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Forord

Den hér boken ar avsedd for vuxna som just flyttat till Finland. Avsikten med boken &r att forklara
hur det finska samhéllet fungerar och att berétta lite om Finland.

Laroboken berattar om det finska samhallets

verksamhet och uppbyggnad

varderingar, lagar och demokratiska principer
rattigheter och skyldigheter ur individens synvinkel
e vardagsliv i praktiken.

En méanniska har battre mojligheter att integrera sig nar hon far en god forstaelse for hur det nya
samhallet fungerar. Invandrare har fatt undervisning om samhéllet i huvudsak pa finska som en del
av integrationskurser. Men hos nyanlédnda réacker inte kunskaperna i finska for att ta till sig
information om samhdllet pa det spraket. Darfor borde undervisningen ges pa det egna modersmalet.
Information som invandraren far pa det egna modersmalet i ett tidigt skede minskar risken for
missforstand och for att viktig information uteblir.

Utover detta har det inte funnits ett enhetligt och landsomfattande laromaterial i samhallskunskap for
invandrare. | vissa kommuner har det ordnats samhallskunskapskurser for invandrare dven pa deras
eget sprak, men verksamheten har oftast varit tillfallig och kursens innehall, omfattning och malgrupp
har varierat. For att trygga en bra integration bér undervisningen i samhéllskunskap vara atskild fran
sprakundervisningen och ges i form av en nationellt enhetlig samhallsorientering pa invandrarens
eget sprak.

Finlands Flyktinghjalp har erbjudit samhallskunskap at personer med flyktingbakgrund pa kurser dar
informationen getts i form av expertforelasningar med tolkning och diskussion. Pa Flyktinghjalpen
har vi sett ett behov av en mer omfattande kurs som ocksa ar innehallsméssigt enhetlig i hela landet.
Utifran det utarbetade vi pa Flyktinghjalpen en kurs i samhéllsorientering, for vilken det har
laromedlet framstélldes. | arbetet tog vi framfor allt hjalp av den nationellt enhetliga
Samhallsorientering-kursen i Sverige och boken Om Sverige som skrivits for den.

Kursen i samhallsorientering halls pa det egna spraket och ger plats for diskussion och begrundan i
grupp. Kursen halls av en utbildare i samhallsorientering som talar samma sprak som deltagarna. Det
har laromedlet ar avsett som handbok for utbildaren, men kan ocksa anvéandas fritt av andra.
Malséttningen med kursen i samhallsorientering &r att ge deltagarna nycklar till att forsta det finska
samhéllet och forbattra deras forutsattningar att sd snabbt som majligt bli en jamlik medlem i
samhallet.

Boken &r redigerad av Helsingin Aikuisopisto. Ett stort tack for ett utmarkt arbete gar till
produktionsteamet som bestod av projektkoordinator Lilli Rasilainen samt Mira Larduet, Marjaana
Markkanen och Ulla Tarkka. Vi skickar ett varmt tack &ven till Sverige, sarskilt Lansstyrelsen Vastra
Gotalands 1an och Goteborgs Stad, som varit till stor hjélp i utvecklandet av samhallsorienteringen.

Laroboken i samhallsorientering har producerats som en del av Finlands Flyktinghjélps Kotikunta-

projekt (2016-2018), som finansierades av EU:s Asyl-, migrations- och integrationsfond. Ett stort
tack alltsa till Europeiska unionen och inrikesministeriet for att de stodde vart arbete.
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1. FINLAND OCH DEN FINSKA KULTUREN

Finlands geografi och klimat

Finlands befolkning

Hurudana ar finlandarna?

Huvuddragen i Finlands historia

Finsk kultur: kalender, fester och traditioner

Finland ar ett nordeuropeiskt land dar staten erbjuder omfattande tjanster a medborgarna. Tjansterna
finansieras genom uppbarande av olika skatter och med tjansterna stravar man till att stoda
medborgarnas valfard. Med beskattningen stravar man ocksa till att jamna ut inkomstskillnaderna
mellan manniskorna. Finland &r en parlamentarisk demokrati och hor i dag till vérldens friaste,
stabilaste och tryggaste lander. Men sa har det inte alltid varit. Finland har varit en sjalvstandig stat i
100 ar. Under den tiden har utvecklingen varit snabb pa manga omraden. Ett fattigt land har pa hundra
ar blivit en modern demokrati med fri press, jamstallt arbetsliv och ett hogt utbildat folk.

Finlands geografi och klimat

Finland ligger i Nordeuropa och hor till Norden, tillsammans med Sverige, Norge, Danmark och
Island. Finland har en lang gemensam grans med Ryssland i 6st. | norr gransar Finland till Norge. |
vast har Finland och Sverige en lang gemensam landgrans och fran Tornea soderut skiljs Sverige och
Finland at av Bottniska viken. | soder ar Estland den narmaste grannen.

Till landarealen ar Finland Europas attonde storsta stat (338 500 km2). Ar 2010 var 77 procent av
landarealen skog, 9 procent odlad jord och bara drygt 4 procent bebyggd mark. | Finland finns alltsa
mycket skog och har finns dven en stor mangd sjoar. Finland har ocksd manga oar. Ett av
skargérdsomréadena ar Aland som ligger i sydvastra Finland. Aland har sjalvstyre, men &r en del av
Finland.

Klimat och arstider

Finland har fyra tydliga arstider. Vintern &r kall och snéig. I Lappland varar vintern ett halvt ar och i
sodra Finland en tredjedel av aret. Pa vintern kan det vara sa kallt som minus 30 grader. | Lappland
norr om polcirkeln gar solen inte upp alls pa vintern. Det kallas morkertid. Morkertiden i norra
Finland varar fran nagra dagar till 50 dagar, beroende pa breddgraden.

Varen ar den kortaste arstiden. Den varar bara en och en halv eller tva manader. Under varen sker
stora forandringar i naturen. Snén och sjo- och havsisen smalter och vegetationsperioden borjar. 1
Finland har vaxterna endast en vegetationsperiod och den varar fran var till host.

Sommaren ar den varma arstiden som klimatmassigt varar cirka tva manader i norr och cirka fyra
manader i soder. Vanligen anses juni, juli och augusti vara sommarmanader. | Lappland lyser solen
dygnet runt pa sommaren. Fenomenet kallas midnattssol. Den finska sommaren ar ibland riktigt varm
och temperaturen stiger dver +25 grader. Ibland kan det ocksa vara svalt och regnigt pa sommaren. |
Finland regnar det relativt jamnt aret runt och det finns inga sarskilda regnperioder. Mest regnar det
anda i juli och augusti.

Hosten varar cirka tva och en halv manad. Da samlas skorden in fran akrarna och i skogarna kan man
plocka bar och svamp. Under hosten blir véadret svalare och naturen forbereder sig for vintervilan.
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Finlands natur

Finland &r ett glesbebyggt land med mycket skogar och sjéar samt orérd natur. Finlandarna uppskattar
naturen och vistas garna i den. Manga manniskor gillar till exempel fiske, terrangcykling,
vinterbadande och vandring. Det ar inte langt till skogen ens i huvudstaden. Staderna har ocksa manga
parker och andra grénomraden dar man kan vistas. For finlandarna ar en snygg och ren natur och
miljo viktiga. Att skrapa ner anses hansynslést och oartigt och man kan ocksa bétfallas for det.

| Finland géller en sa kallad allemansratt. Den innebar att alla har ratt att rora sig i naturen oberoende
av vem som ager omradet. Vanligen far man ocksa plocka bar och svamp och fiska. Men naturen eller
dess djur eller véxter far inte skadas och skrap far inte lamnas i naturen. Man far ocksa sla lager i
naturen, det vill sédga sla upp ett talt och dvernatta en eller tva natter at gangen, sa lange det inte stor
markagaren. Pa badstrander och i parker far man oftast inte talta.

Naturskydd

| Finland &r nastan alla djur som lever i naturen fredade enligt lag och far alltsa inte skjutas eller
fangas. Deras bon far inte skadas och djuren far inte heller i Gvrigt storas. Vissa djur, till exempel alg
och hare och en del skogs- och vattenfaglar, far jagas under en sarskild tid av aret. | Finland finns
ocksa manga naturskyddsomraden som é&r fredade. Med hjalp av dem ser man till att s manga olika
vaxt- och djurarter och andra organismer som majligt bevaras i naturen. Pa vissa av omradena far
man rora sig fritt.

Naturen skyddas for att man vill bevara djur- och véxtarter och skydda naturens mangfald mot
paverkan fran mansklig verksamhet. Mangfald i naturen betyder att det finns s& manga olika arter av
djur, vaxter och andra organismer som mojligt. Manniskans verksamhet orsakar forandringar i den
naturliga miljon; forstéring, fororening, nedskrapning och évergddning samt utrotning av arter.
Miljoskyddslagen forebygger forstoring av natur och miljé och motverkar miljoskador.

| Finland skyddas naturen av finsk lag, EU-lagstiftning, statliga myndigheter och olika
frivilligorganisationer. Miljoministeriet grundades i Finland redan ar 1983. Det évervakar bland annat
att naturresurserna utnyttjas hallbart och att naturens mangfald bevaras.

| Finland ska bade vilda djur, husdjur och séllskapsdjur behandlas etiskt och korrekt. Djurskyddslagen
framjar djurens valmaende och en bra behandling av djuren i Finland. I lagen fastslas bland annat hur
djur ska skotas, uppfodas och slaktas och i hurudana omstandigheter djuren inte far hallas.
Myndigheterna dvervakar uppfodningen av produktionsdjur, alltsa till exempel kor, svin och hons. |
Finland hor hundar och katter till de vanligaste séllskapsdjuren. Bade manniskor i stader och pa landet
har sadana.

Finlands befolkning

Finlands folkméngd &r ca 5,5 miljoner. Finland &r ett glesbebyggt land jamfort med manga andra
europeiska lander. Storsta delen av finlandarna bor nara kusten i sédra och sydvastra delen av landet.
Allra minst &r befolkningen i Lappland.

I dag bor 70 % av finlandarna i stader eller stadernas naromraden. De storsta staderna ar Helsingfors,
Esbo, Tammerfors, Vanda och Uledborg. I dem bor sammanlagt drygt en och en halv miljon
méanniskor. | huvudstadsregionen, det vill sdga Helsingfors, Esbo och Vanda, bor dver en miljon
manniskor.

| Finland foddes &r 2015 cirka 55 000 barn. Annu pa 1940-talet foddes har mer &n dubbelt s& manga
barn per ar. Aren 1945-1949 foddes de sé kallade stora arsklasserna. Kriget hade nyss tagit slut och
manniskornas framtidstro var stark. Da foddes manga barn och familjerna var storre an i dag.
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Finlands befolkning aldras pa samma sétt som i andra industrilander. Att befolkningen aldras betyder
att ménniskorna lever allt langre och det fods féarre barn &n tidigare. Enligt befolkningsprognosen
kommer 26 procent av befolkningen ar 2030 att vara 65 ar fyllda, medan samma aldersgrupp ar 2010
utgjorde 17,5 procent. Den allt storre gruppen aldringar ska tas om hand av en allt mindre grupp i
arbetsfor alder. For varje kvinna fods i Finland i dag 1,7 barn. Ar 1950 var talet 3,5.

Finland har tva officiella sprak

Finland har tva officiella sprak, finska och svenska. Ungefar 89 procent av finlandarna har finska som
modersmal. De svensksprakiga utgor cirka 5 procent. Det svenska sprakets stallning som andra
officiella sprak beror pa att Finland i flera hundra ar var en del av Sverige. Fran den tiden harstammar
ocksa manga seder och lagar i finlandsk religion och kultur, administration och lagstiftning.

Andra sprak som talas i Finland &r t.ex. ryska, samiska sprak, estniska och arabiska. | Finland talas
mycket ryska och estniska eftersom manga méanniskor fran de bada grannlanderna har flyttat till
Finland. Aven antalet arabisktalande véxer. De samiska spraken &r minoritetssprak som talas i
Lappland. Andra minoritetssprak i Finland &r finlandsk romani och teckensprak.

Finlands minoriteter

Minoriteter kan vara kulturella, sprakliga eller religiosa. Kulturella minoriteter i Finland ar samerna,
romerna och ingermanlandsfinnarna. Sprakliga minoriteter ar finlandssvenskarna och de som talar
teckensprak. Religiosa minoriteter dr bland annat tatarerna och judarna. Invandrare fran olika lander
ar ocksa minoriteter. Alla minoriteter har i Finland ratt till eget sprak och egen kultur. Den rattigheten
ar tryggad i finsk lag.

Utlanningar i Finland

Ar 2016 hade 6,5 % av Finlands invanare utlandsk bakgrund. Att ha utlandsk bakgrund betyder att
bada foraldrarna &r fodda utomlands. | antal betyder det cirka 340 000 manniskor. Ar 1990 fanns det
dnnu bara cirka 37 000 med utldndsk bakgrund. Ar 2016 var de atta vanligaste utldndska
medborgarskapen i Finland borjande fran det vanligaste: estniskt, ryskt, irakiskt, kinesiskt, svenskt,
thaildndskt, somaliskt och afghanskt.

Invandringen till Finland var lange valdigt liten. Tidigare var Finland ett fattigt land dérifran
manniskor for i hopp om arbete och ett battre liv. P4 1800-talet flyttade finlandarna framst till
Nordamerika. Manga finlandare har ocksa flyttat till Ryssland under olika tider. Det finska samhallet
forandrades snabbt pa 1960- och 1970-talet. Allt fler ménniskor flyttade fran landet till staderna for
att arbeta. Det fanns inte jobb &t alla i Finland, sd manga flyttade utomlands for att arbeta. Under de
artiondena for upp till tiotals tusen finlandare arligen till Sverige for att jobba.

Till Finland bdrjade det komma flyktingar och andra invandrare senare an till évriga Norden. Till
Sverige, Danmark och Norge flyttade manga manniskor for arbetets skull pa 1950-1970-talen och
flyktingar redan fran 1960-talet framat. Finland tog emot bara cirka 200 flyktingar pa 1970-talet.
Dessa hade flytt undan statskuppen i Chile. Néagra tusen flyktingar kom fran Vietnam pa 1980-talet.
Till en borjan var det valdigt fa som flyttade till Finland for jobb.

Virldshandelserna ledde smaningom till att fler invandrare sokte sig ocksa till Finland. Inbordeskriget
i Somalia och Sovjetunionens upplésning vid évergangen fran 1980- till 1990-talet hamtade en stor
mangd invandrare till Finland. Som foljd av de jugoslaviska krigen pa 1990-talet kom det flyktingar
fran Balkan till Finland. Finland har ocksa tagit emot flyktingar fran Irak, Afghanistan, Somalia,
Eritrea, Ryssland, Demokratiska republiken Kongo och Ukraina. De senaste aren har det kommit
mest asylsokande fran Irak, Afghanistan, Somalia, Syrien och Iran.
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I dag flyttar ménniskor till Finland ocksa av andra orsaker an flykt undan krig, till exempel pa grund
av familj, arbete eller studier. Ar 2016 hade 25 % av uppehéllstillstanden att géra med registrering av
EU-medborgares eller deras familjemedlemmars uppehallsratt. Tillstdnden for andra an EU-
medborgare utgjorde 75 % av alla uppehallstillstand och av dessa géllde 21 % familjeskal, 16 %
studier, 15 % arbete och 5 % andra skal. Av uppehallstillstdnden beviljades 18 % pa basis av
internationellt skydd. Till dessa horde de som fick uppehallstillstdnd via asylprocess samt de
kvotflyktingar Finland tog emot. Finland tar varje ar emot en viss mangd flyktingar som
kvotflyktingar. Riksdagen fattar arligen beslut om méangden kvotflyktingar. Ar 2016 tog Finland emot
749 kvotflyktingar.

Religion och religiositet i Finland

Tre fjardedelar av finlandarna hor till den evangelisk-lutherska kyrkan. Den representerar
protestantisk kristendom enligt luthersk lara och har fatt sitt namn efter ordet evangelium och den
tyske reformatorn Martin Luther. Evangelisk-lutherska kyrkan i Finland har ratt att ta upp skatt av
sina medlemmar och att paverka bevarandet av vissa religiosa helgdagar samt skolornas
religionsundervisning.

Den nast storsta kyrkan ar den ortodoxa kyrkan, dit cirka en procent av befolkningen hor. Det
beraknas finnas ungefar 70 000 muslimer i Finland. Antalet ar lite svart att berdkna eftersom langt
ifran alla muslimer hor till ett religiost samfund.

Finland har en religionsfrihetslag, vilket betyder att varje méanniska har rétt att hora till ett religiost
samfund och utdva sin religion. Lagen inkluderar ocksa rétten att vara religionslos. Ar 2015 hérde
cirka 24 procent av Finlands befolkning inte till nagot trossamfund.

Religionen och den kristna kyrkan har haft en viktig roll i utformningen av den finldndska kulturen
och manniskornas varderingar och etikettsregler. Man kan sdga att det finska samhallet i hdg grad
byggts pa kristna, evangelisk-lutherska varderingar. Till dessa hor till exempel uppfattningar om
arbete och arlighet samt om vilka saker som uppskattas eller anses viktiga i livet. Manga finlandska
fester och satt att fira har ocksa starkt samband med religionen. Det har marks till exempel vid bréllop,
dop och begravningar.

Men i dag anses Finland vara ett relativt sekulariserat, alltsa forvarldsligat, land. | en sekular stat ska
den statliga verksamheten och statliga institutioner verka separat fran alla religioner och religiosa
uppfattningar och vara neutrala i relation till dem. Politiker och tjansteman kan inte i Finland motivera
sina beslut med religitsa argument.

Sekularism ar ocksa en askadning enligt vilken méanniskan borde handla utifran kunskap och inte
religiosa uppfattningar. | Finland har religiosa uppfattningar under de senaste 50 aren minskat i
betydelse i ménniskors tankar och som grund fér handlandet. 1 Finland &r det vanligt att man i
valsituationer bygger etiken pa manniskoratt, vetenskap eller praktiskt tankande och inte pa religiésa
l&ror.

Religiositeten syns alltsa mer sallan i finlandarnas vardagstankande och manga som hor till kyrkan
besoker den bara vid familjefester, men anda hor ndgon form av andlighet till manga finlandares
livsaskadning. Den &r inte nodvandigtvis knuten till nagot specifikt religionssamfund.

Hurudana ar finlandarna?

Diverse stora handelser i Finlands historia har paverkat hurudana finlandarna ar. Centrala paverkande
faktorer var tiden som en del av det svenska kungaddmet och senare av det ryska tsardomet. Under
de hé&r tidsperioderna behandlade makthavarna ibland finldndarna réttvist och rejalt, ibland
grymmare. Krigen pa 1900-talet har ocksa paverkat finlandarna mycket.

© Finlands Flyktinghjalp rf 7



Forsta varldskriget utkdmpades 1914-1918. Under kriget blev Finland sjalvstandigt fran Ryssland ar
1917. Men invanarna i det sjalvstandiga Finland var mycket oense om hur den nya staten skulle ledas
och utvecklas. Darfor utbrot ett inbordeskrig snart efter sjalvstandighetsforklaringen, i borjan av
1918. | kriget stred finlandarna mot varandra och dédade varandra. Som en foljd av inb6rdeskriget
var Finlands befolkning lange delad i tva grupper som forholl sig misstanksamt till varandra.

Under andra varldskriget 1939-1945 utkampade Finland tva krig mot Sovjetunionen och ett mot
Tyskland. Dessa krig hade en stor inverkan pa finlandarna. Krigen mot en gemensam fiende férenade
folkgrupperna och krigens slutresultat var att Finland bevarade sin stéllning som sjalvstandig stat och
inte ockuperades. Generationerna som upplevde krigen férenades av den gemensamma
anstrangningen for det egna landet och erfarenheterna av harda, fattiga tider och traumatiska
krigshandelser, rédsla och dod.

Efter krigen paverkades finlandarna bland annat av landets utveckling fran jordbrukssamhalle till
industrialiserat servicesamhélle, dar storsta delen av ménniskorna bor i stdderna eller néra dem.
Manga flyttade langt bort fran sina slaktingar.

Samtidigt byggdes Finland upp till en valfardsstat, vilket betyder att staten garanterar alla medborgare
en tillracklig utkomst och grundldggande tjanster, som sjukvard, barndagvard och utbildning.
Manniskorna behovde inte langre be slakten om hjalp med pengar eller barnvard, utan fick stod av
staten. Finland blev ett individualistiskt samhélle dar var och en i princip bara tar hand om sig sjélv
och sina barn och dar man litar pa statens hjélp och tjanster.

Ocksa ekonomiska hog- och lagkonjunkturer har paverkat finlandarna. Under hégkonjunkturerna har
finlandarna som tidigare var fattiga blivit formdgnare och spenderat mer pa till exempel bostader,
bilar och resor. Det har ocksa funnits mer jobb. Under lagkonjunkturerna daremot har manga forlorat
arbete och egendom.

Tilltro till statsmakten och myndigheter

Finlandarna litar generellt pa statsmakten och myndigheterna. Vanligen litar finlandarna pa
myndigheternas beslut, pa rattsvasendet och pa tjanstemannen samt pa att de behandlas jamlikt och
rattvist i myndighetsprocesser.

Det finska samhallet ar demokratiskt uppbyggt, det vill saga alla befolkningsgrupper har fatt paverka
hur Finland utvecklades och utvecklas. Darfor har det hittills varit relativt naturligt for finlandarna att
uppleva landet, tjanstemannen och tjansterna som sina egna och att lita pa dem.

Klimatets paverkan pa finlandarna

Landets lage i norr och det kalla klimatet har paverkat finlandarnas liv och kultur pa flera sétt. Pa
vintern ar det kallt och morkt och méanniskorna ar tréttare och haller sig mer inomhus. Man traffar
vanner och familj hemma eller pa restauranger och barer.

Pa sommaren ar det varmt och ljust. Da ar det trevligare att vara ute och det varma vadret och solljuset
gor ménniskorna gladare och socialare. Det kalla klimatet har genom historien format finlandarnas
karaktar och beteende och gjort deras liv till en kamp mot naturforhallandena. Man och kvinnor har
forenat sina krafter for att klara sig i det nordiska klimatet.

Finska seder

| Finland, som i manga andra nordeuropeiska lander, anses det viktigt att vara punktlig. Alla forvantas
kommai tid till dverenskomna tréffar. Moten borjar alltid precis den tid som angetts. Det anses oartigt
att forsena sig.
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Manniskor fran andra lander tycker ofta att finlandare ar tysta och lugna. Starka kansloyttringar ar
for manga finlandare privatsaker. Utanfor hemmet uppfor man sig beharskat. Vid besok hos
myndigheter forvantas ocksa kunden beratta sitt arende lugnt.

| Finland anvénds ofta kdnummer hos lakare och myndigheter samt i varuhus. Alla som kommer for
att skota ett arende tar en nummerlapp fran apparaten och far skéta sitt arende i nummerordning. Om
det inte finns nummerlappar vantar finlandarna pa sin tur i den ordning de kommit till kon. Att tranga
sig fore anses mycket oartigt.

For finlandare betyder artighet bland annat att var och en far vara i fred och att man inte lagger sig i
andras angelégenheter. Det har kan verka kallt eller likgiltigt. Men tar du dig tid att bli bekant med
finlandare kan du fa riktigt goda vanner bland dem.

Finlandare kommer vanligen inte sa néra inp4, utan de ar vana vid att ge andra rum till exempel pa
busshallplatser, i bussen och vid diskussion pa tumanhand. Att ge rum innebar ocksa att lata den andra
tala fardigt vid diskussioner och inte avbryta. Att avbryta eller prata samtidigt som den andra anses
oartigt.

Finlandarna ser den andra i 6gonen nér de halsar och ofta skakar de hand. Under senare ar har ocksa
kramen blivit vanligare som halsning bland vanner och bekanta. Vid diskussion gar finlandaren ofta
rakt pa sak och lagger inte tid pa artigheter eller pa att fraga vad som hant pa sista tiden.

Huvuddragen i Finlands historia

Finland har varit en sjalvstandig stat i bara 100 ar (2017). Finland och befolkningen som bor har har
anda en lang historia, under vilken landet smaningom utvecklats till en vasterlandsk sekular
demokrati.

Finland pa forhistorisk tid

De forsta manniskorna som slog sig ner i omradet som nu &r Finland kom hit efter istiden for cirka
10 000 ar sedan. Istiden var en tid da stora delar av jordklotet var tackt av tjock is. I slutet av istiden
borjade isen smalta. Véxterna borjade vaxa igen och manniskor flyttade till omradet.

Tiden kallas den forhistoriska tiden. Det betyder en tid fran vilken det inte finns nagon skriven
information. Vi vet ganska lite om hur méanniskorna levde da. Det vi vet grundar sig till exempel pa
arkeologiska utgravningar dar man hittat foremal som méanniskor tillverkat och anvant pa forhistorisk
tid, till exempel arbetsredskap och vapen. Den tidens manniskor var jagare, fiskare och samlare.

Manniskor flyttade till Finland fran olika riktningar: soder, 6ster och vaster. Finlands befolkning har
alltsa redan fran borjan varit en blandning av manniskogrupper fran olika hall. Pa forhistorisk tid
fanns inget enhetligt folk i Finland, utan manniskorna levde utspridda i sma grupper, eller stammar,
som alla hade sina egna seder. Ibland krigade stammarna mot varandra. Stammarna idkade ocksa
handel med varandra.

Medeltiden

Medeltiden i Finland infoll ungefar fran 1100- till 1500-talet. Under medeltiden tog svenskarna
Finlands vastra omraden i besittning och Finland blev en del av det svenska riket. Finland var en del
av Sverige i éver 600 ar. Under den tiden utkdmpade Sverige och Ryssland manga krig om kontrollen
Over Finland. Vastra och sodra Finland styrdes av Sverige och den katolska kyrkan. | 6stra Finland
hade Novgorod, som fanns i det nuvarande Ryssland, och den ortodoxa kyrkan stort inflytande.
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| det medeltida Finland byggdes flera slott for att forsvara omradet mot ryssarna. Tva av dem var
Tavastehus slott och Viborgs slott. Under medeltiden grundades ocksa de forsta staderna i Finland,
bland annat Abo och Borga.

Innan kristendomen kom till Finland utévades hér hednisk religion. Det var en polyteistisk religion,
det vill saga méanniskorna trodde pa manga gudar. Man tillbad ocksa avlidna och djur, till exempel
bjornen. | samhéllena fanns siare, som botade sjuka och tryggade en god skord. | skogarna och pa
kérren fanns heliga platser dar manniskor offrade at gudarna och dit de forde mat at naturvasendena.

Nya tiden

Ungefar vid 1400-1500-talsskiftet borjade en tidsperiod som kallas nya tiden. Brytningen mellan
medeltiden och nya tiden kallas ocksa renassansen. Da hande det mycket i Europa som paverkade
manga landers utveckling, ocksa Sveriges och Finlands.

I Tyskland uppfanns boktryckarkonsten i slutet av 1400-talet. Med bdckernas hjalp spreds nya tankar
och idéer snabbt fran land till land. Samtidigt seglade méanniskor fran europeiska lander allt langre
bort till okénda lander for att soka efter rikedomar och nya omraden. Dessa upptéacktsresor vidgade
européernas uppfattning om vérlden och ¢kade de europeiska landernas politiska makt.

Konstnarer och arkitekter beundrade antiken, alltsa tiden fore 500-talet, som darfor paverkade
konsten och byggandet. Manniskor uppskattade ocksa den nya information de fick genom vetenskap
och forskning.

Reformationen och dess verkningar i Finland

Reformationen innebar en stravan att fornya den katolska kyrkan. Den tyska prasten Martin Luther
borjade den lutherska reformationen nar han pa 1500-talet kraftigt kritiserade den katolska kyrkan.
Kyrkans pavar hade mycket makt och en del av dem samlade pa sig stora rikedomar av pengar som
var avsedda for kyrkan. De levde inte heller enligt kyrkans laror. Som en foljd av reformationen
foddes nya inriktningar, bland annat lutherdomen.

Reformationen spred sig fran Tyskland till Sverige, dar man 6vergick fran katolicism till luthersk
protestantism. Det har gjorde att kyrkans makt minskade och statens 6kade. Kyrkan blev tvungen att
overlamna egendom och betala skatt till staten. Reformationen paverkade ocksa gudstjansterna. |
Finlands kyrkor borjade prasterna predika pa finska, nar de tidigare predikat pa latin. Nu forstod
vanligt folk vad présterna sade.

Reformationen var av stor betydelse for det finska sprakets utveckling. Micael Agricola, som var
biskop i Abo, skrev den forsta finska ABC-boken och skapade grunderna for det finska skriftspraket.
Agricola Gversatte ocksa Nya testamentet till finska.

Stormaktstidens Sverige och krigen

Sverige regerade pd 1500- och 1600-talen éver en allt storre del av det som nu &r Finland. Sverige
blev en stormakt genom krig och erdvrade fler omraden, bland annat Baltikum och 6stra Finland.
Krigen kravde mycket pengar och mén. Finldndarna betalade tunga skatter till svenska staten.
Finlandarna maste ocksa delta i krigen genom att skicka man och pojkar till den svenska armén.

Pa 1700-talet forlorade Sverige sin stallning som stormakt. Sverige forlorade Finland till Ryssland ar
1809, ndr det sista kriget mellan staterna slutade i seger for Ryssland.
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Upplysningstiden

Pa 1700-talet borjade den sa kallade upplysningstiden, nar fornuft och kunskap betonades. Viktiga
stravanden var att fornya samhallet sa att det blev mer demokratiskt, det vill saga mer folkstyrt, samt
att 6ka de manskliga rattigheterna och grunda en rattsstat.

Den franske filosofen Charles-Louis de Montesquieu foreslog en tredelning av makten for att trygga
medborgarnas rattigheter: makten skulle delas in i lagstiftande, verkstallande och démande makt.
Avsikten var att forhindra centralisering och missbruk av makten. Principen om tredelning av makten
ar fortfarande central i de vasterlandska demokratiernas styre. Den féljs &ven i Finland.

Ryska tiden

Nar Finland blev en del av Ryssland (ar 1809) forenades ostra Finland, som tidigare hort till Ryssland,
och véstra Finland, som hort till Sverige, av Rysslands kejsare Alexander I. Finland fick autonomi,
alltsa sjalvstyre. Autonomin betydde att finlandarna fick besluta sjalva i manga fragor. Den
evangelisk-lutherska tron bibehdlls och skattepengarna som finlandarna betalade anvéndes i Finland.
Finland tog inte i bruk ryska lagar, utan landet fick behalla lagarna fran svenska tiden. Den ryska
kejsaren hade dnda ett starkt envalde.

Under de cirka hundra ar (1809—1917) som Finland var en autonom del av Ryssland skedde stora
forandringar i Europa. Som en féljd av dem byggdes smaningom var moderna varld. Till de mest
centrala férandringarna horde industrialiseringen och den ekonomiska liberalismen, som betydde en
mindre reglerad ekonomi och ¢kad internationell handel.

Industrialiseringen ledde till att saker borjade tillverkas med massproduktion, vilket krdvde mycket
arbetskraft. Befolkningen 6kade kraftigt tack vare freden och jordbrukets utveckling. Ocksa Finlands
folkméngd 6kade mellan 1800-talets barjan och forsta varldskriget (1914-1918), fran cirka en miljon
till dver tre miljoner.

Manniskor flyttade i stort antal till stader och utomlands for att fa arbete. Samhéllet under
industrialismen var ett klassamhélle dar manniskornas formogenhet, alltsa egendom, bestdamde deras
stéllning. Den lagsta klassen var den fattiga arbetarklassen. Att stéllningen bestdmdes bara av
formogenheten var nagot nytt och gjorde det lattare att ga fran en klass till en annan om
formogenheten dkade.

Tidigare hade individens stéllning bestamts av vilket stand han fétts till. Standen var hundratals ar
gamla samhéllsklasser som grundades pa arbetsfordelning i samhéallet och som hade olika
ekonomiska och politiska privilegier. I Finland och de 6vriga nordiska landerna fanns fyra stand:
adel, praster, borgare och bonder. Adeln bestod av familjer som dgde mycket land, medan borgarna
bestod av stadsbor som sysslade med handel eller hantverksarbete. Bonderna agde sina egna
lantgardar. Storsta delen av befolkningen var fattig och dgde ingenting och horde inte till nagot stand.
Skillnaderna mellan standen borjade minska pa 1800-talet, men skillnaden mellan dem som horde till
standen och de fattiga stdndslosa var fortfarande stor.

Nationalismens era

1800-talet var ocksa nationalismens arhundrade. De europeiska staterna hade traditionellt bildats av
manga folk. Nu vaknade tanken att varje folk har sitt gemensamma sprak och en gemensam religion
och historia och att varje folk ocksa borde ha en sjalvstandig stat. Pa grund av nationalismen forekom
uppror och oroligheter i manga europeiska stater pa 1800-talet. Andra ideologier som orsakade uppror
var liberalismen och socialismen.
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| Finland var det lange lugnt pa 1800-talet. Finlandarna var nojda nar det inte var krig och samhallet
utvecklades. Helsingfors blev den nya huvudstaden 1812. Abo, som varit huvudstad tidigare, 1ag for
langt fran Sankt Petersburg och for nara Sverige. | Finland byggdes végar, jarnvagar och fabriker.

Industrialiseringen kom igang pa allvar i Finland forst i och med pappersindustrin pa 1880-talet. Men
sedan gick industrialiseringen snabbt och i slutet av den autonoma tiden var Finland industriellt mer
utvecklat &n Ryssland. Fran Finland exporterades framst skogsindustriprodukter, till exempel trd och
cellulosa.

Under ryska valdet foddes nationalistiska idéer i Finland forst bland de bildade svensksprakiga
klasserna. De blev intresserade av finska spraket och finsk kultur och framstallde finlandarna som ett
folk med en gemensam historia och kultur. Den ryska forvaltningen stodde det nationella
uppvaknandet och forbattrandet av det finska sprakets stallning. | Ryssland tinkte de att
nationalkanslan skulle fjarma finlandarna fran Sverige och svenskheten och féra dem néarmare
Ryssland. Finsksprakiga skolor borjade grundas i staderna pa 1860-talet.

Nationalisterna kom att tvista om det finska och svenska sprakets stallning i Finland. En del ville
bevara svenska sprakets stallning i Finland medan andra ville att finska skulle vara det enda spraket.
Sprakstriden skapade de forsta partierna i Finland pa 1860-talet. | och med stridigheterna blev finska
det andra officiella spraket i Finland i borjan av 1900-talet.

Finland blir sjalvstandigt

Finland blev sjalvstandigt i slutet av ar 1917. Det skedde som en del av forsta varldskrigets handelser.
Ryssland klarade sig inte sa bra i varldskriget och under ar 1917 skedde tva revolutioner i landet.
Efter det borjade man bygga upp en kommunistisk stat i Ryssland. Finland forklarade sig sjalvstandigt
mitt i de h&r stora samhélleliga férandringarna.

Det sjalvstandiga Finland och krigen

Finland hade redan i slutet av 1800-talet delats skarpt i tva delar, arbetarna och borgarna. Storsta
delen av folket var fattiga arbetare. Fast de var manga hade de nastan inga méjligheter att paverka sin
stallning politiskt. Arbetarna hade under ar 1917 grundat egna vapnade trupper och borgarna egna.
En manad efter sjalvstandighetsforklaringen borjade ett inbordeskrig i Finland.

Det tva delarna av folket stred mot varandra. Ocksa livsmedelsbristen och arbetslésheten som berodde
pa forsta varldskriget bidrog till uppkomsten av inbordeskriget. Kriget borjade i januari 1918 och
slutade i april samma ar med att regeringens trupper, alltsd borgarna, vann. | kriget dog 37 000
finlandare, en del i strider och andra i fanglager eller genom avrattning. En stor del av dem som dog
var arbetare.

Efter kriget fortsatte den bittra tudelningen. | offentligheten talade man om kriget bara ur vinnarnas
synvinkel. Det framholls alltsa att borgarna, som ocksa kallades de vita, under kriget jagade bort de
tusentals ryska soldater som annu befann sig i landet och stoppade arbetarnas, som kallades roda,
revolution. Men de roda upplevde att kriget var ett klasskrig dar fattiga stred mot rika for att fa en
jamlik stallning med dem.

Pa 1920-talet forsokte man forbéattra de fattigas levnadsforhallanden genom nya lagar. Bland annat
lagar om 8 timmars arbetsdag, laroplikt for alla barn samt progressiv inkomstbeskattning tradde i
kraft. Progressiv beskattning betyder att de som fortjanar mer betalar mer skatt &n de som fortjanar
mindre. Samhéllet blev stabilare.

Extremhdgerns uppsving och andra varldskriget

1930-talets varldsomfattande svara ekonomiska depression dandrade utvecklingens gang.
Extremhdgern fick fotfaste i manga europeiska lander nar den lovade att lyfta Europa ur depressionen.
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Nar depressionen slutade blev levnadsforhdllandena mycket battre, men nar andra varldskriget
borjade 1939 var flera europeiska stater diktaturer som leddes av extremhdégern.

Finland férblev en demokrati. Tudelningen mellan folkgrupperna minskade smaningom nar vélfarden
okade. Forenhetligandet framjades ocksa av att Finlands Socialdemokratiska Parti, som representerat
arbetarna, alltsa de roda som forlorat inbordeskriget, i slutet av 1930-talet togs med i Finlands
regering for att bygga landets framtid tillsammans med de andra partierna.

Ar 1939 kravde Sovjetunionen landavtradelser av Finland. Nar Finland svarade nekande anfoll
Sovjetunionen. Vinterkriget, som varade i 105 dagar, borjade och arbetare och borgare stred
tillsammans mot sovjetstyrkorna.

Forst forsvarade sig finlandarna segt, men till slut fick Sovjetunionens évermakt finldndarna att
retirera och sluta fred. | freden forlorade Finland manga omraden at Sovjetunionen och méanniskorna
som bott i de omradena maste lamna sina hem. De flyttades till andra platser i Finland.

Finlandarna ville ha tillbaka de forlorade omradena. Men Finland var i en svar position mellan tva
fiender, Tyskland och Sovjetunionen. Finland valde till slut att alliera sig med Tyskland. Ett nytt krig
mot Sovjetunionen borjade sommaren 1941. Finland anfoll Sovjetunionen med stdd av tyska trupper
och erévrade omradena som forlorats i vinterkriget. Det har kriget kallas fortsattningskriget.

Forst klarade sig Finland bra i kriget och erévrade fler omraden. Men sedan blev det slut med Finlands
bundsférvant Tysklands framgangar i Europa. Tyskland hade under andra vérldskriget erévrat en stor
del av Europa, men det stora anfallet mot Sovjetunionen misslyckades och Tyskland maste retirera.

Sovjetunionen anfoll Finland och hosten 1944 slét man fred. Finland maste igen éverlata omraden at
Sovjetunionen, betala krigsskadestand och driva ut de tyska trupper som fanns i landet. Kriget mot
de tyska trupperna kallas lapplandskriget. | det kriget brande tyskarna en stor del av Lappland nar de
l&mnade Finland.

Ateruppbyggandet och skapandet av en véalfardsstat

Efter andra varldskriget var Europa indelat i tva maktsfarer. Osteuropas stater var kommunistiska och
stod under Sovjetunionens inflytande. VVasteuropas stater knot starka band till Forenta staterna bland
annat genom Nordatlantiska férdragsorganisationen, Nato. Aven om Finland betygade sin neutralitet,
precis som ovriga Norden, ansdgs landet atminstone i ndgon man hora till Sovjetunionens
inflytelsesfar.

Finland larde sig leva ett lugnt grannliv med Sovjetunionen. Ofta var man i Finland férsiktig med
tanke pa vad Sovjetunionen skulle tdnka om Finlands politik och internationella relationer. De sista
krigsskadestanden betalades till Sovjetunionen i borjan av 1950-talet. Krigsskadestanden betalades
bland annat genom att skicka finsktillverkade fartyg, lok och traprodukter till Sovjetunionen.

Samhallets tjanster utvecklades och ¢kades i hela Norden efter krigen. | Finland kunde samhéllet
utveckla och erbjuda manga tjanster eftersom landets ekonomi véxte snabbt. Det var ocksa politiskt
mojligt for Finland att smaningom bli en valfardsstat med véalorganiserat socialskydd, eftersom
finlandarna efter krigen kande sig férenade av sina erfarenheter av krigen och de svara
omstandigheterna. Mé&nniskorna var motiverade att utveckla samhéllet.

Pa 1940- och 1950-talen gjordes manga sociala reformer som forbattrade medborgarnas liv. Ett
radgivningssystem grundades for att stoda barnfamiljer. Barnens foréaldrar borjade fa en manatlig
peng som Kkallas barnbidrag. Det inférdes gratis skollunch for alla barn.
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Pensionssystemet byggdes och utvidgades stegvis och det inférdes folkpension, sjukpension,
arbetspension och sjukforsakring. Att tjansterna erbjods alla medborgare fick méanniskorna att lita pa
det demokratiska beslutsfattandet och pa samhallet och dess institutioner.

Finland fran 1960-talet till 1990-talets lagkonjunktur

Finland borjade 6verga fran jordbruksdominerat land till industri- och servicesamhélle pa 1960-talet.
Arbetena pa landsbygden minskade nar jordbruket blev maskinellt och behovet av arbetskraft
minskade. Mé&nniskorna bdrjade flytta till staderna i allt storre antal. | staderna fanns arbete i fabriker
samt inom service, handel och trafik.

Det blev mycket vanligare att kvinnor arbetade utanfér hemmet. N&r &ven kvinnorna arbetade utanfor
hemmet kunde samhallet utnyttja kunskaperna och fardigheterna hos alla i arbetsfor alder. Det var
bra for landets ekonomi.

Men det fanns inte tillrackligt med arbete och bostader for alla och darfor for manga utomlands for
att soka arbete. Mer an 400 000 finlandare flyttade till Sverige pa 1960- och 1970-talet. En del kom
tillbaka senare nér arbetssituationen i Finland blev battre, men en del stannade i Sverige. Finlandarna
var lange den storsta invandrargruppen i Sverige, fran andra varldskriget, det vill saga 1940-talet, och
framat. Forst ar 2017 blev antalet syrier storre dn antalet finlandare och syrierna blev den storsta
invandrargruppen i Sverige.

Finland blir formdgnare

Fran 1970-talet till 1990-talet utvecklades det finska samhallet ytterligare. Finland blev lika formdoget
och véalméaende som de 6vriga nordiska landerna, fast skillnaden mellan till exempel Sverige och
Finland annu pa 1950-talet var stor. Da var Finland ett fattigare och mindre utvecklat land &n sina
grannar. Landet hade just klarat sig igenom krigen och betalandet av krigsskadestanden.

Pa 1990-talet blev finlandarna smaningom konsumenter. Konsumtionsnivan steg med valdsam fart.
Finlandarna hade antligen rad att kopa mer an det nodvandiga: mer nya klader, mabler, utlandsresor
och bilar.

Ekonomin steg kraftigt under hogkonjunkturen pa 1980-talet. Det blev lattare at ta utlandska lan och
foretag tog billiga 1an fran utlandet. Hushallen fick ocksa lattare lan fran bankerna. Pa grund av de
lanade pengarna var mer pengar i omlopp och bland annat bostadspriserna steg kraftigt.

Lagkonjunkturen

Under hdgkonjunkturen dverhettades ekonomin. Utbudet pa saker och tjanster kunde inte halla takten
med efterfragan. Priserna steg och steg tills de slutligen rasade. Den finska valutans, alltsa markens,
varde var for hogt och valutalanen som tagits fran andra lander blev dyra att betala tillbaka.

Det har ledde till 1990-talets ekonomiska kris, som var sérskilt svar i Finland. Arbetslosheten steg
som varst till ndastan 20 procent, banker och foretag gick i konkurs och staten blev tvungen att dra in
pa valfardstjansterna for medborgarna. Finldndarna delades tydligare an forut i valbargade och
lagavlonade.

Ocksa Sovjetunionens upplosning ar 1991 paverkade den ekonomiska krisen eftersom en stor del av
Finlands export gatt till Sovjetunionen. Finska staten tog mycket lan for att klara den ekonomiska
Krisen.

Dagens Finland
Pa 1990-talet gick Finland over fran industri- och servicesamhalle till informationssamhalle.

Informations- och kommunikationstekniken utvecklades, anvéndningen av internet blev vanligare
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och mobiltelefoner var under en lang tid en betydande finsk exportprodukt. Finska foretag
internationaliserades och flyttade verksamhet utomlands.

Finland gick med i Europeiska unionen &r 1995. Ar 2000 valdes Tarja Halonen till president i Finland.
Hon var Finlands forsta kvinnliga president. Den gemensamma valutan euro togs i bruk i Finland
2002 och den finska marken slopades.

| dag stiftas en stor del av Finlands lagar i EU. Ocksad Finlands sdkerhetspolitik skots i stor
utstrackning i samarbete med andra EU-lander. Finland har sékerhetspolitiskt samarbete med
militaralliansen Nato &ven om Finland inte & medlem i Nato.

Ar 2008 borjade en ny ekonomisk nedgang i varlden. Den borjade nér bostadspriserna i Forenta
staterna rasade. Raset foljdes av en bostadslanekris. Nedgangen verkade ocksa kraftigt pa Finland.
Arbetslosheten 6kade och exporten minskade kraftigt. Under aren som foljde pa nedgangen har
Finlands situation smaningom blivit battre.

Hundradriga Finland och framtida utmaningar

Det sjalvstandiga Finland fyllde hundra ar 2017. Pa hundra ar har landet gatt igenom stora
forandringar. Det jordbruksdominerade fattiga landet utvecklades forst till ett industri- och
servicesamhalle och sedan till ett postindustriellt informationssamhélle. Finldndarnas
levnadsforhallanden forbattrades markbart under den tiden. Via olika reformer framskred man mot
ett samhélle med mer valfard, formogenhet och jamlikhet. Jamfért med de andra nordiska landerna
bdrjade utvecklingen senare i Finland, men den var snabbare.

| dag ar Finland pa manga sétt ett av varldens mest utvecklade lander. Finska skolelever har klarat
sig bra i internationella jamférelser dar man mater hur vél barnen lart sig olika kunskaper och
fardigheter i skolan. Vid internationell jamférelse mar manniskor i Finland bra och de far en bra
utbildning och halsovard.

Till Finlands framtida utmaningar hor bland annat att bevara valfarden i en instabil och féranderlig
varld. | dagens tid av globalisering paverkar den ovriga vérldens ekonomiska och politiska
forandringar Finlands forhallanden mer an tidigare. Globaliseringen innebar att samhallsutvecklingen
overallt i varlden &r allt mer beroende av forhallanden och handelser i andra omraden.

Finlands befolkning aldras snabbt och véxer langsamt. En viktig fraga ar hur vi ska sorja for goda
utbildnings-, social- och halsovardstjanster at alla nar det finns allt farre personer i arbetsfor alder och
allt farre skattebetalare medan de som behover aldringsvardstjanster okar. Vi maste ocksa l6sa fragan
hur vi ska hitta tillrackligt med arbete at alla, nar bland annat automatisering, digitalisering och en
Okad sjélvbetjaningskultur minskar arbetsplatserna.

Finlandsk kultur: kalender, fester och traditioner

En stor del av de finlandska festerna och traditionerna grundar sig pa religionen. En del av
traditionerna har kristen bakgrund medan andra har sina rotter i tiden da naturreligion var vanlig i
Finland. I dag innebar traditionerna och festerna for manga finlandare framfor allt fritid tillsammans
med familj, slékt eller vanner.

Finland har manga flaggdagar som &r inskrivna i kalendern. De ar festdagar da finska flaggan hissas
for hela dagen. | kalendern och i nyheter ser man vilken dag det ar fradgan om och om den &r en
nationell helgdag med ledigt fran arbete och skola.
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Januari

Nyar 1.1

Nyarsdagen den forsta januari ar en helgdag. De flesta har da ledigt fran jobbet. Kvéllen innan firas
nyarsafton, alltsa att det nya aret ska borja. En del leker spadomslekar med spadomar for det
kommande aret. Manga avger ocksa nyarsloften. De kan till exempel lova att motionera mer eller ata
halsosammare under det nya aret. Pa nyarsnatten gar manniskorna ut och skjuter fyrverkerier.

Trettondag 6.1

Sjatte januari ar trettondag. Da paminner sig manniskorna osterlandets vise man i Bibeln, som kom
for att halsa pa Jesusbarnet. Julhelgen slutar pa trettondagen. Inga speciella festtraditioner &r
forknippade med trettondagen, men de flesta har ledigt fran arbete och skola.

Februari

Sportlov

| februari firas sportlov i finlandska skolor. Da har barnen en vecka ledigt fran skolan. Sportlovet har
firats sedan 1930-talet. Ursprungligen var det meningen att barnen skulle fa motion och kunna skida
hela veckan. Nufortiden skidas det mindre, men manga far till exempel och skida slalom. Sportlovet
firas olika veckor i olika delar av Finland, fran mitten av februari framat.

Runebergsdagen (5.2)

Den 5 februari firas Runebergsdagen. Da firas Finlands nationalskald Johan Ludvig Runeberg, som
skrev orden till Finlands nationalsang som heter Vart land. Han hade stort inflytande pa finlandsk
litteratur och kultur. P4 Runebergsdagen &ts runebergstartor, en slags bakelse som skaldens hustru,
Fredrika Runeberg, brukade baka.

Alla hjartans dag eller vandagen (14.2)

Véndagen var ursprungligen internationellt Valentins dag, en festdag for alskande. | Finland har
vandagen firats sedan 1980-talet och har ar det framst en dag da man kommer ihag sina vanner.
Manniskor skickar kort eller meddelanden till sina vanner eller ger dem sma gavor.

Fastlag

| februari firas ocksa fastlag. Fastlag betydde ursprungligen att man forberedde sig for fastan som
borjade sju veckor fore pask. | dag ar det inte manga i Finland som fastar fore pasken, men pa fastlag
aker familjer pulka och ater artsoppa och fastlagsbullar. Fastlagsbullen ar en bulle fylld med gradde
och sylt eller mandelmassa. Den ar fran borjan ett svenskt bakverk och kallas i Sverige for semla. |
Finland borjade man &ta fastlagsbullar pa 1950-talet. | Finland firas fastlag tva dagar, pa
fastlagssondagen och fastlagstisdagen veckan darpa.

Mars och april

Internationella kvinnodagen (8.3)

Den 8 mars firas den internationella kvinnodagen. Da ordnar manga organisationer och andra grupper
diskussionstillfallen och andra evenemang, dér kvinnans stéllning i det finska samhéllet och i vérlden
behandlas. | Finland &r kvinnodagen en vanlig arbetsdag.

Minna Canths dag (19.3)

I mars firas Minna Canths dag, eller jamstélldhetens dag. Minna Canth var en finsk forfattare och
samhallspaverkare. Hon framjade kvinnornas stéllning i Finland bland annat genom att forbattra
flickors mojligheter till utbildning.
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Pask

I mars eller april firas pasken, som tillsammans med julen ar den viktigaste kristna hogtiden. Pasken
firas till minne av Jesus déd och uppstandelse. Sarskilt for Finlands ortodoxer ar pasken en viktig
kyrklig hogtid. Fastan tar slut vid pasken och traditionen med festmat vid den tiden &r fortfarande
vanlig i Finland. Pa pasken ats det lammstek och fargade kokta dgg och till efterratt memma och
pasha.

Innan kristendomen kom firade man ungefar vid samma tid som pasken att varen kommit. Fr manga
finlandare har pasken den betydelsen i dag. Pa pasken dekoreras hemmet med narcisser, rajgras och
bjork- och videkvistar. Med det har firar man att vintern ar 6ver och att varen har kommit. Rajgras ar
farskt gras som odlas fran fro i olika karl. I gréset placeras gula paskkycklingar.

Pa pasken har barnen ledigt fran skolan pa langfredagen fore pasksondagen och pa annandag pask,
det vill saga mandagen efter pasksondagen. Samma dagar &r lediga ocksa pa de flesta arbetsplatser.

Pa palmsondagen en vecka fore pask eller pa pasklordagen klar sma barn ut sig till paskhaxor och gar
runt till grannar och 6nskar glad pask och lycka at dem. Barnen laser lyckénskningsramsor och viftar
med videkvistar prydda med farggranna fjadrar. | gengald hoppas barnen fa chokladagg eller annat
godis.

Maj

Valborg och forsta maj (30.4 och 1.5)

Den sista dagen i april firas valborgsmassoafton och dagen efter firas forsta maj. Det hér ar en
arbetarnas, studenternas och varens fest av karnevaltyp och forsta maj ar en ledig dag i skolor och pa
arbetsplatser. Firandet varar i tva dagar och bérjar pa valborgsmassoafton 30.4.

Pa forsta maj samlas en del till arbetarnas marscher for att demonstrera for arbetarnas rattigheter.
Manga har picknick i stadernas parker. Pa forsta maj dricker man mjod, ater struvor och munkar och
firar varen och den lediga dagen. Till valborg och forsta maj hor ocksa torg dar det séljs ballonger,
masker och andra karnevalgrejer. Manga vill kla ut sig i maskeraddrakter och studenter har
studentmadssan pa sig.

Kristi himmelsfardsdag och pingsten

Kristi himmelsfardsdag firas i maj 40 dagar efter paskdagen. Enligt den kristna traditionen for Jesus
da fran jorden till himlen. Kristi himmelsfardsdag ar en helgdag och en ledig dag i Finland.
Manniskorna har ledigt fran arbete och skola. Tio dagar efter Kristi himmelsfardsdag firas pingsten.
Det ar ocksa en kristen hogtid och da firar man grundandet av den kristna kyrkan.

Mors dag

Andra sondagen i maj & mors dag. Da firas mammor och far- och mormdédrar med presenter,
blommor och morsdagsluncher. Republikens president delar ut medaljer &t meriterade modrar.

Juni

Skolelevernas sommarlov

I borjan av juni far skoleleverna i Finland sommarlov. Lésarets slut firas vid skolans varfest, dit ocksa
foraldrarna ar bjudna. Pa varfesten sjungs ofta sommarpsalmen Den blomstertid nu kommer. Barnens
sommarlov fortsatter till mitten av augusti och varar alltsa ungefar tio veckor.

© Finlands Flyktinghjalp rf 17



Midsommar

Mot slutet av juni firas midsommaren. Midsommaren &r en hogsommarfest i Finland. Den firas ofta
pa sommarstugan nara naturen med vanner eller familj. Eftersom sa manga finlandare vill fira
midsommaren pa landet ar det tyst i staderna da.

Midsommaren firas i tva dagar. Midsommaraftonen &r en fredag och en ledig dag. Midsommardagen
ar pa lérdag. Pa midsommaren badar manga finlandare bastu, simmar i havet eller i en sjo, lagar mat
ute och njuter av den ljusa natten.

Juninatterna ar ljusa i Finland: solen gar sent ner och gar upp redan tidigt pa morgonnatten, sa den
ljusa tiden &r lang. | Lappland ovanfor polcirkeln gar solen inte ner alls den har tiden pa sommaren.
I den kristna kalendern & midsommaren Johannes ddparens fodelsedag, men festen ar mycket &ldre
an kristendomen. Redan for lange sedan firades ljusets och sommarens fest pa arets langsta dag.

P& midsommaren tands stora brasor pa strander och klippor. Brasorna ar en gammal tradition som
ursprungligen var till for att avvarja ondska. P4 midsommaren pryds dorrposterna med sma bjorkar.
Manniskor sysslar ocksa lekfullt med midsommartrolldom. Syftet med den var tidigare att trygga en
god skord och ta reda pa vem man skulle gifta sig med och nar.

Juli och augusti

Sommarsemester

| Finland &r juli den vanligaste sommarsemestermanaden for dem som arbetar. Sommarsemestern
varar vanligen 4-5 veckor. Da aker finlandarna till stugan eller reser i hemlandet eller utomlands.
Skolelevernas sommarlov slutar nar skolan borjar igen i mitten av augusti.

September och oktober

Hostlov

| september finns inga sarskilda viktiga festdagar. | mitten av oktober har skoleleverna hostlov. Lovet
kan vara fran nagra dagar till en vecka, beroende pa skolan. Barnen &r da hemma eller reser med
familjen.

Halloween

| slutet av oktober firas Halloween, som &r en ganska ny fest i Finland. Halloween &r ursprungligen
en irlandsk-amerikansk fest. Nufortiden gar en del barn ocksa i Finland fran dorr till dorr utkladda i
maskeraddrakter och ber om godis. Skolorna har ocksa halloween-fester for barnen. En del staller
prydnadspumpor med ljus inuti i fonstren eller utanfor dorren.

November

Alla helgons dag

| borjan av november firas alla helgons dag, eller allhelgona, som pa satt och vis ar en finlandsk
version av Halloween. Men alla helgons dag ar en kristen fest. Under den minns man avlidna
slaktingar och vanner. Manga finlandare for da ljus till sina anhorigas gravar.

Fars dag

Andra séndagen i november firas fars dag, som paminner om mors dag pa varen. Da kdper manniskor
blommor och presenter at sina pappor och hélsar pa pappor och mor- och farfader.
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December

Finlands sjalvstéandighetsdag (6.12)

Finlands sjalvstandighetsdag firas den 6 december. Den &r en hogtidlig och lugn fest. Ar 2017 fyllde
Finland 100 ar. Pa sjélvstandighetsdagen ordnas en stor fest pa presidentens slott. Man kan titta pa
den pd TV. Manga gillar att félja med vem som inbjudits till festen, vem de tagit med sig och hur de
ar kladda.

Lillajul

Under december firas lillajulsfester i skolor, pa arbetsplatser, bland studerande och i foreningar. Julen
firas i Finland vanligen inom familjen, men lillajulsfesterna firas tillsammans med arbets- och
skolkamrater och andra grupper.

Lillajulsfesterna ar avslappnade och informella till sin karaktar. Vid dem bjuds forsta gangen pa
julmat, framfor allt risgrynsgrot och glogg. Pa vuxnas lillajulsfester klar man sig i festklader, ater gott
och dricker ofta alkohol. Pa barnens fester i skolor och hobbygrupper ater man gott och delar ut
lillajulspresenter. Var och en hamtar ett litet paket och far sedan ett litet paket att ta med sig hem.

Skolans julfest och jullov

Nagra dagar fore julen borjar skolornas jullov. I skolan firas forst en julfest dar barnen upptrader till
exempel med sang. Barnen far julbetyg och sedan borjar jullovet som varar i cirka tva veckor. Det ar
slutet pa skolornas hésttermin. Efter lovet borjar varterminen.

Julen i Finland

| Finland ar julafton, det vill sdga den 24 december, julens viktigaste dag. Ofta firar familj och
slaktingar festen tillsammans. Manga har en julgran hemma och julgubben hamtar julklappar, alltsa
gavor, at alla.

Den finska julmaten har paverkats mycket av den svenska. Pa julbordet star ofta en ugnsstekt skinka
och med den &ts ugnsstekta ladratter, till exempel kalrots- och potatislada. Pa julen ats ocksa mycket
fisk. Som efterrétt har man risgrynsgrét, pepparkakor och jultartor. Pa julen tander manga finlandare
ett ljus pa avlidna anhorigas gravar. En del finlandare gar ocksa i julkyrkan.

Efter julafton kommer tva helgdagar med ledigt fran arbetet, namligen juldagen 25.12 och annandag
jul 26.12. De firas som julafton. Familj, slaktingar eller vanner samlas alltsd och ater julmat.

Nya fester i kalendern

| dagens Finland firas atminstone i storre stader ocksa andra fester, som invandrare hamtat med sig.
Sadana fester &r till exempel det kinesiska nyaret, det persiska eller kurdiska nyaret nowruz och
muslimernas fastemanad ramadan. Under ramadan far vuxna muslimer inte &ta eller dricka pa dagen
innan solen gatt ner. Ramadan avslutas med den stora id-festen, dd man samlas till festbord med
vanner och sléktingar.

Andra finlandska fester

Till manniskans levnadslopp hor ocksa manga viktiga fester som inte ar beroende av kalendern och
som slékt, familj och vanner firar tillsammans.

Dop och namngivningsfester

Narmare 70 procent av de finlandska barnen dops i den evangelisk-lutherska kyrkan. Vid dopet far
barnet ett namn och blir en del av férsamlingen.
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Foraldrar som inte hor till kyrkan kan vélja att ordna en namngivningsfest i stallet, dar familj och
sléktingar samlas for att fira det lilla barnet. Dopet eller namngivningsfesten ordnas hemma eller i
kyrkan eller i nagon annan festlokal och de narmaste slaktingarna och vannerna bjuds in.

Tva faddrar utses at barnet bland vannerna eller slaktingarna. Ursprungligen var fadderns uppgift att
vara en slags andlig foralder at barnet och skéta om barnets kristna fostran. I dag tanker man mera att
barnet ar en sarskilt viktig manniska i fadderns liv och faddern foljer barnets uppvaxt.

Konfirmationsfest och Prometheus-fest

| Finland kan barn konfirmera sig det ar de fyller 15. Konfirmationen &r en ceremoni som halls i
kyrkan. Dér bekréftas den ungas kristna tro och medlemskapet i forsamlingen. Konfirmationen
foregas av en skriftskola som innehaller religionsundervisning och som nufértiden ofta halls i form
av ett sommarléger. En stor del av de unga deltar i skriftskollagret och konfirmationen for att det ar
roligt pa lagret, for att fordldrarna forvantar sig att barnen ska gora det och for att det efter
konfirmationen ordnas en fest hemma dar den unga far presenter.

En del unga deltar vid samma alder i ett Prometheus-lager som é&r ett religiost och politiskt obundet
livssynsldger. Lagrets syfte ar att uppmuntra de unga till att utveckla sin egen livssyn. Efter lagret
halls en fest hemma déar den unga far presenter.

Examensfester

N&r en ung manniska gatt igenom gymnasiet och klarat studentskrivningarna far hon avgangsbetyg
fran gymnasiet och ett studentbetyg. Med betyget kan hon anséka om studieplats vid ett universitet
eller en hogskola. Studentexamen firas bade i skolan och hemma hos studenten. I skolan far den unga
sitt betyg och en studentmdssa. Hemma véntar en kaffebjudning och presenter. Sléktingar och vanner
ar inbjudna. De som utexamineras fran yrkesskolor firar likadana fester.

Brollop

Ungeféar halften av de finlandska par som gifter sig vigs i kyrkan och halften i magistraten. Vid vigseln
ar ofta slaktingar och vanner narvarande. Manga ordnar en bréllopsfest efterat dar man ater, dansar
och firar brudparet med olika programnummer. Till programmet hor ofta tal, lekar och upptrédanden.
Brudparet far presenter. Brollop ar privata tillstallningar dit man kan ga bara om man ar bjuden.
Eftersom det bjuds mat och dryck pa brollopsfesten kan det bli valdigt dyrt att ordna bréllop. Darfor
bjuder de flesta inte alla sina bekanta till brollopet. Manga par aker pa brollopsresa efter
bréllopsfesten.

Fodelsedag

| Finland firas framfor allt barns fodelsedagar. Barnen kan bjuda in sina kompisar pa kalas. Manga
firar ocksa med familj, slaktingar och faddrar. P& kalasen leker man, ater kaka och ger presenter.
Aven vuxna kan ordna kalas for att fira sin fodelsedag, sarskilt nar de fyller jamna ar som 50, 60 eller
70.

Begravning

Nar en manniska dor ordnar sléktingarna begravning i en kyrka, ett kapell eller nagon annan lokal.
Till begravningen kommer familj och sléktingar, den dodas vanner och ibland ocksa arbetskamrater.
Efter den kyrkliga forrattningen samlas begravningsfoljet till en minnesstund dar man &ter och dricker
kaffe och minns den avlidne, alltsd den som doétt. | Finland kan begravningen ordnas enligt den
religion som den avlidne horde till. Begravningen kan ocksa vara sekuldr, om den avlidne inte horde
till nagot religiost samfund.
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Finsk mat- och dryckeskultur

Matkultur

Traditionell finsk mat &r mild till smaken. Man anvéander ganska lite kryddor. Typisk finsk mat ar
kott och fisk och kokt potatis. Den finska matkulturen har traditionellt delats in i en 6stlig och en
vastlig matkultur. Matkulturen i vastra Finland har mer gemensamt med Sverige och matkulturen i
oOstra Finland med Ryssland.

Det dr just maten och matlagningsmetoderna fran ost, fran Ryssland, som gér matkulturen i Finland
annorlunda an i de andra nordiska ldnderna. Gemensamma matratter med Sverige ar till exempel
artsoppa, pannkaka, kéttbullar och fastlagsbullar. Ostliga influenser i finsk mat ar anvindningen av
svampar, vissa paskratter, karelsk stek och piroger.

De finska matréatterna varierar med arstiderna. Sarskilt forr i tiden paverkade arstiderna och védret
vilken mat som fanns att fa. Pa vintern ar gronsakerna dyrare dn pa sommaren, eftersom de importeras
utomlandsifran.

| den finska matkulturen &r ingredienser fran naturen viktiga, bland annat vilt, bar, fisk och svamp.
Vilt, alltsa till exempel &lg och faglar, jagas i jaktséllskap. Man maste ha tillstand for att fa jaga i
Finland. Bar och svamp kan man plocka pa sommaren och hésten.

Den finska kosten har forandrats

Finlandarnas matvanor har dndrats mycket under de senaste 40 aren. Det finska kdket har paverkats
av andra l&nder och landsdelar.

| dag ar ris och pasta vanlig mat vid sidan av potatisen. Manga finlandare &ter ofta pa restaurang och
ater regelbundet pizza, hamburgare och kinesisk, thailandsk och japansk mat och mat fran
Mellanostern. Sarskilt bland unga finlandare finns manga vegetarianer. Manga finlandare féljer
nagon diet pa grund av allergier eller en viss livsstil.

Manga finlandare anser det ocksa viktigt att kopa och ata ekologisk mat och garna sadan som
producerats pa nara hall. Da vet man varifran maten kommer och att den producerats enligt principer
for en hallbar utveckling, det vill siaga sa miljovanligt som mojligt och med hansyn till
naturresurserna.

Manniskor vill veta var och hur maten de koper har producerats, eftersom de vill dta halsosamt. Det
ar ocksa viktigt for dem att hons, kor, svin och andra produktionsdjur har behandlats val och uppfotts
pa ett bra satt med hansyn till miljon.

Dryckeskultur

Med maten dricker manga finlandare vatten, mjolk eller ibland surmjolk. Surmjolk &r syrad mjolk.
Finlandarna dricker mest kaffe per person i hela varlden. Kaffe dricks pa morgonen, dagen och
kvallen, pa arbetet och hemma, till fest och vardag, pa café och pa utfarder.

Alkoholdrycker har tillverkats l&nge i Finland. Finlands klimat &r for kallt for vindruvor, men potatis
och spannmal véxer bra. Av dem gor man starkt brannvin. Finlandarna dricker ocksa garna 6l och
vin.

En del av dem som dricker alkohol i Finland dricker mycket. Bade méan och kvinnor dricker alkohol.
Att vara berusad ar inte skamligt i Finland pa samma satt som i manga andra kulturer. Manga
finlandare tycker att de ar socialare och mer avslappnade nér de &r berusade.
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Alkohol orsakar varje ar manga allvarliga halsoproblem, sociala problem och dodsfall. Alkoholbruket
har minskat i Finland under de senaste aren. Unga manniskor dricker betydligt mindre alkohol i dag
an till exempel pa 1980- och 1990-talet.

Fragor for diskussion

Hurudana minoriteter finns i Finland?

Hurudana likheter ser du i Finlands historia och i det lands historia som du kommer ifran?
Vilka faktorer har gjort att Finland utvecklades till ett jamlikt och stabilt samhélle?

Vilka faktorer har paverkat formningen av finlandska seder och beteenderegler och den
finlandska kulturen?

5. Hurudana likheter ser du mellan fester och traditioner i Finland och i landet du kommer ifran?

Elh
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2. DET FINLANDSKA SAMHALLET

Det finlandska samhallets olika sektorer
Valfardssamhallets utveckling i Finland
Finlands forvaltning

Finlands naringsliv och ekonomiska system

| Finlands grundlag fastslas att staten ska garantera medborgarna tillrackliga grundlaggande halso-
och sjukvardstjanster och en grundtrygghet i fraga om den oundgéngliga forsorjningen, oberoende av
deras formogenhet eller boendeort. Tjénsterna finansieras med skattemedel och ansvaret att
organisera och erbjuda dem &r i huvudsak kommunernas. Motsvarande tjanster kan ocksa produceras
av privata foretag och frivilligorganisationer.

Vélfardssamhéllet har byggts upp lite i taget och systemen har ocksa andrats under artiondena.
Vélfardssystemet ar aldrig fardigt. Det utvecklas standigt i och med att samhallet och dess invanare
forandras. Med social- och hélsovardstjansterna forsoker staten forebygga marginalisering och framja
samhallsfreden. Med tjansterna hjalper staten ocksa finlandarna att klara sig sjalvstandigt och bevara
sin funktionsférmaga.

Det finlandska samhallets olika sektorer

Det finlandska samhallet kan delas in i tre delomraden eller sektorer. Sektorerna representerar relativt
bestdende strukturer i samhallet och indelningen gors enligt sektorernas verksamhetsidé, deras
ekonomi och vilka aktorerna inom dem ér.

Den privata sektorn

Den privata sektorn ar den del av samhallet som &r grundad pa privat 4gande och foretagsverksamhet.
Dit hor alla foretag, fran sma privatforetag till stora multinationella bolag. Foretagets syfte ar att
generera vinst at sina agare. Det ar viktigt for ett foretag att beakta den betalande kundens behov och
svara pa efterfragan av sina produkter. Foretagen betalar skatt at staten. Med statens skatteintakter
bekostas den andra, det vill sdga offentliga, sektorns tjanster.

Den offentliga sektorn

Den offentliga sektorn betyder staten och kommunerna. Staten och kommunerna producerar tjanster
for medborgarna. Deras syfte ar inte att gora vinst. Tjansterna finansieras med skattemedel. Den
offentliga sektorn ar en betydande arbetsgivare i Finland. Till exempel de som jobbar pa kommunala
sjukhus, daghem, skolor och socialbyraer samt de som jobbar pa statens universitet och
yrkeshogskolor &r anstallda av staten eller en kommun. Den offentliga sektorn producerar samhallets
grundlaggande tjanster at finlandarna, bland annat utbildning, socialskydd, halso- och sjukvard,
dagvard och aldringsvard, samt idrotts- och kulturtjanster.

Arbetsfordelningen mellan staten och kommunerna fungerar i Finland sa att kommunerna ansvarar
for basservice som social- och halsovard, undervisnings- och bildningsvasendet samt miljé och
teknisk infrastruktur. Folkpensionsanstalten, FPA, som administreras av staten, skoter for sin del
bland annat om utbetalning av folkpension, barnbidrag, utkomstskydd for arbetslésa, sjuk- och
foréldradagpenning och grundlaggande utkomststod samt om rehabilitering.
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Medborgarsamhéllet och dess verksamhet

Den tredje sektorn & medborgarsamhallet, eller civilsamhallet, som ligger mellan den privata och
offentliga sektorn. En stor del av civilsamhéllets organisationer utfor socialt eller ideellt arbete och
har sociala och samhalleliga mal. Medborgarorganisationer, naturskyddsorganisationer, politiska
partier, idrottsforeningar och vélgorenhetsorganisationer hor alla till tredje sektorn. En del av dem
som arbetar inom tredje sektorn far 16n for sitt arbete, men manga utfor frivilligarbete utan 16n i
organisationer och foreningar. Organisationernas syfte &r inte att gora vinst.

| Finland, som i o&vriga Norden, finns en lang tradition av samhéllsaktivitet.
Organisationsverksamheten &ar en viktig del av det finlandska civilsamhéllet. 1 samhéallsaktiviteter
deltar ménniskor aktivt i att utveckla sitt samhalle. Samhallsaktiviteter skapar gruppkénsla eftersom
de &r verksamhet som blir till gemensam nytta. | Finland finns ungefédr 100 000 verksamma
organisationer. Manga finlandare ar medlem i flera organisationer. Organisationerna ordnar
verksamhet och tjanster for bade medlemmar och andra medborgare.

Tjanster som erbjuds av organisationer, foreningar och foretag

Det ar typiskt for det finska samhéllet att kommunen och staten ordnar social- och halsovardstjanster
samt fritidstjanster for att framja medborgarnas valmaende. | dag deltar ocksa fdretag och
organisationer i att erbjuda vélfardstjanster. En del av tjansterna produceras i samarbete med den
offentliga sektorn, alltsd kommunen eller staten.

Den offentliga sektorns serviceproduktion minskade som en féljd av 1990-talets lagkonjunktur. Da
bdrjade foreningar, organisationer och foretag producera en del av de valfardstjanster som offentliga
sektorn producerat tidigare. Och deras andel har stigit sedan dess. Organisationer och foreningar
erbjuder sarskilt tjanster inom idrott, kultur och fritidsverksamhet, men aven utbildning och social-
och halsovardstjanster. Ocksa foretag erbjuder social- och halsovardstjanster, till exempel
foretagshalsovard.

Offentliga sektorn konkurrensutsatter nufortiden de tjanster som produceras for kommunerna, det vill
séga begar anbud for att se vilken instans som kan producera kommunens tjanster effektivast och
formanligast. Manga organisationer & med i konkurrensen och de har sin egen professionella
serviceproduktion. Foreningar, organisationer och foretag kompletterar offentliga sektorns
serviceproduktion, men ersatter den ocksa allt mer, antingen sjalvstandigt eller i samarbete
sinsemellan.

Valfardsstatens utveckling i Finland

Annu i slutet av 1800-talet var det framst familjen, bygemenskapen och enskilda formogna valgorare
samt framfor allt kyrkan som tog hand om fattiga och sjuka i Finland. Sedan éverférdes ansvaret for
landsbygdens fattiga allt mer fran kyrkan till kommunerna. De fattiga arbetarna fick ekonomisk hjalp
bara om de samtidigt forband sig att arbeta for en gard, en kommun eller en foérsamling.

Under industrialiseringen i slutet av 1800-talet blev det allmén diskussion om fabriksarbetarnas usla
villkor och fattigdom. Det lilla socialskydd fabriksarbetarna hade skottes framst av arbetsgivarna och
smaningom dven av medborgarorganisationer. Pa fabriksorter 4gde och administrerade fabriksagaren
ocksa arbetarnas bostader, daghem och aldringsvard. Fabriken paverkade hela arbetarnas livsmiljo
och knot dem tatt till arbetsgivaren.

Organisationernas roll som tryggare av valfarden

De forsta social- och halsovardsorganisationerna grundades i Finland i slutet av 1800-talet. De
grundades for att hjalpa de méanniskor som hade det allra svarast. Till de aldsta finska social- och
hélsovardsorganisationerna hor bland annat Finlands Roda Kors, Foreningen for Mental Hélsa i
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Finland och Andningsforbundet. Organisationerna hjalpte manniskor som levde i svara férhallanden
och verkade som deras intresseorganisationer. De forsokte alltsa gora beslutsfattarna medvetna om
manniskornas behov och ocksa i 6vrigt framja sina medlemmars intressen.

Samhallsaktiviteten i organisationerna var viktig for demokratins utveckling i Finland. Till de forsta
stora folkrorelserna i Finland horde nykterhetsrorelsen, gymnastik- och idrottsrérelsen, arbetar- och
fackféreningsrorelserna samt ungdomsforeningar. Folkrorelserna och samhallsaktiviteten hjélpte till
att forena finlandarna som nation. De utbildade och upplyste finldndarna, skapade nationalkénsla och
larde manniskorna att skota gemensamma drenden. Allt detta behdvdes nédr Finland blev en
sjalvstandig stat 1917.

Organisationer som grundades pa 1920- och 1930-talet, bland andra Mannerheims
Barnskyddsforbund och Synskadades forbund, stodde forst manniskor i de svara ekonomiska tiderna.
Efter andra varldskriget deltog dessa organisationer pa manga satt i att ateruppbygga samhallet. Efter
kriget grundades bland annat Invalidférbundet, Centralférbundet foér Barnskydd och
Cancerforeningen i Finland.

Socialskyddets forsta steg

Grunden till den finska vélfarden &r heltdckande tjanster inom social- och utkomstskydd.
Socialskyddssystemet, en struktur av sociala formaner och understdd, utvecklades senare i Finland
an i de 6vriga nordiska landerna. Ar 1895 stiftades en lag om arbetsolycksfallsférsakring. Det var
forsta steget i utvecklandet av finsk socialforsakring, men var ocksa lange den enda formen av
socialforsékring i Finland. Lagen fastslog att arbetstagaren skulle betalas ersattning i fall av
arbetsolycka eller yrkessjukdom. Den tidens finska socialforsakring var internationellt sett
gammalmodig, men i den oeniga politiska atmosfar som harskade var det mycket svart att infora
forsakringar for alderdom, arbetsoférmaga eller sjukdom.

Aven om socialministeriet, som skulle ansvara for socialskyddet, grundades vid samma tid som
Finland blev sjalvstandigt 1917, borjade man skapa omfattande offentliga stodsystem i Finland forst
i slutet av 1930-talet. Den forsta folkpensionslagen godkéndes 1937. Lagen gav de forsdkrade
folkpension, det vill sdga ekonomisk hjalp for alderdomen och vid arbetsoférmaga. Samma ar
grundades Folkpensionsanstalten FPA (pa finska Kela), vars uppgift var att betala folkpensionen.

Malsattningarna med uppbyggandet av valfardsstaten

Den ursprungliga malsattningen med att gora Finland till en valfardsstat var att minska fattigdomen
och garantera en daglig utkomst for alla finlandare. Man ansag att detta skulle stabilisera samhallet
och dess utveckling och minska stodet for alla slags extrema rorelser. Tanken var ocksa att mindre
inkomstskillnader skulle géra méanniskorna mer jamlika. Det skulle leda till att Finlands folk skulle
vara enigare och alla skulle vilja arbeta for att utveckla landet. Det skulle vara lattare for olika
befolkningsgrupper, till exempel rika och fattiga och grupper med olika politiska uppfattningar, att
leva i fred med varandra.

Manga fornyelser efter kriget

Andra varldskriget avbrot stodsystemens utveckling, men arbetet fortsatte sa fort kriget var slut. Den
langa ekonomiska tillvaxten och ateruppbyggnadstiden efter kriget framjade utvecklandet av
valfardsstaten. Som en foljd av kriget fanns manga foréaldralésa, ankor och krigsinvalider i Finland
som inte kunde forsorja sig sjalva. Bland annat for dessa ménniskor behdvdes lagreformer som skulle
garantera dem grundldggande tjanster. Pa 1940-talet genomfordes darfor betydande reformer som
stodde familjernas valfard, bland annat genom barnbidrag och boséttningslan.

Barnbidrag borjade betalas 1948. Barnbidraget ar ett bidrag som betalas at barnfamiljer for varje barn
manatligen tills barnet fyller 17 ar. Ocksa moderskapsunderstodet och radgivningsnatverket
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utvecklades pa 1940-talet. Varje vantande mamma i Finland far moderskapsunderstod. De flesta
valjer att ta stodet i form av en moderskapsférpackning med babyklader och andra babytillbehor.
Radgivningen ar en halsovardstjanst for barn under skolaldern.

Pa 1940-talet borjade FPA ocksa betala de forsta invalid- och alderspensionerna. Nar
krigsskadestanden betalts till Sovjetunionen pa 1950-talet fornyades bland annat folkpensionen pa
det sattet att pensionsavgifterna borjade uppbaras som en del av de skatter som betalades at staten.
Innan dess hade var och en haft ett personligt sparkonto i FPA. En viss del av I6nen betalades till
kontot och betalningarna med ranta utgjorde pensionspengarna.

Finland blir en nordisk valfardsstat

Under 1960- och 1970-talet utvecklades Finland smaningom till en nordisk vélfardsstat. Sverige var
ett modelland i fraga om valfarden och paverkade Finland mycket. Staten tog allt mer ansvar for
medborgarnas valfard. Medborgarna fick fler inkomstéverforingar fran staten, till exempel
moderskapspenning och sjukpenning samt ersattningar for lakemedelsutgifter och ldkararvoden. Det
satsades pa utbildning och sjukvard genom att det byggdes nya sjukhus och skolor och
lakarutbildningen utvidgades.

Pensionssystemens utveckling

Arbetspensionssystemet togs i bruk pa 1960-talet. Det innebar att manniskor under de ar de arbetar
tjanar in en pension som ar storre an folkpensionen. Folkpension betalas till de pensionérer som inte
har nagon arbetspension eller som har bara en liten sadan. Folkhalsolagen tradde i kraft i borjan av
1970-talet. Den gav alla finlandare ratt till gratis halsovard pa kommunala hélsovardscentraler.

Jamlikt utbildningssystem och studiestod

Valfardsstaten utvecklades ur jamlikhetsperspektiv. Pa 1970-talet borjade alla barn oberoende av
samhallsklass ga samma kostnadsfria grundskola. De som studerade vid universitet, hogskolor eller
andra stadiets laroanstalter borjade fa studiestod, det vill sdga ekonomiskt stod for livet under
studietiden. Tack vare studiestodet hade barndomsfamiljens tillgangar inte langre sa stor betydelse
for om en ung vuxen hade ekonomisk mojlighet att utbilda sig till det yrke hen ville.

Barndagvard och kvinnor i arbetslivet

Mammors majlighet att arbeta utanfor hemmet har underlattats genom kommunal dagvard for barnen.
Kommunerna ordnar alltsa vard for 0-6-ariga barn i daghem eller hemma hos familjedagvardare.
Dagvardsavgiften som foraldrarna betalar ar graderad enligt deras inkomster. Barnet kan vara i
dagvard cirka 8 timmar varje vardag.

Den ekonomiska tillvaxten mojliggjorde utdkning av valfardstjansterna
Den ekonomiska tillvaxten var snabb pa 1980-talet och tack vare de goda aren kunde manga
socialskyddsformaner utvecklas och utokas.

Ocksa familjestoden, handikapptjansterna och utkomststodet utvecklades. Under 1980-talet
uppnadde Finland slutligen samma levnadsstandard som grannlandet Sveriges. Finlands utveckling
jamfors ofta med Sveriges, eftersom landerna har en gemensam historia och en liknande samhalls-
och befolkningsstruktur. Finska statens socialkostnader blev nio ganger storre mellan 1950 och 1980,
men staten hade &nda rad med dem.

Lagkonjunkturen i borjan av 1990-talet minskade understdden och delade Finland.

Den ekonomiska tillvéxten avstannade och arbetslosheten 6kade snabbt i borjan av 1990-talet.
Bostadspriserna och lanerantorna blev sa orimligt hoga att bostadsmarknaden slutligen kraschade.
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Manga méanniskor blev svart skuldsatta eftersom de tagit dyra lan for bostadskop eller konsumtion.
Statens och kommunernas utgifter steg och skatteintdkterna minskade.

Det ekonomiska laget i landet var svart eftersom pengarna inte rackte till de tjanster som var
faststallda i lagen. Staten tog mycket lan for att klara sig. Staten blev tvungen att minska
medborgarnas férmaner, dra ner pa socialskyddet och hoja beskattningen.

Som en foljd av lagkonjunkturen 6kade skillnaderna i finlandarnas levnadsstandard igen. En del
finlandare paverkades inte stort av lagkonjunkturen, men for manga manniskor och familjer orsakade
den langvarig arbetsloshet, marginalisering, konkurser och forlust av egendom.

Frén valfardsstat till valfardssamhalle

Lagkonjunkturen slutade och Finlands ekonomi aterhdamtade sig till mitten av 1990-talet.
Nedskarningarna i statens tjanster och formaner at medborgarna forblev anda i kraft. Tjansterna
utvecklades fortfarande, men med tanken att medborgarna maste ta mer ansvar an tidigare for sin
egen valfard. Det kravdes till exempel mer aktivitet och initiativ vid arbetssokning. Manga méanniskor
tog privata frivilliga pensionsforsékringar for att forsdkra sig om en tillrdcklig utkomst under
pensionstiden. Man stodde sig inte langre enbart pa offentliga tjanster.

Man bérjade tala om vélfardssamhalle i stéallet for vélfardsstat. Det betydde att ansvaret for valfarden
overfordes mer pa individerna. Vid sidan av staten och kommunerna fanns nu ocksa andra aktorer,
till exempel medborgarorganisationer, samfund och foretag. De gjorde sin del i att uppratthalla
samhallets socialskydd, alltsa medborgarnas halso- och socialtjanster.

Finlands intrade i Europeiska unionen 1995 paverkade ocksa landets social- och héalsopolitik,
eftersom den nationella politiken maste synkroniseras med EU-politiken.

Samhallets tjanster lattades, skars ned och effektiverades. Det ansags nodvandigt nar Finland
internationaliserades allt mer och bérjade delta mer i internationell ekonomi.

Valfardssamhallet utvecklas fortfarande

Finland har inte bara behovt beakta den 6kande internationaliseringen vid planeringen av tjanster och
formaner utan ocksa befolkningens aldrande, som leder till att de offentliga utgifterna dkar. Med olika
reformer har man stravat till att manniskor skulle kunna arbeta l&ngre innan de pensionerar sig.

Aven andra reformer har gjorts for att finansieringen av socialskyddet skall ricka till och
hélsovardstjansterna ska bli effektivare. Dessutom har tyngdpunkten nér det galler framjande av halsa
och valbefinnande flyttats fran att behandla problem till att férebygga dem. Darfor har Finland en
mangsidig férebyggande halsovard med bland annat barnradgivningar och olika alderskontroller.

Finlands forvaltning

Finlands statsforvaltning indelas i central-, regional- och lokalférvaltning. De hdgsta statliga organen
ar riksdagen, presidenten och statsradet som ocksa kallas regeringen. | Finland & makten indelad i
lagstiftande, verkstéllande och domande makt. Den lagstiftande makten utévas av riksdagen, den
verkstallande makten av presidenten och regeringen och den démande makten av oberoende
domstolar. | Finland foljs saval internationella avtal och EU-lagar som landets egna nationella lagar.

Riksdagen

I riksdagen, Finlands parlament, sitter 200 riksdagsledaméter. Riksdagens uppgift &r att stifta
Finlands lagar. Den beslutar ocksa om statsbudgeten och godkanner internationella avtal som beror
Finland samt Gvervakar regeringens och ministrarnas verksamhet.
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Oftast ar det regeringen som foreslar en ny lag, men enskilda riksdagsledaméter kan ocksa gora
lagforslag. Riksdagen behandlar lagforslaget och om det godkénns stadféaster presidenten lagen med
sin underteckning. Dagstidningar och andra medier berattar om den nya lagen och dess syfte och
innehall. Pa det sattet far medborgarna aktuell information om lagarna som andras kontinuerligt.

Riksdagen utvar ocksa ekonomisk makt genom att besluta hur statens skattepengar ska anvandas.
Riksdagen forhandlar arligen om budgeten och Gvervakar att den foljs.

Riksdagen har ocksa i uppgift att halla reda pa vad som beslutas i Europeiska unionen och att meddela
Finlands asikt i de fragor som behandlas i EU. Finlands lagar kan inte strida mot EU:s forordningar.
Nar lagar stiftas i Finland maste EU-forordningarna och deras innehall beaktas.

Regeringen

Regeringen utgdrs av statsministern och de andra ministrarna. | Finland finns 12-14 ministrar at
gangen, bland annat en inrikesminister, utrikesminister, undervisnings- och kulturminister samt
justitieminister.

Riksdagen valjer statsministern genom rostning och republikens president utnamner hen till
uppdraget. Vanligen blir ordféranden i det parti som haft storst framgang i riksdagsvalet vald till
statsminister. De 6vriga ministrarna utnamns enligt statsministerns férslag. De nya ministrarna
utarbetar ett regeringsprogram som anger avsikterna och malsattningarna i regeringens politik under
verksamhetsperioden.

Regeringen bereder och verkstaller de beslut riksdagen fattat. Ministerierna bereder de arenden
regeringen beslutar om. Ministrarna leder ministeriernas tjanstemans arbete. Under ministerierna
verkar flera @mbetsverk och inréttningar. Migrationsverket ar exempelvis ett &mbetsverk som ar
understallt inrikesministeriet medan arbets- och naringstjansterna (TE-tjansterna) &r understallda
arbets- och néringsministeriet.

Regeringen svarar for sin verksamhet infor riksdagen. Ministrarna maste alltsa ha riksdagens
fortroende. Det betyder att riksdagen maste anse att regeringen och enskilda ministrar skéter sitt
arbete val och palitligt. Om fortroende inte finns kan hela regeringen falla, alltsa upplosas. Vanligen
avgar bara statsministern eller ett enskilt parti, medan regeringen i oOvrigt fortsatter till nasta
riksdagsval. Om hela regeringen faller kan det bli nédvéndigt att ordna ett nytt riksdagsval i fortid.

Presidenten

Presidenten hade tidigare mer makt enligt finsk lag. Fran 1980-talet framat har presidenten fatt mindre
makt och en annorlunda roll. 1 dag har statsministern och riksdagen den stdrsta makten i Finland.
Finland har tagit i bruk en liknande parlamentarism som manga andra vasteuropeiska lander dar
statsministern &r landets synligaste ledare. Presidenten har i dag en mer representativ uppgift &n forut.

Till presidentens uppgifter i Finland hor att stadfasta de lagar riksdagen stiftar, utndmna de hogsta
tjansteménnen till sina uppdrag och leda Finlands utrikespolitik i samarbete med regeringen.
Presidenten &r ocksa overbefalhavare for Finlands armé.

Regional- och lokalférvaltningen i Finland

Beslutsfattande som galler hela landet skots i Finland av presidenten, riksdagen och regeringen. Till
statsforvaltningens viktigaste uppgifter hor att uppratthalla fred och sékerhet i samhéllet. Det innebéar
bland annat att skéta internationella relationer och att uppratthalla en armé, polis, gransbevakning och
raddningsverk. Till statsforvaltningens uppgifter hor ocksa att ordna centralforvaltningen. Till
centralforvaltningen hor ministerierna och ambetsverken under dem.
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| ministerierna, till exempel forsvarsministeriet, social- och halsovardsministeriet och
inrikesministeriet, bereds regeringens beslut for respektive ministeriums verksamhetsomrade.
Ministerierna styr och 6vervakar ocksa verksamheten i de &mbetsverk som ar understéllda dem.

Staten har ocksa en regionalforvaltning, dar man pa regional niva skoter bland annat miljoskydd,
tillgangen pa tjanster, intern sékerhet, arbetsmarknad, integration av invandrare och trafik. Slutligen
har staten en lokalforvaltning. Dit hor polis, magistrat, arbets- och naringsbyran eller TE-byran,
skattebyran och tullen. Magistraten skoter folkbokfdringen. TE-byran férmedlar arbete och ordnar
arbetssokstjanster for arbetslosa.

Utover statens regionalférvaltning finns i Finland regionalforvaltning som ska skotas av
landskapsforbunden. Kommunerna skoter sjalvstandigt viss lokalforvaltning. I landskapsforbund och
kommuner verkar tjinstemdn och folkvalda politiker i landskapsfullméktige eller
kommunfullméktige.

Kommunerna

Kommunforvaltningen syns tydligast i medborgarnas vardag. Finland ar indelat i ungefar 300
kommuner med sjalvstyrelse i sitt omrade. Det betyder att kommunerna sjalva beslutar om sina
arenden och sin ekonomi. Kommunerna har ratt att beskatta sina invanare. Dessutom far kommunerna
ocksa pengar av staten for att producera tjanster.

Varje manniska som bor i Finland &r invanare i ndgon kommun. Kommunens uppgift ar att erbjuda
invanarna lagstadgad basservice, alltsd social- och hélsovard, undervisning och utbildning samt
tjanster som ror miljo och infrastruktur. Kommunen ansvarar alltsa for till exempel skolor, forskolor,
bibliotek, motionstjanster och hemservice for aldringar. Kommunen planerar gator, bostader och
parker och ser till att det finns vatten, elektricitet och renhallning.

I kommunen fattas besluten demokratiskt i kommunfullméktige, som representerar kommunens
invanare. Kommunfullméktiges medlemmar valjs i kommunalval. Fullméaktige véljer sedan
medlemmarna till kommunstyrelsen, vars uppgift ar att bereda och genomféra fullméktiges beslut.

Kommunfullmaktige véljer ocksd namnder som leder produktionen av offentliga tjanster i
kommunen. Som exempel kan namnas bildningsnamnden, som skoéter utbildnings- och
kulturarenden, och social- och halsovardsnamnden, som ansvarar for social- och
héalsovardstjansterna. Namndernas uppgift &r att bereda &renden for kommunfullmaktiges
beslutsfattande. Deras medlemmar &r antingen kommunfullméktigeledamoter eller andra
kommuninvanare som partierna valt.

Landskapen

Finland delas ocksa in i landskap, som &r administrativa omraden. For tillfallet finns 18 landskap.
Varije landskap bestar av flera kommuner. Landskapens forvaltning skéts av regionala organisationer
som heter landskapsforbund. Landskapsforbunden &r samkommuner som utgdrs av en
sammanslutning av kommuner i ett visst omrade. Varje kommun maste vara medlem i en
samkommun. Samkommunernas beslutsfattande grundar sig pa kommunal demokrati.

Landskapsforbunden har tva lagstadgade uppgifter: utveckling och planlaggning av omradena.
Forbunden &r alltsa utvecklare och intressebevakare i sina omraden. Utover att landskapsforbunden
skoter de lagstadgade uppgifterna framjar de bland annat naringslivet och turismen i omradet samt
det regionala, nationella och internationella samarbetet. De utvecklar kulturverksamheten och
utbildningen och genomfor undersokningar som ror landskapen.

Landskapsforbundets hogsta beslutsfattande organ ar landskapsfullmaktige. Fullmaktigeledamoterna
ar ledamoter fran medlemskommunernas fullméktige. Ledamoterna ar alltsa utsedda till sina
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uppgifter genom val och de representerar olika politiska partier. Férbundets praktiska arbete styrs av
landskapsstyrelsen, vars medlemmar landskapsfullmaktige véljer bland sig. Landskapsférbundets
regionutvecklings- och planldggningsarbete gors av tjanstem&n med landskapsdirektdren som
férman.

Europeiska unionen och Finland

Europeiska unionen (EU) &r en politisk och ekonomisk sammanslutning av stater, med syftet att skapa
gemensamma regler och forbattra Europas handel och levnadsférhallanden. Till Europeiska unionens
grundlaggande vérderingar hor respekt fér manniskovardet och de manskliga rattigheterna, frihet,
demokrati, jamlikhet och uppskattning for rattsstaten. EU:s medlemslénder ar sjalvstandiga stater.
Men de forbinder sig att folja unionens beslut och férordningar.

Né&r Finland blev medlem i EU 6verfordes en del av det politiska beslutsfattande som tidigare skotts
i Finland till Europeiska unionen. EU-medlemskapet har underlattat det internationella samarbetet
med andra stater i manga fragor som ror Finland, till exempel inom handeln.

Europeiska unionens beslutsfattande skots av Europaparlamentet, vars medlemmar utses genom val
i varje medlemsland, samt av ministerradet, som ar EU:s hogsta beslutsfattande organ. Ministerradet
ar Europeiska unionens regering. Till radet hor alla EU:s medlemslanders ministrar. | métena deltar
de ministrar vars ansvarsomrade behandlas. Om till exempel jordbruksfragor behandlas deltar
jordbruksministrarna. Radet stiftar lagar tillsammans med Europaparlamentet.

I Europeiska unionens kommission arbetar tjanstemén utsedda av medlemsléanderna. Kommissionen
gor lagforslag och utarbetar EU:s arsbudget. Kommissionen verkstaller ocksa de beslut ministerradet
fattat.

Finland &r representerat i alla centrala beslutsfattande organ i Europeiska unionen. Finska politiker ar
alltsa med och fattar gemensamma beslut om Europas utveckling och framhaller samtidigt sadant
som ar viktigt for finlandarna i unionen.

Finlands naringsliv och ekonomiska system
Finland industrialiserades senare &n de flesta andra europeiska lander.

Produktionen av krigsskadestandsprodukter pa 1940- och 1950-talet och den omfattande handeln med
Sovjetunionen efter det hjalpte Finlands industri att utvecklas snabbt. De stdrsta industrigrenarna var
skogs-, tra- och pappersindustri samt metallindustri och mekanisk industri.

Nar ekonomins och naringsgrenarnas utveckling vél satte igang var den snabbare an i manga andra
europeiska lander. Jord- och skogsbruket effektiverades och blev maskinellt och det behdvdes inte
langre sa mycket arbetskraft pa landsbygden. Manniskorna flyttade till staderna for att fa arbete.

Pa femtio ar gick arbetarna fran jord- och skogsbruket via industriarbeten till servicebranscherna. En
del av arbetskraften gick direkt fran jordbruksyrken till service. Servicebranschen véxte snabbare an
industrin. Férandringen har kallats en strukturforandring i det finska samhallet.

Servicebranscherna véxte véldigt fort efter kriget, nar vélfardssamhallets tjanster utvecklades kraftigt.
| dag arbetar knappt tre procent av finlandarna inom jord- och skogsbruk, cirka 70 procent inom
service och ungefar 20 procent inom industrin.
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Export och utrikeshandel

Finland ar starkt beroende av export och handel. Viktiga exportprodukter ar skogsindustriprodukter,
produkter fran kemi- och metallbranschen, metaller, maskiner och apparater samt el- och
elektronikprodukter.

Aven informationsteknologin, det vill sdga IT-branschen, ar viktig for Finland. Forut tillverkades i
Finland framfor allt mobiltelefoner med tillhérande program och teknologi. | dag sysselsétter 1T-
branschen framfor allt akademiskt utbildade inom server- och dataspelsbranschen samt inom
programutveckling. Finlands viktigaste exportlander ar Tyskland, Sverige, FoOrenta staterna,
Nederlanderna och Ryssland.

Finlands ekonomiska system

Finlands ekonomiska system grundar sig pa 6ppen marknadsekonomi. Det betyder att Finland idkar
handel med andra lander. Exporten &r en viktig del av Finlands ekonomi. Finlands ekonomiska system
ar anda inte en ren kapitalistisk marknadsekonomi, utan en sa kallad blandekonomi. Det betyder att
den offentliga makten, det vill sdga staten, ar med i produktionen av manga tjanster och stoder
produktionen av varor och tjanster pa olika satt.

Finska staten dger till exempel Finlands jarnvéagar och stora industribolag. Bolag som &gs av staten
kallas statsholag. I Finland har staten ocksa monopol pa detaljhandeln av alkohol och pa penningspel.
Det betyder att staten dger Alko-butikerna som saljer starka alkoholdrycker at konsumenterna samt
Alkos affarsverksamhet. Staten dger ocksa penningspelsholaget Veikkaus. Ingen annan kan grunda
motsvarande foretag i Finland. Milda alkoholdrycker saljs daremot ocksa i vanliga mataffarer och
kiosker.

Fragor for diskussion

Vilka &r samhéllets tre sektorer?

Hur har det finska valfardssamhéllet och dess tjanster utvecklats genom aren?

Varfor erbjuder staten och kommunerna i Finland socialskydd och social- och halsovardstjanster
at medborgarna?

Berdtta om dina egna erfarenheter av att var med i organisationer eller foreningar.

Varfor har aktivt deltagande i medborgarsamhéllet varit viktigt for utvecklingen av demokratin?
Hur maste man i Finlands forvaltning beakta Europeiska unionens beslut och direktiv?

Vad anvénds skattepengarna till i Finland?

Jamfor Finlands beskattningssystem och servicesystem med dina tidigare erfarenheter.

Jamfor Finland med landet du kommer fran. Ar de vanligaste naringsgrenarna de samma? Och de
ekonomiska systemen? Vilka skillnader och likheter har de?

WwnN
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3.ATTFLYTTATILL OCH BO | FINLAND

Uppehallstillstand och finskt medborgarskap
Bra att veta vid flytten
Om att bo i Finland

Integration i det nya hemlandet
Uppehalistillstand och finskt medborgarskap

For en person som vill flytta till Finland beror det pa utgangslandet vilka tillstand som behdvs for
flytten. Migrationen till Finland regleras av utlanningslagen. Den innehaller regler bland annat om
asylsokning, uppehallstillstand, familjeaterforening samt tillstand och praxis som ror arbetande.

Nar behoévs uppehallstillstand?

Medborgare i de andra nordiska landerna, alltsa Sverige, Norge, Danmark och Island, behover inte
uppehallstillstand nar de flyttar till Finland. Nordiska medborgare registreras i magistraten om
vistelsen i Finland varar 6ver sex manader. Nordiska medborgare far ocksa arbeta i Finland utan
uppehallstillstand for arbetstagare. Magistraten anvéander registeruppgifterna om befolkningen bland
annat for anordning av val, beskattning, hélsovard, justitieférvaltning och statistik.

Medborgare i andra EU-lander behdver inte heller uppehallstillstand nar de flyttar till Finland. EU-
medborgare far vistas fritt i Finland i tre manader. Om de stannar langre i Finland maste vistelsen
registreras. Det kan man gora sjalv pa Migrationsverkets, eller Migris, narmaste servicestalle. Sadana
finns p& olika orter i Finland. Aven EU-medborgare kan arbeta fritt i Finland utan sarskilt
arbetstillstand.

Flyttar du till Finland fran ett land utanfér Norden eller EU maste du ans6ka om uppehallstillstand.
Tillstandet ansoks om pa forhand vid Finlands beskickning i utgangslandet. Nar du anlander till
Finland maste du ha det beviljade uppehallstillstindet med dig. Ett undantag &r asylsokande, som
kommer till Finland utan uppehallstillstdnd. Nar en person anséker om asyl kan uppehallstillstand
beviljas eller sa beviljas det inte. Personen maste vanta pa beslutet i Finland.

Grunderna for uppehallstillstand

Uppehallstillstand kan beviljas pa basis av familjeband, studier, arbete eller humanitara skal.
Uppehallstillstandet beviljas av Migrationsverket. Ett villkor for att f uppehallstillstand ar ofta att
sOkanden har tillrackligt med pengar for att kunna forsorja sig sjalv och sin familj i Finland. 1 samband
med ansokan maste sékanden kunna bevisa att forsorjningen ar tryggad. En person som kommer till
Finland for att arbeta maste bevisa att hen kan fortjana sitt uppehalle, alltsa att hen kan forsorja sig
sjalv pa I6nen. En flykting behover inte bevisa en tillracklig forsorjning, utom om hen vill fa ocksa
sin familj till Finland.

Nar en asylsokande anlander till Finland maste hen genast lamna en asylansokan till polisen eller
gransbevakningen. Efter registreringen gar ansokan till Migrationsverket for behandling. Under
ansokningsprocessen kan sokanden bo i en flyktingforlaggning. Om sokanden far ett jakande beslut
far hen ett tillfalligt uppehallstillstand for Finland. Forlaggningen hjalper da personen med praktiska
arenden.

Om en person som bor i Finland vill ha en familjemedlem till Finland maste familjemedlemmen
ansoka om uppehallstillstand. Familjemedlemmen ansoker om uppehallstillstandet i den narmaste
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finska beskickningen. Uppehallstillstand pa basis av familjeband kan beviljas at en make, en sambo
och minderariga barn till en person som bor i Finland samt at foraldrarna till ett minderarigt barn som
bor i Finland. Vanligen maste den person som redan bor i Finland kunna forsorja familjen som
kommer dit. Hen maste alltsa ha tillrackliga inkomster.

Familjemedlemmar till EU-medborgare behéver inte uppehallstillstand i Finland. Om hen sjélv &r
EU-medborgare ska hen registrera sin vistelse i Finland hos Migrationsverket om vistelsen
overskrider 3 manader. Om hen inte & EU-medborgare maste hen anséka hos Migrationsverket om
uppehallskort for EU-medborgares familj.

Om en slakting eller van till en utlanning som bor i Finland vill komma pa besdk, beror det pa
utgangslandet om hen behdver visum till Finland eller inte. Visum anséker man om pa narmaste
finska beskickning, det vill sdga ambassad. Utdver visumet ska bestkaren ha ett giltigt resedokument,
till exempel ett pass. Mer information om visumfragor finns pa utrikesministeriets webbsidor. Finland
hor till Europas Schengenomrade. Darfor behover en besokare inte separat visum till Finland om hen
redan har uppehallstillstand eller giltigt visum till vilket som helst annat Schengenland.

Olika typer av uppehallstillstand

Det finns olika uppehallstillstdnd. Tillstdndet kan vara tidsbegransat eller permanent. Det forsta
uppehallstillstandet &r alltid tidsbegransat och langden ar vanligen ett ar. Det finns tva slag av
tidsbegransade tillstand, kontinuerliga (A) och tillfalliga (B). Ett kontinuerligt tillstand beviljas till
exempel pa grund av familjeband och ett tillfalligt pa grund av studier. Ett kontinuerligt tillstand kan
efter det forsta aret forlangas med hogst fyra ar at gangen, ett tillfalligt med ett ar at gangen. Man
maste ans6ka om forlangningen medan det foregaende tillstandet fortfarande ar i kraft.

Ett permanent uppehallstillstand (P) kan man fa nar man bott minst fyra ar i Finland med A-tillstand
och tillstandets forutsattningar fortfarande uppfylls. Att bega ett brott i Finland kan gora det svarare
att fa uppehallstillstand.

Att ansdka om finskt medborgarskap

En person som bott 4-7 ar i Finland kan ansoka om finskt medborgarskap. For att fa finskt
medborgarskap maste hen kunna bevisa sin identitet. Hen maste dven kunna pavisa att hen talar finska
eller svenska tillrackligt bra. Sprakkunskaperna kan pavisas med ett intyg fran ett spraktest i finska
eller svenska. Sprakkunskaperna kan ocksa pavisas med att personen i fraga avlagt en examen i
Finland, det vill saga gétt grundskolan, gymnasiet eller en yrkesskola eller avlagt universitetsexamen
pa finska eller svenska.

| medborgarskapsansokan maste man kunna ange att man inte begatt brott i Finland. | ansékan behovs
ocksa en utredning om att sokanden kan forsorja sig sjalv har, det vill séga att hen far pengarna som
behovs for sitt uppehalle via till exempel arbete eller samhélleliga understdd samt att hen betalat skatt
pa alla sina inkomster. Medborgarskapsansokan lamnas till Migrationsverket for behandling.

Finska medborgare har bade rattigheter och skyldigheter i Finland. Medborgare kan till exempel inte
hindras att komma till Finland, utvisas héarifran eller Gverlamnas till ett annat land mot sin vilja. Vid
vistelse utomlands far hen hjélp av Finlands ambassader och konsulat. Till vissa statliga ambeten,
bland annat polis och domare, utndmns endast finska medborgare.

Som finsk medborgare far du ocksa rosta i alla val som ordnas i Finland. Till finska medborgares
skyldigheter hor bland annat skyldigheten att forsvara landet. Det betyder att varje finsk medborgare
ar skyldig att delta i att forsvara Finland eller hjalpa till med det. VVarnplikten, det vill sdga plikten att
delta i arméutbildning eller civiltjanst géller bara mén.
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Eftersom Finland & medlem i Europeiska unionen ar finska medborgare samtidigt EU-medborgare
med ratt att rora sig fritt och arbeta inom EU.

Praktiska saker som ar bra att kdnna till

En person som flyttar till Finland maste forst ga till den lokala magistraten och gora en flyttanmalan.
Flyttanmalan gérs genom att fylla i en blankett med personuppgifterna for dem som flyttar. Nér
flyttanmaélan gjorts kommer posten genast till ratt adress, skatterna betalas till ratt kommun och det
gar snabbare att skota arenden hos myndigheterna.

Magistraten ar en statlig myndighet som bland annat uppratthaller Finlands befolkningsdatasystem.
Systemet ar ett personregister som innehaller person- och adressuppgifterna pa alla som bor i Finland.
Varje gang man flyttar i Finland ska man gora en ny flyttanméalan hos magistraten, sa att uppgifterna
halls aktuella.

| magistraten far man ocksa en finsk personbeteckning. Personbeteckningen ar en sifferkod som
bestar av personens fodelsedatum och en personlig slutdel. Man kan ansoka om personbeteckningen
ocksa i samband med uppehallstillstandsansokan. I Finland behovs personbeteckningen till exempel
nar man skaffar ett telefonabonnemang eller ett bankkonto eller nar man bevisar sin identitet pa
banken eller vid drenden hos myndigheter. Mangsidig och tidsenlig information om Finland, att flytta
till Finland och att bo héar finns bland annat pa webbplatsen www.infofinland.fi. Informationen finns
pa tolv sprak.

Hemkommunen och ratten till offentliga social- och halsovardstjanster

Nar en ménniska flyttar till Finland permanent registreras en hemkommun for henne. Hemkommunen
ar den kommun dar ménniskan bor och vars tjanster hon ar beréttigad att anvanda. Kommunen
erbjuder sina invanare all viktig basservice, till exempel tandvard, ldkare, dagvard, aldringstjanster
och skola.

Kvotflyktingar som kommer till Finland anvisas en kommunplats. Ocksa en del av asylsokandena
som fatt uppehallstillstand far en kommunplats. Det betyder att staten och kommunen kommit
Overens om att kommunen erbjuder flyktingen en bostad och de centrala social- och
hélsovardstjansterna samt tjanster som ror utbildning och forsérjning. Kommunen hjalper flyktingen
i borjan av integrationstiden, vanligen de forsta 3-5 aren. Till det har far kommunen pengar av staten.

De som bor i Finland far fritt flytta fran en ort till en annan, till exempel pa grund av arbete, studier
eller familj. For den som fatt en kommunplats I6nar det sig vanligen inte att flytta till en annan ort
under integrationstiden. Kommunplatsavtalet flyttar inte med personen, sa pa den nya orten finns inte
nodvandigtvis mojligheter till lika personliga och heltdckande tjanster under integrationen. Flyttar
man fran en mindre stad till en storre ar bostadshyrorna dyrare och det kan vara svart att hitta en
lamplig bostad. | stora stader &r det ocksa vanligen langre ko till offentliga tjanster.

Flyttgods

Den som flyttar till Finland behover vanligen inte betala tull eller omsattningsskatt pa eget flyttgods,
till exempel maobler. Flyttar man fran ett land utanfor EU maste en anmélan om flyttgodset goras till
tullmyndigheterna. Har man en bil med sig maste den anmalas till tullen. Bilen ska registreras i
Finland och man maste betala bilskatt pa den. Forst efter det far bilen anvandas i trafiken i Finland.
Bilen maste ocksa ha en giltig trafikforsakring.

Korkort

I Finland maste man ha kaérkort for att fa kora bil. Kérkort kan man fa nar man fyllt 18 ar och tagit
en forarexamen i en bilskola. | examen ingar teoriundervisning och korlektioner. Kérkortet kostar
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cirka 2000 euro. Om den som flyttar till Finland har ett korkort beviljat i ett annat land maste hen
kontrollera med Ajovarma om Kkortet galler i Finland. Ajovarma skoter drenden som géller
forarexamen i Finland. Korkort som utgivits i de andra nordiska landerna eller i EU- eller EES-l&nder
duger som sadana i Finland.

Banktjanster i Finland

| Finland betalas léner och alla formaner, till exempel barnbidrag och bostadsstod, till ett bankkonto.
En nyinflyttad behdver alltsa ett konto i en finlandsk bank sa fort hen flyttat till Finland. For att ppna
ett bankkonto behdver man ha med sig ett pass eller annat identitetsbevis. Olika banker erbjuder olika
tjanster och prissatter dem pa olika satt. Det l6nar sig att ta reda pa vilken bank som passar en bast. |
Finland anvands ganska lite kontanter i butikerna. En stor del av manniskorna betalar sina uppkop
med bankkort.

| Finland kan man ocksé fa natbankskoder till bankkontot. Med koderna kan man utan kostnad betala
rakningar och flytta pengar fran det egna kontot pa internet. En stor del av finlandarna skoter sina
bankarenden i natbanken snabbt och kostnadsfritt.

Natbankskoderna ar viktiga ocksa for att man med dem kan bestyrka sin identitet i manga
myndighetstjanster pa internet. Utan natbankskoder blir det jobbigt och ocksa dyrare att skéta en del
arenden. For en utlanning ar det ofta lattare att 6ppna ett bankkonto an att fa natbankskoder.

Betalningsanmarkning

Om man i Finland lamnar rakningar obetalda kan man fa en betalningsanmarkning. Anmarkningen
har manga negativa foljder. Banken drar in de kreditkort de beviljat och det blir svart att fa kredit
eller Ian. Vill du kdpa ett telefonabonnemang eller en forsakring maste du betala forskott. Du kan inte
kopa med delbetalning. Det kan ocksa bli svart att f en hyresbostad, eftersom uthyraren kontrollerar
dina uppgifter innan du far hyreskontrakt. Betalningsanméarkningen star kvar 2-3 ar, varefter den
avlagsnas om rékningarna betalts.

Telefonabonnemang

| Finland anvéands mobiltelefoner inte bara till att ringa utan ocksa till att surfa och skota arenden pa
natet. Med mobilen kan man bland annat betala bussbiljetter, betala kop pa caféer och anvanda
natbanken. Mobilen kan anvandas som betalmedel i manga butiker. Mobiltelefoner kan kopas i
varuhus, pa natet och i teleoperatorers butiker.

Nar man koper ett mobilabonnemang far man ett finskt telefonnummer. For att 6ppna ett abonnemang
i Finland behdver man en finsk personbeteckning och en adress i Finland. Man kan antingen kdpa ett
prepaid-abonnemang, dar man betalar for samtalen pa férhand, eller ett vanligt abonnemang. Prepaid-
abonnemang far man hos teleoperatdrer och i kiosker.

For att fa ett vanligt telefonabonnemang behdver man kunna visa att ens kredituppgifter ar i skick.
Det betyder att man betalt sina rakningar i tid och inte har betalningsanmarkningar. Om man inte kan
bevisa att kredituppgifterna &r i skick maste man betala en garantiavgift pa nagra hundra euro for
abonnemanget. Den som just flyttat till Finland och inte kan bevisa sin utlandska kredithistoria maste
betala en garantiavgift. Avgiften betalas tillbaka nar abonnemanget avslutas. Ett annat alternativ &r
att forst kopa ett prepaid-abonnemang dér ingen garanti kravs.

Innan man ringer utomlands &r det bra att kolla hur mycket samtalet kostar. Olika foretag erbjuder
koder for utlandssamtal. Det lonar sig att ta reda pa vilka koder som ar formanligast. Samtalspriset
varierar till olika lander. Med dator och smarttelefon kan man ocksa ringa gratis internetsamtal
exempelvis med Skype.
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Internetanslutning

| Finland skots manga arenden via internet. Myndigheter och foretag anvéander elektroniska tjanster
med sjalvbetjaningsprincip. Kunden ska sjalv hitta de behévliga uppgifterna pa foretagets eller
myndighetens webbplats och det finns inte alltid ett servicenummer att ringa till for anvisningar.

Om man vill ha en internetanslutning i sitt hem ska man sluta ett avtal med en internetleverantor. Det
finns manga leverantorer och det I6nar sig att jamfora deras priser. Ibland ingar internetanslutningen
i bostadshyran. Da behéver man inte betala separat for internet, men man maste anda kontakta
leverantoren for att Gppna anslutningen.

| manga caféer och bibliotek finns gratis internet. | biblioteken finns ocksa datorer som man kan
anvanda om man har ett bibliotekskort. Kortet far man gratis pa biblioteket. Varje ort i Finland har
ett bibliotek dar man kan lana bocker och lasa bécker och tidningar, anvéanda dator, studera och delta
i olika evenemang och kurser.

Integrationens forsta skede och dess tjanster

Den som flyttar till Finland fran ett annat land ar vanligen berattigad till integrationstjanster. Dessa
ar offentliga tjanster som ska gora det lattare for den nyanlanda att etablera sig i landet, l&ra sig ett av
landets sprak och hitta en arbets- eller studieplats i Finland. | Finland spelar kommunerna en viktig
roll vid integrationen av invandrare. Varje kommun har ett integrationsprogram som berattar hur
tjansterna for invandrare ordnas i kommunen.

Kommunerna tar ocksa emot kvotflyktingar och asylsékande och ordnar alla forsta skedets tjanster
for dem, fran boende till social- och hélsovardstjanster. Kommunerna har ocksa informationstjanster
for invandrare. | informationen kan invandraren fa uppgifter om till exempel utbildning, att skéta
arenden hos myndigheter och att fa arbete. P& en del orter kan invandraren fa informationen pa sitt
eget modersmal. Man kan ocksa anvéanda tolk nar man skéter arenden. Men det I6nar sig att kolla pa
forhand om myndigheterna betalar for tolken eller om kunden sjalv maste gora det.

Integrationstjénsterna stoder invandraren i integrationen, men nér det géller att etablera sig i det nya
landet, lara sig sprak och hitta en arbets- eller studieplats s ar det framfor allt viktigt med egen
aktivitet. Hjalp och rad far man av bade myndigheter och olika organisationer. Via organisationer kan
invandrare hitta vanner, sociala natverk, fritidsaktiviteter och service. | organisationer ar det ocksa
latt att fa volontararbete. Volontararbete kan hjélpa invandraren att utveckla sina sprakkunskaper och
att fa jobb.

Inledande kartlaggning och integrationsplan

Den inledande kartlaggningen &r en viktig tjanst for invandraren. Det ar en intervju vars syfte ar att
ta reda pd om den nyanlinda behdver en integrationsplan och andra tjanster som stod for
integrationen. 1 den inledande kartlaggningen gar man igenom personens arbets- och
utbildningsbakgrund, sprakkunskaper, familjesituation och hélsotillstand. Kartlaggningen gors av
kommunen eller TE-byran. Utifran kartlaggningen utarbetas vid behov en integrationsplan med
tjanster och atgarder som kan hjalpa personen till exempel att forbattra sina sprakkunskaper och hitta
arbete eller en studieplats.

Integrationsplanen gors vanligen for 1-3 ar. Planen innehaller ofta utbildning eller arbetsprovning.
Under den tid integrationsplanens atgarder genomfors, till exempel under integrationsutbildning, kan
personen ofta fa arbetsloshetsunderstod, det vill séga ekonomiskt bidrag av FPA.
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Integrationsutbildning

En viktig tjdnst som stdder integrationen &r integrationsutbildningen. Det &r en kurs som varar i cirka
ett ar och vars syfte ar att invandraren lar sig ett av landets sprak och sadant som ror samhallet for att
sedan fa arbete eller fortsatt utbildning. Fore kursen deltar personen i ett test som mater
sprakkunskaperna och utbildningsfardigheterna, for att hen ska kunna hanvisas till en lamplig
utbildning. I kursen ingar sprakundervisning och information om det finska samhallet och arbetslivet
samt yrkesvagledning. Den omfattar ocksa en period av arbetspraktik, under vilken eleverna arbetar
pa en finsk arbetsplats.

Grundlaggande fakta om boende

I Finland kan man bo i hyresbostad, bostadsrattsbostad eller &garbostad. | storre stdder &r hyror och
forsaljningspriser pa bostader hdgre an pa sma orter.

Bostadsbidrag for boendeutgifter

| Finland kan man fa bostadsbidrag till boendekostnaderna, till exempel hyra eller vederlag.
Bostadshidrag far man om inkomsterna ar sma. Man ansoker om bostadsbidrag hos FPA och i
understddet beaktas familjens storlek och inkomster. Bostadsbidraget tacker vanligen inte alla
boendekostnader, sa personen betalar sjélv en del av bostadshyran samt till exempel avgifterna for el
och internetanslutning. Aven pensionarer och studerande kan f& bostadsbidrag fran FPA.

Bostadshyrorna har lange stigit och sarskilt i huvudstadsregionen &ar det valdigt svart att hitta
hyresbostader till rimligt pris. P4 mindre orter ar det ofta lattare att hitta en hyresbostad och hyrorna
ar lagre.

Att bo pa hyra

Pa internet hittar man latt annonser om tillgangliga hyresbostader. Bostader hyrs ut av stader och
kommuner samt olika privata féretag som bygger och hyr ut bostader. Aven privata uthyrare, det vill
séga enskilda manniskor som ager bostader, soker hyresgaster.

Stadens och kommunens hyresbostdder &r vanligen billigare an privatpersoners eller foretags
bostader. Men det kan vara lang ko till dem. Bostadsansokningar kan goras pa stadens, kommunens
eller bolagets webbsidor. Ansokan ska vanligen fornyas med till exempel tre manaders eller ett ars
mellanrum.

Den som bor i hyresbostad kan ha en underhyresgast. Det betyder att hyresgésten har en annan person
som bor i en del av bostaden, till exempel i ett rum. Underhyresgésten ingar hyresavtal med
hyresgasten, inte med bostadens dgare. Ansvaret for bostaden och hyresbetalningen till &garen ligger
hos huvudhyresgasten. Det maste alltid finnas ett avtal om boendet och man far inte bo hos en annan
person utan att meddela om det till bostadens dgare eller uthyrare.

Det I6nar sig alltid att teckna en hemférsakring for bostaden och ofta &r det till och med obligatoriskt.
Forsékringen ersatter skador som kan uppkomma pa bostaden, mobler och andra saker till exempel
vid vattenskada eller eldsvada. Hemforsakringen kan tecknas i ett forséakringsbolag.

Bostadsrattsbostader

Bostadsréattsboende (Aso) ar en slags mellanform mellan att hyra och &ga. Den boende har ratt att bo
I bostaden, men bostaden &gs av ett bostadsrattsbolag. Boendekostnaderna for bostadsréttsbostader
ligger i vissa fall pa samma niva som for hyresbostader. Det finns ocksa bostadsrattsbostader som ar
dyra att bo i. Man ans6ker om bostadsréttsbostad med ett personligt kbnummer.
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Basinformation om hyresbostader

Hyresgasten gor ett skriftligt hyresavtal med uthyraren. Hyresavtalet kan vara for viss tid, till exempel
ett ar. Det kan ocksa galla tillsvidare, vilket betyder att det fortsatter tills hyresgasten eller uthyraren
sager upp det. Om hyresgasten séger upp avtalet ar uppsagningstiden en manad. Om uthyraren sager
upp avtalet ar uppsagningstiden fran tre manader till sex manader, beroende pa hur lange avtalet varit
i kraft.

| hyresavtalet ska finnas atminstone foljande uppgifter:

« bostadsagarens och hyresgéstens person- och adressuppgifter

« bostadens adress, typ, storlek, kondition och utrustning

o datum nér avtalet trader i kraft och nar det slutar

» hyrans och garantihyrans storlek i euro

o nar hyran ska betalas och till vilket bankkonto

« vad som ingar i hyran och fér vad man behover betala en extra avgift (t.ex. vatten, elektricitet
eller bilplats)

« hyreshojningsvillkor, det vill séaga enligt vilka villkor uthyraren kan héja hyran en gang om
aret

Vanligen maste man betala en garantihyra innan man flyttar in i en hyresbostad. Det betyder att
hyresgasten pa forhand betalar en extra summa som motsvarar ett par manaders hyra &t uthyraren.
Den summan far man tillbaka nar man flyttar ut, om man betalt hyrorna i tid och bostaden hallits i
gott skick.

I hyran for finska hyreshostader ingar inte elektricitet och inte alltid vatten. Dessa kostnader maste
man alltsa betala utéver hyran, liksom avgifter for eventuella bilplatser, tvattstuga och bastuturer.

Nar man flyttar till en ny bostad maste man teckna ett avtal med ett elbolag om eléverféring. Annars
avbryts eloverforingen nar den foregaende hyresgastens avtal upphdr. Man maste ocksd gora en
flyttanmélan bade till magistraten och till husets disponent. |1 anmalan anges vilka som flyttar till
bostaden.

I Finland hor vanligen koksskap, spis och kylskap till standardutrustningen i bostader, ibland ocksa
diskmaskin och kladskap. En del bostader hyrs ut moblerade, men vanligen tar hyresgasten sina egna
mdobler med sig till bostaden.

Det &r bast att bestka bostaden tillsammans med uthyraren innan man flyttar dit och anteckna vilka
fel som finns i bostaden och vad som behdver repareras. Da blir man inte tvungen att betala for dem
nar man flyttar ut. Hyresgasten maste skota bra om bostaden. Om hen gor skada dar maste hen betala
de behovliga reparationerna. Hyresgasten far inte renovera bostaden utan lov av uthyraren.

Om det uppstar fel i bostaden, till exempel om kylskapet gar sonder, ett varmeelement inte fungerar
eller en kran lacker, ska hyresgasten kontakta servicefirman vars kontaktuppgifter finns pa en
anslagstavla i trapphuset. En serviceman eller annan yrkesman kommer och reparerar felen. En
serviceman ar ocksa vanligen den som kommer och dppnar dérren om hyresgasten glémt sin nyckel.

Husbolagets ordningsregler och hansyn mot grannarna

Varje husholag har sina ordningsregler som de som bor dar maste folja. Syftet med reglerna ar att
gora det ar trevligt och tryggt for alla att bo i huset. I reglerna anges ndr ytterdorren i ett hdghus ar
oppen och nar det ska vara tyst i huset. Dér ges ocksa instruktioner om utnyttjandet av husbolagets
gemensamma lokaler, till exempel tvattstuga och bastu.
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Om hyresgasten bryter mot ordningsreglerna allvarligt flera ganger kan hyresavtalet sagas upp och
hen maste flytta ut. Pa adressen Infofinland.fi finns mer information om boende pa olika sprak.

Det &r bra att strava efter att bo sa att man tar hansyn till sina grannar. | Finland &r det sarskilt i storre
stader typiskt att en del manniskor inte kanner sina grannar och kanske inte hélsar pa dem. Manga
finlandare tycker att alla ska fa vara i fred pa det har sattet. Men det ar anda trevligt och artigt att
hélsa pa grannarna och prata lite med dem nar man rakas pa garden eller i trappuppgangen. Det ar
ocksa tryggare att bo i ett hus dar man kanner igen och kanner de andra som bor dar.

Vill du bestka en granne ar det bast att komma Gverens om det pa forhand. Finlandare kan bli
besvarade av ovéantade besok. Att ta hansyn till grannarna betyder ocksa att var och en for sin del
haller snyggt i husbolagets gemensamma lokaler, pa garden, i trapphus, i tvattstugan och under
avfallstak. Tvattstugan och andra gemensamma lokaler har regler som man bor folja.

Sortering och atervinning av hushallsavfall

| manga vardagssituationer anser man det i Finland viktigt att handla pa ett sétt som sparar resurser
och skyddar miljon och naturen. Darfor sorteras avfallet som uppstar i hemmen i olika avfallskarl.
Avsikten med sorteringen &r att utnyttja materialet fran avfallet pd nytt och pa det sattet spara
naturresurser och pengar.

Av avfall fas ravaror for tillverkning av nya produkter och mangden avfall som fors till soptippen blir
mindre. Felsorterat avfall gor avfallshanteringen langsammare och orsakar mer kostnader at
samhéllet. Enklast &r det att sortera om man i sitt kok har olika karl for olika avfall.

Pa husbolagets gard finns ett avfallstak med behallare for olika slags avfall.

e Bioavfall: matrester och skal, kaffesump och teblad, illafaren mat, dggskal, fiskrester, sma
ben

Kartong: matférpackningar av papp, papplador, mjolk- och saftburkar av papp

Papper: dagstidningar och tidskrifter, reklampapper, kuvert, bocker utan parmar

Glas: glasburkar och pantlésa glasflaskor

Metall: konservburkar, aluminiumformar och aluminiumfolie, husgerad i metall, sma
hushallsmaskiner

e Blandavfall: det som inte kan sorteras for sig.

Blandavfallet branns och ger energi. Energin som fas fran avfallsbranningen anvands till varme och
el.

Det finns ocksa problemavfall som kan avge giftiga &mnen om det hamnar i blandavfallet. Det &r
valdigt viktigt att sortera detta. Problemavfall ar till exempel lysror, batterier, lakemedel, malfarg, lim
och olika kemikalier. De maste foras till en problemavfallsinsamling eller avfallsstation.

El- och elektronikavfall, till exempel gamla hushallsmaskiner och datorer, sorteras ocksa for sig. |
butiker finns ofta stallen dit man kan féra anvénda batterier och energisparlampor. Gamla elapparater
kan foras till exempel till elektronikaffarer och gamla lakemedel ska foras till apoteket. Syftet &r att
ateranvanda sa mycket gammalt material som mojligt och pa det sattet spara naturresurser.
Information om insamlingsplatsernas placering finns pa adressen www.kierratys.info och om
atervinning i allmanhet pa adressen www.kierratyskeskus.fi.

Vi kan ocksa spara pa miljon och pa resurser genom att ge bort eller silja de hela och fungerande
saker vi inte langre behdver. | Finland samlas till exempel klader, mobler och fungerande
hushallsmaskiner in for ateranvandning. Sadana saker kan man sjélv sélja pa lopptorg eller pa nétet.
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De kan ocksa doneras till nagon som idkar loppisverksamhet, till exempel Kierratyskeskus eller Roda
Korset.

En stor del av alla dryckesflaskor och dryckesburkar som saljs i butikerna ar pantflaskor och
pantburkar. Nar man for en sadan flaska eller burk tillbaka till butiken far man en liten pantsumma
tillbaka. De aterlamnade flaskorna och burkarna ateranvands eller atervinns.

Att spara energi i hemmet

| Finland vill man att alla manniskor ska skydda miljon ocksa genom att vara sparsamma med el och
energi i hemmet. Ju mindre energi vi forbrukar desto mindre vaxthusgaser uppstar det.
Vaxthusgaserna paskyndar klimatférandringen och gor att temperaturen i atmosfaren stiger for
snabbt.

Klimatférandringen har mycket betydande negativa verkningar pa manniskornas och djurens liv och
livsvillkor pa hela jorden. Nar temperaturen pa jorden stiger forsvaras jordbruket pa manga platser.
Extrema véderfenomen blir kraftigare och hotar ménniskornas och djurens liv och livsmiljoer.
Smittosamma sjukdomar sprids och arter dér ut da miljon forandras snabbt.

Utover att spara pa elen ar det ocksa bra att anvanda vatten sparsamt. Da sparar man dessutom pengar
i el- och vattenrdkningarna. El kan man spara genom att halla bostadens temperatur pa en lamplig
niva, cirka 20-22 grader.

Bostaden vadras snabbt genom att alla fonster éppnas for nagra minuter. Kylskapets och frysens
temperatur justeras ratt och frysen avfrostas vid behov till exempel en gang om aret. Ett tjockt lager
is i frysen gor att frysen forbrukar onddigt mycket elektricitet.

Det I6nar sig inte att diska storre méngder karl under rinnande vatten. Det &r battre att satta propparna
i hoarna och fylla dem med vatten och diska och skolja dar. D& sparar man mycket vatten. | duschen
ar man snabb och stanger av vattnet medan man tvalar in sig. Elapparater stangs av och lampor slacks
i hemmet nér de inte behovs.

| Finland &r husen byggda tata, for att vara varma pa vintern. Téta hus tal inte fukt. Fukt kan snabbt
skada vaggar och golv. Dérfor ska man anvanda bara lite vatten vid tvatt av golv och véggar och
ytorna ska torkas ordentligt efterat. Bostaderna har ventiler for luftcirkulation for att fukten i
inomhusluften ska vadras ut. Ventilerna ska hallas rena och 6ppna aret runt.

Brandsakerhet

Enligt finsk lag maste det finnas en brandvarnare i varje bostad. Varnaren maste man kdpa sjalv.
Sadana séljs i varuhus och storre butiker. Det ska finnas en brandvarnare for varje 60 kvadratmeter
bostadsyta.

Anvisningar for brandsékerhet:

« Montera brandvarnaren inne i hemmets tak och kontrollera regelbundet att den fungerar.

« Man kan ocksa skaffa en slackningsfilt och en handsléckare som man kan slacka sma brander
med.

« Ldmna ingen hushallsmaskin pa nar du lamnar hemmet.

e L&mna aldrig brinnande ljus utan uppsikt i bostaden.

« Kom ihag att spisplattor och ugn blir heta snabbt. Kontrollera att inte spisen blir pa efter att
du lagat mat. Forvara ingenting pa spisplattorna.

« Kom ihdg att kontrollera att elugnen i bastun ar slackt nar den inte anvands och forvara inget
ovanpa bastuugnen.

« Pa elektriska varmeelement far man vanligen inte férvara nagot pa grund av brandfara.
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« Bor du i vaningshus och det uppstar en brand i huset, ring genast nédnumret.
e Ldamna inte din bostad om det &r rok i trapphuset.
e Anvand inte hissen vid brand.

Handlingsséattet i nodsituationer

Nodnumret i Finland &r 112. Samma nummer géller i hela EU-omradet. Till nédnumret ringer man
endast vid bradskande nddsituationer nar nagons liv, halsa, egendom eller omgivning &r i fara. Genom
att ringa nédnumret far man polis, brandkar, ambulans eller socialmyndigheter till platsen. Det kostar
inget att ringa nédnumret.

Om arendet inte ar bradskande, till exempel vid vanliga sjukdomsfall, ring inte nédnumret. Kontakta
da till exempel halsostationen. Ring inte till nddnumret om du bara vill fraga om nagot som galler
sjukvard, trafik eller el- eller brandsakerhet. Elavbrott och trafikstockningar dar ingen ar i fara ar inte
heller sadant som skots av nédcentralen.

Nar du ringer nédnumret, lyssna pa instruktionerna, svara pa fragorna och avsluta inte samtalet innan
du far lov till det. Det ar viktigt for den som svarar pa nddcentralen att veta exakt var du ringer ifran.
Da kan hjélpen na fram snabbt. I Finland kan man ladda ner en 112 Suomi-app till mobilen. Med den
ser nddcentralen var du ar ndr du ringer. Nodcentralen beslutar vilken myndighet som skickas till
platsen i den aktuella situationen.

Gor sa har nér du ringer nédnumret:

o berétta ditt namn

o berétta vad som héant

o berétta den exakta adressen och kommunen/staden dér hjalpen behovs
« svara pa fragorna som stalls dig

o folj instruktionerna du far

« avsluta inte samtalet innan du far lov.

Att ta sig fram

Finlands storsta stdder har bra kollektivtrafik och dar behdvs vanligen inte egen bil till arbets- eller
skolresor. Man kan képa manadsbiljett till bussar och regionaltag och anvanda den for arbetsresor.
Pa mindre orter och i glesbygden kan det vara praktiskt med egen bil.

| Finland kommer man néastan vart som helst med buss, tdg, flyg eller bat, men en del av
kollektivtrafiken gar valdigt séllan. Ocksa cykling ar ett bra och miljévanligt satt att ta sig fram, om
avstanden ar korta. En del finlandare cyklar till arbetet eller skolan &ven pa vintern.

Egen bil, bensin, forsakringsavgifter, skatter och bilservice ar ganska dyra i Finland. Pa vintern maste
bilen ha vinterdack och pa sommaren sommardack. Dacken maste alltsa bytas tva ganger om aret, var
och hést. Husbolag har ofta parkeringsplatser eller garage dar det gar att fa en bilplats for sin bil.

Nar man kor bil i trafiken ar det viktigt att komma ihag att de finska trafikreglerna ska foljas noggrant.
Polisen Overvakar att de foljs och ger boter for regelbrott. Det ar forbjudet att kora bil under paverkan
av alkohol. Promillegransen for bilkorning ar 0,5 promille, vilket innebér ungefar tva glas vin eller
1-2 sma flaskor 6l.

Integration i det nya hemlandet
Né&r man flyttar till ett nytt land tar det tid att vanja sig vid nya omsténdigheter, nya seder och en ny

kultur. Kulturen och sederna kan vara annorlunda an i utgangslandet. Samhéllets verksamheter,
service och struktur kan vara fraimmande.
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Att vanja sig vid det nya hemlandets forhallanden kallas integration. Integration betyder alltsa att
nykomlingen lar sig landets sprak, hittar en arbets- eller studieplats eller annan intressant
sysselséttning och sin egen plats i samhallet.

Finska statens malsattning ar att den som flyttat till Finland kanner sig som en del av det finska
samhallet och ar med och utvecklar det. Samtidigt kan personen bevara sitt eget sprak och sin kultur
och banden till fosterlandet.

Hur ar det att integrera sig?

| det nya landet kénns vissa kulturella seder och system till en borjan fraimmande och onaturliga.
Samhadllet kan vara annorlunda uppbyggt och umgénget manniskor emellan kan vara annorlunda &n
man ar van vid. Det kan kdnnas svart att som vuxen vara i en situation dar man inte kan de lokala
sederna och spraket och man inte forstar varfor saker skots pa ett visst satt. Forsok och misstag kan
vara frustrerande.

Smaningom vanjer man sig vid de nya sederna och systemen och borjar forsta bakgrunden till dem.
Da blir det lattare och naturligare att folja dem. Slutligen kan man uppna ett tillstand dar man hittat
en lamplig balans mellan tva kulturer. Vanligen bevarar manniskan de delar av den gamla kulturen
som kanns viktiga och anammar samtidigt vissa nya tanke- och handlingssétt fran den nya kulturen.

Integration betyder bland annat att man lart sig det lokala spraket tillrackligt val. Da kan man uppratta
sociala kontakter och studera eller arbeta pa det spraket. | Finland klarar man sig ocksa pa svenska
och engelska, men det &r till stor nytta att kunna finska.

Integration betyder ocksa att invandraren kanner det finska samhallet och kulturen, sdsom seder,
lagstiftning och historia. Hen har godként Finland som sitt hemland och ser sin framtid hdr. Hen har
hittat sin plats i samhéllet och har nya vanner och sociala natverk. Hen verkar om hen vill som en
aktiv medborgare i lokala grupper eller deltar till exempel i politisk verksamhet.

Faktorer som paverkar integrationen

Hur en invandrare vanjer sig och hittar sin plats i det nya landet paverkas bland annat av orsaken till
flytten. Det &r annorlunda att fly fran krig eller en annan konflikt an att flytta pa grund av jobb eller
for att man hittat en partner fran det andra landet.

Personens sprakkunskaper och sociala natverk paverkar ocksa integrationen. Kanner man ingen i
Finland och talar man inte ett lokalt sprak eller engelska kan det ta tid att hitta nya vanner och en
arbetsplats.

Den ekonomiska och sociala situationen paverkar ocksa. Den som kommit till ett nytt land som
flykting kan ha forlorat bade familj och egendom och hem. Hela livet maste byggas upp pa nytt. Det
kan vara kravande, sérskilt om man varit med om traumatiska handelser till exempel i krig eller under
flykten fran hemlandet.

Aven halso- och familjetillstdndet péverkar. Dalig hilsa och att leva separerad fran sin familj kan
gora det svarare att bygga upp ett nytt liv. Upplever man sin livssituation tung kan man fa hjélp bland
annat pa halsocentralen, av organisationer och pa socialbyran.

Globalisering och migration

Globalisering handlar om hur handelser och manniskor 6ver hela varlden paverkar varandra, s att
staters och omradens samhallsutveckling éverallt pa jorden &r allt mer beroende av forhallanden och
handelser i andra omraden.
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Samhallsfenomen har aven tidigare haft globala dimensioner. Exempel pa det ar vérldshandeln,
varldskrigen och varldsreligionerna, det vill saga religioner som fran ett visst omrade spridits 6ver
stora delar av varlden.

Omsesidigt beroende och natverksbildning ar alltsd inget nytt, men under var tid ar de betydligt mer
omfattande &n forut. Vid globalisering narmar sig ménniskor och folk varandra bland annat nér det
galler politik, administration och handel, men &ven i fraga om informationsspridning,
informationsproduktion och miljofragor.

Eftersom det i Finland forut funnits fa invandrare ar finlandarna vana vid att manniskors bakgrund,
utseende och seder ar relativt lika. Nar de med invandrarbakgrund okar blir Finlands befolkning och
kultur mer varierande. Det ar typiskt for kulturer att &ndras med tiden i och med att olika mé&nniskor
mots och vaxelverkar med varandra. | dag finns det allt fler olika men likvérdiga satt att vara
finlandare och bo i Finland.

Det har varit svart for en del finlandare att handskas med férandringarna som globaliseringen fort
med sig. En del upplever att de har allt mindre att séga till om nér det galler politiska och ekonomiska
beslut som fattas i Finland och som berér dem. Under globaliseringens och EU:s tidsalder har ju en
del av det politiska beslutsfattandet 6verforts fran finska staten till Europeiska unionen och andra
internationella kretsar, langre bort fran de vanliga finlandarna.

Globaliseringens foljder, fordelar och nackdelar

Globaliseringen har paverkat Finland bade positivt och negativt. Finland har haft ekonomisk nytta av
globaliseringen och frihandeln bland annat pa det séttet att Finlands internationella handel har ékat.
Det har hamtat med sig mycket valfard, valfrihet och valstand. Valstandet har lett till samhéllelig och
politisk stabilitet.

Negativa foljder har varit bland annat att arbetsplatserna har blivit farre. Arbetsplatserna har flyttats
till lander dar arbetskraften ar billigare an i Finland. Globala ekonomiska kriser har ocksa paverkat
Finlands ekonomi och samhélle kraftigt.

Under globaliseringens tidsalder flyttar fler manniskor an forut fran land till land. Den internationella
flyttrorelsen paverkas av manga faktorer: den globala ekonomin och foretagens internationalisering,
manniskors resor till utlander som turister eller utbytesstuderande, befolkningsékningen,
multikulturella dktenskap, nationella och internationella konflikter och krig, klimatférandringen samt
lagar som mojliggor fri rorlighet.

Globaliseringen och internationaliseringen samt det politiska, ekonomiska och sociala samarbetet
okar ofrankomligen.

Eftersom man vill férdela globaliseringens for- och nackdelar jamnare mellan varldens lander har
FN, alltsa Forenta Nationerna, infort en politik for hallbar utveckling. Hallbar utveckling betyder en
lokal, regional och varldsvid utveckling med malet att trygga sa goda livsforutsattningar som mojligt
for nuvarande och kommande generationer. Det inkluderar minskande av fattigdom och ekonomisk
ojamlikhet samt globalt miljoskydd.

Fragor for diskussion

1. Hur och nér kan du ansbka om finskt medborgarskap?

2. Vilken nytta har man av att anvanda tjanster pa natet, till exempel bank-, kop- och
myndighetstjanster?

3. Hur hittar du en bostad i Finland?

4. Hur tar du héansyn till dina grannar om du bor i flervaningshus eller radhus?
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Vad tycker du om sopsorteringen och atervinningen i Finland?
Hur sparar du energi, elektricitet och vatten hemma?

Varfor 16nar det sig att spara energi?

Vilka faktorer framjar din integration i Finland?

Hur har globaliseringen paverkat Finlands ekonomi och samhélle?

©ooNo O
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4. FAMILJELIV OCH BARN

Finlandska familjer forr och nu

Aktenskap och samboende

Manga slag av familjer

Barnets omvardnad och tjanster for barnfamiljer
Stod for familjer i problemsituationer

Andra halsovards- och socialtjanster

Né&r familjen flyttar till Finland

Finlandska familjer forr och nu

Finland &r ett av varldens mest jamstallda lander. Har har man och kvinnor samma réttigheter och
skyldigheter. Jamstalldheten syns i familjelivet pa det sattet att bada foraldrarna vanligen arbetar
utanfér hemmet och skéter familjens drenden tillsammans. Finska staten och kommunerna stdder
jamstélldheten och familjernas valmaende genom att erbjuda manga formaner och tjanster, till
exempel ekonomiskt stod och formanlig barndagvard.

Familjerna har blivit mindre

Med familjer avses vanligen barnfamiljer dar det bor minst ett barn under 18 ar. Mest typiskt ar att
en familj i Finland bestar av en mamma och en pappa och deras gemensamma barn. Det finns ocksa
manga andra slag av familjer i Finland. Nufortiden anses inte far- eller morforaldrar hora till
karnfamiljen, dven om de &r viktiga. | genomsnitt haller finlandare mindre kontakt med sina slaktingar
an manniskor i manga andra lander. Men relationerna till slakten ar valdigt olika i olika familjer.
Manga har en nara relation till sina foraldrar och syskon livet ut.

De finlandska familjerna har andrats mycket genom tiderna. Forut hérde fler méanniskor till familjen.
Familjerna hade manga barn och ofta bodde ocksa far- eller morforaldrar och till exempel kusiner
eller adoptivbarn i samma hushall. Familjemedlemmarna arbetade ofta tillsammans i jordbruksarbete
och livsstilen var grupporienterad. Den stora familjens och sléktens uppgift var att ta hand om
varandra. Alla delade hem och mat samt gladje och sorg. Det &r typiskt for en kollektiv, eller
grupporienterad, kultur. I dag &r kulturen i Finland individualistisk, det vill sdga individorienterad.
Det betyder att var och en ansvarar for sig sjalv och sina handlingar och alla har rétt att bestamma
Over sitt eget liv.

Familjernas barnantal har minskat sedan borjan av 1900-talet. | dag bestar familjen i Finland oftast
av mamma och pappa och ett eller tva barn. Annu for 100 ar sedan, nar de flesta finlandare bodde pa
landsbygden, fédde kvinnorna i genomsnitt 5 barn.

Fran jordbrukssamhaéllet till staden

Pa landet var det latt att ta hand om en stor barnskara eftersom barnen kunde vara med i
jordbruksarbetet och bostdderna vanligen var storre an i stdderna. En viktig orsak till &ndringarna i
familjerna var urbaniseringen. Manga manniskor flyttade under 1900-talet fran landsbygden till
staderna for att fa arbete och flyttrorelsen fortsatter fortfarande.

Flytten till staderna paverkar oundvikligen ocksa familjelivet. Slaktens kollektivitet har nastan
forsvunnit i och med urbaniseringen och livet har blivit mer individualistiskt. | stdderna & hemmen
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mindre &n pa landet och darfor &r ocksa familjerna mindre. Barnen vardas utanfér hemmet en stor del
av dagen, medan foraldrarna jobbar. Mor- och farforéldrar bor sallan i samma bostad som sina
barnbarn.

Forutom av urbaniseringen har familjekulturen paverkats av de ekonomiska forhallandena.
Ménniskorna som flyttade till stdderna fick avlOonat arbete, ofta i en fabrik eller inom
servicebranschen. Nar manniskorna bérjade fa 16n var de inte langre beroende av sina slaktingar.
Finska staten borjade ocksa stdda medborgarna med socialtjanster och ekonomiska formaner.
Tidigare var det ekonomiska och sociala stodet familjens och slaktens ansvar, men i och med
urbaniseringen och utvecklingen av valfardsstaten har ansvaret 6verforts fran slakten till staten. Malet
ar att alla manniskor med hjalp av understod ska kunna klara sig d&ven om de inte far hjalp av slakt
eller vanner.

Forandringen i kvinnans stallning och dess inverkan pa familjen

I Finland har kvinnor och m&n samma varde och stallning i samhéllet samt samma rattigheter och
skyldigheter. Sa har det inte alltid varit. Under manga arhundraden kontrollerade méannen kvinnornas
liv. Annu for hundra &r sedan kunde mannen besluta for sin hustru om hon skulle forvarvsarbeta eller
delta i samhallelig eller annan verksamhet utanfor familjen.

Pa 1800-talet foddes kvinnosaksrorelsen i Europa och Forenta staterna. Den stravade till att framja
likstalldhet mellan kvinnor och man. | Finland fastslogs ar 1864 en lag som befriade ogifta kvinnor
fran formyndarskap. De fick alltsa bérja bestamma om sina egna angelagenheter. Men gifta kvinnor
var fortfarande understéllda sin mans formyndarskap.

Kvinnor forvéntades vélja antingen arbetsliv eller aktenskap. Att férena familj och arbetsliv var
vanligen inte mojligt. Ofta sade arbetsgivare upp kvinnliga arbetstagare om de gifte sig. Manga
kvinnor valde arbetet och under 1900-talets forsta artionden blev det vanligare &n forut att vara ogift.

| boérjan av 1900-talet stiftades lagar genom vilka kvinnorna fick viktiga ekonomiska och politiska
rattigheter. Sadana lagar var till exempel:

1906 ratt att rosta och stalla upp som kandidat i riksdagsvalet

19109 ratt att idka naring utan mannens samtycke

1922 ratt att sjalv inga arbetsavtal utan sin man

1922 lagen om laroplikt som garanterade bade flickor och pojkar ratt att ldra sig
1930 éktenskapslagen som gjorde mannen och hustrun jamstallda i &ktenskapet

Kvinnororelserna och kvinnliga politiker kréavde lange en fornyelse av Finlands dktenskapslag. Né&r
den nya aktenskapslagen tradde i kraft 1930 befriades kvinnorna fran sin mans formyndarskap. Sedan
dess har kvinnorna betraktats som myndiga dven i dktenskapet. En myndig kvinna har samma
rattigheter som en man och hon kan sjalv besluta om sina angelagenheter.

Att kombinera arbete och familjeliv

Fore andra varldskriget forvarvsarbetade inte sd manga kvinnor, men allt &ndrades nar kriget borjade.
Under krigsaren 1939-1944 var mannen vid fronten och kvinnorna skétte mannens arbete i fabriker
och pa jordbruk. Manga kvinnor fortsatte forvarvsarbeta efter kriget.

Annu pa 1950-talet skotte kvinnorna storre delen av hushallsarbetet och barnvarden och manga
forvarvsarbetade fortfarande inte. I och med urbaniseringen bérjade allt fler kvinnor forvarvsarbeta
och pa 1970-talet var det redan vanligt. Kommunerna bérjade erbjuda barndagvard och det blev allt
vanligare att kvinnor gick pa jobb.
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Kvinnornas forvéarvsarbetande paverkade hela familjen i och med att mamman inte var hemma med
barnen hela tiden. Forvarvsarbetet gav kvinnorna sjalvstandighet och egna pengar. | takt med att
kvinnor utbildade sig och forvarvsarbetade mer 6kade deras mojligheter att paverka sina egna och
familjens angelégenheter.

Det har redan lange varit mojligt att kombinera forvarvsarbete och familjeliv i Finland. Bade kvinnor
och man kan sjalva besluta hur de vill forséka kombinera arbetet med ett eventuellt familjeliv.

Familjeplanering

Familjeplanering betyder att paverka antalet barn som fods, till exempel med hjalp av preventivmedel.
| och med att kvinnans stallning har blivit starkare har ocksa familjeplanering blivit allmannare.
Preventivmedel blev allmént tillgangliga pa 1960-talet och till foljd av detta har familjerna i dag farre
barn &n forut.

Finlands individualistiska kultur och familjerna

I och med de samhalleliga fordndringarna under 1900-talet gick familjekulturen i Finland i hog grad
fran kollektiv till individualistisk. Individen &r inte langre beroende av slakten och familjen utan
samhallet har ansvaret att skota aldringar och hjalpa alla som behéver hjélp. Alla kan sjalva vélja vem
de vill ha att géra med. | en individualistisk kultur & ménniskorna vana vid att var och en behdver ta
ansvar endast for sig sjalv och sina barn under 18 ar.

Frihet till egna val

I en individualistisk kultur ser méanniskorna sig sjalva framst som individer, inte som delar av en
grupp. Sa ar det ocksa i Finland. Individen far och forvantas ocksa fatta sjalvstandiga beslut i fraga
om sitt liv. Enligt Finlands grundlag har alla ratt till personlig frihet.

Varje manniska kan i Finland vara sadan hon vill och leva sitt liv som hon vill, s& lange hon foljer
lagarna. Men individers handlingar paverkas ocksa av kulturella normer. Med kulturella normer avses
det som manniskor allmént anser vara ratt och fel. | en individualistisk kultur har individen mer frihet
att besluta om sina egna angeléagenheter och samhallets moralregler &r vanligen inte sa strikta som i
kollektivistiska kulturer. Skilsmassa anses till exempel vanligen inte som nagot otillborligt.

Valet av partner

Individens frihet att géra egna val syns ocksa i manniskorelationerna. | en individualistisk kultur far
bade man och kvinnor valja sin partner sjalv. Unga vuxna far bestamma om sina angelagenheter
sjalvstandigt och behover inte fa lov till sina beslut av foraldrar eller slaktingar. Manga finlandare
diskuterar visserligen sina beslut med slaktingar, men i regel respekteras familjens och individens
privatliv.

Individens ratt till egna beslut och den romantiska karlekens ideal har forandrat familjerna. Manga
hinner under livet sallskapa med flera partners. Manniskor séllskapar ofta lange innan de besluter sig
for att flytta ihop eller gifta sig. Ett fungerande parforhallande anses som en viktigt grund for lycka
och lycka anses som en viktig grund for familjen.

Personlig integritet

Enligt lagen har alla ratt till personlig integritet. Det innebar bland annat sexuell
sjalvbestdimmanderatt, det vill sdga att alla har ratt att bestimma 6ver sin egen kropp och sin
sexualitet. Var och en kan sjalv vélja sin partner, men en vuxen far inte ha sex med en person som &r
under 16 ar. Ingen far tvingas till sex. Sexuella fragor kan diskuteras ratt sa 6ppet i Finland, men
vanligen bara med narstaende manniskor.
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Alla har réatt att vistas pa offentliga platser utan att bli sexuellt trakasserade. Det betyder att man inte
far réra nagon utan dennes tydliga samtycke.

Nar det galler barn betyder den personliga integriteten ocksa att kroppslig bestraffning av barn ar
forbjuden. Dessutom maste barnets asikt enligt lagen horas nar beslut som ror barnets liv fattas.
Barnet har alltsa rétt till delaktighet i fragor som galler barnet. Det har stoder barnets utveckling och
en sund sjalvkénsla.

Aktenskap och samboende

Aktenskapet &r ett juridiskt avtal mellan makarna. Alla par gifter sig inte dven om de &r i ett fast
parforhallande. Parforhallandets juridiska status definierar personens civilstand. Civilstandet ar en
uppgift som registreras i Finlands befolkningsdatasystem. Civilstandet berattar om en person officiellt
ar i ett parforhallande eller inte. En person kan till civilstandet vara gift, ogift, franskild, dnka eller i
ett registrerat parforhallande.

Aktenskap

Cirka 2 miljoner som bor i Finland ar gifta. Det betyder att de ingatt aktenskap. Ett dktenskap ar ett
lagstadgat forhallande mellan tva manniskor. Nar tva manniskor ingar aktenskap blir de varandras
makar. Makar har rattigheter och skyldigheter. Makarna ar jamstallda i dktenskapet. De har alltsa
samma réattigheter och skyldigheter.

Aktenskapet forr och nu

Idealet for ett parforhallande anses i vastvarlden i dag vara att ett romantiskt karleksforhallande leder
till aktenskap. Den romantiska synen pa dktenskapet ar etablerad i Finland, men sa har det inte alltid
varit.

Lange var &ktenskapets huvudsyfte att ordna de sociala och ekonomiska relationerna mellan
manniskogrupper sa att de var fordelaktiga till exempel med tanke pa jorddagande. Enligt medeltida
lag var aktenskapet ett avtal mellan tva slakter, med syftet att producera barn, arvingar till slékterna.
Nar dktenskapet ingicks 6vergick hustrun fran sin egen slakt till sin mans slakt. Mannens familj maste
betala ett brudpris i form av gavor eller pengar at hustruns familj.

Arrangerade eller 6verenskomna dktenskap anvands inte langre i Finland. Aktenskapet ar ett frivilligt
val och ingen kan tvingas till det. I parférhallandet kan parterna sjélva bestaimma vilka roller de ska
ha i familjen. Tidigare ansdg man att kvinnan har ansvaret for hushallsarbetena och varden av barnen,
medan mannen ska arbeta och trygga familjens ekonomi. | dag kan varje familj sjalv bestdmma hur
man fordelar ansvaren.

Annu i borjan av 1980-talet gifte sig kvinnor forsta gdngen i genomsnitt vid 25 ars alder. Nufértiden
ingas det forsta aktenskapet i medeltal vid 30 ars alder.

Jamlik aktenskapslag

Det har gjorts andringar i Finlands &ktenskapslag genom tiderna. Sedan 2017 &r dktenskapslagen i
Finland jamlik. Det betyder att ocksa par av samma kon kan inga aktenskap. Innan det har kunde
manliga par och kvinnliga par bara registrera sitt parforhallande. Ett registrerat partnerskap var ett
aktenskapslikt avtal dar makarna anda inte hade alla de rattigheter som makarna i ett dktenskap hade.

Stiftandet av en jamlik &ktenskapslag har samband med att man i alla vastlander under de senaste
artiondena borjat fasta mer uppmarksamhet vid rattigheterna hos manniskor som hor till sexuella
minoriteter och konsminoriteter, liksom vid andra méanniskorattsfragor. Sa har det inte alltid varit. |
Finland var homosexualitet ett brott till ar 1971. Diskriminering, det vill sdga ojamlik behandling, pa
grund av sexuell laggning har varit olaglig sedan ar 1995.
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Att inga aktenskap

Enligt lagen kan var och en som inte har nagot hinder mot éktenskap gifta sig. Innan aktenskapet
ingas undersoks om det finns hinder mot aktenskapet. Finns det inga hinder far personen ett intyg
Over detta.

En utlanning som vill gifta sig i Finland kan bli tvungen att skaffa dokument fran sitt hemland. Darfor
behdver man reservera tid for undersokandet av hindersfriheten.

Hinder mot aktenskap

Manggifte ar i lag forbjudet i Finland. | Finland kan en manniska vara gift med bara en person at
gangen. En person som redan &r gift eller i ett registrerat partnerskap kan inte gifta sig pa nytt utan
att forst skilja sig fran sin forsta make.

Ett barn kan inte gifta sig. Aldersgransen for aktenskap ar 18 ar. Man kan anhélla hos
justitieministeriet om undantagstillstand for en minderarigs aktenskap. Ocksa nara slaktskap ar ett
hinder for aktenskap. Man kan till exempel inte gifta sig med sin foralder, sitt barn, sitt syskon eller
sitt halvsyskon.

Forlovning

Vanligen forlovar sig ett par innan de gifter sig. Forlovningen &r en fritt formulerad 6verenskommelse
om att paret kommer att gifta sig senare. Forlovningen ar inte ett juridiskt avtal och det forpliktigar
inte till ndgot infor lagen. Forlovningen ar frivillig. Lagen kréaver inte forlovning fore dktenskap. Som
ett tecken pa forlovningen bar parterna ofta en ring pa vanstra ringfingret. Pa samma finger bars ocksa
vigselringen, som &r ett tecken pa aktenskap.

Vigseln

Aktenskapet ingds med en kyrklig eller en civil, alltsa icke-kyrklig, vigsel. Om makarna valjer en
kyrklig vigsel forrattas den av en person i ett registrerat religiost samfund som har vigselrétt, oftast
en prast inom den lutherska eller ortodoxa kyrkan. Om makarna vill ha en civil vigsel forrattas den
av en tjansteman med vigselratt, till exempel en notarie. Civila vigslar forrattas vanligen i magistraten.
Nar paret ar vigt ar de gifta och ar alltsa varandras makar.

Namnandring

Nar ett par gifter sig tar kvinnan ofta mannens efternamn. Mannen kan ocksa ta kvinnans efternamn
eller sd kan bada behalla sina egna efternamn. Den som vill kan ocksa ta ett dubbelnamn, det vill siga
lagga till makens sldktnamn efter det egna.

Rattigheter och skyldigheter i aktenskapet

Makarnas réttigheter och skyldigheter &r faststallda i &ktenskapslagen. Lagen stadgar att makarna i
aktenskapet ska visa dmsesidig tillit och verka tillsammans for familjens basta. Enligt lagen ar
makarna i &ktenskapet skyldiga att ta hand om varandra, sina barn, sitt hem och sin gemensamma
ekonomi. Makarna har underhallsskyldighet. Om alltsa den ena maken ar arbetslds eller hemma med
ett barn maste den andra képa mat och klader at maken.

Enligt lagen har alla sexuell sjalvbestammanderétt aven i dktenskapet, som i alla relationer. Valdtakt,
det vill sdga att tvinga till sex, ar ett brott i aktenskapet precis som utanfor det. Vald i parforhallandet
ar ocksa ett brott i Finland.

| halsofragor har man rétt att fa kannedom om sin makes halsotillstdnd och besluta om dennas vard
om maken inte sjalv kan gora det till exempel av halsoskal.

© Finlands Flyktinghjalp rf 49



Makar kan ha gemensam egendom, men de dger sjalv sin egen egendom. Den ena kan till exempel
inte sélja den andras egendom. Man kan inte heller sélja en stor mangd gemensam egendom utan den
andras samtycke. Om ett gift par tar lan tillsammans ansvarar de tillsammans for att betala tillbaka
lanet. Om den ena maken tar ett lan sjalv, ansvarar hen ensam for tillbakabetalningen.

Giftoratt

Makarnas ekonomiska stallning tryggas med giftoratt. Giftoratt betyder att vid skilsméssa raknas
makarnas egendom ihop och delas sa att bada far var sin halft. Om maken dor delas det gifta parets
egendom mellan den éverlevande maken och den avlidnas barn. Giftorédtten kan inte upphavas med
ett testamente.

Aktenskapsforord

Om makarna vill behalla sin egendom separat kan de uppratta ett aktenskapsforord. Nar makarna
undertecknar dktenskapsforordet galler inte giftoratten langre. Med &dktenskapsforordet avtalas hur
egendomen delas om den ena dor eller det blir skilsmassa. Det ar mycket vanligt att makar upprattar
ett aktenskapsforord. Om aktenskapet slutar i skilsméassa uppstar ofta gral om egendomen. Sadana
grél kan undvikas med aktenskapsforord.

Samboforhallande

Alla par ingdr inte &ktenskap. Om parterna inte ar gifta men bor tillsammans ar de i ett
sambofdrhallande. D& ar de varandras sambor.

Samboforhallandet har inget skriftligt avtal. Infér lagen har samborna inte samma rattigheter och
skyldigheter som gifta par. Sambor ar inte underhallsskyldiga i forhallande till varandra och de arver
inte varandra om den ena doér. Sambor kommer dverens sinsemellan hur de delar familjens inkomster
och utgifter.

Samboforhallandet forr och nu

Samboende har blivit vanligare under de senaste artiondena. | var tredje familj & mamman och
pappan inte gifta med varandra. Fore 1980-talet var pappan och mamman gifta i nastan alla
barnfamiljer. | dag bor de flesta unga par ihop innan de gifter sig. Det ar ocksa vanligt att samboende
far barn. Aven om samboforhéllanden ar vanliga gifter sig de flesta manniskor ndgon gang i livet.

Barnets stéllning dr i stort sett den samma oberoende av om barnets forédldrar &r gifta eller inte. Barnet
kan fa vilkendera foralderns efternamn som helst och barnet har ratt att arva foraldrarna och fa
familjepension om en foralder dor. Bada foraldrarna, oberoende av om de ar gifta med varandra eller
inte, ar underhallsskyldiga i forhallande till sitt barn.

Aktenskapsskillnad

Aktenskapsskillnad, det vill saga upplésande av aktenskapet, kan man anséka om tillsammans eller
ensam. For det behovs inte bada parternas samtycke eller sarskilda motiveringar. Ansokan om
aktenskapsskillnad lamnas in skriftligen hos tingsratten. Domstolen undersoker inte relationen mellan
makarna eller orsaken till ansokan.

Néar ansokan lamnats in borjar en beténketid pa sex manader. Under betanketiden kan ansokan atertas
om man andrar sig och inte vill skilja sig. Nar betanketiden ar dver gors en ny ansokan. Sedan trader
aktenskapsskillnaden i kraft och &ktenskapet tar slut. Ibland uppkommer gral om egendom eller ett
barns stéllning i samband med skilsméassa. Da kan de skilda makarna behdva hjalp av en jurist.

Orsaken till skilsmassa ar vanligen att parforhdllandet inte fungerar. Aktenskapet kan sluta i
skilsméssa om makarna har olosta gral. Andra orsaker &r otrohet, rusmedelsproblem och psykiska
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problem. Ofta forsoker paren losa sina problem genom att diskutera och de kan ocksa fa hjalp till
exempel genom parterapi.

Skilsmassor &r vanliga i Finland i dag och manniskor behdver inte stanna kvar i olyckliga aktenskap.
Skilsmassa ar inget att skammas for i Finland. Det ar ocksa vanligt att manniskor gifter sig pa nytt.
Over halften av de par som gift sig lever resten av livet tillsammans.

Barnets stallning vid skilsmassa

Om ett par som skiljer sig har barn maste makarna komma éverens om hur barnen tas om hand i
fortsattningen. Foraldrarna maste besluta vem som ar barnets vardnadshavare. Vardnadshavarens
uppgift ar att skota barnet och besluta om fragor som ror barnet. | Finland maste ocksa barnet horas i
fragor som ror barnet sjalv.

Det ar vanligt att bada foraldrarna ar barnets vardnadshavare aven efter skilsmassan. De har
gemensam omvardnad och besluter alltsa tillsammans om barnets angelagenheter, fast de inte langre
lever tillsammans. Foraldrarna maste besluta hos vem av dem barnet ska bo. Barnets adress kan vara
bara pa ett stalle, men barnet kan bo turvis hos bada féraldrarna om familjen kommer 6verens om det.
Det ar ganska vanligt att barn bor halva tiden med den ena foraldern och halva tiden med den andra.
Da ar det viktigt att hemmen ar relativt nara varandra sa att barnet inte far for lang vag till skolan fran
nagotdera hemmet.

Manga barn vars foraldrar skilt sig traffar sin ena foralder bara pa veckosluten eller mer sallan. Barnet
har ratt att traffa bada sina foraldrar. Barn dver 12 ar har ratt att bestamma om de alls vill traffa sin
andra foralder. Kommunens socialservice skoter avtalsfragor som ror barnens vardnad och
umgangesratt tillsammans med barnets foraldrar.

Ibland utses endast den ena foraldern till officiell vardnadshavare for barnet. Sa kan man gora till
exempel om foraldrarna inte alls kan diskutera barnets angeldgenheter eller om den ena féraldern bor
utomlands. Det hér kallas ensamforsorjning.

Foraldrarna har ekonomiskt ansvar for sina barn. De maste alltsa se till att barnet har mat och klader.
Aven om foraldrarna skiljer sig har bada fortfarande ekonomiskt ansvar for barnet. Den foralder som
barnet bor hos far underhallshidrag i form av pengar av den andra foraldern. Pengarna anvands till
barnets boende, mat, klader och andra utgifter.

Medling i familjefragor

| dktenskapslagen stadgas att konflikter och rattsliga fragor i en familj i forsta hand ska utredas genom
forhandling mellan parterna. Konflikter kan uppsta till exempel géllande arvsfragor eller ett barns
umgangesratt. Om konflikterna inte loser sig kan man be om hjalp av en familjemedlare.
Familjemedling ar en frivillig, konfidentiell och fér kunden kostnadsfri socialtjanst som kommunen
ordnar.

Manga slag av familjer

Den vanligaste familjemodellen i Finland ar kdarnfamiljen, det vill s&ga en mamma, en pappa och
deras gemensamma barn. Utover karnfamiljen finns det manga andra sétt att leva familjeliv i Finland.

Barnldsa par

Nar man talar om en familj tanker man ofta pa en barnfamilj. Men det ar vanligt att det i en familj
finns bara tva vuxna. Alla par vill inte ha barn och beslutar sig darfor for att vara utan. Manga par &r
ndjda med sitt liv utan barn och de behdver inte motivera sitt val for andra.
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En del par far inte barn fast de skulle vilja. For dem som lider av barnlshet finns det
fertilitetsbehandlingar med syftet att 6ka sannolikheten for en graviditet. Par kan ocksa Gvervéga att
adoptera barn. Ett adoptivbarn &r biologiskt nagon annans barn, men genom adoptionen far barnet
nya foraldrar. | Finland adopteras barn ofta fran utlandet.

Enforaldersfamiljer

Om det i en familj finns barn men bara en foralder talar man om en enféraldersfamilj.
Ensamférsorjaren ar vanligen antingen franskild eller anka. En del ensamforsorjare har skaffat barnet
sjalv. Det har alltsa aldrig funnits en annan vuxen i familjen.

Den vanligaste orsaken till ensamforsorjning ar skilsmassa. Vanligen bor barnen med mamman efter
en skilsméassa och darfor ar storsta delen av ensamforsarjarna kvinnor. Det finns ocksa ensamstaende
pappor i Finland.

Oftast vistas den ensamstaende foralderns barn ocksa hos sin andra foralder. Den andra foraldern ar
ocksa skyldig att delta i barnets forsorjning och vanligen har barnet ratt att traffa foraldern. I vissa
fall kan en ensamforsorjare vara ensam om att ha ansvaret for sitt barn.

Att kombinera varden av barnen med forvarvsarbete kan vara utmanande i enforaldersfamiljer. Darfor
kan ensamstaende foraldrars ekonomiska situation vara valdigt tuff och det kan ibland vara
emotionellt tungt att skdéta barnen ensam. Finska staten stoder ensamforsérjare sa att
enforaldersfamiljer inte ska vara i en svagare stallning an andra. Vissa formaner som FPA betalar ut
har ensamforsorjartillagg. Enforaldersfamiljer far alltsa ett lite hogre understod &n
tvaforaldersfamiljer.

Styvfamiljer

| Finland &r det vanligt att manniskor som skilt sig gifter sig pa nytt eller sambor. En styvfamilj &r en
familj dar alla barn inte ar fordldrarnas gemensamma. | en styvfamilj & mannen styvpappa at fruns
barn och kvinnan styvmamma at mannens barn. Barn som har bara en gemensam foralder ar
halvsyskon. Ofta kan barnen i styvfamiljer ha tva hem. Barnen kan bo en del av tiden hos sin andra
foralder.

Styvfamiljer har blivit vanligare i Finland under de senaste artiondena. | dag hor vart tionde
minderarigt barn till en styvfamilj.

Regnbagsfamiljer

| Finland kallas familjer med par av samma kon for regnbagsfamiljer. Regnbagen ar en symbol for
sexuella minoriteter och kdnsminoriteter. Det finns olika regnbagsfamiljer. En regnbagsfamilj kan
besta till exempel av tva kvinnor och deras barn.

| Finland har man lange arbetat for lika rattigheter for sexuella minoriteter och regnbagsfamiljer.
Attityderna mot sexuella minoriteter har smaningom blivit mer godkannande. Den jamlika
aktenskapslagen som tradde i kraft 2017 har forbattrat rattigheterna infor lagen for regnbagsfamiljer
och barn som lever i dem.

Ensamboende

Over en miljon manniskor bor ensamma i Finland. Fast de bor ensamma har de vanligen narstaende
maénniskor, till exempel foréldrar, vuxna barn, andra slaktingar eller viktiga vanner. Manniskor som
inte lever i ett parforhallande kallas ofta singlar.
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Barnets omvardnad och tjanster for barnfamiljer

| internationella jamforelser &r Finland ett av varldens basta l&nder for mammor och barn. Det betyder
att barnen far bra vard och risken for mammor att do under graviditeten eller vid forlossningen &r
ytterst liten. Mammorna och barnen mar bra for att Finland har bra hélsovardstjanster for alla gravida
och smabarn.

Finska staten har lange satsat pa barnens valfard. | slutet av 1800-talet vackte det oro att
barndddligheten var hég och att svaga barn véxte upp till svaga vuxna. Déarfér grundades
organisationer som arbetade for barnfamiljernas val, bland annat Mannerheims barnskyddsforbund,
och man bdrjade utveckla tjanster som framjade barnens valfard. Organisationerna poangterade
vikten av nyttig mat och hygien for nationens halsa.

Det stiftades lagar till skydd for barnen. Lagarna forbjéd att barn arbetade med tungt arbete och
fastslog att barnen skulle ga i skola. Medicin, hygien och allméan halsokunskap gick snabbt framat.
Barndddligheten har sjunkit enormt sedan 1940-talet da radgivningsverksamheten borjade direkt efter
andra vérldskriget. | dag ar det mycket séllsynt att ett barn dor vid férlossningen eller innan det fyllt
ett ar.

Foraldrarnas skyldigheter

Alla barn under 18 ar har en vardnadshavare. Vanligen ar bada foraldrarna barnets vardnadshavare. |
sarskilda fall kan nagon annan vara vardnadshavare for barnet. VVardnadshavaren beslutar om barnets
vard, fostran, boende och andra viktiga saker. Enligt finsk lag maste man ocksa lyssna pa barnets
onskemal och barnet ska ha en trygg miljo samt positiva och nara relationer. Vardnadshavarna ar
skyldiga att se till att barnet kan ma bra och utvecklas balanserat.

Nar barnet fyller 18 ar blir hen myndig och far sjalv besluta om alla sina egna angeléagenheter. Manga
unga blir tidigt sjalvstandiga och flyttar fran sina foraldrar snart efter att de blivit myndiga. Finska
staten stoder ungas majlighet att bli sjalvstandiga och flytta hemifran ekonomiskt. FPA betalar till
exempel hogre studiestdd och bostadsbidrag ndr den unga inte langre bor med sina foraldrar.

Att fa barn

| dagens Finland far manniskor i genomsnitt sitt forsta barn vid 30 ars alder. En del far barn redan
tidigare, men allt oftare far man barn forst vid hogre alder. Stadsbor och hégt utbildade far vanligen
barn senare &n andra.

Graviditet

Nar en kvinna tror sig vara gravid kan hon forst gora ett graviditetstest hemma. Sadana test kan man
kopa pa apoteket. Om testet &r positivt bor hon kontakta hemkommunens radgivning och boka tid hos
en halsovardare. Pa radgivningen kontrollerar man om kvinnan ar gravid. | borjan av graviditeten
uppskattas den beréknade tiden, det vill sdga ungeféar nar man tror att babyn ska fodas.

Radgivningen

Radgivningen &r en halsovardstjanst dar den vantande mamman och familjen far handledning, traning
och rad. Pa barnradgivningen foljer man med och undersoker barnets tillvaxt och utveckling och
diskuterar sadant som ror barnet med familjen. Radgivningen &r gratis och alla familjer kan ga dit.

Storsta delen av foderskorna besoker utéver radgivningen ocksa sjukhuset och bekantar sig med
forlossningsavdelningen. Nufértiden gar foraldrarna ocksa pa forlossningsforberedelsekurs pa
radgivningen och pa ultraljudsundersokning av fostret, dar fostrets utveckling undersoks. Vid
ultraljudsundersokningen kan man se fostret pa en skarm.
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Moderskapsférpackningen

FPA ger alla mammor som bor permanent i Finland ett moderskapsunderstod. De flesta valjer att ta
moderskapsunderstddet i form av en moderskapsforpackning, eller mammalada, som innehaller
sadant som barnet behover under sina forsta manader, sasom klader, en sovpase och vardartiklar.
Ladan som allt &r packat i kan anvandas som forsta sang at babyn. Om mamman inte vill ha
mammaladan kan hon vélja att fa understodet i form av pengar. Hon kan anstka om
moderskapsunderstddet hos FPA i slutet av graviditeten.

Moderskapsunderstodet borjade delas ut 4 mindre bemedlade mammor pa 1930-talet. Med hjalp av
moderskapsunderstddet fick man mammorna att besoka halsovarden och barndddligheten borjade
minska. Sedan ar 1949 har alla mammor fatt understodet.

Erkannande av faderskap

Om fordldrarna till ett barn som fods ar gifta anses mannen automatiskt vara barnets far. | ett
samboforhallande ar det annorlunda. Om barnet fods i en familj dar foraldrarna inte ar gifta maste
pappan erkanna faderskapet, alltsa meddela att han &r far till barnet. Faderskapet kan erkannas redan
pa radgivningen under graviditeten eller efter att barnet fétts hos en barntillsyningsman. Efter
erkannandet av faderskapet kan pappan bli barnets andra vardnadshavare.

Forlossningen och barnets forsta dagar

| Finland foder néstan alla kvinnor pa ett forlossningssjukhus. En barnmorska ar en yrkesperson inom
hélsovarden som hjalper vid forlossningen. Ofta ar ocksa barnets pappa med vid foérlossningen.

De flesta barn fods vaginalt. Om det uppstar problem med den vaginala forlossningen kan man géra
ett kejsarsnitt. Da tas babyn ut genom ett snitt som gors i mammans mage. Vanligtvis & mamman
och barnet pa sjukhuset ett par dagar efter férlossningen.

Kvinnlig kdnsstympning och férlossning

Om mammans konsorgan har stympats kan det forsvara forlossningen och oka smartan. Aven om det
i Finland finns relativt fa foderskor vars konsorgan sytts ihop ar barnmorskorna utbildade att vid
behov utféra en 6ppningsoperation. Den borde helst goras redan fére forlossningen for att minska
smartan, men atgarden kan utforas aven i forlossningssalen. Att sy ihop vaginans 6ppning igen efter
forlossningen &r i Finland forbjudet i lag.

Stympning av flickors och pojkars kdnsorgan

| Finland ar stympning av flickors kénsorgan forbjudet. Med stympning av flickors kdnsorgan avses
en atgard dar en del av de yttre konsorganen avlagsnas eller skadas pa nagot annat satt. Ibland
avlagsnas de yttre kénsorganen helt vid stympningen och vaginan sys ihop.

Konsstympning kan orsaka allvarliga halsoproblem, till exempel svara inflammationer,
urineringssvarigheter och problem med att menstruationsblodet inte kan rinna ut normalt. Det kan
uppsta problem i det sexuella samlivet och kvinnan kan ha svart att njuta av sex. Stympningen okar
ocksa riskerna vid graviditet och forlossning.

Stympning av flickors kdnsorgan klassificeras i Finland som grov misshandel som kan leda till flera
ars fangelsestraff. Finska medborgare och flickor som bor permanent i Finland far inte heller stympas
i nagot annat land.

Alla som arbetar med barn maste gora en barnskyddsanmélan, det vill sidga meddela at
socialmyndigheterna, om de misstanker att nagon planerar stympning av en flickas kénsorgan. En
barnskyddsanmélan gors ocksa om man tror att en stympning redan gjorts.
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| vissa lander stympas bade pojkars och flickors konsorgan. | Finland &r stympning av pojkars
konsorgan, alltsa omskarelse, inte forbjudet i lag, men det gors inte i den offentliga halsovarden utan
medicinsk orsak.

Nar man har en baby eller ett litet barn

Pa radgivningen hjalper man mamman och babyn att ma bra. Pa radgivningen far barnet bland annat
vaccinationer som ger ett livslangt skydd mot smittsamma sjukdomar. Kommuner och manga
organisationer stoder barnfamiljer med olika tjanster. Pa radgivningen berattas om tjansterna enligt
behov.

Babyn behdver mycket omvardnad och narhet. Det &r bra att amma sma bebisar om det bara ar
mojligt. Brostmjolk ar den héalsosammaste maten fér babyn. Den nyblivna mamman far stod i
ammandet pa sjukhuset och radgivningen samt till exempel pd Amningshjalpens webbplats
https://imetys.fi. Ammandet kan vara svart i borjan, men gar att ldra sig precis som annan babyvard.
Det ar bra att tala mycket med barnet redan fran fodelsen. Det framjar barnets utveckling och 6kar
tillgivenheten mellan foréldern och barnet.

Foraldraledighet och formaner

Né&r barnet fotts far foraldrarna skota barnet hemma. FPA betalar ekonomiskt stod for den tiden.
Foraldrarna far inte stoden automatiskt utan maste anstéka om dem hos FPA. Med stoden forsoker
samhallet ersatta I6nen for den tid foraldrarna inte ar pa arbetet.

Barnfamiljernas formaner har tagits fram for att alla barn ska kunna vara i sina foraldrars narhet nar
de &r sma och for att det tidiga babystadiet ska ga sa bra som majligt i familjen. Under babystadiet
utvecklas barnets hjarna snabbt och darfor ar det viktigt att babyn har nara relationer till andra
manniskor.

Oftast & mamman hemma med barnet i cirka 9 manader och atervander sedan till forvarvsarbetet.
Efter det stannar manga pappor hemma med barnet en tid. Manga foréaldrar gor ocksa kortare
arbetsdagar nér barnet ar litet.

Moderskapsledighet och moderskapspenning

En gravid kvinna blir hemma fran arbetet ungefar en manad innan babyn fods. Da borjar
moderskapsledigheten och FPA betalar moderskapspenning i 4 manader. Mamman maste meddela
sin arbetsgivare om mammaledigheten i god tid innan den boérjar. Alla mammor som haft rétt till
finskt socialskydd i minst ett halvar innan den beraknade tiden far moderskapspenning.

Foraldraledighet och foraldrapenning

Foréldraledigheten borjar genast efter moderskapsledigheten och varar i ungefar ett halvt ar.
Fordldraledigheten kan utnyttjas av mamman eller pappan. Vanligen blir mamman pa
foraldraledighet direkt efter moderskapsledigheten. Foraldrarna kan ocksa deltidsarbeta och skota
barnet turvis. Om familjen far tvillingar ar foraldraledigheten langre.

Faderskapsledighet och faderskapspenning

Pappan kan utnyttja 9 veckor av faderskapsledighet. Tre veckor kan tas samtidigt med
mammaledigheten. Ofta tar pappor en kort pappaledighet precis nar barnet fotts och fortsatter
pappaledigheten nar mamman atervander till sitt arbete. Resten av pappaledigheten kan man ta ocksa
senare, men senast innan barnet fyller 2 ar.
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Vardledighet och hemvardsstod

Efter foraldraledigheten kan ena foraldern stanna hemma pa vardledighet utan 16n tills barnet fyller
3 ar. Under vardledigheten kan man fa hemvardsstod som ar en penningférman fran FPA.

Barnbidrag

FPA betalar ett manatligt barnbidrag for varje barn. Barnbidragets syfte ar att stoda familjens
ekonomi. Barnbidraget betalas till slutet av den manad da barnet fyller 17 ar.

Smabarnsfostran i barndagvard

Storsta delen av barnen &r i barndagvard fore skolaldern. Dagvard &r smabarnsfostran i daghem, hos
en familjedagvardare eller i en klubb. Familjedagvard betyder att en utbildad vardare skéter barnen i
sitt eget hem. Foraldrar kan anséka om dagvardsplats med en blankett som finns pd hemkommunens
webbplats. Ansokningsblanketten kan skickas elektroniskt eller per post.

Alla barn under skolaldern har ratt till dagvard, men det ar inte obligatoriskt att delta i den.
Foraldrarna besluter om sitt barns deltagande i smabarnsfostran. Enligt undersokningar verkar
deltagande i smabarnsfostran positivt pa barnets utveckling.

Dagvardsavgifterna beror pa familjens inkomster och antalet barn. Foraldrarna kan anséka om
dagvardsplats hos kommunen eller ett privat daghem. Normalt ordnas dagvard till exempel K.
6.30—17.30, men om fordldrarna har andra arbetstider kan de forsoka komma &verens om andra
vardtider med dagvardsplatsen.

Vad gor barnen i dagvarden?

Det ar ofta majligt att besoka daghemmet och traffa barndagvardarna innan barnet borjar i dagvarden.
Samarbetet mellan hemmet och dagvarden &r viktigt for att barnets utveckling ska kunna stodas pa
bésta satt. Foraldrarna traffar personalen varje dag nar de tar barnet till dagvarden och hamtar det
darifran.

| dagvarden far barnet fostran, undervisning och vard. Barnets sprakkunskap utvecklas fort och hen
lar sig sociala fardigheter. Barnen ater frukost, lunch och mellanmal i dagvarden. De &r ute och leker
och vilar ocksa.

Malsattningen ar att barnen lar sig att vara aktiva och utvecklar en énskan att lara sig. | dagvarden ar
fostran inte strang, utan man anser att barnet Iar sig sjalvbeharskning battre med mild vagledning. |
smabarnsfostran ar det viktigt att barnen far leka, rora sig, uttrycka sig och vara tillsammans med
andra barn.

Alla barn ar olika och darfoér gors en individuell plan for smabarnsfostran upp for varje barn.
Foraldrarna och dagvardaren traffas och diskuterar barnet. Samtidigt skriver dagvardaren en plan dar
barnets utveckling, tillvaxt och larande samt hur de kan framjas beskrivs.

Dagvard organiseras ocksd av kommuner, organisationer och férsamlingar i form av dagklubbar.
Kommunernas lekparker har ocksa klubbverksamhet. Klubbarna varar vanligen ett par timmar. |
klubbarna leder vuxna barnen i lek, sang, pyssel och andra aktiviteter.

Stod for familjer i problemsituationer

Om en familj har problem finns det stod och hjélp att fa. | Finland erbjuder samhallet tjanster med
syftet att framja familjens valmaende och barnens balanserade tillvéxt.
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Familjearbete och barnskydd

Foraldrarna har ansvaret for barnets omvardnad och fostran. Men de har rétt att fa hjalp av samhéllet
om de behdver det. De kan fa hjalp av det kommunala barnskyddet, som verkar i samband med
kommunens socialtjanster. Det kommunala barnskyddets uppgift &r att trygga barnens réttigheter och
stoda foraldrarna i fostran av barnen.

| Finland stadgas barnskyddet i barnskyddslagen. Malséttningen med barnskyddet &r att garantera
barnets rétt till en trygg uppvéxtmiljo och en balanserad utveckling. Barnskyddslagen géller alla barn
som bor i Finland. Barnskyddsmyndigheternas representanter ar yrkespersoner inom socialarbete och
socialhandledning och deras verksamhet grundas pa lagen.

Finland har ett forebyggande familjearbete. Det betyder att man forsoker atgéarda problem redan i ett
tidigt stadium. Det finns manga tjanster med syftet att forebygga svara situationer och underlatta
familjernas vardag. Barnfamiljer kan fa till exempel radgivning i fostran och familjefragor eller hjalp
av en yrkesperson med olika sysslor i hemmet, sdsom stadning, tvatt och butiksbesok.

Ibland kan ett barn eller en familj fa en stédperson eller stodfamilj. Stodpersonen kan hjélpa barnet i
hobbyer och med hemuppgifter. Stodfamiljen &r en vanlig familj som barnet kan vara hos till exempel
pa veckoslut. Familjernas valmaende tryggas och stods forutom av socialtjanster aven av
radgivningarna, daghemmen och skolorna.

Om foraldrarna inte kan ta hand om sitt barn eller barnet ar hotat pa nagot satt ar det barnskyddets
plikt att ingripa i familjens situation. Om familjen behdver hjalp i en svar livssituation eller om nagon
orsakar allvarlig skada at barnet ar det bra att sjalv be om hjalp av kommunens barnskydd.

Barnskyddsanmalan

Om det i en familj verkar finnas allvarliga problem som hotar ett barns valmaende kan ocksa en
person utanfor familjen gora en barnskyddsanmaélan. Barnskyddsanmalan goérs till kommunens
socialbyra per telefon, skriftligt eller genom att besoka byran. Bland annat personalen i dagvard och
skolor &r skyldig att gora en barnskyddsanméalan om de misstanker att ett barn behdver hjélp eller att
en situation behover ingripas i pa nagot satt. Vem som helst kan géra en barnskyddsanmalan till
socialmyndigheterna och den kan ocksa gdras anonymt.

Om en barnskyddsanmalan har gjorts om en familj utreder socialmyndigheterna om barnet eller den
unga behover skydd, hjélp eller stdd. Vanligen diskuterar myndighetsrepresentanterna forst med
familjen. Vid diskussionen kan en tolk anvandas vid behov. Ofta traffar socialarbetaren ocksa barnet
utan foraldrarna. Utgaende fran diskussionen bedémer socialarbetarna om familjen behover stod. De
gor upp en plan tillsammans med barnet och familjen. I planen antecknas hurudan hjéalp som behdvs
och kommer att ges.

Omhéandertagande

Omhandertagande &r en sistahandsatgard som innebér att barnet tas ifran foraldrarna. Det kan man
gora om barnet ar i fara. Orsaker till omhandertagande kan vara till exempel svar utmattning hos
foraldrarna, alltfor strang eller efterlaten fostran, allvarliga ekonomiska svarigheter, svara kroniska
sjukdomar eller mentala problem, rusmedelsmissbruk eller familjevald. Kommunen tar hand om det
omhéndertagna barnet och barnet placeras i en fosterfamilj, ett barnhem eller ett ungdomshem.
Placeringen utanfér hemmet kan vara kortvarig och barnet atervander da hem nar det ar mojligt. |
vissa fall omhandertas barnet permanent, alltsa ifran sin egen familj.

Familj och vald

Vald &r ett brott i Finland. And& forekommer véld i en del familjer. Med nérstdendevald och
familjevald avses vald i ett narstaende forhallande och inom en familj. Det riktas mot en make,
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partner, barn, slakting eller annan narstaende. Narstaendevald riktas oftast mot kvinnor och barn, men
ibland ocksa mot man. Valdet kan vara fysiskt, sexuellt eller psykiskt. De olika formerna av vald
forekommer sallan enskilt. Ofta forekommer flera former av vald samtidigt.

Bara en liten del av familjevaldet anmals till polisen. Det &r emellertid viktigt att anmala till polisen
om man blir utsatt for narstaende- eller familjevald. Ofta anses familjevald som en privatsak och
manniskor haller tyst om det. Men vald ar alltid en straffbar handling, d&ven inom familjen.

Vald mot barn

| Finland ar kroppslig bestraffning av barn forbjuden. Barn far inte underkuvas eller bestraffas fysiskt
till exempel genom att sla eller ta dem i haret. Det har ar stadgat i lagen angaende vardnad om barn
och umgangesratt, som tradde i kraft 1984. Allt vald mot barn &r ett brott.

Kroppslig bestraffning och misshandel av barn kan leda till allvarliga skador, till och med dod.
Kroppslig bestraffning kan lamna svara trauman som skadar barnets psykiska och sociala utveckling.
Barn som utsatts for vald kan uppleva kraftigt hat och svar radsla samt forlora tilliten till narstaende
vuxna. Barnen lar sig en valdsam beteendemodell fran den vuxna, en modell som kan orsaka problem
genom hela livet.

Sexuellt utnyttjande

Om en vuxen har sexuellt umgéange med en person under 16 ar raknas det som sexuellt utnyttjande,
aven om den unga sjalv skulle ha samtyckt till handlingen. Sexuellt utnyttjande skadar barnets
sexuella och psykiska utveckling. Sexuellt utnyttjande inom familjen, alltsd incest, orsakar svara
trauman och problem i barnets utveckling. Sexuellt utnyttjande av barn &r ett brott.

Hur vald paverkar barn

Vald eller hot om vald paverkar alltid barnen, dven om det inte skulle riktas direkt mot dem. Vald
mellan foéraldrarna ger direkta och indirekta psykiska foljder hos barnen. Trygghetskénslan kan
forvinna redan pa grund av en enda valdsupplevelse och valdet kan lamna bestaende spar i barnets
liv.

Barn kan uppleva till exempel vald mot mamman som mer skrammande &n vald mot dem sjélva.
Aven om barnen inte skulle se valdet kan de kanna om sadant férekommer och de kan kinna en spand
atmosfar i familjen. Det &r typiskt for barn att anklaga sig sjalva for foraldrarnas problem. Vald och
radsla for vald kan ge barnen angest, gladjeloshet och somnsvarigheter. Barnets fysiska och psykiska
hdlsa och utveckling kan &ventyras. Barn som lider av vald har ofta inlarnings- och
koncentrationssvarigheter i skolan.

Hedersvald

Hedersvald forekommer vanligen inom den egna familjen, slakten eller gruppen. Det har att gora med
forsvarande av gruppens heder. Att bevara hedern betyder att fa respekt av andra och inte behéva
skammas. Med hjalp av hedern forsdoker man bevara familjens, sléktens eller gruppens normer och
traditioner. Sl&kten, familjen eller gruppen upplever att hedern berdr dem alla. Nar en individs
handlingar gar emot hela gruppens regler och traditioner forsoker man aterfa hedern genom vald eller
hot.

Hedersrelaterat vald kan vara till exempel patryckningar, begransningar, ingripande i kladsel,
séllskapande eller fritidssysselsattningar, hot om att skicka en person till det gamla hemlandet eller
andra hot, stympning av flickors och kvinnors kdnsorgan, tvingande till &ktenskap eller hindrande av
skilsmassa.
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Hedersvald &r ett brott enligt finsk lag och kan leda till kdnnbar bestraffning. Hedersvald forekommer
mest i grupporienterade kulturer och samhéllen samt i samhallen dar mannen har betydligt mer makt
an kvinnorna.

Maodra- och skyddshem

Madra- och skyddshem ar stallen dar manniskor kan bo en kort tid om de inte kan ga hem till exempel
pa grund av vald, hot eller radsla. Vald &r alltid ett brott, &ven om det ut6vas i familjen.

Skyddshemmen &r avsedda for bade kvinnor och man och deras barn. Skyddshemmet &r ett hemlikt
stalle med personal pa plats dygnet runt. Skyddshemmets personal hjalper med att I6sa krissituationer.
Skyddshemmens tjanster &r kostnadsfria for kunderna.

Mddrahemmet &r ett stalle dit en mamma kan komma med sitt barn om hon har en svar livssituation
eller ar helt ensam. Moddrahemmet ar i forsta hand avsett for vantande mammor och mammor med
sma bebisar. Till modrahemmet behovs en remiss fran socialbyran, sa det ar bast att forst kontakta
den.

Skyddshemmens kontaktuppgifter finns pa adressen_www.turvakoti.net. | huvudstadsregionen
erbjuder Monika-naiset liitto och dess skyddshem Mona hjalp at invandrarkvinnor som upplevt vald.
Man kan ringa skyddshemmet nar som helst, ocksa pa natten.

Andra halsovards- och socialtjanster

Varje familjemedlems halsa, valbefinnande och funktionsférmaga paverkar hela familjen. I Finland
finns olika halsovards- och socialtjanster till exempel for situationer dar en person med
funktionshinder och dennes familj behover hjalp eller stod for att klara vardagen. Det finns ocksa
hjalp for utmaningar med den mentala halsan och missbruksproblem.

Funktionshinderservice

En person med funktionsnedséattning har pa grund av skada eller sjukdom langvariga svarigheter med
att klara det dagliga livet. Kommunerna ar skyldiga att erbjuda funktionshinderservice at de som
behdver sadan.

Sadana tjanster ar till exempel transport- och assistenttjanster. Transporttjansten ar taxitransport for
personer med funktionsnedséttning som inte kan anvanda kollektivtrafik eller annars resa
sjalvstandigt. En personlig assistent hjalper med matlagning, butiksbesck, pa arbetet eller i studierna.
Assistentens 16n betalas av kommunen. Syftet med funktionshinderservice ar att hjalpa personer med
funktionsnedséttning att vara delaktiga i samhéllet och underlatta deras liv.

Hur anstka om funktionshinderservice?

For att fa funktionshinderservice behdvs vanligen ett lakarintyg till exempel fran hélsocentralen. Pa
hemkommunens socialbyrd far man instruktioner och hjalp med att ansoka om servicen. En
socialarbetare tar reda pa vilken service kunden kan fa. Kommunen ordnar ocksa serviceboende och
stodboende for personer med funktionsnedsattning. Boendetjansterna maste kunden betala for.
Hjélpmedel som personer med funktionsnedsattning behover, till exempel rullstol, hérapparat eller
vit kapp for synskadade, ar kostnadsfria for anvandarna. Till funktionshinderservice hor ocksa
tolkning och rehabilitering.

I Finland finns organisationer som strévar till att forbattra stallningen for personer med
funktionsnedsattning i samhallet. Sadana organisationer hjélper ocksa till exempel med att ansoka om
service. Organisationerna erbjuder ocksa fritidsverksamhet och kamratstdd. | Finland finns ocksa ett
stddcenter for funktionshindrade invandrare, Hilma, som ger stod och ordnar verksamhet.
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Mentalvardstjanster

Den mentala hélsan ar en oskiljaktig del av ménniskans halsa. Nar en ménniska ar mentalt frisk kan
hon se sina formagor och klara dven svara situationer i livet. Hon kan arbeta och delta i olika
verksamheter i samhallet. Vem som helst kan lida av mentala problem nagon gang i livet och i Finland
kan man fa hjalp mot dem.

| svara livssituationer kan den mentala hélsan rubbas och symtom kan vara till exempel langvarig
somnloshet, aptitloshet, depression, utmattning eller angest. Situationer dér det kan finnas behov for
mentalvardstjanster ar problem pa arbetsplatsen, flytt till ett annat land, allvarlig sjukdom, skilsméssa,
familjeproblem eller en anhorigs dod. Vi kan alla med vara levnadsvanor paverka hur vi klarar
utmanande livsperioder och problemsituationer. Om problemen blir langvariga eller forsvarar det
dagliga livet och skoétandet av arenden &r det bra att soka utomstaende hjalp.

Tips for en god mental halsa:

e Tahand om dig sjalv. Halsosamma levnadsvanor, det vill sdga nyttig mat, tillracklig vila och
somn samt motion okar vélbefinnandet och framjar stresshanteringen i svara livssituationer.

e Var tillsammans med familj och vanner. Hall kontakt med viktiga manniskor i ditt liv. Traffa
dem, lyssna pa dem och diskutera livet.

e Fundera pa vilka nya saker du skulle vilja lara dig. Borja med en ny hobby. Att lara sig nya
saker piggar upp sinnet och ger upplevelser.

e Hijéalp andra. Utfor volontararbete dér du tréffar nya manniskor. Att hjalpa andra och idka
social samvaro Okar gladjen i livet.

e Identifiera dina kanslor. Fundera pa varfor du just nu kanner sa har. Var inte strang mot dig
sjalv. Kom ihag att kanslor ar dvergaende och tillatna.

e Be om hjélp nar du behdver det. Diskutera dina svarigheter med vanner och sok hjalp. Hjélp
hittar du bade inom den offentliga halsovarden och pa internet, till exempel pa Féreningen for
Mental Hélsa i Finlands webbsidor.

Hur man far ta del av mentalvardstjansterna

| Finland far man tillgang till mentalvardstjanster genom att kontakta den egna halsocentralen och
boka tid till en halsovardare eller lakare. Lakaren kan skriva en remiss till en psykiatrisk poliklinik
eller andra mentalvardstjanster enligt behov. Till varden hor vanligen diskussioner till exempel med
en psykolog eller psykoterapeut och eventuellt medicinering. Man kan ocksa sjalv boka tid till en
psykiater eller psykolog som arbetar pa en privat lakarstation. Men privat vard ar betydligt dyrare &n
den offentliga.

Har man brattom att komma till vard kan man ringa halsocentralens akutmottagning eller ett sjukhus.
De psykiatriska sjukhusens akutavdelningar erbjuder akut psykiatrisk vard. Galler det ett barns eller
en ung persons mentala hélsa kan familjen, barnet eller den unga kontakta hemkommunens
familjeradgivning, skolpsykologen eller skolldkaren.

Missbrukartjanster

I Finland raknas alkohol och droger till rusmedel. De vanligaste drogerna &r cannabis, heroin,
amfetamin, ecstasy, kokain och khat. Alla droger &r olagliga i Finland och man kan fa harda straff i
form av boter eller fangelse for innehav och forséljning av dem. Ofta ar det svart att sluta anvanda
droger utan hjélp.

Om anvandningen av rusmedel blir ett problem kan man fa hjalp pa narmaste hélsocentral eller A-
klinik. A-kliniken ar en stiftelse som producerar vard- och rehabiliteringstjanster for personer med
missbruksproblem och deras anhdriga. Varden pa kliniken ar gratis och kan omfatta bland annat
traffar med lakare och socialterapeut samt grupptraffar. Sa kallad avgiftning, det vill saga att under
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vard sluta anvanda rusmedel helt och hallet, omfattar behandling av abstinenssymtom,
ldkemedelsbehandling i anslutning till dem samt diskussioner och vila.

Anvandning av alkohol och droger i Finland

I motsats till forhallningen till droger ar forhallningen till alkohol i Finland relativt tolerant.
Finlandarnas alkoholbruk har minskat de senaste aren men fortfarande dricks det rikligt med alkohol.
Enligt undersdkningar ar alkohol det rusmedel som orsakar mest problem fér anvandare och deras
narmaste i Finland.

Drogmissbruk &r ett ganska nytt fenomen i Finland. Ofta ar drogmissbrukare marginaliserade pa
manga satt och de har manga andra sociala problem och halsoproblem utéver drogmissbruket. Enligt
en fem ar gammal uppskattning fanns det i Finland da cirka 18 000-30 000 amfetamin- och
opioidmissbrukare. Ofta & drogmissbruk foérknippat med brottslighet eftersom droger ar dyra och det
ar svart att skaffa pengarna som behovs till dem pa arligt sétt.

Halsoradgivning for drogmissbrukare

Manga stader har stallen dar missbrukare kan byta anvanda injektionssprutor till nya och dar de ocksa
kan fa social- och halsoradgivning samt hanvisning till socialtjanster. Myndigheterna erbjuder gratis
injektionssprutor at missbrukare av hygien- och halsoskal. Om missbrukarna anvander smutsiga
sprutor kan olika sjukdomar spridas via dem. Via radgivningspunkterna kan missbrukare ocksa
komma in pa avgiftning for att sluta anvanda droger.

Nar familjen flyttar till Finland

For att familjen ska kunna anpassa sig till det nya landet &r det viktigt att foraldrarna k&nner Finlands
kultur, normer och samhélle. Nar foraldrarna vet hur man brukar gora i Finland mar de béattre. Det
blir ocksa lattare for dem att vara foraldrar och fostra sina barn.

Nar en familj flyttar till Finland ar det bra om barnen sa snart som mojligt kan ga i skola eller dagvard.
| skolan eller pa dagis lar sig barnet snabbt finska eller svenska och far kompisar i sin egen alder.
Medan barnen ar i dagis eller skola hinner foréldrarna arbeta, utbilda sig och skéta egna och familjens
arenden.

Vid flytten till ett nytt land kan rollférdelningen i familjen dndras, till exempel om barnen lar sig det
nya spraket snabbare an foraldrarna eller mamman i familjen borjar forvarvsarbeta for forsta gangen.
Den som flyttat ensam till ett nytt land har kanske ingen vélbekant och trygg familj och slakt omkring
sig. Allt det har kraver anpassning till stora férandringar bade i det egna sinnet och i familjen. Det
har kan ta tid.

Varje familjemedlem gar igenom samma saker som har att géra med etableringen i Finland, men var
och en i sin egen takt. Familjen vérnar ofta om sin egen kultur samtidigt som den anpassar sig till den
finlandska kulturen. Ofta anpassar sig barnen snabbare an fordldrarna. Det kan skapa spanningar i
familjen nar barnen hela tiden lar sig nya vérderingar och vanor. De ar bra om foréldrarna diskuterar
det hér. Med tiden kan alla familjemedlemmar hitta ett lampligt sétt att leva i Finland.

Ocksa parforhallandet kan utséttas for ovantade utmaningar nar hela familjen stélls infor nya saker.
Mannens och kvinnans roller kan vara annorlunda i Finland &n i hemlandet. Det &r vanligt att
medlemmarna i invandrarfamiljer upplever manga slags kéanslor. Det ar naturligt att kanna frustration
nar saker inte fungerar som man ar van och den egna stallningen ar annorlunda an férut. Om den ena
maken redan talar det nya spraket battre an den andra ar det bra om hen férsoker hjélpa och stoda sin
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partner. Det ar viktigt att bada ar aktiva och lar sig spraket sa att den ena inte ar alltfor beroende av
den andra. Det starker ocksa parforhallandet.

Fragor for diskussion

1.

N

>

o N

| Finland &r familjerna ofta sma. En familj bestar vanligen av en pappa, en mamma och deras
barn. Ar familjen likadan i ditt hemland?

Vilka faktorer har gjort den finlandska kulturen individualistisk?

I Finland har mannen och kvinnan enligt lagen samma rattigheter och skyldigheter i
aktenskapet. Ar det sa i ditt hemland?

| hurudana olika familjer och parforhallanden lever finlandarna?

| Finland kan ett gift par latt skiljas om de vill. Vilka negativa sidor ser du i att det ar latt att
ta ut skilsmassa? Och positiva sidor?

Enligt internationella jamforelser ar Finland ett av de bésta landerna for mammor och barn.
Vilka fordelar far hela familjen av det har?

Vilken roll innehar barnskyddet i Finland?

Hurudana negativa effekter har familjevald?

Hurudana utmaningar kan vara férknippade med familjelivet i ett nytt land? Hur kan man
klara av dem?

10. Vilken nytta kan ett barn ha av att vaxa upp med tva kulturer?
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5. UTBILDNING

Det finldndska utbildningssystemets utveckling
Det finlandska utbildningssystemet i dag

Finansieringen av studier

Det finlandska utbildningssystemets utveckling

| Finland uppskattas utbildning och finlandarna ar vanligen valutbildade. | Finland finns manga olika
studiemajligheter. Ocksa vuxna kan studera. | dag anses det finlandska utbildningssystemet vara ett
av varldens basta, men det har inte alltid varit sa. Utbildningssystemet har utvecklats under flera
artionden och smaningom har utbildning blivit en férutsattning for att komma in pa arbetsmarknaden
och ha framgang. | Finland ar ocksa kvinnorna hogt utbildade jamfort med situationen i manga andra
lander.

| Finland tror man starkt att larande och utbildning okar férmagan att klara sig battre i en varld som
blir allt mer internationell. Med utbildning gar det ocksa att uppna en béttre stallning i samhallet. Man
menar att Finland klarar sig battre i den internationella konkurrensen om landet satsar pa utbildning.
Utbildning och examensbetyg &r ocksa av stor betydelse nar en person soker arbete, for det finns inte
langre manga jobb i Finland som inte kraver lamplig utbildning.

Livslangt larande

Det finlandska utbildningssystemet grundar sig pa tanken om livslangt larande. Det betyder att en
manniska lar under hela sitt liv, fran baby till aldring. Larandet slutar alltsa inte nar en manniska
slutfor en utbildning. Larande sker inte bara i laroinrdttningar som hor till det officiella
utbildningssystemet utan ocksa i inofficiella sammanhang. Sadana &r bland annat vardagssysslor,
fritidsaktiviteter och anvandning av media och kommunikationsteknik. Livslangt larande é&r
nodvandigt eftersom samhéllet och arbetslivet standigt forandras och utvecklas.

Utbildningssystemets uppkomst

Samhalleliga forandringar sker alltid av ndgon orsak. Vanligen ligger det ett behov eller en ideologi
bakom dem. Det finlandska utbildningssystemets uppkomst och utveckling har ocksa paverkats av
samhaélleliga behov och ideologier. De forsta skolorna grundades i Finland for éver 700 ar sedan i
anslutning till den katolska kyrkan. D& bodde nastan alla finlandare pa landsbygden och under en
lang tid var skolgadng mojlig endast for ett fatal pojkar ur den 6vre samhéllsklassen. De utbildades
framst till praster.

| manga europeiska lander borjade reformationen pa 1500-talet. Nya kyrkosamfund, till exempel det
lutherska, separerade fran den katolska kyrkan. Aven Finland var tidigare ett katolskt land som i och
med reformationen gick 6ver till lutherdom. Reformationen ledde smaningom till en dndrad syn pa
utbildning, eftersom den lutherska kyrkan betonade folksprak och laskunnighet. Tanken var att alla i
forsamlingen skulle ma bra av att sjalv kunna lasa Bibeln.

Kyrkans roll i att organisera utbildning

Som en f6ljd av reformationen borjade kyrkan pa 1600-talet ta allt mer ansvar i att ordna utbildning
for folket och till slut blev det kyrkans plikt. | princip var det foraldrarnas plikt att se till att deras barn
larde sig lasa och larde sig kristendomens grunder. Men kyrkan hjélpte med att uppna det har malet
genom att erbjuda undervisning i olika former. Ar 1640 grundades det férsta universitetet i Finland,
Abo akademi. Dér utbildades i huvudsak praster och tjansteman. P& den tiden var Finland en del av
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Sverige. Sa smaningom vaxte staderna dven i den har delen av Sverige och det behovdes fler
tjansteman i administrationen.

| borjan av 1800-talet blev Finland en autonom del av Ryssland, vilket &ndrade Finlands stéllning.
Det var anda fortfarande kyrkan som skotte folkets utbildning anda till mitten av 1800-talet. Efter det
bdrjade det finlandska samhéllet andras i allt snabbare takt.

Vid slutet av 1800-talet borjade fabriker grundas i Finland och manniskor flyttade fran landsbygden
till stader och tatorter for att jobba i fabrikerna. Smaningom bérjade manga representanter for
statsmakten och utbildade manniskor tanka att det ar viktigt att erbjuda utbildning at allt fler. Kunskap
och lardom ansags som "ljus och forstand" for folket. Man tankte att folkets statliga rattigheter i nagot
skede borde utvidgas i och med Finlands forandrade stéllning och det har skulle krdva mer omfattande
utbildning av folket. Att erbjuda hela folket utbildning var viktigt ocksa for att hoja folkets moral och
sjalvkansla.

Utbildningen blir kommunernas ansvar

I och med industrialiseringen skildes skolan fran kyrkan. Arbetande foraldrar kunde inte langre skota
sina barn pa dagtid, s det uppstod ett behov av att utveckla skolsystemet.

Kommunerna bérjade grunda folkskolor separat fran kyrkan och dessa skolor spreds smaningom till
hela landet.

Vid sidan av folkskolorna fanns ocksa laroverk, av vilka manga var privata. | dem gick framst rikare
familjers barn. Det tog flera tiotals ar innan hela befolkningen omfattades av utbildningen, for sarskilt
pa landsbygden var det manga som inte forstod vikten av uthildning och som stallde sig misstroget
till att skicka sina barn till skolan.

Utbildning for alla finlandare

Det var inte bara industrialiseringen som paverkade utbildningssystemets utveckling och utvidgning,
utan dven nationalitetsidén. Under det ryska styret bdrjade finlandarna i slutet av 1800-talet dromma
om en egen stat. | olika delar av samhallet, sarskilt inom kultur, sprak och konst, bérjade man framja
nationalitetsidén, det vill saga framhalla Finlands och finskhetens egenart. Man tankte att folket kunde
enas med hjalp av utbildning och att medborgarna borde delta allt aktivare i att skdta gemensamma
arenden. Medborgarsamhallet borjade utvecklas och Finland borjade ga mot mer demokrati.

Ar 1906 tradde allmin och lika rostratt i kraft i Finland. Det betydde att alla 24 ar fyllda finska
medborgare fick rosta i val. Aven kvinnor fick rostréatt och ratt att kandidera i val. Det blev allt
viktigare att utveckla skolvasendet, sa att finlandarna kunde fostras till ansvarsfulla medborgare och
rostare.

Forst pa 1900-talets sida borjade storre delen av befolkningen stoda folkskolan och 1921 stiftades en
lag om laroplikt i Finland. Det betydde att skolgang blev obligatoriskt for alla. Folkskolan utvidgades
till att omfatta hela aldersklassen pa 1920- och 1930-talet.

Gymnasieutbildning och studentexamen blev vanligare sarskilt pa 1950- och 1960-talet. | Finland
borjade man efterstrava samhallelig jamlikhet och ekonomisk utveckling genom att bygga en
valfardsstat. Samtidigt foddes tanken pa en enhetlig 9-arig grundskola. Under 1970-talet dvergick
man i hela landet fran det gamla systemet med separat folkskola och laroverk till en grundskola som
var gemensam for alla.

Under de senaste hundra aren har utbildningen i Finland utvidgats sa att den omfattar hela
befolkningen och utbildningsmajligheterna har 6kat otroligt mycket sarskilt fran och med 1950-talet.
Yrkesutbildningen, vuxenutbildningen och hogskoleutbildningen har 6kat och utvidgats i hela landet
fran och med 1960-talet. Utbildningssystemets utveckling mojliggjorde ekonomisk tillvéaxt och ett
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jamlikare samhaélle. Den spelade ocksa en viktig roll i byggandet av vélfardssamhallet. | dag forvantas
av utbildningen allt mer ekonomisk nytta for samhéllet och i utbildningspolitiken poangteras
effektivitet samt att utbildningen borde mota varje manniskas individuella behov.

Det finlandska utbildningssystemet i dag

Alla barn som bor permanent i Finland har enligt lagen laroplikt. Det betyder att alla barn maste
inhdmta de kunskaper och formagor som faststallts i lagen och i laroplanen for den grundlaggande
utbildningen.

Laroplikten borjar vid skolarets borjan det ar barnet fyller sju ar och slutar vid skolarets slut det ar
barnet fyller 17 ar. Det &r vardnadshavarnas uppgift att se till att barnet uppfyller sin laroplikt.
Vardnadshavaren ar vanligen barnets foralder eller foraldrar. Om vardnadshavaren inte ser till att
barnets laroplikt uppfylls kan ratten utdoma ett straff at vardnadshavaren.

Forskoleundervisning

Innan barnen borjar i den egentliga skolan deltar de flesta av dem i smabarnsfostran i daghem, hos en
familjedagvardare eller i en klubb. Forskoleundervisningen barjar ett ar innan skolplikten bérjar och
barnet borjar skolan. Alla sexariga barn bor delta i forskoleundervisning eller annan motsvarande
verksamhet. Forskoleundervisningen kallas forskola. Barn som gar i dagis gor redan som femaringar
vissa uppgifter som forbereder dem for forskolan.

| forskolan forbereds barnet pa skolgangen. Malet ar att framja barnets utvecklings- och
inlarningsforutsattningar samt starka de sociala fardigheterna och sjalvkanslan. | forskolan stravar
man till att ge barnen positiva inlarningserfarenheter samt framja barnens sprakliga utveckling och
fardigheter att lara sig nya saker. | férskolan lar barnen sig framfor allt genom lek samt med hjélp av
fantasi och utforskande tillsammans, med hansyn till barnets utvecklingsniva. I férskolan kan man
ocksa upptécka eventuella utmaningar i fraga om barnets utveckling eller larande.

Kommunerna ansvarar for forskoleundervisningen och alla barn maste fa en forskoleplats.
Forskoleundervisningen ordnas vanligen i kommunala daghem eller grundskolor, men den kan ocksa
ordnas till exempel i privata daghem eller skolor.

Forskolan borjar alltid i augusti. Barnets vardnadshavare ska vanligtvis anséka om forskoleplats &t
barnet i borjan av det ar da barnet bérjar i forskolan. De som ordnar forskola meddelar i god tid nar
man ska ansoka om forskoleplats. Fér verksamheten i forskolan ansvarar en larare med antingen
klasslarar- eller barntradgardslararutbildning. Lararen leder all verksamhet i gruppen och bedémer
barnets framsteg tillsammans med barnet och vardnadshavarna.

Forskoleundervisningen genomférs enligt en landsomfattande laroplan. Férskolan har inte enskilda
laroamnen utan olika innehallsomraden, till exempel sprak och interaktion, matematik, etik och
livsaskadning, miljo- och naturkunskap, hélsa, fysisk och motorisk utveckling samt konst och kultur.

Normalt &r forskoledagen cirka fyra timmar lang och om foraldrarna arbetar ar barnet en del av dagen
i vanlig dagvard. Forskolan &r gratis for alla barn och under dagen far barnen en varm maltid gratis.
Ocksa allt undervisningsmaterial ar gratis. Om barnet utover forskolan ar i dagvard under dagen,
betalar foraldrarna vanlig dagvardsavgift for halva dagen.

Grundlaggande utbildning

Det ar barnet fyller sju ar borjar laroplikten och barnet bérjar i grundlaggande utbildning. Storsta
delen av eleverna gar i kommunala grundskolor, men det finns ocksa en del privata skolor och statliga
skolor.
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Den grundlaggande utbildningen omfattar klasserna 1-9. Klasserna 1-6 kallas lagstadiet och
klasserna 7-9 hogstadiet. Grundskolan finansieras med skattemedel och ar gratis for alla familjer.
Ocksa alla skolbocker, andra laromedel och redskap ar kostnadsfria och eleverna far varje dag en
varm maltid gratis. Eleverna har ocksa ratt till kostnadsfri lagstadgad skolhalsovard och elevvard,
alltsa bland annat psykolog- och kuratortjanster. Tjansterna erbjuds under skoldagen i skolan eller
nara den.

Malet med den grundlaggande utbildningen &r att lara nyttiga kunskaper och fardigheter at alla och
stdda elevernas vaxt som manniskor och medlemmar i ett demokratiskt samhélle. Undervisningen
framjar delaktighet och en hallbar livsstil och fostrar till att kdnna och respektera de manskliga
rattigheterna. Den grundlaggande undervisningen har ocksa i uppgift att framja mangsidigt kulturellt
kunnande samt stoda elevernas egen kulturidentitet.

Avgangsbetyget fran grundskolan ger eleven mojlighet att soka till fortsatta studier, till exempel
gymnasium och yrkesskolor. Undervisningen i de sex forsta klasserna i grundskolan skoéts av en
klasslarare, som undervisar i alla eller nastan alla &mnen. Pa klasserna 7-9 har nastan alla &mnen en
egen larare, en amneslarare som ar specialiserad pa just sitt amne. Det finns ocksa en tionde klass,
det vill sdga ett extra ar av grundlaggande utbildning, for elever som &nnu vill utveckla sina
studieformagor och forbéttra sina mojligheter att komma in pa fortsatta studier.

Laroplanen och &mnena i den grundldggande utbildningen

| Finland styrs den grundldggande utbildningen av lagar samt av grunderna for laroplanen, som
utarbetats av utbildningsstyrelsen och som géller hela landet. | dem definieras allt som &r viktigt med
tanke pa fostrings- och undervisningsarbetet.

Enligt laroplanen &r eleven en aktiv deltagare i larprocessen och far ocksa sjélv delta i att planera den.
Lararen handleder larandet, sporrar och ger uppmuntrande respons. Malsattningen ar att larandet sker
I interaktion med andra elever och den omgivande vérlden.

I undervisningen stravar man till ett undersdkande och kreativt arbetssatt. Det héar ger aven rum for
nya undervisningsmetoder. Att kunna anvanda informations- och kommunikationsteknik — alltsa
olika tekniska apparater som till exempel datorer, mobiler och kameror — ar viktigt i det moderna
samhallet. Det ar nodvandigt i nastan allt man gor i vardag och arbetsliv. Darfor undervisas eleverna
i skolan i informations- och kommunikationsteknik och teknikens mdjligheter utnyttjas i alla
larodmnen.

| grundskolan far alla lara sig gemensamma obligatoriska amnen. Till dem hor modersmal och
litteratur, det andra inhemska spraket (svenska eller finska), ett fraimmande sprak, miljo- och
naturkunskap, halsokunskap, religion eller livsaskadningskunskap, historia, samhéllslara, matematik,
fysik och kemi, biologi och geografi, gymnastik, musik, bildkonst samt sl6jd och huslig ekonomi.

Dértill finns valbara amnen, det vill sdga d&mnen som eleven kan valja sjalv. Syftet med dem ar att
fordjupa elevens kunskaper i &mnen som hen &r intresserad av. Valbara amnen finns sarskilt pa
klasserna 7-9.

For elever med invandrarbakgrund och tvasprakiga elever kan man ordna undervisning i det egna
modersmalet som en del av den grundldggande utbildningen. Eleverna har ocksa ratt att fa
undervisning i sin egen religion om foraldrarna ber om det och om det sammanlagt finns minst tre
elever fran samma religionssamfund i de skolor som hor till samma ordnare av grundlaggande
utbildning. Alternativt kan de som inte & medlemmar i lutherska eller ortodoxa kyrkan delta i
livsaskadningskunskap. Pa lektionerna i livsaskadningskunskap behandlas bland annat etik,
manskliga rattigheter, olika askadningar, kulturidentitet och individens moraliska vaxt.
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Elevhandledning och sarskilt stod

Om en elev har svart att klara studierna ordnar skolan tillaggsundervisning, eller stédundervisning, i
olika amnen. Ibland ordnas den pa elevens eget modersmal. Utéver amnesundervisningen har alla
elever i den grundlaggande utbildningen rétt till elevhandledning. | elevhandledningen far eleven
bland annat stéd i studierna och handledning i att soka till fortsatt utbildning. Man férsoker ocksa
forebygga problem i anslutning till studierna. Elevhandledningen ges som klassundervisning samt
vid behov i sma grupper och individuellt. Elevhandledningen skots av elevhandledaren, som &r en
larare som specialiserat sig pa handledning.

Enligt lagen har eleverna ratt att under hela sin grundlaggande utbildning vid behov fa tillrackligt
stod for larandet och skolgangen. Behovet av stod kan ha att gora med till exempel sjukdom,
funktionsnedsattning eller inlarningssvarigheter. Om stodbehov forekommer utreds elevens situation
noggrant i samarbete med eleven, vardnadshavarna, skolan och experter.

Det finns manga olika stodformer och hur de anvands beslutas pa basis av elevens situation.
Meningen &r att stodet ar flexibelt, val planerat och andras enligt stodbehovet. Ju tidigare behovet av
stdd upptécks, desto béattre kan barnet hjélpas och man kan férhindra att problemen hopas.

Om eleven konstateras behdva sarskilt stod gor man upp en individuell plan for hur undervisningen
ska ordnas (IP) och undervisningen genomfdrs enligt den. Syftet med IP &r att stoda elevens
individuella larprocess pa lang sikt. Det ar viktigt att stodet fortsatter nar barnet byter skola och
skolstadium.

Att stoda den ungas utveckling

| Finland vill man stéda barn och unga i att vaxa till sjalvstandiga, balanserade och hénsynsfulla
vuxna och samhallsmedlemmar. De unga behdver sina foréldrars och andra vuxnas stod i detta. |
skolan far den unga stod av larare, halsovardaren, skolpsykologen och skolkuratorn.

Dessutom kan den unga fa rad eller hjalp i svara situationer till exempel pa féljande stéllen:

familjeradgivningar och ungdomspolikliniker
Befolkningsforbundet

Mannerheims barnskyddsférbund

Krisjouren for unga

De ungas skyddshus

Flickornas hus

Pojkarnas hus och Pojkarnas telefon

Undervisning som forbereder for den grundlaggande utbildningen

Grunderna for laroplanen som galler for hela Finland géller ocksa undervisningen av barn med
invandrarbakgrund. Har forsoker man ocksa beakta elevens bakgrund och utgangspunkter, sasom
modersmal och kultur. Barn som flyttat till Finland fran ett annat land placeras helst i en normal
grundskolklass enligt sin alder och kunskapsniva och sina formagor. Om det behdvs kan de ocksa fa
undervisning som forbereder dem fér grundskolan.

Den forberedande undervisningens syfte ar att ge en tillracklig beredskap for att dverga till den
grundlaggande utbildningen samt att stoda elevens integration i Finland. Sprakstudier ar en viktig del
av den forberedande undervisningen. Barnen kan fa undervisning i finska eller svenska enligt en
séarskild laroplan for barn med invandrarbakgrund. Den &r avsedd for elever vars kunskaper i finska
eller svenska annu inte racker for att klara den vanliga laroplanen i finska eller svenska och litteratur.
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Elevbeddémning i grundskolan

Elevernas larande och framsteg bedéms kontinuerligt under lasaret. Malsattningen &r att ge sa
mangsidig respons som mgjligt at bade eleven och vardnadshavarna. Vid bedomningen jamfors
elevens arbetande, framsteg och uppférande med de mal som anges i laroplanen.

Under lasaret ordnas prov i olika laroamnen. Med hjalp av proven ser man hur eleven tagit
undervisningen till sig. Men bedémningen grundar sig inte bara pa provresultaten utan bedémning
sker kontinuerligt - lararen foljer till exempel med elevens arbete under lektioner och i andra
situationer, hur laxorna ar gjorda och sa vidare.

Minst en gang per ar i slutet av lasaret ska skolan ge betyg at eleven. Betyget kan ha siffror fran fyra
(samst) till tio (bast), verbal beddmning eller bada. Eleven och vardnadshavarna far information om
bedémningen genom betygen men ocksa till exempel genom diskussioner med lararen. Lararen maste
ocksa ge en bedémning pa elevens uppférande minst en gang per ar.

Om en elev inte far godkant vitsord i ett amne i slutet av lasaret kan det handa att hen inte kan
uppflyttas till foljande arskurs. | sa fall maste eleven ga om samma klass en gang till. Ett annat
alternativ ar att eleven gor extra uppgifter eller prov for att kunna uppflyttas till foljande arskurs. |
sadana har fall diskuterar elevens larare och skolans rektor alltid med elevens vardnadshavare innan
man fattar beslut om hur man gor.

Grundskolans tidtabeller och skolmaten

Skoléaret bérjar i mitten av augusti och slutar den férsta l6rdagen i juni. Aret indelas i en hésttermin
och en vartermin. Hostterminen slutar med en julfest och sedan barjar jullovet. Varterminen slutar
med en varfest for att fira att sommarlovet borjar. Utover dessa lov har eleverna ocksa andra lov, till
exempel hostlov samt sportlov i februari-mars. Nar en viktig helgdag, till exempel pasken, forsta maj,
Kristi himmelsfardsdag eller sjalvstandighetsdagen infaller pa en vardag har barnen ledigt fran
skolan.

Skoldagens langd varierar pa olika klasser. Pa de lagre klasserna &r skoldagarna kortare an pa de
hogre klasserna. Pa klasserna 1—6 ar minimiantalet 19—25 timmar i veckan och pa klasserna 7-9 &r
det 30 timmar i veckan. Mellan lektionerna har man pauser, eller raster. En lektion &r 45 minuter.

Mitt i skoldagen har eleverna en langre matrast och da far de ett gratis varmt mal mat i skolans matsal.
Skolmat har serverats i Finlands skolor sedan 1948. Skolmaten &r halsosam mat som foljer de
officiella naringsrekommendationerna for vad man i Finland rekommenderas ata for att hallas frisk.
Maten ger eleverna tillrackligt med viktiga naringsdmnen och energi for att orka med skoldagen. Men
det ar anda viktigt att eleverna ater en naringsrik frukost hemma innan de gar till skolan.

Om eleven foljer en specialdiet pa grund av etiska, religiosa eller halsoméssiga skal forsoker man
beakta det i skolmaten. Da maste vardnadshavarna diskutera specialdieten med lararen och skolans
kdkspersonal och skolan kan be om vissa dokument som galler barnets diet, till exempel lakarintyg.

Samarbetet mellan hem och skola

| Finland ar samarbetet mellan skolan och elevens vardnadshavare véldigt viktigt. Vardnadshavarna
har alltid ansvaret for barnets fostran och skolan ansvarar for undervisning och fostran av eleven
under skoldagen. Skolarbetet fungerar inte utan samarbete mellan hem och skola.

Eleven far redan fran forsta klassen ta ansvar for sina studier och for det behéver hen stéd och
uppmuntran i hemmet. Det ar viktigt att vardnadshavarna foljer barnets studier noggrant och ser till
att barnet gor sina hemlaxor.
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Hemmet och skolan samarbetar pa manga satt. | skolorna ordnas till exempel foraldraméten och Gppet
hus samt gemensamma fester och utfarder dit ocksa familjerna ar valkomna. Néar det galler enskilda
elever haller lararna kontakt med foraldrarna till exempel via meddelanden, e-post och telefon.

I manga skolor anvénds ett elektroniskt system pa internet, med vilket larare och vardnadshavare kan
halla daglig kontakt i fragor som géller eleverna. Larare och vardnadshavare brukar ocksa traffas
personligen for att diskutera elevens situation. Lararna och foraldrarna kan tillsammans besluta pa
vilket sétt de vill halla kontakt och samarbeta. Nar samarbetet fungerar gar skolgangen béttre. Da &r
det lattare att upptacka eventuella problem och atgarda dem innan de blir for stora.

Om foréldrarna inte ar néjda med skolans handlande &r det bést att forst prata med elevens egen larare
och vid behov kontakta &ven rektorn. Om man misstanker att skolan inte foljer lagar och férordningar
kan man ocksa kontakta kommunen eller regionforvaltningsverket.

Trygghet i skolan

Enligt lagen om grundldggande utbildning har alla elever ratt till en trygg larmiljo. Elevens plikt &r
att uppfora sig sakligt mot larare och andra elever. Ocksa skolvagen borde vara sa trygg som majligt.
Alla skolor maste ha en plan for kriser som beror hela skolan. Dessutom ska det finnas direktiv for
olika problemsituationer, till exempel vald, mobbning och trakasseri samt for forebyggande,
upptéckande och hantering av rusmedelsanvandning. Alla skolor har egna ordningsregler som framjar
ordningen, larandet, tryggheten och trivsamheten i skolan.

Ingen form av diskriminering, mobbning, trakasseri eller vald tolereras i skolorna. Med mobbning
menas langvarigt fysiskt eller psykiskt vald som riktas mot en person av en annan person eller en
grupp. Mobbaren har vanligen en starkare stéllning an den mobbade. Mobbaren kan till exempel vara
storre, dldre eller mer populdr och utnyttjar sin stallning genom att till exempel skrdmma, hota eller
skada. Om man upptéacker mobbning i skolan eller pa skolvagen ska man genast kontakta lararen och
skolans rektor. Skolan ar skyldig att ta itu med mobbningen.

Skolorna forsoker framja tryggheten genom fostran. Teman som ror tryggheten ar en del av skolans
laroplan och temana behandlas under lektioner och olika evenemang. Sadana teman ér till exempel
att vaxa som manniska, trygghet och trafikkunskap samt ansvar for miljo, valfard och en hallbar
utveckling.

Morgon- och eftermiddagsverksamhet samt klubbar for skolbarn

Kommunerna kan ordna verksamhet for elever i forsta och andra klassen samt for elever med
specialundervisning pa vardagsmorgnar innan skolan borjar och pa eftermiddagen efter skoldagen.

Syftet med morgon- och eftermiddagsverksamheten &r att stéda skolans och hemmets fostringsarbete
och erbjuda en trygg miljo for barnets vaxt och en mojlighet att delta i mangsidig och stimulerande
verksamhet under handledning. Morgon- och eftermiddagsverksamheten &r sérskilt viktig for barn
vars foraldrar har langa arbetsdagar. Man maste ansoka pa forhand om en plats for barnet i morgon-
och eftermiddagsverksamheten och kommunerna kan uppbéra en avgift for verksamheten.

| vissa skolor ordnas ocksa olika klubbar efter skoldagen. | klubbarna vill man erbjuda en maéjlighet
till hobbyer sérskilt for barn som annars inte skulle ha mojlighet till sddana. Klubbarna ar frivilliga
for eleverna.

Grundlaggande utbildning for vuxna

Ocksa vuxna kan delta i grundlaggande utbildning i vuxengymnasier och medborgarinstitut.
Utbildningen ar avsedd for dem som inte gatt grundskolan som barn. | grundlaggande utbildning for
vuxna kan man lasa alla kurser i laroplanen eller bara enskilda kurser. En del vill ga grundskolan som
vuxna sa att de sedan kan fortsatta studierna till exempel i gymnasiet eller en yrkesskola.
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Den grundladggande utbildningen for vuxna foljer en egen laroplan dar vuxenheten beaktas. Den
grundlaggande utbildningen for vuxna ar gratis for eleverna och de kan ansoka om ekonomiskt stod
for studierna hos FPA.

Gymnasiet

Efter grundskolan kan man fortsatta sina studier i gymnasium eller yrkeslaroanstalt. Gymnasiet leder
inte till ett yrke, utan amnena man studerar dar ar allmanbildande. En examen fran gymnasiet 6ppnar
mojligheten att fortsatta med hogskolestudier. Vanligen gar man gymnasiet pa tre ar, men man kan
ocksa ga det pa kortare eller langre tid om man vill. Mer an fyra ar borde gymnasiet emellertid inte
ta.

Undervisningen i gymnasiet ar oftast kostnadsfri om elevens mal &r att ga hela gymnasieprogrammet.
Enskilda kurser kan vara avgiftshelagda och vissa gymnasier har specialtillstand att uppbara en avgift
aven for att ga hela programmet. Gymnasieeleverna maste sjalva kopa sina bocker och annat material,
men de har ratt till en gratis maltid i skolans matsal om de studerar pa heltid. Gymnasieelever som &r
over 17 ar kan ansoka om studiestod hos FPA.

Gymnasiets &mnen

Gymnasiets lasar foljer vanligen samma tidtabell som grundskolans. Gymnasiet ar klasslost, det vill
sédga dmnena indelas i kurser och eleverna kan sjélva planera sin l&dsordning. Gymnasiets larokurs
omfattar minst 75 kurser, men man kan ocksa lasa fler. Storsta delen av kurserna ar obligatoriska och
resten kan eleven valja sjélv.

| gymnasiet har man bland annat foljande @mnen: modersmal och litteratur, det andra inhemska
spraket, frammande sprak, matematik, biologi, geografi, historia, samhallslara, psykologi, filosofi,
religion eller livsaskadningskunskap, gymnastik och idrott, halsokunskap, musik, bildkonst och
studiehandledning.

Beddmning och studentexamen

I gymnasiet bedoms elevens larande i huvudsak med siffervitsord for varje kurs. Vitsordet for hela
larokursen i varje amne grundar sig pa kursvitsorden. Nar eleven gatt hela gymnasiets larokurs far
hen ett avgangsbetyg.

Under gymnasiet avlagger eleverna ocksa studentexamen. Studentexamen eller yrkesexamen fran en
tredrig yrkesutbildning ar en forutséattning for hogskolestudier vid universitet eller yrkeshdgskola.
Studentexamen innehaller prov som ar lika i hela Finland. Studentexamen ordnas tva ganger per ar,
pa varen och hosten. Till studentexamen hér minst fyra prov, men man kan skriva prov i flera &mnen
om man vill. Studentexamen bedoms med bokstavsvitsord, som fran basta till samsta ar L, E, M, C,
B, A, och underkant ar 1. Eleven far studentbetyget nar hen klarat hela gymnasiets larokurs och
studentexamen.

Yrkesutbildning

Yrkesutbildningens syfte ar att eleven lar sig ett yrke i praktiken. Yrkesutbildningen foérsoker svara
pa arbetslivets behov genom att utbilda yrkesfolk for olika branscher. Yrkesutbildningen ar valdigt
praktisk och innehaller relativt lite allmanbildande teoristudier.

Yrkesstudierna kan genomforas pa olika satt och det finns studiemajligheter for bade unga och vuxna.
Yrkesstudier kan bedrivas till exempel i yrkesskolor, vuxenutbildningscentrum med yrkesutbildning
samt folkhogskolor. Det finns ocksa specialyrkesskolor och yrkesinriktad specialundervisning for
dem som behover regelbundet stod i studierna och ldarandet till exempel pa grund av
inlarningssvarigheter, skada eller sjukdom.
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Det finns olika yrkesexamina: grundexamen, yrkesexamen och specialyrkesexamen. De kan avlaggas
som grundutbildning, fristaende examen eller laroavtalsutbildning. Fristdende examina ar avsedda i
huvudsak for vuxna och betyder att yrkesskickligheten och kunnandet pavisas i arbetslivet i akta
service- eller produktionssituationer. Laroavtalsutbildning betyder studier pa en arbetsplats i ett
arbetsforhallande.

Yrkesutbildningen ar vanligen kostnadsfri, men eleven maste sjalv skaffa bockerna och ofta aven
annat material och arbetsredskap. Till yrkesinriktad grundutbildning hor ocksa kostnadsfri skolmat.
For yrkesexamina och specialyrkesexamina uppbérs ibland examensavgifter och utbildningen kan
ocksa vara avgiftsbelagd.

Till yrkesutbildning soker man vanligen via internet pa studieinfo.fi eller direkt via laroinréattningens
webbsidor (vuxenutbildning). Det ordnas ett intradesprov for sokandena. Provet kan innehélla bland
annat skriftliga prov, intervjuer, férhandsuppgifter, praktiska uppgifter och psykologiska test. Om
sokanden inte genomgatt den grundlaggande utbildningen i Finland maste hen vanligtvis pavisa en
tillracklig sprakkunskap genom att delta i ett prov i finska eller svenska som ordnas av
laroinréttningen.

Yrkesexamina

En yrkesinriktad grundexamen ar avsedd for personer som inte har tidigare kunskaper i det aktuella
yrket. Examen forutsétter regelbundet deltagande i undervisningen. Malet &r att ge eleverna de
kunskaper och fardigheter som behdvs i yrket samt forbereda dem for sjalvstandigt utbvande av yrket.
| Finland finns sammanlagt 6ver 50 olika yrkesinriktade grundexamina inom féljande omraden:

e humanism och pedagogik

e kultur

« samhéllsvetenskap, foretagsekonomi och administration
e naturvetenskaper

o teknik och kommunikation

e naturbruk och milj6é

« socialvard, hélsa och idrott

o turism, kosthall och ekonomi.

Utbildningen baserar sig pa grunderna for yrkesinriktade grundexamina, som utarbetats av
utbildningsstyrelsen. En yrkesinriktad grundexamen kan vanligen avlaggas pa 2-3 ar. Storsta delen
av studierna ar yrkesinriktade. Man lar sig alltsa kunskaper och formagor som behovs i arbetslivet i
det aktuella yrket. En del av studierna genomfors pa arbetsplatser. | yrkesinriktade grundexamina
ingdr mycket inlarning i arbetet, sa kallad arbetspraktik.

Utover de yrkesinriktade studierna hor till examen ocksa examensdelar som ar gemensamma for alla,
av vilka en del &ar obligatoriska och en del valbara. Till de gemensamma examensdelarna hor
modersmal, andra sprak, matematik, fysik, kemi, informations- och kommunikationsteknik,
samhallskunskap, arbetslivskunskap, foretagande, uppratthallande av arbetsformagan, gymnastik och
hélsokunskap, kulturkannedom, konst och kultur, etik, psykologi och miljokunskap. Man kan ocksa
ga gymnasiet och en yrkesutbildning samtidigt.

For varje elev gors en individuell laroplan som passar elevens behov. Eleven far studiehandledning
under yrkesstudierna och deltar sjalv aktivt i att planera sina studier. Studiehandledningen &r sérskilt
viktig for de elever som har svarigheter med studierna eller livshanteringen. Syftet med
handledningen é&r att trygga studiernas framatskridande, stoda och framja den personliga utvecklingen
och starka den yrkesmassiga vaxten. For elever med yrkesinriktad specialundervisning gors ocksa en
IP, det vill sdga en individuell plan foér hur undervisningen ska ordnas.
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| yrkesinriktade grundexamina bedéms elevens kunnande vanligen med hjalp av yrkesprov pa
arbetsplatserna under praktikperioderna. Det betyder att eleven visar i praktiken hur bra hen uppfyller
kraven som anges i examensgrunderna. Eleven far ett separat betyg for varje yrkesprov och dessa
betyg &r en del av examensbetyget.

Yrkesexamen och specialyrkesexamen ar avsedda for personer som redan har kunskaper i det
aktuella yrket tack vare arbetserfarenhet eller hobbyer samt for sadana som vill utveckla sina
fardigheter pa omradet. Examen kan avlaggas med endast yrkesprov utan att delta i undervisning,
men vid laroinrattningar ordnas ocksa utbildning som forbereder for examen. Med en yrkesexamen
visar en person att hen har den yrkeskunnighet som kréavs av en yrkesutbildad person i branschen och
med en specialyrkesexamen att hen klarar de mest krdvande uppgifterna i branschen.

Laroavtalsstudier betyder att eleven studerar sig till ett yrke pa en arbetsplats. Studeranden ingar ett
arbetsavtal for viss tid med arbetsgivaren och till avtalet hor att arbetsplatsen utbildar studeranden till
yrket under anstallningen. Till studierna hor utéver inlarning pa arbetsplatsen dven teoristudier nagra
dagar i manaden i en yrkeslaroanstalt eller ett vuxenutbildningscentrum. For varje studerande gors
ett individuellt studieprogram, som grundar sig pa examensgrunderna som utarbetats av
utbildningsstyrelsen.

Laroavtalsutbildningen tar mellan ett och tre ar, beroende pa studerandens tidigare utbildning och
arbetserfarenhet. Studeranden har en egen arbetsplatshandledare pa arbetsplatsen, som handleder
studeranden och beddmer hens framsteg samt verkar som kontaktperson till laroinrattningen.
Studeranden maste sjalv hitta en lamplig arbetsplats. Studeranden far vanlig 16n for arbetsdagarna
enligt branschens kollektivavtal.

Stod i finska spraket i yrkesutbildning

Utover forutnamnda utbildningar erbjuder manga yrkesskolor i dag utbildningar som ar sarskilt
riktade till studerande med invandrarbakgrund. I dessa framhavs studier i finska spraket. Det finns
manga sadana utbildningar av olika langd och inom olika branscher. En del av utbildningarna leder
till en yrkesinriktad grundexamen och i en del avlagger man en viss examensdel. | dessa utbildningar
far studerandena sarskilt stod i att ldra sig finskan som behovs i det aktuella yrket.

Valma-utbildning &r en forberedelse for yrkesutbildning. Den ar avsedd for personer som vill
utveckla sina fardigheter med tanke pa yrkesutbildning. Man far lara sig till exempel
informationssokning samt studie- och livsfardigheter och man far ocksa bekanta sig med arbetslivet.
Valma-utbildningen erbjuder ocksd en mojlighet att lara sig mer finska eller svenska. For varje
studerande gors en personlig utvecklingsplan enligt hens behov.

Utbildningen varar i 6-10 manader och efter det kan studeranden soka till en yrkesutbildning.
Utbildningen &r vanligen avgiftsfri och den ordnas i yrkeslaroanstalter och vuxenutbildningscentrum.

Till Valma-utbildning och annan utbildning vid yrkeslaroanstalter séker man vanligen via internet pa
studieinfo.fi eller direkt via l&roinrattningens webbsidor. Ett intrédesprov ordnas for sokandena. Det
kan vara till exempel en intervju.

Haogskolor

I Finland indelas hogskolorna i yrkeshdgskolor och universitet. Utbildningen vid yrkeshdgskolor
svarar pa hoga kompetenskrav i arbetslivet och universitetens undervisning grundar sig pa hogklassig
vetenskaplig forskning. Yrkeshogskolestudierna &r mer praktiska och universitetsstudierna mer
teoretiska. | Finland &r storsta delen av hogskolorna offentliga och uppratthalls i huvudsak med
skattepengar. Vanligtvis uppbdrs ingen studieavgift for studerande som bor i Finland.
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Till yrkeshdgskolor och universitet kan man sdka via gemensam anstkan. Den gemensamma ansokan
innebdr att man med en blankett kan soka till flera olika laroinrattningar via studieinfo.fi-sidan. Till
de flesta utbildningarna kan man bara soka i den gemensamma ansokan pa varen. | hostens
gemensamma ansokan finns betydligt farre utbildningar. Vissa utbildningar ordnar ocksa separat
ansokan vid andra tidpunkter. Dem far man information om pa laroinrattningarnas egna webbsidor.
Man kan ansoka till en hogskola om man har examen fran gymnasiet eller en trearig yrkesinriktad
utbildning. Ocksa en examen som avlagts utomlands duger om den ger rétt att studera vid hogskola i
landet dér den avlagts.

Varje utbildning har sina egna kriterier for antagningen av studerande. Studerandena véljs pa basis
av betyg och/eller intradesprov. Alla hdgskolor har intrddesprov. Det lonar sig att forbereda sig bra
for provet, for till manga utbildningar valjs bara en liten del av s6kandena.

Intradesprovet kan vara skriftligt eller praktiskt. Till vissa utbildningar ska sokandena ocksa gora
forhandsuppgifter utdver intradesprovet. For finsk- eller svensksprakiga hogskolestudier kravs en
mycket god sprakkunskap. En del examina kan ocksa avlaggas pa engelska och da maste studeranden
visa att hen kan engelska tillrackligt bra.

Yrkeshdgskolor

Yrkeshogskolorna erbjuder utbildning inom samma omraden som yrkeslaroanstalterna.
Yrkeshogskolorna samarbetar intensivt med arbetslivet och strdvar till att utbilda yrkesfolk som
uppfyller arbetslivets krav. Studierna vid yrkeshogskolor tar 3—4,5 ar beroende pa omfattningen av
examen. | studierna ingar arbetspraktik och till slut ett lardomsprov. | lardomsprovet fordjupar sig
studeranden i ett specialomrade och visar att hen i praktiken kan tillampa de kunskaper och
fardigheter hen inhamtat. Inom vissa omraden kan man ocksa avlagga en hogre yrkeshdogskoleexamen
som kraver ytterligare 1—1,5 ars studier.

Vid yrkeshdgskolor kan man ocksa avldgga examina och kompletterande studier samtidigt som man
arbetar. En del studieprogram ar planerade sa att de innehaller endast lite narundervisning i skolan
eller sa att undervisningen sker pa kvéllarna och kurser kan avlaggas pa distans till exempel pa
internet.

Universitet

Storsta delen av Finlands universitet & mangvetenskapliga laroinrattningar dar man kan avlagga
examina inom flera omraden. Vissa universitet ar specialiserade pa studier inom ett visst omrade, till
exempel konst, teknik eller handel.

Vid universitet kan man avlagga examina inom 15 olika omraden, av vilka de storsta ar humanism,
naturvetenskap och teknik. Forst avlaggs en lagre hdgskoleexamen, kandidatexamen. Det tar vanligen
ungefar tre ar. Efter det kan man fortsétta studierna och avlagga magisterexamen, vilket tar cirka tva
ar. Storsta delen av de finlandska universitetsstuderandena avlagger aven magisterexamen, eftersom
en sadan hogre hogskoleexamen kréavs till exempel for offentliga tjanster och manga arbetsuppgifter
pa expertniva. For personer som bor permanent i Finland ar universitetsstudier som siktar pa en
examen kostnadsfria.

Den som ar intresserad av vetenskaplig forskning kan efter magisterstudierna ansoka om att fa
avlagga licentiat- eller doktorsexamen.

Oppna yrkeshdgskolan och universitetet

Vid alla yrkeshogskolor finns ocksa en oppen yrkeshdgskola och vid universiteten ett Gppet
universitet. Vid dem kan vem som helst studera utan intrddesprov och man kan l&sa enstaka kurser
eller storre helheter. Studierna ar avgiftshelagda och priset beror pa hur manga studiepoang man vill
avlagga. Avlagger man en viss mangd studiepodng vid ett Oppet universitet eller en Gppen
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yrkeshogskola kan man med en separat ansokan ansoka om att fa avlagga hela examen till slut vid
universitetet eller hdgskolan.

Vuxenutbildning

| Finland studerar vuxna hela tiden mer till exempel for att uppdatera de kunskaper de behdver i
arbetet eller for eget nojes skull. Manga anser att man inte klarar sig i arbetslivet om man inte studerar
mer. For manga &r studierna ocksa en hobby. Det finns véldigt mycket olika studiemdjligheter.

Vuxna kan studera vid alla laroinrattningar som namnts tidigare, alltsd inom grundlaggande
utbildning, i gymnasium, vid yrkeslaroanstalter, vid yrkeshogskolor och vid universitet. Manga av
dessa erbjuder studier som &r sérskilt riktade till vuxna och som man kan genomfora vid sidan av
arbetet till exempel pa kvallar eller pd distans. | Finland finns ocksd manga yrkesinriktade
vuxenutbildningscentrum dar just vuxna kan avlagga olika yrkesinriktade examina.

Utover dessa mojligheter finns ocksa annan utbildning som ar riktad speciellt till vuxna, bland annat
studier inom det fria bildningsarbetet samt arbetskraftsutbildning som ordnas av
arbetskraftsforvaltningen.

Fritt bildningsarbete

Med fritt bildningsarbete avses studier vars syfte inte dr att avlagga en examen. Studieinnehallet
definieras inte heller officiellt ndgonstans, utan de som ordnar utbildningen kan sjalva fritt planera
innehallet i de kurser de erbjuder. Studierna ar till sin natur allmanbildande eller fritidsbetonade.
Deras syfte &r att framja en mangsidig utveckling och valbefinnande hos individer. Samtidigt framjar
de demokrati, jamlikhet och mangsidighet i det finlandska samhallet och &r foljaktligen till nytta for
hela samhéllet.

Det fria bildningsarbetet utvidgades sérskilt under de forsta artiondena av sjalvstandigheten i borjan
av 1900-talet. Da var orsaken till utvidgandet den unga sjélvstandiga nationens behov av att lappa hal
och brister i bildning och utbildning samt av att erbjuda ny aktuell och nédvéndig information at
vuxna. | dag finns det nastan pa varje ort nagon laroinrattning inom det fria bildningsarbetet.
Kontaktuppgifter till laroinrattningarna finns pa adressen www.kansalaisopistot.fi.

Inrdttningar inom fritt bildningsarbete &r bland annat medborgar- och arbetarinstitut, folkhdgskolor
och sommaruniversitet. De erbjuder manga olika kurser som vem som helst kan anmala sig till.
Kurserna ar vanligen avgiftsbelagda och halls huvudsakligen pa kviéllar och veckoslut. Bland
kursutbudet finns till exempel manga olika sprak, gymnastik och dans, handarbete, bildkonst,
informationsteknik, musik, teater och samhélleliga studier.

En del laroinrattningar erbjuder ocksa kompletterande utbildning for yrkeslivet, Gppna
universitetsstudier samt allmanna férelasningar. Nufortiden ordnar manga inrattningar inom fritt
bildningsarbete mycket utbildning i finska spraket och grundlaggande utbildning for vuxna.

Utbildning som ordnas av arbetskraftsforvaltningen

Arbetskraftsforvaltningen erbjuder arbetskraftsutbildning at vuxna i arbetsfor alder som ar arbetslosa
eller 16per risk att bli arbetslosa. Man kan soka sig till utbildningen via TE-byraerna som ocksa véljer
studerandena till utbildningarna. Utbildningen &r avgiftsfri. Vanligen har studerandena ratt att under
utbildningstiden fa arbetsloshetsforman samt ersattningar for rese- och maltidskostnader.

Arbetskraftsutbildningarna &r ofta yrkesinriktad utbildning och vanligtvis ansvarar en
yrkeslaroanstalt eller ett vuxenutbildningscentrum for genomforandet i praktiken. En del utbildningar
har en yrkesexamen eller en del av en examen som mal, men de flesta utbildningarna ar yrkesinriktad
efter- eller vidareutbildning. Syftet med dem &r att komplettera den studerandes tidigare kunnande.
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Utbildningarnas langd varierar mellan nagra dagar och flera manader. Det ar ocksa mojligt att slutfora
universitets- eller yrkeshdgskolestudier som arbetskraftsutbildning.

Vanligen véljs studerandena till utbildningarna pa basis av en intervju eller en kartlaggningsperiod.
Under kartlaggningsperioden bedémer en utbildare personens lamplighet for utbildningen.

Finansieringen av studier

| Finland finns manga alternativ for finansieringen av studier. For barns grundlaggande utbildning
kan man inte ans6ka om ekonomiskt stod, men till hogre utbildningsnivaer kan man. FPA beviljar
studiestod vid heltidsstudier pa andra stadiet i gymnasium eller yrkeslaroanstalt, i hogskola och vid
forberedande studier. Till studiestodet hor studiepenning och statsgaranti for studielan. Studiestod
beviljas bara for en viss tid. Hur lange beror pa studiernas omfattning.

Studiepenningens storlek beror pa flera faktorer, bland annat laroinrattningen, studerandens alder
samt om studeranden bor sjélv, &r gift eller har barn. Studiepenningens maximibelopp ar cirka 250
euro i manaden.

Studielanet ansoker man om hos banken, men FPA beviljar statsgaranti pa det, sa studeranden
behdver inte ha en slakting eller van som garant for lanet. Lanet maste betalas tillbaka nar studierna
ar slutforda. Maximibeloppet pa studielanet ar 400 euro i manaden for dem som studerar i Finland.

Beviljandet av bostadstillagg och tillaggets belopp paverkas av flera faktorer, bland annat
familjestorleken samt bostadens och hyrans storlek. Om de ndmnda stdden inte racker till de
nddvéndiga utgifterna kan man ans6ka om utkomststdd hos FPA. Mer information om FPA:s
understdd finns pa adressen www.kela.fi.

Vuxna studerande med lang arbetshistoria kan beviljas vuxenutbildningsstdd. Det beviljas av
sysselsattningsfonden. Vuxenutbildningsstod kan beviljas personer med minst étta ars arbetshistoria
som ar studielediga fran sitt nuvarande jobb. Stodet kan beviljas for manga slag av studier som
kompletterar personens kunnande eller leder till avlidggande av en examen eller en del av en examen.
Sysselsattningsfonden beddmer for varje sokande om forutsattningarna for stodet uppfylls. De som
far vuxenutbildningsstod kan ocksa ansoka om statsgaranterat studiestod hos FPA.

En arbetslos kund hos TE-byran kan studera med arbetsloshetsforman i yrkesinriktad
arbetskraftsutbildning som man scker till via TE-byran. Med arbetsloshetsforman kan man ocksa
studera inom andra utbildningar som leder till en examen, om TE-byran anser att utbildningen
forbattrar personens maéjligheter att fa arbete.

Vill man studera pa eget initiativ med arbetsléshetsforman maste man vara minst 25 ar och studera
pa heltid. Med arbetsloshetsforman far man studera hogst 24 manader per studiehelhet eller 48
manader inom grundldggande utbildning. De som deltar i arbetskraftsutbildning kan utéver
arbetsloshetsformanen fa kostnadsersattning for studiedagarna.

De ovannamnda stoden géller endast personer som &r fast bosatta i Finland. Den som flyttar till
Finland utomlandsifran bara for att studera maste vanligtvis bekosta sina studier och sitt uppehalle
sjélv.

Fragor for diskussion

1. Hur ser man i Finland pa utbildning och studerande? Vilka skillnader och likheter finns det i
synsattet i jamforelse med ditt hemland?
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2. Vilka varderingar paverkar det finlandska utbildningssystemet? Vad tycker du om dessa
varderingar?

Hurudana mojligheter tycker du att personer med invandrarbakgrund har att studera i Finland?
Skulle du sjalv vilja studera nagot i Finland? Vad och varfor?

5. Hurudana alternativ finns det i Finland for finansieringen av studier?

> w
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6. ARBETE OCH FORSORJNING | FINLAND

Arbetsmarknaden
Att hitta arbete

Lon och beskattning
Arbetsloshet

Foretagande och yrkesutdvande
Arbetsmarknaden

Arbetsmarknaden betyder marknaden mellan arbetsgivare och arbetstagare, dér arbetstagarna soker
arbete och arbetsgivarna erbjuder arbete. Nar en arbetsgivare erbjuder ett arbete at en arbetstagare
gor de upp ett arbetsavtal och kommer i ett anstallningsforhallande till varandra. Arbetsmarknaden &r
en viktig del av samhallet, som man forsoker paverka genom politik och annat beslutsfattande. Pa
arbetsmarknaden verkar olika manniskor i olika stallningar samt manga slag av institutioner.
Arbetsmarknaden styrs av lagar, avtal och néringslivets konjunkturer.

I Finland har arbetsmarknaden féréandrats och utvecklats genom tiderna. Naringsstrukturens
forandringar har paverkat arbetsmarknadsstrukturen markbart. Annu i bérjan av 1900-talet arbetade
de flesta finlandarna inom lantbruket, men sa smaningom bdrjade industriarbetena 6ka. Sarskilt
skogsindustrin erbjod manga arbetsplatser. | dag arbetar de flesta inom servicebranscherna.

Den finlandska arbetsmarknaden styrs av en kultur av demokratiskt férhandlande och
overenskommande. Pa arbetsmarknaden representeras enskilda méanniskor av institutioner, till
exempel intresseorganisationer. De forhandlar och kommer éverens om arbetsmarknadens regler och
atgarder, som I6neniva, arbetstider, atgarder som forbattrar sysselsattningen och liknande. Det har
systemet kallas arbetsmarknadssystemet och det har fatt sin nuvarande form efter hand.

Arbetskraften och de som star utanfor den

Ur arbetsmarknadsperspektiv delas manniskor in i arbetskraft och de som star utanfor den. Till
arbetskraften hor bade arbetande och arbetslésa. De arbetslosa arbetar inte, men star till
arbetsmarknadens forfogande. De har alltsd anmalt sig till en TE-byra som arbetssokande och soker
jobb. Personer som inte hor till arbetskraften star inte till arbetsmarknadens férfogande. De &r bland
annat de som &r sjuklediga eller skoter barn hemma, pensionérer, studerande och bevéringar. Ar 2017
var arbetsloshetsprocenten i Finland 10.

Olika arbetsgivarsektorer och branscher

| Finland arbetar ménniskor for olika arbetsgivare, som representerar samhéllets olika sektorer. Till
den privata sektorn hor ur arbetsmarknadssynvinkel foretag, foéreningar och organisationer. Till den
offentliga sektorn hor staten och kommunerna.

Den storsta sysselsattaren i Finland ar den privata sektorn, som sysselsatter cirka 72 % av de
finlandare som forvérvsarbetar. Cirka 23 % arbetar for kommunerna och ungefar 5 % for staten.

Yrkena delas in i olika grupper enligt hurudant arbetet &r och pa hurudana platser det utfors. De har
grupperna kallas branscher. Branscherna kan klassificeras enligt olika kriterier.

Olika branscher &r till exempel
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social- och halsovardsbranschen
handelsbranschen

servicebranschen

transport- och trafikbranschen
teknikbranschen

kultur- och kommunikationsbranschen
byggbranschen
undervisningsbranschen

hotell- och restaurangbranschen

e forvaltningsbranschen

| Finland &r de storsta sysselsattarna social- och hélsovardsbranschen, industrin och teknikbranschen
samt handels- och servicebranschen.

Inom vilka branscher finns det arbete?

Inom en del branscher finns det mer arbete i Finland an inom andra. Det ar brist pa arbetskraft inom
vissa yrken, medan det inom andra yrken finns fler yrkesmanniskor an arbetsplatser och alltsa ett
overutbud pa arbetskraft.

Under de senaste artiondena har sadana arbeten forsvunnit dar man kunnat erséatta manniskor med ny
teknologi. Typiskt for sadana uppgifter &r rutinmassighet och mycket upprepning. Mest har industri-
och produktionsarbete samt kontorsarbete minskat. Daremot har andelen expertuppgifter och
servicearbeten dkat pa arbetsmarknaden.

For tillfallet ar bristen pa arbetare storst inom social- och hélsovardsbranschen samt inom
byggbranschen. Det ar ocksa brist pa till exempel speciallarare, barntradgardslarare och vissa experter
inom byggbranschen.

Alltfor stort utbud finns det daremot pa sekreterare, lagerforvaltare, barnskotare, skolgangsbitraden,
vissa larare (yrkesinriktad utbildning, hogstadiet och gymnasiet), grafiska designers, yrkesfolk inom
konst- och kladbranschen samt sadana med vissa naturvetenskapliga utbildningar. Information om
arbetsmarknadssituationen i en nara framtid finns pa www.ammattibarometri.fi.

Bland dem som avlagt en hdgskoleexamen fick de som utbildat sig inom social- och
hélsovardsbranschen bast jobb. Sysselsattningen ar ocksad god inom teknikbranschen och den
pedagogiska branschen. Den fjarde bésta sysselsdttningen for hogskoleutbildade erbjuder
handelsbranschen och samhallsvetenskapliga branschen. Sdmst sysselsétts de som utbildat sig inom
den humanistiska eller naturvetenskapliga branschen. Branschvalet och specialiseringen inom
branschen paverkar starkt hur val en hogskoleutbildad person far arbete.

Arbetsmarknadens krav

I varje yrke forvantas och krévs olika kunskaper och fardigheter av arbetstagarna. Allméant kan man
anda saga att en god utbildning uppskattas pa Finlands arbetsmarknad. Det ar en av de faktorer som
paverkar sysselsattningen mest. Ju hogre utbildad en méanniska ar, desto lattare ar det for henne att fa
jobb.

De med hdg uthildning sysselsatts bast, men a andra sidan finns det ocksa efterfragan pa arbetstagare
med grundlaggande utbildning inom lagavl6nade servicebranscher. En hogskoleexamen garanterar
inte heller en bra och stabil arbetsplats, men den borjar vara ett grundlaggande krav pa
arbetsmarknaden. Utéver utbildningen paverkas individens mojligheter till arbete av manga andra
personliga egenskaper, till exempel aktivitet, uppforande, person, yttre, alder och bostadsort.
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Krav som det forandrade arbetslivet fort med sig

Det finldndska arbetslivet och arbetenas karaktar har forandrats mycket under de senaste artiondena.
Tidigare arbetade de flesta manniskorna heltid pa samma arbetsplats i manga ar, kanske hela sitt
arbetsliv. | dag ar arbetslivet instabilare och mer splittrat. En del arbetar samtidigt for olika
arbetsgivare. Olika deltidsarbeten och korttidsjobb, eller snuttjobb, har blivit vanligare. Det har kraver
kreativitet, aktivitet, flexibilitet, goda sociala fardigheter och natverk av arbetstagarna.

Det récker inte l&ngre att man som ung utbildar sig till ett visst yrke. Man behover standigt uppdatera
sitt kunnande for att kunna svara pa arbetsmarknadens foranderliga krav och for att kunna tavla om
arbetsplatserna.

Mangsidigt kunnande och fardigheter att skdta manga olika uppgifter uppskattas pa arbetsmarknaden.
Arbetsgivarna forvantar att arbetstagarna forbinder sig starkt till arbetets malsattningar och vill
utveckla sitt kunnande. Det ar ocksa viktigt att kunna beskriva och marknadsfara sitt kunnande pa ett
effektivt satt.

Den teknologiska utvecklingen har gjort att det i nastan alla yrken &r viktigt att behérska informations-
och kommunikationsteknik. | en del arbeten récker det med grundldggande kunskaper, men i andra
kravs att man kan anvanda mycket krdvande program och teknologier. Att kunna anvénda sociala
medier (LinkedIn, Facebook, Twitter, Instagram 0.s.v.) &r till nytta bade nar man soker arbete och i
arbetet.

Arbetsmarknadssystemet

| Finland har under manga artionden byggts ett arbetsmarknadssystem som bestar av arbetsgivarnas
och arbetstagarnas intresseorganisationer, eller forbund, samt representanter for statsmakten.
Medlemmarna i varje férbund hor till samma bransch eller har liknande utbildning.

Fackférbund och branschforbund

Arbetstagarnas och arbetsgivarnas forbund ar stora organisationer. De forsoker framja sina
medlemmars intressen genom att paverka samhallet och politiken i allt som berdr deras medlemmar.
Forbunden kan bara verka effektivt for sina medlemmars intressen om en tillrackligt stor del av alla
arbetstagare och arbetsgivare hor till férbunden.

Arbetstagarna, det vill sdga lontagarna, har flera fackforbund som vart och ett hor till ndgon av
Iontagarnas tre centralorganisationer. Centralorganisationerna &r Finlands Fackforbunds
Centralorganisation FFC, Tjanstemannacentralorganisationen STTK och Centralorganisationen for
hogutbildade i Finland Akava. | Finland &r arbetstagarna vélorganiserade. For tillfallet hor cirka 70
% av alla arbetstagare till sin bransch fackférbund. Andelen hor till de hogsta i varlden.

Fackforbunden forsvarar arbetstagarnas rattigheter och stravar till att forbattra arbetsvillkoren. Under
sin historia har de lyckats forhandla manga formaner at arbetstagarna. Sadana formaner ar till exempel
en 40 timmars arbetsvecka, semestrar, moderskaps- och foréaldraledighet, barnbidrag,
foretagshalsovard och arbetarskyddslagen.

Fackforeningsrorelsens historia gar tillbaka till slutet av 1800-talet, dd medborgarsamhéllet bérjade
formas och man Dborjade bilda foreningar i1 Finland. Fackforbunden foregicks av
arbetstagarforeningar, som narmast koncentrerade sig pa bildnings- och hobbyverksamhet. De forsta
egentliga fackforbunden grundades under 1800-talets sista ar.

Vid sekelskiftet borjade arbetarrérelsen stoda socialistiska varderingar och radikaliserades. Anda till
1940-talet var fackforeningsrorelsens inflytande ratt svagt och medlemsantalet relativt litet. Darifran
framat borjade fackforeningsrorelsen véaxa och blev en betydande aktor i samhallet. Arbetstagarnas
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fackforbund och arbetsgivarnas representanter borjade inga kollektivavtal och dessa blev vanligare
fran och med mitten av 1940-talet.

| dag representeras arbetsgivarna av flera olika branschférbund. De hor till foljande
centralorganisationer: Finlands néringsliv EK, Kommunala arbetsmarknadsverket KA, Statens
arbetsmarknadsverk SAMV och Kyrkans arbetsmarknadsverk.

Trepartssamarbete

| Finland anvands ett fritt forhandlings- och avtalssystem for arbetsmarknaden som grundar sig pa
Internationella arbetsorganisationen ILO:s (International Labour Organization) principer. Det betyder
att arbetsmarknadens tre viktiga parter, det vill sdga fackforbunden, arbetsgivarorganisationerna och
landets regering, férhandlar och avtalar om fragor som éar viktiga for arbetsmarknaden och arbetslivet.

Det har systemet kallas trepartsavtal och det fick sin borjan ar 1940. DA erkande bade
arbetsgivarorganisationerna  och  arbetstagarnas  fackforeningsrorelse  att  organiserad
arbetsmarknadsverksamhet &r en del av ett demokratiskt samhélle. Med trepartssamarbete har man
forhandlat om till exempel lontagarnas olycksfallsforsakring, arbetsloshetsskydd, pensionsformaner
och foréldraledigheter.

Man forhandlar om och sluter arbetsmarknadsavtal pa flera olika nivaer. Hela systemet grundar sig
pa avtal och medling, alltsd samarbete mellan de olika parterna. Arbetslivet och léntagarnas
rattigheter och skyldigheter regleras i Finland av lagstiftning samt av avtal mellan
arbetsmarknadsorganisationerna.

Arbets- och nadringsministeriet ansvarar for beredning och utveckling av arbetslagstiftningen, i
samarbete med arbetsgivar- och arbetstagarorganisationerna. Arbetsgivarnas och arbetstagarnas stora
centralorganisationer ~ forhandlar om  centrala  inkomstuppgérelser  och  allmanna
centralorganisationsavtal, dar man bland annat kommer éverens om allmanna loneriktlinjer.

Ibland &r ocksa landets regering med i dessa avtal. Avtalet kallas for en inkomstpolitisk helhetslésning
och dar kommer man utéver lonefragor 6verens om till exempel ekonomiska, skattemassiga och
socialpolitiska atgarder som beror arbetsmarknaden.

Utgaende fran de centrala avtal som centralorganisationerna ingar gor sedan fackforbunden och
arbetsgivarorganisationerna upp kollektivavtal, dar man kommer &Gverens om noggrannare
arbetsvillkor for respektive bransch. Arbetsmarknadsparterna forsoker inte alltid uppna centrala avtal
pa centralorganisationsniva, utan fackforbunden kan komma 6verens om arbetsvillkoren sinsemellan.
P& EU-niva ingas ocksa ramavtal som paverkar arbetsmarknaden.

Arbetslagstiftningen
Arbetslagstiftningen bestar av manga lagar. Sadana ér till exempel

arbetsavtalslagen

arbetstidslagen

semesterlagen

diskrimineringslagen

lagen om integritetsskydd i arbetslivet
lagen om kollektivavtal

lagen om alterneringsledighet

lagen om studieledighet
I6negarantilagen
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e lagar som géller anstélldas deltagandesystem (det vill sdga samverkan mellan foretag,
forvaltningsrepresentation och personalfonder).

Utgangspunkten for arbetslagstiftningen &r att skydda arbetstagaren. | kollektivavtalen mellan
arbetstagar- och arbetsgivarorganisationerna och i individuella arbetsavtal kan man komma Overens
om béttre anstallningsvillkor &n arbetslagstiftningen forutséatter.

En del punkter i arbetslagstiftningen &r tvingande. Man kan alltsa inte avvika fran dem i nagon som
helst situation. Andra punkter kan man avvika frdn i kollektivavtalet. Minimikraven i
arbetslagstiftningen galler allt arbete som utfors i Finland och dven utlandska medborgare. Vid statens
regionforvaltningsverk finns arbetarskyddsmyndigheter som Overvakar att arbetslagarna foljs.

For den enskilda arbetstagaren ar de viktigaste lagarna i arbetslagstiftningen arbetsavtalslagen,
arbetstidslagen och semesterlagen.

Arbetsavtalslagen

Arbetsavtalslagen ar en grundldggande lag i arbetslivet. Den tillampas pa alla
anstallningsforhallanden. Anstallningens form eller arbetets karaktar har ingen betydelse.

| arbetsavtalslagen stadgas om foljande:

ingaende av arbetsavtal

arbetsgivarens och arbetstagarens skyldigheter
arbetstagarnas jamlikhet

hur minimivillkoren for anstallningsforhallandet bestams
arbetstagarnas ratt till foraldraledighet

permittering av arbetstagaren

upphédvande av arbetsavtalet

skadestandsskyldighet

arbetsavtal av internationell karaktér

arbetstagarnas representanters stéallning

Arbetstidslagen

| arbetstidslagen stadgas om arbetstagarnas regelbundna arbetstid. De flesta punkter i arbetstidslagen
maste foljas, men fran vissa punkter kan man avvika i kollektivavtal eller lokala avtal. | lagen finns
ocksa en lista pa arbeten dar arbetstidslagen inte behover tillampas.

Utgangsmassigt ar den lagstadgade maximala arbetstiden i Finland 8 timmar per dag och 40 timmar
i veckan. | olika branschers kollektivavtal kan man komma Overens om olika indelningar av
arbetstiden inom arbetstidslagens ramar. Det betyder till exempel att arbetsdagen ibland kan vara
ldngre &n 8 timmar, om den en annan dag ar kortare i motsvarande grad.

| arbetstidslagen stadgas ocksa om overtid. Overtid betyder arbete som utférs utéver den maximala
ordinarie arbetstiden enligt arbetstidslagen. For 6vertid maste arbetsgivaren alltid betala férhojd 16n.

Semesterlagen

Nar arbetstagaren arbetar i ett anstallningsforhallande tjanar hen en viss mangd lediga dagar for vilka
hen far 16n. Den har ledigheten kallas semester. | semesterlagen stadgas om semesterns langd,
semesterl6nen, semesterersattningen och hur semestern ges. Lagen tillampas bade pa anstéllda i ett
anstallningsforhallande och pa arbetstagare i tjansteforhallande hos staten eller en kommun.
Kvalifikationsaret for semestern ar 1.4-31.3. Det betyder att semesterdagarna raknas pa den
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tidsperioden. Semesterns langd och semesterlonen beror pa anstallningsforhallandets langd och
antalet arbetstimmar.

Huvudregeln &r att nar en anstalld jobbar en manad tjanar hen in 2 dagar semester om anstallningen
varat under ett ar. | anstallningsforhallanden som fortsatt Gver ett ar tjanar den anstéllda in 2,5 dagar
semester i manaden. Anstéllda som har manads- eller veckol6n far normal 16n under semestern.

Semesterlonen for dem som har timlon raknas enligt koefficienter som bestdms pa basis av
medeldagslonen och antalet semesterdagar. Alternativt rdknas den procentuellt enligt
kvalifikationsarets I6ner. Semesterlonen ar 9 % av kvalifikationsarets I6n om anstallningsforhallandet
varat under ett ar och 11,5 % om forhallandet varat éver ett ar.

Normalt ska semesterlonen betalas fore semestern borjar. Om anstallningsforhallandet tar slut betalas
de outtagna semesterdagarna i pengar. Av semestern ska 24 dagar fa tas under
sommarsemesterperioden, alltsd 2.5-30.9. Arbetsgivaren och arbetstagaren kan inom vissa
lagstadgade ramar komma 6verens om en avvikande tidpunkt for semestern.

Kollektivavtal

Arbetslagstiftningen skapar en allman grund for anstallningsforhallandets villkor. I olika branschers
kollektivavtal kommer man Overens om noggrannare villkor. Kollektivavtalen ingas av
fackforbunden, som representerar arbetstagarna, och representanter for arbetsgivarna. Syftet med
kollektivavtal ar att garantera arbetstagarna minst miniminiva pa arbetsvillkoren samt arbetsro.

| kollektivavtalen avtalas om Iéner och andra arbetsvillkor i branschen. Arbetsvillkoren beror till
exempel arbetstid, pauser och semester. Kollektivavtalen ar bindande. De maste alltsa foljas. | det
individuella arbetsavtalet kan man komma Overens om béttre arbetsvillkor an de som finns i
branschens kollektivavtal. Arbetsvillkor som ar sdmre an i kollektivavtalet kan man daremot inte
komma 6verens om.

Kollektivavtalen ingas nastan alltid for nagra ar at gangen. Kollektivavtalen ar offentliga dokument
och finns till exempel pa fackférbundens webbplatser pa internet. Uppstar det tvister om tolkningen
eller tillampningen av ett kollektivavtal behandlas och lses tvisten i arbetsdomstolen.

Arbetstagarens och arbetsgivarens rattigheter och skyldigheter

| arbetslivet har bade arbetstagaren och arbetsgivaren rattigheter och skyldigheter som fastslagits i
lagar och kollektivavtal. Nar bada parterna foljer gemensamma &verenskommelser fungerar
arbetslivet mycket béttre.

Till arbetstagarens viktigaste rattigheter hor

I6n enligt kollektivavtalet

skyddet av lagar och avtal

mojligheten att tillhéra en yrkesorganisation (till exempel ett fackférbund)
en trygg och halsosam arbetsmiljo.

Till arbetsgivarens réttigheter hor

att besluta vem hen anstaller
att évervaka och leda arbetet
att ge instruktioner och order
att avsluta anstéllningsforhallandet om vissa villkor uppfylls.
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Arbetstagaren har manga skyldigheter. Att forsumma dem kan till och med leda till att
anstallningsforhallandet avslutas. Sadana skyldigheter &r bland annat

e att utfora arbetet val

e att folja arbetsgivarens instruktioner och arbetsplatsens regler (till exempel att man inte far
komma berusad till arbetsplatsen och inte far stjala eller med avsikt sondra arbetsgivarens
egendom)

e att bevara affars- och yrkeshemligheter

e att beakta arbetsgivarens intressen

e att inte delta i verksamhet som konkurrerar med arbetsgivaren.

Till vissa yrken, till exempel inom hélsovardsbranschen, hor dessutom tystnadsplikt. Det betyder att
de anstéllda inte under nagra omstandigheter far beratta for andra om sadant de sett i dokument eller
hort i arbetet. Tystnadsplikten maste ovillkorligen iakttas.

Arbetsgivaren har ocksa manga skyldigheter gentemot arbetstagaren. Arbetsgivaren maste

folja lagar och avtal

behandla arbetstagarna jamlikt och jamstallt

trygga arbetssékerheten

ge arbetstagaren anstallningsforhallandets centrala villkor i skriftlig form

framja en god arbetsatmosfar och stoda arbetstagarna i att klara arbetet och utvecklas i sitt
yrke.

Medlemskap i fackférbund

Fackforbundens medlemmar betalar en medlemsavgift manatligen eller arligen. Medlemsavgiften
kan vara en fast arsavgift eller en liten procent av lénen, till exempel 1,5 %. Fackforbundets
medlemsavgift avdras i sin helhet i beskattningen. Det betyder att avgiftens summa dras av fran de
beskattningsbara inkomsterna, vilket gor att man betalar lite mindre skatt.

Medlemskap i ett fackforbund ar till nytta for arbetstagaren pa flera satt. Fackforbunden forsvarar
sina medlemmars intressen och om man rakar ut for problemsituationer i arbetslivet far man stéd och
hjalp av fackforbundet. | konfliktsituationer erbjuder fackférbunden sina medlemmar experttjanster
av jurister. Av fackférbundet far man ocksa stod till exempel med att séka arbete och vid arbetsléshet.

Fackforbunden erbjuder dessutom sina medlemmar manga medlemsformaner, sasom forsékringar,
rabatter, semesterstéllen, utbildning, karridarvagledning m.m. Mer information om fackférbundens
medlemsformaner finns pa forbundens webbsidor.

En av fackférbundens medlemmars viktigaste formaner ar det inkomstrelaterade utkomstskyddet. Det
betyder att den som hor till ett fackforbund vanligen ockséa ar medlem i branschens arbetsloshetskassa.
Blir man arbetslos har man rétt till inkomstrelaterad arbetsldshetsdagpenning, som betalas av
arbetsldshetskassan, i hogst 400 dagar.

Storleken pa den inkomstrelaterade arbetsloshetsdagpenningen réknas utgdende fran lénen under
tiden fore arbetslosheten. Den ar vanligtvis betydligt storre &n den grunddagpenning FPA betalar.
Grunddagpenning betalas at arbetslosa som inte hor till en arbetsloshetskassa. For att fa
inkomstrelaterad dagpenning kréavs att personen anmalt sig som arbetslds arbetssokande hos en TE-
byrd, varit medlem i arbetsloshetskassan i minst 26 veckor och uppfyller arbetsvillkoret.
Arbetsvillkoret innebédr att personen forvarvsarbetat minst 26 veckor (arbetstiden minst 18
timmar/vecka) under de senaste 28 manaderna.
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Fdrtroendemannen

Pa stora arbetsplatser representeras fackforbundets medlemmar av en fortroendeman som valts bland
de anstallda och som 6vervakar att kollektivavtalen och arbetslivslagarna foljs pa arbetsplatsen. Hens
uppgift ar att stoda och hjélpa de anstallda och ingripa i problemsituationer. Fértroendemannen ser
ocksa till att personalen behandlas rattvist och jamlikt pa arbetsplatsen.

Fortroendemannens stallning grundar sig pa lagar och fortroendemannaavtal. Alla arbetsplatser har
inte en fortroendeman och i sa fall kan arbetstagarna bland sig valja ett fortroendeombud eller soka
stod direkt av fackforbundet. Ett fortroendeombud har inte lika omfattande uppgifter och
befogenheter som en fortroendeman.

Jamlikhet och jamstélldhet i arbetslivet

| Finland har alla manniskor ratt till en jamlik och jamstalld behandling. All diskriminering, det vill
sdga ojamlik behandling, och trakasserier &ar forbjudna. Det hér géller &ven arbetslivet.
Diskrimineringslagen och jamstélldhetslagen, som tar upp jamstélldheten mellan kvinnor och man,
garanterar dessa grundlaggande réttigheter for alla.

Diskrimineringslagens tillampning i arbetslivet

Med hjélp av diskrimineringslagen forséker man garantera en jamlik behandling av alla manniskor
och skydda dem mot diskriminering. | arbetslivet tillampas diskrimineringslagen vid anstéllning av
arbetstagare, under anstallningsforhallandet och nar forhallandet tar slut. Alla arbetstagare omfattas
av samma rattigheter och skyldigheter. Diskrimineringslagen forbjuder all diskriminering till
exempel pa grund av alder, nationalitet eller halsotillstand.

Arbetsgivare ar skyldiga att genom behdvliga och rimliga anpassningar framja mojligheten for till
exempel personer med funktionsnedsattning att fa och klara ett arbete. Nekar man till att gora sadana
anpassningar ar det diskriminering av personen med funktionsnedsattning.

Jamstalldhetslagens tillampning i arbetslivet

Jamstalldhetslagen garanterar en jamstalld behandling av bada kénen och férbjuder all diskriminering
pa grundval av kon. Enligt jamstéalldhetslagen ar arbetsgivaren skyldig att systematiskt framja
jamstalldhet i all sin verksamhet. Kvinnor och mén ska placeras réttvist i olika uppgifter och de ska
fa lika mojligheter att avancera i sin karriar.

Jamlikhet och jamstalldhet i praktiken

| Finland &r jamlikt bemotande och jamstalldhet mycket viktiga bade allmant och i arbetslivet.
Beslutsfattare, myndigheter och fackforbund jobbar hela tiden hart for att de ska genomforas. Men
ett jamstéllt samhalle &r aldrig helt fardigt.

Ett missforhallande i arbetslivet som ror jamstélldheten ar loneséttningen. | kvinnodominerade
branscher ar 16nen ofta lagre n i mansdominerade. Ofta soker sig ocksd man och kvinnor till olika
branscher baserat pa kon. Det finns alltsa sa kallade kvinnliga och manliga yrken. I Finland finns
redan en betydande mangd kvinnliga chefer, &ven om de annu &r farre &n de manliga. Familjelivet
paverkar fortfarande kvinnornas arbetskarriar mer. Langa familjeledigheter och kombinerandet av
arbete och familjeliv bromsar ofta kvinnornas karriér- och l6neutveckling. Men pappornas andel i
foraldraledigheterna har sa smaningom ¢kat.

Om nagon upplever diskriminering, trakasseri eller ojamlik behandling i arbetslivet eller annanstans
har hen rétt att soka gottgorelse hos arbetarskyddsmyndigheterna eller myndigheter som Gvervakar
jamlikhet och jamstélldhet.
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Utlanningars placering pa Finlands arbetsmarknad

Att de som flyttat till Finland far arbete &r mycket viktigt med tanke savél pa individernas utkomst,
valbefinnande och integration som pa hela samhallet. Om de inflyttade blir val sysselsatta betalar de
mer skatter, vilket ar till nytta for samhéllsekonomin och hjélper att finansiera offentliga tjanster.
Invandrarna utgor en betydande arbetskraftspotential, eftersom de i huvudsak dr ganska unga
manniskor.

Nar en person flyttar till Finland kan det till en borjan vara svart att hitta arbete till exempel pa grund
av bristande sprakkunskaper. Men ju langre personen bor i Finland desto béttre blir hens mojligheter
att fa jobb.

Utbildningens och samhallssituationens paverkan pa sysselsattningen

| Finland paverkas mojligheten till jobb markbart av utbildningen. Hogutbildade har lattare att fa jobb
an lagutbildade. Det har ocksa betydelse var utbildningen gatts. Utbildning och arbetserfarenhet man
fatt i Finland varderas ofta mer av arbetsgivarna.

Sprakkunskaperna paverkar arbetsmojligheterna markbart. De som talar bra finska har mycket goda
mojligheter att fa arbete, medan de som talar dalig finska har det svarare. Inom vissa branscher klarar
man sig ocksa pa engelska, men arbetsmojligheterna ar mycket farre.

Situationen i samhéllet och ekonomin paverkar allas arbetsmojligheter. Nar den ekonomiska
situationen ar dalig finns det farre lediga arbetsplatser.

Identifiering och erk&nnande av kunnandet

Med identifiering av kunnandet menas att det kunnande en person tidigare forvérvat i ett annat land
jamfors med ett finlandskt yrke eller en finlandsk examen. Kunnandet kan ha forvarvats formellt, till
exempel genom utbildning, eller informellt, till exempel i vardagslivet, pa fritiden eller i arbetet.

Om man pa ett tillforlitligt satt kan konstatera att studerandens kunnande motsvarar kraven pa
yrkesskicklighet i ndgon del av en yrkesinriktad examen kan kunnandet erkdnnas. Da godkanns
examensdelen som delvis eller helt avlagd. Manga instanser, saisom TE-byraer och laroinrattningar,
kan forsoka identifiera och enligt mojligheterna erkénna invandrares kunnande.

Om en person har ett examensbetyg fran sitt hemland kan man forsoka jamstélla det med en finlandsk
motsvarande examen. | Finland ar kraven hoga inom manga yrken. Darfor ar det viktigt att kontrollera
omfattningen av och innehallet i examina som avlagts i andra lander. Man kan anséka om erkannande
av en utlandsk examen hos Utbildningsstyrelsen eller Valvira. Med en jamstéalld examen kan det bli
lattare att komma in i arbetslivet eller fortsatta sina studier. Instruktioner for jamstéllande av examina
finns pa Utbildningsstyrelsens och Valviras webbplatser.

Reglerade och oreglerade yrken

| Finland kravs en sarskild utbildning for manga yrken och arbetsuppgifter. Inom den privata sektorn
kan arbetsgivaren vanligen bestdmma kraven sjalv, men for statens och kommunernas tjanster &ar
kraven striktare och man kan bara anstélla en person med en viss examen.

I vissa yrken maste personen uppfylla lagstadgade kompetenskrav. Dessa krav kan gélla uthildningen
och/eller arbetserfarenheten eller nagot kompetensprov. Sadana yrken kallas reglerade yrken. En
behdrig myndighet inom branschen dvervakar att kraven uppfylls.

Alla yrken inom social- och halsovardsbranschen ar kraftigt reglerade i Finland. Utdver en viss
examen behovs en ratt att utdva yrket. Ratten beviljas av Tillstands- och tillsynsverket for social- och
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halsovarden, Valvira. Aven undervisningsbranschens yrken ar reglerade, men for att utéva dem racker
det med en examen. Man behover inte ansoka om rétt att utéva yrket.

Andra reglerade yrken ér till exempel advokat, revisor, trafiklarare, den som svarar for beviljandet av
enskilda godkannanden, véktare, kyrkliga yrken och yrken inom raddningsvasendet. En lista pa
reglerade yrken och de behoriga myndigheterna finns pa Utbildningsstyrelsens webbplats. De som
avlagt en examen utomlands behover ett beslut fran den behoriga myndigheten for att fa behorighet
till dessa yrken.

Kompetensintyg

| vissa yrken och arbetsuppgifter kréavs olika kompetensintyg. Exempelvis ska de som i sitt arbete
handskas med oftrpackade livsmedel ha ett hygienpass och de som arbetar i restauranger som saljer
alkohol maste ha ett utskankningspass. | manga uppgifter inom byggbranschen och industrin kravs
ett arbetssakerhetskort och av dem som sysslar med eller Overvakar heta arbeten krévs ett heta
arbeten-kort. For att fa kompetensintyg maste man klara ett prov som vanligen tar nagra timmar eller
en dag. Fore provet ska man lasa in sig pa amnet pa egenhand.

Att hitta arbete

Att soka och hitta arbete kraver mycket aktivitet av arbetssokanden. Arbets- och néringsbyraerna
erbjuder tjanster for arbetssokande, men huvudansvaret for att hitta jobb ligger hos sékanden sjélv.
Ibland &r sysselsattningssituationen svar och ofta ar det flera tiotals manniskor som soker samma
lediga jobb. Darfor kan arbetssokandet vara en arbetsam process som ibland tar lang tid. Men det
I6nar sig att ha en positiv attityd i arbetssokandet och utnyttja alla tankbara idéer.

Att leta efter arbete

Ett traditionellt satt att fa reda pa lediga arbeten &r att séka bland platsannonser i tidningar och pa
internet. Pa internet finns det platsannonser pa flera olika webbplatser. P& arbets- och
naringsbyraernas te-tjanster.fi-sidor publiceras platsannonser fran hela Finland. Ofta kan man pa nétet
soka arbetsplatser enligt olika sokkriterier. Man kan alltsa begransa sokandet till exempel enligt ort
eller yrke.

Man kan ocksa leta efter arbete pa foretags egna webbsidor. Nastan alla stora foretag har pa sina
webbsidor ocksa uppgifter om lediga jobb.

Ofta kan man ocksa lamna in en 6ppen ansokan via natet. Det betyder att arbetssdkanden lamnar sina
kontaktuppgifter at foretaget och om ett arbete blir ledigt kan foretaget kontakta en lamplig
arbetssokande som lamnat in en 6ppen ansokan.

Dolda jobb och hur man hittar dem

Problemet med att svara pa platsannonser i tidningar eller pa internet ar att det vanligen ar tiotals eller
till och med hundratals andra som ocksa soker jobbet, sa konkurrensen &r hard.

Men det finns lediga arbeten som inte annonseras nagonstans. Enligt manga experter ar upp till 80 %
av de lediga jobben sa kallade dolda jobb, som alltsa aldrig annonseras offentligt nagonstans utan
arbetskraften rekryteras pa andra satt. Det beror till exempel pa att féretagen inte alltid har tid eller
resurser for en arbetsam rekryteringsprocess som kan innebdra behandling av tiotals eller hundratals
arbetsansokningar.

Det I6nar sig alltsa for arbetssokanden att aktivt leta efter dolda jobb. Har ar det bra med kontaktnat.
Det &r bra att tala med alla tdnkbara vanner och bekanta om att man séker jobb. Det kan ju handa att
nagon av dem hort om ett ledigt jobb via sina kontakter. Kontakternas betydelse ar ratt stor nar det
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galler att fa jobb i Finland. Nér ett foretag vill anstélla en ny person forséker det ofta forst utnyttja
foretagets och de anstélldas kontaktnéat for att hitta en lamplig person.

Det I6nar sig att medvetet utvidga sitt kontaktnat, det vill sdga frimodigt kontakta dven okanda
manniskor. Rekryteringsmassor ar bra stallen att bekanta sig med olika foretag och fa nyttiga
kontakter.

Det lonar sig ocksa att leta efter dolda jobb genom att kontakta foretags och organisationers
rekryteringsavdelningar direkt och erbjuda dem sitt kunnande. Man behdver kunna berétta tydligt vad
man kan och det &r viktigt att fundera pa vilket kunnande som kunde intressera arbetsgivaren. | stéllet
for att skicka e-post kan man hellre ringa eller foérsoka komma 6verens om en traff med rekryteraren.

Det I6nar sig absolut att anvanda sociala medier i arbetssokandet. Till exempel pd Facebook och
Twitter kan man fraga om lediga jobb och marknadsfora sig som en bra arbetare.

| dag anvander bade arbetsokande och foretagens rekryterare LinkedIn-tjansten, som ar avsedd for att
skapa natverk i arbetslivet. Dar ar det bra att skapa en profil som &r sa heltackande som mojligt och
som vécker rekryterarnas intresse. Manga stora foretags rekryterare soker efter lampliga arbetare
bland LinkedIn-profilerna. P& LinkedIn kan man ocksa utdka sitt eget kontaktnat och kontakta
rekryterare pa foretag.

Att s6ka jobb

Nar man soker jobb i Finland maste man skriva ett cv och en arbetsansdkan. De skickas at
arbetsgivaren.

Cv eller meritforteckning

| cvit star grundlaggande uppgifter om arbetssokanden, sasom utbildning, arbetserfarenhet,
sprakkunskaper, informationstekniskt kunnande och fritidssysselsattningar. | cv:t kan man ocksa
namna nagon som kan rekommendera en, till exempel en tidigare férman eller arbetskamrat som kan
beratta positiva saker om en. Ett bra cv ar ganska kort, hogst tva sidor. Det ska vara tydligt och latt
att lasa.

| Finland ar utbildning och arbetserfarenhet de viktigaste faktorerna nar man soker jobb. Det ar ocksa
bra att beratta om hobbyer och volontérarbete, eftersom man ocksa i dem lar sig sddant som kan vara
till nytta i arbetet. Arbetssokandens kontaktuppgifter maste synas tydligt. I cv:t kan man ocksa bifoga
ett fotografi om man vill. P4 internet finns bra mallar for hur man skriver ett cv.

Arbetsanstkan

Ett annat viktigt dokument nar man soker jobb d&r arbetsansokan. Den ar ett sa Kkallat
marknadsforingsbrev, dar sokanden forsoker skilja sig fran de andra arbetssokandena. En bra
arbetsansokan &r tydlig, kort och koncis och tillrckligt personlig for att vicka rekryterarens
uppmarksamhet. Ansokan ska vara hogst en sida lang.

| ansokan &r det viktigt att beréatta varfor sokanden vill ha just det jobbet och vilket kunnande hen har.
Det ar ocksa viktigt att beratta hur sokanden uppfyller kraven i arbetet och hurudan arbetare hen ér.
Man ska bara ta fram de saker som ar vasentliga med tanke pa arbetet man soker. Med ansokan ska
man forsoka vacka rekryterarens intresse sa att hen vill kalla en till intervju.

Arbetsintervju

Pa basis av arbetsanstkan och cv:t kallar arbetsgivaren en del av sokandena till intervju. Blir man
kallad till intervju ar det viktigt att forbereda sig val, till exempel genom att pa forhand éva sig att
svara pa tankbara fragor. | intervjun géller det att tydligt kunna beréatta bland annat om
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sig sjalv

sitt kunnande

sina styrkor och svagheter

e sina motiv till att soka just det aktuella jobbet
e sina framtidsplaner.

Fore intervjun ar det viktigt att fundera pa hur man sjalv uppfyller kraven i det lediga jobbet. Att man
begrundar sitt kunnande och eventuella brister i det fore intervjun gor att det blir lattare att svara pa
intervjufragorna.

Det ar ocksa bra att skaffa forhandsinformation om arbetsplatsen man ska pa intervju till. Om
arbetssokanden kanner foretagets verksamhet kan hen béttre framhalla hur hen skulle vara till nytta
for foretaget. Vid intervjun ombes sokanden ofta att fraga nagot av intervjuaren. Det ar alltsa bra att
pa forhand tanka ut nagra fragor som har att goéra med arbetsuppgiften man soker eller foretagets
verksambhet.

Det ar ytterst viktigt att ge ett gott forsta intryck at intervjuaren. Man bor kla sig snyggt for intervjun,
men inte for festligt. 1 Finland klar man sig vanligen ganska avslappnat i arbetet.

Ta med alla arbetsintyg och skolbetyg och var pa plats i tid. Forsok tala tydligt och sanningsenligt.
Om intervjuaren fragar om brister eller negativa saker, forsok vanda dem till ndgot du vill lara dig
mer om.

Arbetsavtalet

Innan arbetstagaren borjar i det nya arbetet ingar hen ett arbetsavtal med arbetsgivaren. Arbetsavtalet
ingas vanligen skriftligt, men aven ett muntligt avtal ar giltigt enligt lagen. Arbetsgivaren maste dock
alltid ge avtalsvillkoren i skriftlig form om arbetstagaren ber om det. Det &r att rekommendera att
avtalet ingas skriftligt. D& kan bada parterna halla koll pa de Gverenskomna sakerna och i
problemsituationer kan man hanvisa till avtalets innehall.

Arbetsavtalet maste folja lagar och kollektivavtal. Man kan inte komma 6verens om samre villkor an
dessa fastslar. Det gors alltid tva likadana exemplar av arbetsavtalet; ett at arbetstagaren och ett at
arbetsgivaren. Bada parterna skriver under avtalet. | arbetsavtalet kommer man atminstone dverens
om

nar arbetet borjar

var arbetet utfors
anstallningsforhallandets form och langd
arbetstiden

arbetsuppgifterna

eventuell provotid (hogst 4 man.)

I6n och avléningsperiod

vilket kollektivavtal som tillampas
semestern och hur den bestams
uppsagningstiden och hur den bestams.

Olika anstallningsforhallanden

| dag arbetar manniskor i Finland i véldigt olika anstéllningsforhallanden. Anstallningsforhallandets
form anges i arbetsavtalet och paverkar till exempel forhallandets langd och arbetstiden. Arbetsavtalet
kan antingen vara i kraft tills vidare (fast anstéllning) eller for viss tid.
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Tillsvidareanstallning och visstidsanstallning

Ett arbetsavtal som ar i kraft tills vidare kallas ocksd fast anstallning. Arbetsgivaren eller
arbetstagaren kan vid behov séga upp avtalet, men da iakttas en uppsagningstid. Om arbetsgivaren
sager upp arbetstagaren maste det finnas en giltig orsak, till exempel att foretaget ar i en dalig
ekonomisk situation eller att arbetstagaren inte uppfyllt sina skyldigheter. Arbetstagaren kan séga upp
sig utan orsak. Om arbetstagaren sager upp sig sjalv far hen vanligen inte arbetsldshetsunderstod
genast utan forst efter en viss tid.

En visstidsanstallning tar slut pa en 6verenskommen dag. Om ett arbetsavtal ingas for viss tid maste
det finnas en bra orsak till det, till exempel ett vikariat eller ett sésongsarbete, och orsaken ska anges
I avtalet. Ett visstidsavtal kan vanligen inte ségas upp.

Heltids- och deltidsarbete

Ett arbete kan vara ett heltids- eller ett deltidsarbete. Heltidsarbeten utfors vanligen fem dagar i
veckan och arbetstiden ar 37,5—40 timmar i veckan. Enligt lagen kan den regelbundna arbetstiden
vara hogst 8 timmar per dygn och 40 timmar per vecka.

For heltidsarbete betalas vanligen manadslon och antalet arbetstimmar och I6nen ar de samma varje
manad. Beroende pa yrket kan heltidsarbete vara dagarbete, kvallsarbete, nattarbete eller skiftarbete.
| deltidsarbete &r arbetstiden per vecka mindre &n i heltidsarbete. Timantalet kan ocksa variera fran
vecka till vecka. Da betalas 16nen vanligen som timlén och manadens I6n beror pa hur manga timmar
man arbetat.

Kortjobb

De sa kallade kortjobben har 6kat i Finland den senaste tiden. Kortjobb betyder att en person har korta
visstidsanstallningar pa nagra dagar pa olika stallen. Kortjobb ar flexibelt eftersom arbetstagaren sjalv
kan bestdamma nér hen vill ta emot jobb. Men kortjobb ger inte en séker inkomst eftersom det kanske
inte hela tiden finns tillrackligt med jobb att fa.

Inom vissa yrken ar arbetet i huvudsak kortjobb. Till exempel guider, tolkar, musiker och journalister
har ofta kortjobb. Kortjobb ar ocksa vanliga inom restaurang- och handelsbranschen.

Oberoende av anstéllningsforhallandets form ska alla arbetstagare behandlas jamlikt. Visstids- och
deltidsanstéallda far inte ha samre arbetsvillkor an tillsvidare- och heltidsanstillda. Vissa
arbetsformaner, sadsom foretagshalsovardstjanster och lunchféorman, kan dock relateras till antalet
arbetstimmar.

Arbetslivets spelregler

| arbetslivet finns manga regler och de kan variera mellan olika arbetsplatser. Manga regler &r
stadgade i arbetslagstiftningen och kollektivavtal. Dessa regler maste alla arbetsgivare folja.

Sjukfranvaro

Man far aldrig vara borta fran arbetet utan giltig orsak. Man maste ocksa alltid meddela om franvaro.
Om en anstélld blir sjuk ska hen meddela arbetsgivaren direkt genom att ringa eller enligt
arbetsplatsens egen praxis. Varje arbetsplats har sina egna regler om hur manga dagar man far vara
borta utan lakarintyg. Om den anstallda har ett barn under 10 ar som blir sjukt har hen rétt att varda
barnet hemma under fyra arbetsdagar och fa 16n for den tiden.

Om den anstallda har arbetat for arbetsgivaren i minst en manad maste arbetsgivaren betala normal
I6n for de forsta tio sjukledighetsdagarna. Om sjukledigheten fortsétter efter det betalar FPA
sjukdagpenning at arbetstagaren. | kollektivavtalet kan man ocksd komma Gverens om att
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arbetsgivaren ska betala normal 16n langre an tio dagar vid sjukledighet. | sa fall ersatter FPA
arbetsgivaren for en del av I16nekostnaderna under sjukledigheten.

Pauser under arbetsdagen

De anstallda har rétt till pauser under arbetsdagen. Pausernas antal och langd beror pa arbetsdagens
langd. Aven pauserna ar dverenskomna i kollektivavtalet for varje bransch. Under en arbetsdag pa
Over sex timmar har den anstallda rétt till minst en halv timmes paus. Om den anstéllda jobbar 8
timmar har hen vanligen en langre matpaus och tva korta kaffepauser.

Matpausen pa en halv timme hor vanligen inte till arbetstiden som det betalas 16n for och under den
kan man avlagsna sig fran arbetsplatsen. Kaffepauserna hor daremot till arbetstiden och ska tillbringas
pa arbetsplatsen. Arbetstagaren far inte skota privata drenden under arbetstid. Vanligtvis ar till
exempel anvéandningen av den egna telefonen begransad under arbetstid, men under pausen kan man
anvénda sin telefon och skota egna &renden. Om arbetsgivaren skaffar en telefon och ett abonnemang
at arbetstagaren ar de avsedda endast for arbetsarenden. For egna samtal ska man anvanda sin egen
telefon.

Arbetarskydd och arbetssakerhet

Arbetsgivaren ska sorja for arbetstagarnas sakerhet samt psykiska och fysiska hélsa pa arbetsplatsen.
Det hér kallas arbetarskydd. Alla har ratt att ma bra pa arbetet. Arbetsgivaren maste se till att arbetet
utfors under sakra forhdllanden och att alla tankbara sjukdomar forebyggs.
Arbetarskyddsmyndigheterna Gvervakar att arbetarskyddet beaktas och att man pa arbetsplatserna
foljer lagstadgade arbetssakerhetsforeskrifter.

Det &r arbetsgivarens ansvar att inskola arbetstagaren vél, det vill séga lara hen de rétta arbetssatten
och ga igenom sadant som har med arbetssakerheten att gora. Pa arbetsplatserna maste finnas tydliga
instruktioner med tanke pa olyckor och katastrofer och alla anstallda borde veta hur de ska handla i
sadana situationer. Arbetstagaren maste folja arbetsgivarens instruktioner och utfora arbetet pa ett
sakert satt. Man far vagra att utfora alltfor farliga arbetsuppgifter.

Arbetsgivaren maste enligt lagen ha en arbetsolycksfalls- och yrkessjukdomsférsékring for alla
anstallda. Den ersatter kostnader som orsakas at den anstallda av arbetsolycksfall eller
arbetssjukdomar. | de flesta fall ar arbetsgivaren ocksa skyldig att teckna en grupplivforsakring. Om
den anstallda dor under arbets- eller fritiden betalas ersattning at den anstalldas anhoriga.

Foretagshéalsovard

Enligt lagen &r arbetsgivaren skyldig att ordna foretagshalsovard for sina anstillda. Med
foretagshalsovard avses ett samarbete mellan arbetstagaren, arbetsgivaren och halsovardspersonal,
till exempel hélsovardare, lakare, psykologer och fysioterapeuter. Med samarbetet forebygger man
arbetsrelaterade sjukdomar och olyckor samt framjar arbetets och arbetsmiljons halsosamhet och
sakerhet, de anstélldas verksamhet och deras hélsa och arbets- och funktionsférmaga.

Foretagshélsovarden &r vanligtvis forebyggande halsovard, men den omfattar ofta ocksa
sjukvardstjanster. Till halsovarden hor bland annat tjanster av halsovardare, foretagslakare och
foretagspsykolog. Foretagshélsovarden ska erbjudas alla anstéllda oberoende av anstallningsform,
men omfattningen av tjansterna kan variera till exempel beroende pa antalet arbetstimmar.
Foretagshalsovarden kan ordnas antingen vid en lokal halsocentral eller vid en privat lakarcentral.
Tjansterna ar avsedda endast for de anstallda, inte for deras familjer.
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Finlandsk arbetskultur

| den finldndska arbetskulturen aterspeglas den i Finland dominerande individcentrerade och
demokratiska kulturen. Det betyder bland annat att individens kunnande och prestationer &r viktiga,
inte till exempel hens familjebakgrund. Att favorisera slaktingar vid rekrytering ar inte godtagbart.

Den individcentrerade kulturen marks ocksa pa att arbetet och fritiden skiljs at. Man arbetar pa
arbetstid och fritiden ar egen tid. Arbetet borjar och slutar en viss tid och man delar inte nédvéandigtvis
sa mycket fritid med arbetskamraterna. Ett undantag &r arbetsplatsens fester, till exempel
lillajulsfesten, och rekreationsdagar, vilkas syfte ar att forbattra vi-andan pa arbetsplatsen.

Finlandska arbetsplatser har vanligen lag hierarki, det vill sdga formannen skiljer sig inte mycket ur
mangden och ofta utfor hen likadana arbetsuppgifter som andra. Férmannen klar sig vanligen lika
som de andra och kan tilltalas med férnamnet. Formannen &r inte en ovillkorlig auktoritet, utan oftast
ger hen de anstdllda mojlighet att sjalva planera sitt arbete och komma med idéer. Det hér ar ett
uttryck for demokrati i det dagliga umgéanget pa arbetsplatserna.

Formannen forvantar sig ocksa att de anstallda tar egna initiativ och skdter Overenskomna uppgifter
ordentligt. Hen Overvakar alltsa inte hela tiden de anstdlldas arbete utan litar pa dem.
Loneskillnaderna mellan férméan och andra anstallda ar ocksa relativt sma.

Punktlighet, flit, skdtsamhet och initiativrikedom uppskattas i det finlandska arbetslivet. Om den
anstallda ofta kommer for sent till jobbet eller inte foljer Gverenskomna tidtabeller anses hen opalitlig
och det kan till och med leda till uppséagning.

Under arbetstiden forsoker man vara flitig och utfora sitt arbete sa bra som mojligt. Nar en
arbetsuppgift ar utford tar den anstéllda sjalv itu med féljande och nar hen marker att nagot behéver
goras gor hen det. Hen véntar inte att formannen ska sdga till hen att géra det. Om den anstallda inte
vet vad som ska goras fragar hen formannen eller en arbetskamrat.

Samarbete mellan arbetskamrater &ar viktigt i arbetslivet och pa arbetsplatserna gors mycket
teamwork. VVanligen hjélper alla varandra och utfor flexibelt olika uppgifter enligt behov. Manniskor
litar pa varandra och pa att var och en skoter de Gverenskomna arbetena.

| Finland uppskattas anspraksloshet, och manniskor pratar oftast inte mycket om sig sjalva. Vad en
manniska gor ar viktigare &n vad hon sdager. Om en person till exempel sager sig vara flitig men inte
skater sina uppgifter litar de andra inte langre pa hen.

| Finland sager manniskor vanligen ganska rakt ut vad de tanker. Finlandare gar ofta rakt pa sak och
smapratar inte forst. Aven tystnad och langa pauser i talet hor till finsk pratkultur. Att en méanniska
inte pratar mycket betyder inte att hon &r arg eller att nagot ar pa tok. | arbetslivet diskuteras dven
negativa saker pa ett direkt satt. Man ska alltsa inte bli sarad om férmannen eller en arbetskamrat
sager att arbetet ar daligt utfort. Alla misslyckas ibland. Det ar helt normalt i arbetslivet.

L6n och beskattning

| Finland finns ingen allm&n minimildn som géller alla yrken. Minimilénen for varje bransch faststalls
i branschens kollektivavtal. Lonen kan vara antingen tidsbaserad manads- eller timlén eller
prestationsbaserad ackordslon, som betalas for ett visst projekt eller en arbetsprestation.

Om den anstéllda jobbar pa kvéllar, veckoslut eller helger betalas tillagg utéver den vanliga l6nen.
Tillaggens storlek beror pa yrket och branschens kollektivavtal. Pa sondagar maste man inom alla
branscher betala dubbel 16n. Om den anstéllda gor 6vertidsarbete utdver den vanliga arbetstiden maste
hen fa ersattning for det.
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Lonen betalas vanligen en gang i manaden pa en dag som star i arbetsavtalet, men det kan ocksa
finnas fler 16nedagar. Lonen far inte betalas for sent och den betalas alltid till den anstalldas konto.
Fran I6nen avdras automatiskt forskottsinnehallningen pa skatterna samt pensionsavgiften och
arbetsloshetsforsakringsavgiften. Arbetsgivaren maste ge den anstéllda en lonespecifikation, dar alla
skatter och andra avgifter som avdragits fran lénen framkommer.

Léner och progressiv beskattning

| Finland maste alla betala skatter. Vélfarden och de omfattande offentliga tjansterna betalas med
gemensamma skattepengar. Pa forvarvsinkomster betalas inkomstskatt. Forvarvsinkomster ar till
exempel 16n, arbetsloshetsdagpenning, pension och studiestdd. Arbetsgivaren eller den som betalar
formanerna, till exempel FPA, avdrar skatterna automatiskt och betalar dem at skatteforvaltningen.
Utover inkomstskatten finns manga andra skatter. Pa produkter och tjanster betalas mervardesskatt,
bilagare betalar bilskatt, pa arv betalas arvsskatt, fastighetsagare betalar fastighetsskatt 0.s.v.

| Finland anvéands progressiv beskattning pa forvarvsinkomsterna. Det betyder att ju storre inkomster
man har desto hogre ar skatteprocenten. Om lénen ar hog ar alltsa ocksa skatteprocenten hog och om
[6nen &r lag ar skatteprocenten lag.

Skattekort

| januari varje ar skickar skatteforvaltningen ett skattekort hem till alla. P& skattekortet anges
personens skatteprocent. Om man forvarvsarbetar ska man ge skattekortet at arbetsgivaren sa att
arbetsgivaren vet hur mycket skatt som ska avdras pa lénen. Ger man inte skattekortet at arbetsgivaren
maste en skatt pa 60 % avdras fran 16nen. Den riktiga skatteprocenten som anges pa kortet ar
antagligen mycket mindre. Skatteprocenten raknas pa basis av foregaende ars inkomster.

Om dina inkomster har dndrats och skatteprocenten pa kortet ar fel kan du be om ett nytt skattekort
av skattebyran via internet, per telefon eller pa byran. For det nya skattekortet behéver du en
uppskattning av dina inkomster for hela aret.

Skattedeklaration

I april varje ar skickas en forhandsifylld skattedeklaration hem till alla. Pa den syns alla féregaende
ars inkomster. Skattedeklarationen ska granskas och om dér ar fel maste de korrigeras. Korrigerar
man sin skattedeklaration skickar skatteforvaltningen ett nytt beskattningsbeslut i september-oktober.

Har man betalt for mycket skatt det foregdende aret betalar skatteforvaltningen skatteaterbaring. Har
man daremot haft en for liten skatteprocent det féregaende aret maste man betala kvarskatt. Darfor ar
det bra att kontrollera att skatteprocenten ar rétt.

Naturaférmaner och deras beskattning

Ibland erbjuder arbetsgivaren den anstallda vardefulla formaner utéver 16nen. Om arbetsgivaren
betalar for och later den anstillda anvanda en sak eller tjanst kallas det naturaférman. Typiska
naturaférmaner ar telefonforman, kostférman, bostadsforman, bilférman och personalbiljett.

Naturaférmanerna ar ocksa beskattningsbara inkomster och man ska alltsa betala skatt pa dem.
Naturaférmanerna beskattas i princip pa samma satt som normal 16n. Skatteforvaltningen faststéller
arligen beskattningsvérdet pa varje naturaférman. Det ar naturaférmanens vérde i euro och det
paverkar skatteprocenten. Information om beskattningen av naturaférmaner och varje naturaformans
beskattningsvarde finns pa skatteforvaltningens webbplats www.skatt.fi.
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Svartjobb

Svartjobb ar jobb som utférs utan skattekort och utan att betala skatt. Tjansterna som samhéllet
erbjuder finansieras med skattepengar. Om skatter inte betalas ar samhéllets valfard och stabilitet i
fara. FoOr svartjobb intjanar man inte heller nagon pension och arbetstagaren har vanligen ingen
olycksfallsforsakring. Om nagon vill betala I6nen direkt i handen i stéllet for pa ett konto ar jobbet
antagligen svart. Svartjobb &r ett brott i Finland. Bade den som utfor svartjobb och arbetsgivaren kan
fa kannbara straff for det.

Den som jobbar svart ar i en verkligt dalig stallning jamfort med dem som é&r lagligt anstallda. Om
det uppstar en tvist med arbetsgivaren till exempel om I6nebetalning kan ingen hjélpa och om en
olycka sker pa arbetsplatsen far arbetstagaren ingen forsakringsersattning.

Den som jobbar svart far inte heller inkomstrelaterade formaner som till exempel
arbetsloshetsdagpenning, moderskaps- eller faderskapspenning eller foraldrapenning. Man tjanar inte
heller in ndgon pension med tanke pa alderdomen eller arbetsoférmdgenhet. Att jobba svart I6nar sig
aldrig.

Arbetsldshet

Vem som helst kan ndgon gang under sin karriar bli arbetslos. Da kan man fa stod av myndigheter
och fackforbund. Det forsta man bor géra om man blir arbetslos &r att anmala sig som arbetslos
arbetssokande pa Arbets- och naringsbyran, det vill sdga TE-byran. Anmalningen kan goras redan
innan den forsta dagen av arbetslGshet, pa internet eller genom att besoka TE-byran personligen.

TE-byran avgor utgaende ifran anmalan om s6kanden &r beréttigad till arbetsloshetsforman. Byran
skickar utlatandet till FPA eller alternativt arbetsloshetskassan om sokanden &r medlem i ett
fackforbund. Vid behov ber de om ytterligare utredning om nagot ar oklart i anmalan. TE-byran ska
alltid meddelas om forandringar i sokandens situation, till exempel om hen fatt jobb eller en
studieplats eller om adressen eller telefonnumret &ndras.

TE-byran bedémer pa basis av arbetsléshetsanmalan hurudant stod personen behdver. Vid behov
kallas arbetssokanden till en personlig intervju. Vid intervjun diskuteras olika atgarder med vilka
sysselsattningen kunde underlattas samt hur sokanden i fortsattningen skoter sina drenden pa byran.

Arbetsloshetsforman

Arbetslosa arbetssokande ar vanligen berattigade till arbetsléshetsforman. Det betyder
arbetsloshetsdagpenning. Arbetsloshetsformanen kan bara betalas ut for den tid som personen &r
arbetsokande. Personen maste alltsa vara till forfogande for arbetsmarknaden och soka jobb.
Formanen betalas inte for de forsta 7 arbetsloshetsdagarna. Man maste ocksa betala skatt pa
arbetsloshetsformanen. Man ansoker om arbetsloshetsforman hos arbetsloshetskassan eller FPA med
en sarskild ansokningsblankett. Mer information om hur man ansoker om arbetsldshetsdagpenning
far man av fackforbundets arbetsloshetskassa och FPA.

Inkomstrelaterad dagpenning betalas av arbetsloshetskassan

Arbetsloshetskassan betalar inkomstrelaterad dagpenning som arbetsloshetsférman at en person som
ar medlem i kassan och som arbetat tillrackligt lange under medlemskapet. Arbetsloshetskassan ar en
organisation med syftet att betala sina medlemmar lagstadgad inkomstrelaterad dagpenning. Nar men
blir medlem i arbetslshetskassan &r det lite som att teckna en arbetsloshetsforsakring. Man betalar
en manatlig medlemsavgift till kassan och blir man arbetslos far man sin utkomst fran kassan under
arbetslosheten. Den inkomstrelaterade dagpenningen finansieras bade med skattemedel och med
obligatoriska arbetsloshetsavgifter som uppbérs av arbetsgivare och arbetstagare. Den &r hdgre an
grunddagpenningen och arbetsmarknadsstédet som FPA betalar.
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Grunddagpenning och arbetsmarknadsstod beviljas av FPA

For dem som inte ar medlemmar i en arbetsloshetskassa beviljas och betalas arbetsldshetsformanen
av FPA. Arbetslosa som haft Iénearbete minst cirka 6 manader under de 28 senaste manaderna innan
arbetslosheten har réatt till grunddagpenning. De maste ha jobbat minst 18 timmar i veckan. Om
sOkanden inte uppfyller arbetsvillkoret, det vill sdga inte har arbetat tillrdckligt lange eller om hen
redan fatt grunddagpenning den maximala tiden kan hen beviljas arbetsmarknadsstod.

Syftet med utkomstskyddet for arbetslésa ar att trygga en rimlig ekonomisk utkomst at alla arbetslésa.
| praktiken &r stoden ratt laga och det ar svart att leva bara pa dem. Som tillagg till utkomstskyddet
far den arbetsl6sa ofta ocksa bostadsbidrag eller utkomststod.

Utkomststod fran FPA eller socialbyran

Utkomststodet ar det ekonomiska stod samhéllet betalar i sista hand for att trygga utkomsten. Det
beviljas bara om de egna inkomsterna eller andra formaner man far, sasom grunddagpenningen for
arbetslosa, pensionen eller bostadsbidraget, inte racker till att tdcka de nddvéandiga utgifterna.
Nodvandiga utgifter ar utgifter for till exempel mat, klader, halsovard och boende.

Utkomststodet bestar av ett grundlaggande utkomststod samt ett kompletterande och ett férebyggande
utkomststod. Nar utkomststddets storlek raknas ut tas alla kundens nédvandiga utgifter och alla
inkomster med i berékningen. Ovriga stod, till exempel bostadsbidrag, minskar utkomststodet.

Det grundlaggande utkomststodet beviljas av FPA, vanligen for en manad at gdngen. Man maste
alltsa anstka om utkomststod pa nytt varje manad. Det beror pa att stodet ar avsett som en tillféllig
hjélp i svara ekonomiska situationer.

Kompletterande och forebyggande utkomststod ansoker man om pa kommunens socialbyra.
Kompletterande stod kan man fa for sarskilda extra utgifter, sasom utgifter vid langvarig sjukdom
eller utgifter for barns hobbyer.

Syftet med forebyggande stod ar att férebygga marginalisering och hjalpa personen att klara sig sjalv
i samhéllet.

Det kan beviljas om en persons ekonomiska situation plétsligt forsamras till exempel pa grund av
overskuldsattning. Utkomststddet finansieras med skattemedel.

TE-tjanster for arbetssokande

TE-byrderna stravar till att informera arbetssokandena om lediga jobb och formedlar lampliga
arbetserbjudanden. TE-byrderna kan inte direkt erbjuda jobb utan de erbjuder olika tjanster som ska
framja sysselsattningen. Aven om arbetssokandens egen aktivitet ar viktigast i arbetssokandet s& I6nar
det sig att kontakta TE-byran om man upplever att man behéver handledning eller rad i fragor som
ror sysselséttningen.

Till TE-byraernas tjanster for arbetslosa hor till exempel handledning av en arbetstranare. Tranaren
hjalper arbetssokanden att battre fora fram sitt kunnande och sina styrkor pa arbetsmarknaden.

En annan tjanst som TE-byraerna erbjuder for att framja sysselsattningen &r arbetsprovning.
Arbetsprovning paminner om arbetspraktik och syftet ar att kartlagga personens kunnande.
ArbetssOkanden kan under arbetsprévningen visa sitt kunnande och sin motivation for arbetsgivaren.
Under arbetsprovningen betalas vanlig arbetsloshetsforman at arbetsprovaren. Ibland kan
arbetsprovningen leda till ett riktigt arbete eller ett Idnesubventionerat arbete.
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Lonesubventionen ar ett ekonomiskt stod som staten betalar for att framja arbetslésa arbetssékandens
sysselsattning. Arbetstagaren ar i ett normalt anstillningsforhallande till arbetsgivaren och
I6nesubventionen betalas at arbetsgivaren for I1onekostnaderna. Man kan hora sig for om méjligheten
till I16nesubvention pa TE-byran. Lonesubventionens storlek och langd beror pa fallet. Man kan ocksa
ansbka om lénesubvention for laroavtalsutbildning om den som utbildas &r arbetslos.

For personer som varit arbetslosa lange erbjuder TE-byraerna i samarbete med kommunerna olika
tjanster, sasom rehabiliterande arbetsverksamhet. Information om TE-byraernas tjanster finns till
exempel pa adressen http://www.te-tjanster.fi/te/sv/arbetssokande/hitta_jobb/index.html.

Arbetskraftsutbildning

Man kan ocksa be om stod pa TE-byran nar man funderar pa utbildning eller yrkesbyte. En av TE-
byrans viktigaste tjanster ar yrkesinriktad arbetskraftsutbildning. | arbetskraftsutbildning kan man
forbattra sitt kunnande och sina jobbmojligheter. Utbildning finns inom manga olika branscher. Man
soker till arbetskraftsutbildning via TE-byran.

Utover att erbjuda arbetskraftsutbildning kan TE-byran bevilja stod for en utbildning som
arbetssokanden hittat sjalv, om den 6kar personens mojligheter att fa jobb och det inte finns nagon
lamplig utbildning bland arbetskraftsutbildningarna. Sadana andra utbildningar maste man alltid
komma 6verens om separat med TE-byran.

Foretagande och yrkesutdvande

Ett satt att fa jobb ar att grunda ett eget foretag eller utdva ett yrke som sjélvstandig foretagare utan
fast arbetsplats. En sjalvstandig yrkesutdvare kan vara till exempel tolk, journalist, musiker, bokférare
eller grafisk designer. Utgangspunkten for allt foretagande ar en bra affarsidé och vanligtvis behdvs
ocksa en del pengar. Foretagande &r alltid forknippat med en ekonomisk risk. Om foretaget inte har
kunder far det inte inkomster. De som &r foretagare pa heltid och sysselsétter sig med sitt eget arbete
har inte ratt till arbetsléshetsforman.

Att grunda ett foretag

Att grunda ett foretag kréver yrkeskunnighet och kunskap om det finlandska samhallet, till exempel
beskattning och bokforing. Funderar man pa att grunda ett foretag maste man forst géra upp en
preliminar affarsplan, det vill séga en berakning pa om foretaget kan bli 16nsamt. Affarsplanen
grundar sig pa en bra affarsidé.

| stadernas nyforetagarcentraler kan man fa hjalp med affarsplanen och allt som galler grundandet av
ett foretag. De erbjuder ocksa utbildning at dem som vill bli foretagare. Aven TE-byraerna erbjuder
tjanster for foretagare.

Nar man borjar med foretagsverksamhet maste man alltid anméla verksamheten till handelsregistret
och skatteforvaltningen. Da far foretaget ett foretags- och organisationsnummer; ett FO-nummer. Det
ar ett identifikationsnummer med vilket foretaget hittas i olika register.

Finansiering och bokforing

Ofta behovs ocksa pengar for att grunda ett foretag, sarskilt om man maste hyra en lokal for
verksamheten och skaffa diverse material. Banker kan bevilja lan for foretagsverksamhet. Ocksa det
statsdgda specialfinansieringsbolaget Finnvera kan hjdlpa med foretagsfinansieringen genom att
bevilja lan eller garantera ett lan som banken beviljar.

Pa TE-byran kan man ansoka om startpeng for den forsta tiden da man grundat ett foretag.
Startpengen &r avsedd for foretagarens personliga levnadskostnader, inte for foretagsverksamheten.
Startpeng kan beviljas for hogst 12 manader.
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Till foretagarens skyldigheter hor att ordna med bokforingen. 1 bokforingen listas foretagets
inkomster och utgifter. Foretagaren kan gora bokforingen sjalv eller betala en utomstaende
revisionsbyra for att gora den. Bokforingen maste goras ratt och pa lagstadgat satt. Det far inte finnas
fel i den.

Tillstand och forsakringar

For foretagsverksamhet inom vissa branscher kréavs ett myndighetstillstand. Tillstandskravet galler
till exempel restauranger, kiosker, resebyraer, social- och halsovardstjanster, person- och
varutransport samt bostadsférmedling. Enligt lagen maste foretagaren teckna en pensionsforséakring
for foretagare, FOPL eller LFGPL. Om foretaget anstiller arbetare maste det ocksd ha en
pensionsforsakring for anstallda, ArPL, samt en olycksfallsforsakring. Ytterligare information om
tillstand, forsékringar och annat som galler grundande av foretag finns pa adressen
www.suomi.fi/foretag.

Foretagsformer

I Finland finns flera olika foretagsformer, av vilka den som vill bli foretagare behover viélja den
lampligaste for sig sjalv och sin verksamhet. Antalet grundare ar en mycket vasentlig sak vid valet
av foretagsform.

Olika foretagsformer &ar

enskild naringsidkare (firma)

personbolag (Oppet bolag eller kommanditbolag)
aktiebolag

andelslag

Firma

Enskild naringsidkare, eller firma, &r den enklaste foretagsformen. Firmor ar ofta sma enmansforetag,
till exempel 6versattare eller frisérskor. Féretagaren ansvarar personligen for foretagets verksamhet,
aven skulder. Att grunda en firma gar enkelt och snabbt.

Personbolag

En annan foretagsform ar personbolag och de finns av tva slag: éppna bolag och kommanditbolag.
For att grunda ett 6ppet bolag kravs minst tva personer. | ett kommanditbolag maste det finnas minst
en ansvarig och en tyst bolagsman, vanligen en investerare. Bolagsménnen ansvarar vanligen
personligen for foretagets hela verksamhet och skulder, men i ett kommanditbolag &r den tysta
bolagsmannen ansvarig endast for den andel hen investerat. Bolagets resultat delas mellan
bolagsmannen enligt 6verenskommet forhallande.

Aktiebolag

Aktiebolag, eller Ab, &r en valdigt vanlig bolagsform. Det kan grundas av en eller flera personer eller
en sammanslutning. Aktiedgarna dger bolaget. For att grunda ett aktiebolag behdvs minst 2500 euro
aktiekapital, som delas i aktier. Bolagets beslutanderdtt, ansvar och vinster delas enligt hur manga
aktier var och en &ger. Varje delagares personliga risk beror alltsa pa hur mycket hen investerat i
bolaget. Ett aktiebolag har en bolagsstdimma och en styrelse, vilket gér administrationen relativt tung.
Stora bolag ar nastan alltid aktiebolag, men ocksa ett litet bolag kan vara det.

Andelslag

Ett andelslag kan grundas av en eller flera personer. Medlemmarna &ger andelslaget och
beslutsfattandet ar demokratiskt. VVarje medlem i andelslaget har en rost vid andelslagets moten.
Medlemmarna ansvarar fér andelslagets skulder bara med den summa de investerat. Vanligen ar ett
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andelslags syfte inte att generera sa mycket vinst som mojligt utan att erbjuda tjanster for sina
medlemmar. Om det blir ndgon vinst kan den fordelas enligt hur medlemmarna anvéant andelslagets
tjanster eller enligt hur mycket de investerat i andelslaget. Delningsgrunderna kan antecknas i
andelslagets regler.

Fragor for diskussion

1. Vad tdnker du om den finlandska arbetsmarknaden? Vilka skillnader och likheter
hittar du mellan Finland och ditt hemland?

2. Vilka varderingar &r viktiga i det finlandska arbetslivet?

3. Vad ténker du om att hora till ett fackforbund?

4. Vilka &r de basta satten att soka jobb i Finland?

5. Hurudant kunnande har du som kunde vara till nytta i det finlandska arbetslivet?

6. Vad tanker du om att betala skatter? VVad hander om skatter inte betalas?

7. Vad kan du gora om arbetsgivaren inte betalar din 16n i tid eller behandlar dig osakligt?

8. Vilka foljder far det att jobba svart?

9. Hur kan man vara aktiv nar man ar arbetslos sa att det blir lattare att fa arbete?

10. Vad behdver man veta och beakta om man vill grunda ett foretag i Finland?
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7. HALSA OCH ALDRANDE | FINLAND

Halsa och sjukdom

Halsovardstjanster i Finland

Aldre manniskors hélsa och valbefinnande
Pensioner

Vardtjanster for aldre

Dd6d och begravning

Arv

Halsa &r motsatsen till sjukdom. En frisk manniska har inga sjukdomar. Halsa betyder ocksa att en
manniska mar bra. Hon klarar livets olika skeden och kanner att hon har en bra livskvalitet. En frisk
manniska kan gora sadant hon vill i livet, till exempel studera, syssla med hobbyer, arbeta och delta
I det sociala livet.

Om en manniska insjuknar eller skadas allvarligt maste hon ofta sluta med en del av det som varit
viktigt for henne. Men en méanniska kan anda uppleva sig frisk och valmaende dven om hon har en
kronisk sjukdom som behandlas, och hon kan &nda leva ett bra liv.

Halsa och sjukdom

Individens héalsa paverkas av arv och levnadssatt. Man haller sig inte frisk bara genom att undvika
sjukdom utan ocksa genom att ha sunda levnadsvanor och skéta om sig sjalv pa olika satt. | Finland
anser man att varje manniska har ansvaret att skgta om sin egen halsa.

Tips for att uppréatthalla en god halsa:

« Arbeta inte for mycket. Langden pa en normal arbetsdag ar vanligen 8 timmar. Arbetar du
overtid, se till att ocksa hinna vila mellan arbetsdagarna.

e Vila och sov tillrackligt efter arbete och annan anstrangning. God sémn ger krafter for nasta
arbetsdag. En vuxen behover 6-10 timmar somn per natt. Ar man trétt hela tiden &ar det svart
att koncentrera sig pa att skota arenden och pa jobb och man kan ocksa bli nedstamd.

« At halsosamt. At mycket gronsaker, frukt och fullkornsspannmal. Mjélkprodukter och kott
kan man &ta i mattliga mangder. At fisk ett par ganger i veckan. Undvik att anvanda for mycket
salt, socker och fett. Drick tillrackligt med vatten.

« Motionera mangsidigt och regelbundet. Motion hjalper dig slappna av och forbéattrar
somnkvaliteten och stresshanteringen. Den ger ocksa energi i vardagen.

« Kiladig enligt vadret. Kla dig tillrackligt varmt pa vintern sa halls du friskare. Har du for lite
klader pa dig kan du bli sjuk.

e ROk inte. Rokning orsakar cancer och sjukdomar i lungorna och andningsvagarna. Tobak
forsvagar den fysiska prestationsformagan och fordrojer bland annat sarlakning. Rokarens
fysiska prestationsférmaga sjunker och aterhamtningen efter anstrangning blir [angsammare.

| Finland &r det latt att hitta mer information om hur man kan frdémja sin hélsa. Information finns till
exempel pa internet, pa bibliotek, hos lakare och hos olika halsoorganisationer. Saval kommuner och
organisationer som privata foretag erbjuder rikligt med halsorelaterade tjanster, motionstjanster,
hélso- och kostradgivning samt olika kulturtjanster.
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Att delta i verksamhet av olika slag framjar valbefinnandet och halsan. Kommunerna uppratthaller
idrottsplatser, sasom simhallar, gym, badstrander, sportplaner och skidspar. Kommunala och privata
medborgarinstitut erbjuder ocksa kurser och undervisning i motion och kultur. Kommunerna ordnar
ocksa kulturevenemang, forestallningar, kurser, konserter och utstallningar, sjalva och i samarbete
med andra aktorer inom kultur och konst. De uppratthaller ocksa bibliotek, museer och
konstsamlingar.

Varfor blir man sjuk?

Sjukdom &r en storning i manniskans kropp. Kroppen fungerar inte normalt och sjukdomen stor
manniskans arbetande eller liv i 6vrigt. Manga sjukdomar beror pa flera olika faktorer. Symtomen pa
en sjukdom &r olika hos olika individer och det &r inte alltid latt att ta reda pa sjukdomens art eller
orsak.

| Finland har de forhdrskande uppfattningarna om varfér en méanniska insjuknar andrats kraftigt
genom arhundradena. Forr trodde manniskor att nagon kanske férbannat en sjuk person, alltsa bett
onda andar eller gudar att skada personen eller gora hen sjuk. Da forsokte man bota sjukdomen genom
att avlagsna forbannelsen. Det gjorde man till exempel genom nagon ritual.

| Gamla testamentet i Bibeln finns tanken att en manniska kan bli sjuk om Gud straffar henne for
hennes onda garningar. Det &r da mojligt att bli frisk genom att angra sig och be till Gud. I bonen ber
man Gud om ett under som tar bort sjukdomen fran manniskan.

| dagens Finland understks och behandlas sjukdomar enligt den vetenskapliga varldsbilden. Enligt
den kontrolleras livet av fysiologiska och biokemiska processer. Manniskan ar en levande organism
som bestar av organ, celler och molekyler.

Skador utifran eller inifran kroppen orsakar sjukdomar. Skadorna kan orsakas av till exempel arv,
levnadssitt, miljo eller olyckor. Lakarna reparerar skadorna med hjalp av olika behandlingar, sdsom
operationer eller lakemedel.

Halsan i valfardssamhallet

Halsan beror manga omraden i livet och paverkas av manga faktorer. Det &r lattare att hallas frisk om
man har tillgang till bra halsovardstjanster. Tjansterna hjalper manniskor att ha sunda levnadsvanor
och gor att sjukdomar kan upptéckas i ett tidigt stadium.

Tillracklig naring och utkomst samt en sund boendemiljo och goda sociala relationer framjar halsan.
Fred, social rattvisa och demokrati i samhallet hjalper oss att hallas friska. Aven utbildning och
mojlighet till arbete eller annan nyttig verksamhet i samhéllet framjar méanniskans vélbefinnande och
hélsa.

Framjande av finlandarnas hélsa

Det finska valfardssamhallet innehar en viktig roll i att framja och trygga finldndarnas halsa.
Huvudsyftet med Finlands hélsopolitik &r att frdmja manniskors hélsa Overallt i Finland. | hela
Finland borde det bo sa friska manniskor som mojligt. Halsopolitiken genomférs bland annat genom
att stifta lagar som ror hélsoframjande, till exempel tobakslagen. Lagen begransar rokning i allmanna
lokaler.

Man samlar ocksa standigt in forskningsdata och statistiska data om finlandarnas halsa och
sjukdomar. Med hjalp av datat kan man planera och genomfdéra olika halsopolitiska program som kan
ha att géra med till exempel hjart- och blodkarlssjukdomar eller cancer. Man kontrollerar ocksa hur
manniskor i Finland mar genom screeningar. En screening ar en undersékning som riktas till en viss
befolkningsgrupp och med vilken man forsoker upptécka en viss sjukdom sa tidigt som majligt.
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Aven manga organisationer deltar i folkhalsoarbetet och genomférandet av halsopolitiska beslut i
Finland. Dessa organisationer innehar en viktig roll i producerandet av halsoframjande tjanster. De
organiserar ocksa regelbundet omfattande kampanjer och evenemang for att stoda sunda
levnadsvanor.

Halsovardstjanster i Finland

Offentliga héalsovardstjanster erbjuds pa kommunens hélsocentraler och i skolor. Till tjansterna hor
bland annat lakar- och sjukskdtarmottagning, tandvard, radgivning och skolhalsovard. Till
skolhalsovarden hor tandvard, regelbundna héalso- och lékargranskningar samt individuell
hélsoradgivning. En del av tjansterna ar gratis och for andra uppbars en klientavgift. Tjansterna ar
anda vanligtvis formanliga eftersom de finansieras med skattemedel.

Ratt till halsovardstjanster

| Finland far alla som bor permanent i landet anvanda de offentliga social- och halsovardstjansterna.
De som bor permanent i Finland har en hemkommun i Finland. Hemkommunen &r den ort eller stad
dar en person bor och dar hen &r skriven.

Enligt lagen ar det hemkommunens uppgift att erbjuda sina invanare offentliga halsovardstjanster.
Kommunen ska ocksa félja med sina invanares halsotillstand och faktorer som paverkar det och se
till att halsoaspekter beaktas i allt kommunen gor.

Nar en person som flyttat till Finland integreras i det finlandska socialskyddet far hen ett finlandskt
sjukforsakringskort, ett FPA-kort, pa posten. FPA-kortet maste alltid visas nar man anvander
offentliga eller privata halsovardstjanster eller handlar receptmediciner pa apotek. Med kortet kan
man fa ersattningar pad manga halsovardstjanster och liakemedel. Det betyder att FPA betalar en del
av kostnaderna i kundens stélle.

Studenthalsovard

Personer som kommit till Finland for att studera anses vanligen vistas i landet endast tillfalligt. Darfor
far de inte ta del av finlandskt socialskydd eller offentliga halsovardstjanster. | sjukdomsfall kan
personen ga till en privat ldkare och for att fa uppehallstillstand behéver hen ha en privat
sjukforsakring. Om studierna tar langre an tva ar kan vistelsen i Finland tolkas som permanent. Da
far personen ocksa ratt till de offentliga halsovardstjansterna. FOr universitets- och
hogskolestuderandenas halsovard ansvarar Studenternas halsovardsstiftelse SHVS, som har egna
verksamhetsstallen i olika stader.

Besok hos halsocentrallakare eller halsovardare

Né&r man blir sjuk ska man kontakta ndrmaste halsostation. Dar kan man boka tid till en aliméanlékare
eller halsovardare. Halsostationerna ar vanligtvis éppna mandag till fredag klockan 8-16. Det I6nar
sig att ringa tidsbokningen direkt pa morgonen nar hélsostationen 6ppnar. Om sjukdomen kraver
snabb behandling kan man fa en tid snabbt. Om situationen inte ar bradskande kan man fa vanta
langre pa lakartiden.

| tidsbokningen berattar de nar man far vard. Nar man ringer for att boka tid maste man beréatta varfor
man vill till vard. Den som svarar i telefon bedomer om man behover tid till lakare eller halsovardare.
| Finland behandlar halsovardare manga sjukdomar och det behovs inte nddvandigtvis en lakartid.
Ofta kan man fa tid till en héalsovardare snabbare &n till en lakare. Hélsovardaren skickar patienten
till en l&kare om det behdvs.

© Finlands Flyktinghjalp rf 100



Om det behovs en speciallakare for att behandla en sjukdom bokar man anda forst tid till en
allménlakare. Allmanlakaren beddmer patientens situation och skriver vid behov en remiss till
speciallakare. Specialldkare tar vanligen emot patienter pa sjukhus eller polikliniker.

Jouren hjalper i bradskande sjukdomsfall

Blir man sjuk pa kvallen eller veckoslutet nar halsostationerna ar stangda maste man ga till en jour.
Till jouren gar man om sjukdomen kraver omedelbar behandling och man inte kan vanta till féljande
vardag med behandlingen. Sarskilt pa stora orter kan man vara tvungen att véanta lange pa jouren och
patienterna tas inte emot i ankomstordning utan enligt hur bradskande fallet ar. Den som har den mest
bradskande sjukdomen eller skadan far alltsda komma till lakaren forst. Lékaren beslutar om
ordningen.

Jouren &r ofta beldgen i samband med ett sjukhus och pa sma orter kan den finnas i grannstaden.
Jouren for barn och unga kan vara pa ett annat stalle an jouren for vuxna. Pa den egna hélsostationen
och pa hemkommunens webbplats finns information om hur jouren &r ordnad i kommunen.

Privata halsovardstjanster

| Finland kan man ocksa ga till en privat lakarstation for att fa behandling mot vilken sjukdom som
helst. De privata lakarstationerna pa olika orter har bade allméanlakare och specialldkare och
stationernas kontaktuppgifter finns pa internet. Man kan fa en tid hos en privatldkare snabbare &n till
de offentliga hélsovardstjansterna. Men privata halsovardstjanster ar betydligt dyrare. En del
privatldkare gér ocksa hembesok, men priset kan vara hogt. Har man rétt till finlandskt socialskydd
far man en liten del av privatléakarkostnaderna ersatta med FPA-kortet.

Tandvéard

Munhalsan &r en viktig del av manniskans halsa. Bakterier som orsakar inflammationer i munnen kan
spridas till hela kroppen och orsaka ocksa andra sjukdomar. Bettproblem kan ocksa paverka hélsan
pa manga satt. Till den finlandska offentliga tandvarden hor bade forebyggande vard, det vill saga
vard som uppratthaller halsan, och korrigerande vard, dér besvar som redan uppstatt behandlas.

Den offentliga tandvarden

Pa de offentliga halsostationerna finns ockséa tandlakar- och munhygienistmottagningar. | en del
kommuner kan det finnas en separat tandklinik. Det ar ofta lang ko till kommunens tandvérd. Ar
situationen inte bradskande far man tid till tandlakare inom sex manader. Munhygienister ger
forebyggande mun- och tandvard och gor tandkontroller, medan tandlékare lappar tander och
korrigerar bett och atgardar andra skador och besvar med tanderna.

Kommunens jour betjanar dem som behéver bradskande tandvard. Dar kan man fa en tid snabbt. Den
som svarar i telefon bedémer hur bradskande behovet av tandvard ar. Om det behdvs en tandkirurg
for tandvarden bokas forst en tid till en vanlig tandlakare som sedan enligt behov skriver en remiss
till specialtandvard.

Privat tandvard

Man kan ocksa ga till en privat tandlékare for tandvard. Privat tandvard ar dyrare an den offentliga.
FPA ersatter en del av privattandldkararvodet om kunden har rétt till finlandskt socialskydd, alltsa
om hen har ett FPA-kort.
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Tandvard for barn

Barn under 18 ar far gratis tandvard pa offentliga halsostationer. Det ordnas regelbundna
tandkontroller for barn i dagis- och skolaldern. Syftet med tandvarden for barn och unga ar att fran
forsta borjan sakra en god mun- och tandhélsa.

Vardgarantin och patientens réatt att fa god vard inom en rimlig tid

Personer som hor till det finlandska socialskyddet, det vill séga som bor permanent i Finland, har en
lagstadgad ratt att fa offentlig halsovard inom en viss tid. Det har kallas vardgaranti. Enligt den har
manniskorna ratt till icke-bradskande vard inom en rimlig tid. Bradskande vard ordnas alltid genast.

Enligt vardgarantin maste halsocentralen svara pa telefonsamtal eller vara 6ppen for patientbesok pa
vardagar klockan 8—16. Patienten har ratt att fa tid till halsostationen inom tre vardagar fran det att
hen tog kontakt. Halsostationen maste inleda icke-bradskande behandling inom tre manader.

Ett sjukhus maste bedoma vardbehovet inom tre veckor fran det att en lakares remiss kommit till
sjukhuset. Om patienten behover sjukhusvard maste varden inledas senast sex manader efter att
vardbehovet konstaterades.

Patientens rattigheter

Till patientens andra rattigheter hor bland annat ratten att fa god vard och manniskovardigt, gott
bemdtande i de offentliga halsovardstjansterna. Till rattigheterna hor ocksa att man ber om patientens
samtycke innan en behandling inleds. Patienten kan om hen vill tacka nej till behandlingen. Hen kan
ocksa kontrollera sina uppgifter i patientdokumenten och korrigera uppgifter vid behov. Alla
manniskor har enligt lagen ratt att fa jamlika offentliga eller privata halsovardstjanster i Finland.

Patientombudsmannen hjalper

Blir man felaktigt eller orattvist bemott i hélso- eller sjukvarden kan man kontakta
patientombudsmannen. Patientombudsmannens tjanster kostar inget och hen hjélper och ger rad om
patienten vill géra en anmarkning om dalig eller felaktig vard eller vill soka ersattning for
patientskada.

| halsovardstjansterna kan man alltid anvanda tolk om man inte talar finska eller svenska. | vissa fall
kan myndigheterna bestélla tolken och betala for tolktjansterna. Det har géller vanligen ndrmast
invandrare med flyktingbakgrund som behéver skéta drenden hos myndigheter och som bott i Finland
hogst 3-5 ar.

Aldre manniskors halsa och valbefinnande

| Finland lever manniskorna lange. I bérjan av 1900-talet var den genomsnittliga livslangden i Finland
cirka 50 ar. Den forvantade livslangden for flickor som fotts 2016 ar cirka 84 ar och for pojkar 78 ar.
Manniskorna lever alltsd i dag ungefar 30 ar langre an for 100 ar sedan. Levnadsstandardens och
hélsovardens utveckling har gjort att manniskor lever langre och &r friskare.

Att vara aldre i Finland

Forut bodde aldringar ocksa i Finland tillsammans med sin familj och i samma hushall kunde det bo
flera generationer. Barn, foréldrar samt far- och morféraldrar bodde tillsammans och familjen och
slakten tog hand om varandra. Om en aldring inte hade en familj som kunde ta hand om hen var hen
tvungen att bo i ett aldringshem, alltsa en anstalt for dldre, déar forhallandena var ansprakslosa.
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Nar kvinnor borjade forvarvsarbeta utanfor hemmet och familjestorleken minskade blev det svarare
att skota aldringarna i hemmet. Samtidigt mojliggjorde den hogre levnadsstandarden ett sjalvstandigt
liv dven for &ldre ménniskor.

| dag lever aldre manniskor i Finland ofta ensamma eller med sin partner. Tack vare
folkpensionslagen som trédde i kraft 1957 har de mojlighet till det. Folkpensionslagen garanterade
pension at varje aldre person, dven om hen inte forvarvsarbetat. Pensionen ar en ekonomisk forman
som ska garantera att varje aldring far sina grundlaggande behov tillfredsstallda dven efter arbetslivet.

Den okade livslangden, hojda levnadsstandarden och forbattrade hélso- och sjukvarden har andrat
befolkningsstrukturen i Finland. Det finns allt fler gamla manniskor i fornallande till de yngre. Antalet
arbetande minskar medan antalet pensionarer okar. | framtiden behovs allt mer tjanster for &ldre, men
de som ska betala for tjansterna blir férre.

Att skota halsan nar man ar aldre

Ocksa nar man ar aldre &r det viktigt att skota sin halsa. Halsans betydelse 6kar med &ren. Aldrandet
orsakar forandringar i kroppen. Det kan bli svart att rora sig och olika sjukdomar kan ocksa forandra
kroppen.

Man kan paverka sin hilsa med sina levnadsvanor livet igenom. Genom att &ta mangsidigt, motionera,
undvika 6vervikt, rokning och alltfor rikligt alkoholbruk samt genom att aktivt delta i livet och traffa
manniskor kan man halla funktionsformagan sa god som majligt. Nar funktionsférmagan ar god kan
den &ldre klara vardagssysslorna och ta hand om sig sjalv och sitt hem.

Motion har manga goda effekter. Motion stirker benbyggnaden och haller musklerna i béttre
kondition. Motion &r ocksa bra for balansen, haller lederna i skick och rérelserna smidiga. Lamplig
motion forbattrar ocksa hjart- och lungfunktionen och somnkvaliteten. Motion &r ocksa bra for
humoret.

Aldre ménniskors sinnesstamning kan paverkas av livskriser, forandringar och férluster. En god
vardag framjar aldre manniskors vélbefinnande. Nar en manniska aldras blir minnet ofta sémre och
hon borjar bli glomsk. Det &r viktigt att njuta av livet och soka kallor till gladje i alla aldrar.

Ett aktivt liv och att traffa andra manniskor ger gladje i vardagen. Kommunerna ordnar
fritidssysselsittning av olika slag for aldre. Aven manga foreningar och organisationer ordnar
verksamhet och klubbar. | Finland utfér manga aldre nagon form av volontararbete. Det ger ocksa
gladje. Volontérarbete kan vara till exempel att hjalpa barnfamiljer eller ensamma.

Pensionarsrabatter

| Finland kan de som ar 6ver 65 ar fa 10—-50 procents pensionarsrabatt pd bussar, tdag och batar.
Pensiondrer kan ocksa fa rabatt pa motions- och kulturtjanster, till exempel simhallsavgifter och
teater- och konsertbiljetter.

Ocksa pensionarer under 65 ar kan fa pensionarsrabatt, men de maste bevisa att de &r pensionérer till
exempel genom att visa sitt arbetspensionskort eller folkpensionskort.

Olika pensioner

Nar en manniska inte langre arbetar blir hon pensionerad. De pensionerade far pension som tryggar
utkomsten ndr de inte langre har Iéneinkomster. | Finland kan man pensionera sig som 63—68-aring.
Ar man sjuk eller av ndgon annan orsak oférmdgen att delta i arbetslivet kan man bli pensionerad
tidigare.
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Arbetspension och folkpension

| Finland finns tva parallella pensionssystem: arbetspensionen som grundar sig pa I6nen samt
folkpensionen. Pa pensionen betalas skatt som pa andra inkomster. Pensionssystemet finansieras med
skattemedel. Alla som betalar skatt deltar i att betala pensionerna. Ofta bestar en persons pension av
olika slags pensioner, till exempel bade arbetspension och partiell folkpension.

Storsta delen av pensionerna ar arbetspensioner. Arbetspensionens storlek grundar sig pa de premier
som betalts fran den egna I6nen. Pensionens storlek paverkas av Iénens storlek och hur lange personen
arbetat. Arbetsgivare tecknar en pensionsforsakring for varje anstélld i aldern 17—68 ar. En del av
forsakringspremierna betalas av arbetstagaren och en del av arbetsgivaren. Ocksa foretagare kan fa
arbetspension. Foretagare ska betala sina forsékringspremier sjélv.

Folkpensionen garanterar en grundlaggande utkomst for de manniskor som inte far arbetspension
eller vars arbetspension ar valdigt liten. Arbetspension far man inte om man inte forvarvsarbetat.
Folkpension kan man fa nar man fyllt 65 ar.

Andra pensioner

Om en manniska inte langre kan arbeta pa grund av sjukdom eller funktionsnedsattning kan hon fa
invalidpension innan den officiella pensionsaldern. Pensionen kan vara full invalidpension eller
delinvalidpension. Efter att en make dott kan ankan eller &nklingen och den avlidnes barn under 18
ar fa familjepension. Familjepensionen berdknas enligt den avlidna vardnadshavarens
arbetsinkomster.

Privata pensionsforsakringar

Man kan hoja sin framtida pension med en privat pensionsforsakring. Da betalar man sjalv eller ens
arbetsgivare extra pensionspremier manatligen. Nar man blir pensionerad aterbetalar pensionsbolaget
de betalda pensionspremierna med eventuell ranta. En privat pensionsforsakring paverkar inte
arbetspensionens storlek. Extra pensionsforsakringspremier far avdras i beskattningen. Skatteavdrag
minskar mangden skatt man ska betala.

Arbete som utforts utomlands

Allt arbete paverkar pensionens storlek. Aven arbete som utforts utomlands paverkar pensionen i
Finland. Man kan anstka om pension for arbete som utforts utomlands samtidigt som man ansoker
om finsk pension, om man haft forvarvsinkomster inom EU eller EES eller i lander med vilka Finland
har ett avtal om tjanster och férmaner som ror socialskyddet. Fran andra lander maste pensionen
ansokas om separat.

Pensioner utomlands

Finsk arbetspension kan ocksa betalas till ett annat land om pensionstagaren flyttar fran Finland efter
pensioneringen. Man kan anska om pension nar man blir pensionerad i ett annat land. Aven finsk
folkpension betalas ibland till ett annat land. VVanligen betalar FPA pensioner utomlands om vistelsen
ar tillfallig och kortare &n ett ar. Men man maste alltid meddela FPA om man flyttar utomlands.

Ibland kan familje- och alderspension betalas till vissa lander dven om vistelsen varar langre an ett
ar. Sadana lander ar EU- och EES-lander samt andra lander med vilka Finland har ett
socialskyddsavtal.

Hur man far pension

Man maste alltid ans6ka om pension genom att fylla i en pensionsansdkan. Ansokan kan fyllas i pa
papper eller i elektronisk form pa natet. Ansdkan skickas till pensionsholaget eller till FPA. Varje

© Finlands Flyktinghjalp rf 104



slag av pension har sin egen ansokningsblankett. Pensioner som man tjénat in utomlands kan ansokas
om med samma blankett som finska pensioner.

Beskattning och pensionéarers arbetande

Pa pensioner betalas skatt precis som pa forvarvsinkomster. Aven pension som man far
utomlandsifran ska anmalas i skattedeklarationen, ocksa om man inte skulle betala skatt for den i
Finland. Pensionarer kan ocksa arbeta. Arbete som utfors under pensionstiden dkar arbetspensionens
storlek. Pensiondrer kan arbeta deltid eller heltid.

En del pensionarers arbetande har begransats. Den som har invalidpension far till exempel arbeta bara
upp till en viss inkomstgrans. De som har alderspension far jobba hur mycket de vill utan att det
minskar pensionen.

Vardtjanster for aldre

| huvudsak ar det kommunerna som ansvarar for aldringsvarden. Till kommunens tjanster hor
boendetjanster samt social- och hélsovardstjanster. Kommunerna kan producera tjansterna sjalva eller
I samarbete med andra kommuner. Ibland kdper kommunen tjanster av privata foretag. Information
om tjanster och aldringsvard i den egna kommunen far man hos kommunens social- och
hélsovardstjanster.

Vid behov gor en myndighetsrepresentant fran kommunen en kartlaggning av tjanstbehovet for en
aldre person. Dar beddms vilka tjanster den aldre personen behdver. Kommunen beviljar tjanster
enligt vars och ens behov.

Stoédboende hemma

Hemmet &r en viktig plats for alla. | Finland bor &dldre ménniskor ofta hemma ensamma eller med sin
partner. Manga onskar att de ska fa bo i sitt eget hem ocksa nar de blir aldre. Men aldrandet hamtar
med sig forandringar och det kan till exempel bli svarare att réra sig. Horseln och synen kan bli
svagare och det kan bli svart att komma ihag saker.

Det ar viktigt att varje manniska kan kanna sig trygg i sitt hem. Om det inte langre &r tryggt att bo
hemma kan aldre manniskor fa en bostad i ett servicehus. Sadana bostader ar avsedda for aldre och
man far hjalp med dagliga sysslor dar.

Hemkommunen ordnar boendetjénster for dldre. Beslut om boendetjénster fattas skilt for varje person
och man forsoker hitta en 16sning som passar just den méanniskans behov.

Kommunerna framjar aldringars mojligheter att bo hemma. Vid behov kan man gora andringar i
bostaden eller narmiljon om dar finns hinder som foérsvarar boendet och det dagliga livet. Man kan
till exempel bredda dorrar eller ta bort trosklar eller badkar. Malet &r att underlatta och framja boendet
hemma.

Hemvard och hemsjukvard

Kommunen kan ocksa ordna hemvard eller hemsjukvard. Hemvardstjansterna hjélper de aldre med
sadant som de inte klarar av sjalva, till exempel &dtande, toalettbesok, dusch och pékladning.
Hemvardstjansterna organiseras av kommunens socialvasende. Vid behov kan ocksa en sjukskotare
komma hem och ge hemsjukvard.

Hemsjukvardstjanster kan man fa via den egna hélsostationen. Hemhjalp och hemsjukvard ordnas
ocksa av privata tjansteproducenter. Kommunen kan ge den aldre servicesedlar, med vilka hen kan
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kopa vardtjanster av privata tjansteproducenter. Tjanster som kops med servicesedlar ar ett alternativ
till de tjanster kommunen ordnar.

Maltidsservice

Hemmaboende kan underléttas med maltidsservice. Maltidsservicen hamtar fardiga varma maltider
hem dagligen eller nagra ganger i veckan.

Trygghetstjanst

Trygghetstjansten eller trygghetstelefonen &r avsedd for personer som har svarigheter med att klara
det dagliga livet ensamma eller som har nagon sjukdom. Trygghetstelefonen kan vara till exempel ett
armband med en knapp som man kan trycka pa for att fa kontakt till en larmcentral dygnet runt.

Narstaendevard

Ibland vill aldringens familj skota aldringen hemma. Da vardar en familjemedlem aldringen och
kommunen kan betala stod for narstaendevard at vardaren. Stod for narstdendevard kan man fa om
hjalpbehovet ar standigt och varden &r bindande och kravande. Narstdendevardaren har ocksa ratt till
lediga dagar.

Dagcenter

Kommunerna ordnar verksamhet for aldre i dagcenter. Med dagverksamheten stoder man hemvarden
och framjar de aldres majligheter att bo hemma samt hjalper narstaendevardarna att orka. Till
dagcentren kan man ga for att fordriva tiden, traffa andra och delta i motions-, rekreations- eller
kulturtjanster, till exempel teaterforestaliningar. Kommunen ordnar transporten till dagcentret och
bjuder vanligen pa ett mal mat under dagen.

Serviceboende och anstaltvard

Nér en aldre manniska inte langre kan bo i sitt eget hem kan kommunen ordna boende i servicehus
eller pa anstalt. Serviceboende ordnas ocksa av privatforetag. Med det har alternativet vill man framja
de aldres valfrihet och ratt att fortsatta livet pa det satt de vill. Malet med serviceboende é&r att dven
aldre ska ha ett tryggt och vardigt liv. Vanligen betalar den boende sjalv for serviceboendets
kostnader.

Serviceboende

| servicehus kan man bo nar man behdver hjélp och vard dygnet runt. I servicehus har alla invanare
en egen bostad eller ett eget rum men det finns ocksa manga gemensamma lokaler. Den egna bostaden
kan man mablera och inreda med sina egna saker. | servicehus finns alltid personal pa plats for att
hjalpa invanarna med dagliga sysslor. I Finland finns kommunala och privata servicehus.

Anstaltvard

Om en manniska inte langre kan bo hemma eller i servicehus flyttas hon till anstaltvard. Anstaltvard
ar avsedd for aldringar som standigt behover kravande vard som inte kan ordnas tryggt nagon
annanstans. Ofta har dessa aldringar sjukdomar och behover hjalp av flera vardare varje dag. Familjen
kan om den vill delta i varden av aldringen som bor pa anstalt. Malet med anstaltvarden &r att
uppratthalla de boendes funktionsformaga och forbattra deras livskvalitet och maende.

Andra tjanster

Pa halsostationer kan man Iana olika hjalpmedel. For att kunna rora sig kan man till exempel lana en
promenadkapp eller rollator, ett hjalpmedel som stoder en nar man gar. Hemkommunen har ocksa
radgivningstjanster. Kommunen kan ocksa bevilja aldringar och funktionsnedsatta parkeringstillstand
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och olika transporttjanster for att de ska kunna rora sig lattare. Man ansOker om tjénsterna i
kommunens social- och hélsovardstjanster.

Da6d och begravning

Nar livet tar slut och en narstaende dor maste de anhdriga trots sorgen skota manga arenden. Om en
person avlider i hemmet maste man ringa lakare eller polis. Lakaren konstaterar dodsfallet och avgor
om dodsorsaken ar klar eller om den avlidne bor obduceras. Om dddsfallet &r Gverraskande eller sker
pa natten eller pa ett veckoslut anméls det vanligen till polisen.

Begravningstillstand

Dodsorsaken ska alltid faststallas av en ldkare som sedan kan ge de anhdriga ett begravningstillstand.
Lakaren skickar uppgiften om dddsfallet till olika myndigheter: magistraten, FPA, skattemyndigheten
och befolkningsregistret. Fran befolkningsregistret skickas uppgiften till banker samt pensions- och
forsékringsbolag.

Dddsattest

| dodsattesten anges dodsorsaken. Ibland skriver ldkaren ut attesten forst flera manader efter att
personen dott. Dodsattesten behdvs inte for att skdta arenden hos myndigheter. Det racker med ett
ambetshevis frdn magistraten. Dodsattesten behovs vanligen for att skdta eventuella
forsékringséarenden.

Obduktion

Om dddsorsaken inte ar klar maste en obduktion goras. | den utreds dodsorsaken. Kroppen far inte
begravas innan dodsorsaken utretts. Obduktionen kan vara medicinsk eller rattsmedicinsk.

En lakare ansvarar for en medicinsk utredning av dodsorsak. En sadan gors om dodsfallet orsakats av
sjukdom och om utredning av dodsorsaken ér till nytta for héalso- och sjukvarden i allmanhet. For
medicinsk obduktion kravs alltid de anhorigas tillstand.

For en rattsmedicinsk utredning av dédsorsaken ansvarar polisen. Polisen forordnar en rattsmedicinsk
obduktion om dddsfallet inte orsakats av sjukdom, om det var 6verraskande eller om det ar forknippat
med en olycka, ett brott eller sjalvmord. Polisen behover inte de anhérigas tillstdnd och de anhériga
kan inte forbjuda obduktionen.

Organdonationstestamente

Man kan donera sina organ och vavnader till att anvéandas for att radda livet pa eller forbattra halsan
hos andra personer. Om man vill donera sina organ efter doden kan man upprétta ett
organdonationstestamente. Man kan uppratta ett testamente pa internet genom att bestalla ett
organdonationskort. Det ar bra att alltid ha organdonationskortet med sig.

De anhoriga kan inte férbjuda organdonation om den avlidne sjélv velat donera sina organ. Enligt lag
ar alla som inte motsatt sig det medan de levde organdonatorer.

Man kan ocksa testamentera sin kropp till medicinsk forskning. D& maste man underteckna ett avtal
dar man forbinder sig att ge sin kropp till undervisningsbruk efter déden.

Begravning

| Finland &r det vanligt att begravningen halls forst tva eller tre veckor efter att personen avlidit. Det
tar tid att skota praktiska &renden och begravningsarrangemangen. Dessutom kan
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jordfastningsplatserna vara upptagna. Den avlidne, alltsa den déda manniskan, kan begravas snabbare
om dddsorsaken ar utredd och lakaren gett begravningstillstand.

Alla far ordna sadana begravningar de vill for sina anhériga. Personer som hor till olika trossamfund
har olika begravningstraditioner. | Finland finns manga olika begravningsbyraer.
Begravningsbyraerna ar foretag som ordnar begravningar. Man kan ocksa ordna begravningen sjalv.

Finlandska begravningssedvanjor

| Finland bjuds vanligen den avlidnes ndrmaste vanner och anhdriga till begravningen. Ofta sétter den
avlidnes anhdériga in en dédsannons i en dagstidning. | annonsen beréttas nér och var begravningen
halls.

Storsta delen av finlandarna hor till den lutherska kyrkan. Pa lutherska begravningar jordfaster en
prast den avlidne. Anhériga och vanner lagger blommor vid kistan och uttalar om de vill en sista
hélsning. Om den avlidne inte hort till nagot religionssamfund kan man halla en icke-religios
begravning.

Efter jordfastningen eller avskedsstunden fors den avlidne till kyrkans gravgard och kistan sanks i en
grav som gravts i jorden. Efter begravningen halls en minnesstund. Vid minnestunden ater man en
maltid, dricker kaffe och minns den avlidne. | Finland &r det vanligt att folk tar fotografier pa
begravningar.

Kistbegravning eller kremering

Enligt luthersk sed kan den avlidna sjélv eller de anhoriga besluta vad som gérs med kroppen efter
doden: véljer man kistbegravning eller kremering. Kistbegravning &r vanligt i Finland och en person
far begravas i en kista endast pa gravgardar som fatt tillborligt tillstand.

Kremering, alltsa att branna kroppen, har snabbt blivit vanligare under de senaste artiondena och det
ar det formanligaste begravningssattet. Efter kremeringen fors askan ofta i en urna till gravgarden for
att begravas. Urnséttningen halls vanligen ett par veckor efter jordfastningen och i den deltar oftast
bara de narmaste anhoriga. Askan kan ocksa strés ut pa marken i en urnlund. Om de anhdériga vill kan
de ocksa stro den pa egen mark eller i havet. Vill man stro askan annanstans &n pa egen mark maste
man ha lov av markagaren. Askan maste stros pa ett enda stélle. Den far alltsa inte delas.

Gravgardar

| Finland hor de flesta gravgardarna till evangelisk-lutherska kyrkan. Men aven personer fran andra
trossamfund far begravas pa dem. Manga gravgardar har olika omraden for personer med olika tro
och for religionslésa. Kommuner och stader kan ocksa ha egna gravgardar for manniskor som
bekanner sig till olika religioner, till exempel judiska, ortodoxa och islamska gravgardar.

Religiésa samfund och religionslosas foreningar kan ha egna privata gravgardar. Det egna religiosa
samfundet kan ge information om gravplatser och praktiska atgarder i olika situationer.

Nar en utlanning dor i Finland

Om de anhoriga vill transportera kroppen till ett annat land for att begravas kan de kontakta det
aktuella landets ambassad i Finland. En del l&nders ambassader hjalper den avlidnes anhoriga att
transportera kroppen. De anhoriga star sjalva for transportkostnaderna. For transporten kréavs ett
begravningstillstand, ett liktransporttillstand och ibland ett intyg éver att man vid obduktionen inte
konstaterat nagra smittsamma sjukdomar. Den avlidne maste alltid transporteras till utlandet i en
Kista.
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Arv

N&r en manniska dor lamnar hon ofta efter sig egendom, till exempel pengar eller en bostad. Den
avlidnes egendom kallas arv. Arvet delas enligt lagen mellan arvingarna, vanligen
familjemedlemmar. Om den avlidne inte har arvingar och inte har upprattat ett testamente gar hens
egendom till staten. Ett testamente ar ett uttryck for den avlidnes sista vilja. Dar kan hen alltsa
bestamma hur egendomen ska delas efter hens dod. Barnen far alltid en viss laglott, &ven om
arvlataren skulle ha testamenterat sin egendom at ndgon annan. Laglottens storlek ar hélften av
arvslotten.

Bouppteckning

For delningen av arvet ordnas en bouppteckning. Vid bouppteckningstillfallet utreds den avlidnes
tillgangar och skulder. Bouppteckningstillfallet ordnas vanligen av den avlidnas anka, ankling eller
barn. Det maste ordnas inom tre manader efter att den avlidne dog och alla den avlidnas arvingar
maste kallas dit.

Vid bouppteckningen skrivs en lista pa den avlidnes egendom, det vill sdga dodsboet. Listan 6ver den
avlidnes egendom kallas ocksa bouppteckning. Bouppteckningen kan forrattas av en
dodsboforvaltare som vanligen ar en av den avlidnes anhdriga eller en jurist. 1 bouppteckningen
antecknas den avlidnes tillgangar och skulder, uppgifter om arvingarna och innehallet i ett eventuellt
testamente.

Arvsskatt

En arvinge maste betala arvsskatt pa den delade egendomen, alltsa arvet, om vérdet pa arvet 6verstiger
20 000 euro. | Finland finns tva klasser av arvsskatt. Ju narmare slaktskapsforhallande arvingen har
till arvlataren, desto mindre behéver hen betala skatt. Om arvet lamnas av en avlagsen slakting eller
en person utanfor familjen ar skatten hogre.

Fragor att diskutera

Vad tycker du om de finlandska halsovardstjansterna?

Hur skéter du din egen hélsa?

Vad hander nar en manniska blir gammal?

Diskutera varden av dldre och darmed forknippade tjanster i Finland.
Vilken nytta har man av arbete ndr man blir pensionerad?

Vem betalar pensionerna?

Hur kan man sjélv paverka sin alderdom?

Jamfor seder och bruk nar det géller begravningar i olika lander.

Hur foérdelas arvet i Finland?

©CoNok~wWNE
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8. LAGAR OCH RATTSKIPANDE VERKSAMHET I FINLAND

Finlands rattssystem

Ett jamlikt och jamstallt samhalle

Individens rattigheter och skyldigheter i Finland
Brott

Rattsprocessen och rattshjalp

Lagarna ar samhéllets gemensamma spelregler. Alla som bor i Finland ska lyda finsk lag. Samtidigt
foljs ocksa internationella avtal i Finland — till exempel FN:s férklaring om de ménskliga
rattigheterna, FN:s flyktingavtal och FN:s barnkonvention — samt Europeiska unionens gemensamma
direktiv och regler. Olika myndigheter och polisen Gvervakar att lagarna foljs. | Finland &r det viktigt
att kanna till lagarna och folja dem. Med lagarna stravar man till att trygga att gemensamma
varderingar foljs i samhéllet samt till att trygga alla méanniskors jamlikhet och rattigheter.

Lagarna grundar sig pa samhéllets varderingar och normer. Med vérderingar avses sadant som vi
anser viktigt och efterstravansvért. Olika kulturer och religioner har olika varderingar, men méanniskor
som lever i samma kultur har ocksa olika personliga varderingar. Normer &r etablerade tankar, regler
eller pabud som géller uppférandet. Med normer definieras vad som &r ett godtagbart uppforande,
vad som anses rétt och fel och hur ménniskor borde leva.

Grundlaggande vérderingar i det finldndska samhéllet &r tanken om det gemensamma goda samt
frihet, ménskliga rattigheter och jamlikhet, det vill séga att alla méanniskor har samma vérde. Varje
manniska maste ha mojlighet att studera, fa ett yrke och ha framgang i livet. Dessa varderingar skapar
en stabil grund for ett gott och rattvist samhalle. Det finska samhallets varderingar ar gemensamma
for de nordiska demokratierna. Till de nordiska vérderingarna hor bland annat frihet, jamlikhet och
laglydighet.

Finlands rattssystem

Med Finlands réttssystem avses hur rattskipningen i Finland organiseras och 6vervakas. Finland ar
ett land med god forvaltning. Med det menas att samhallet ar fungerande och jamlikt, att ménniskorna
kan tillampa sina réttigheter och skyldigheter och att korruption &r ovanligt.

Finlandarna ar ett laglydigt folk. Att lyda lagar anses i Finland allmént viktigt och hedervart. Att bryta
mot lagen ar skamligt och godkanns inte. Storsta delen av finldndarna anser att lagarna ska foljas
aven om de ibland skulle sta i strid med den egna rattskéanslan.

| Finland forsoker staten skapa ett jamlikare samhélle genom att minska inkomstskillnaderna genom
beskattningen. Jamlikhet i fraga om inkomster 6kar manniskornas tillit till samhallet och minskar
korruptionen. Finland &r faktiskt ett av varldens minst korrumperade lander.

Rattsstatens principer

Finland &r en rattsstat. | en rattsstat grundas den offentliga makten pa lagar. Makten &r fordelad mellan
olika aktorer for att inte koncentreras bara till ett stélle. Den lagsstiftande, ddmande och verkstéllande
makten ar skilda fran varandra. Med maktfordelningen vill man trygga att méanniskorna behandlas
jamlikt och jamstallt.
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| en réattsstat respekteras lagarna samt manniskornas grundlaggande och manskliga rattigheter. Alla
har ratt till en nédvandig utkomst och till utbildning. Varje medborgare har ocksa ratt att delta i och
paverka statens angelagenheter.

En réttsstat blir verklighet endast om internationella méanskliga rattigheter respekteras och principerna
for varje medborgares rattsskydd foljs. Finland har godkéant FN:s manniskorattskonvention fran ar
1948 och forbundit sig att folja de principer som anges dar. Till dessa principer hor trygghet, det vill
sdga att medborgarna kan leva i fred utan att deras halsa eller liv hotas. Manniskorna har ocksa réatt
till egendomsskydd och frihet att utéva den naringsgren de vill. Varje manniska far saga vad hon
tanker och alla myndiga personer har politiska rattigheter.

En av rattsstatens uppgifter ar att skydda sina svagaste invanare. For att trygga medborgarnas
rattigheter har man stiftat lagar med syftet att alla méanniskor ska fa en likadan och rattvis behandling.

Rattsstaten uppratthalls av rattsvasendet. Rattsvasendet klarar upp brott och ser till att medborgarna
kan leva i fred och kdnna sig trygga. Ett brott &r en handling som ér straffbar enligt finsk lag. I Finland
ar alla som fyllt 15 ar straffrattsligt ansvariga for sina handlingar. Det betyder att de kan atalas och
domas for ett brott.

Rattssystemets struktur

| det finlandska rattssystemet stiftas lagarna av riksdagen. Polisen och andra myndigheter évervakar
att lagarna foljs. Domsratten utdvas av domstolar som ar oberoende av politiken.

Finland har ett domstolssystem i tre steg: tingsratterna, hovratterna och Hogsta domstolen. Dessutom
finns i Finland en forvaltningsdomstol dar man behandlar framfor allt fragor som rér myndigheter
och deras verksamhet. UtOver dessa finns specialdomstolar, till exempel arbetsdomstolen,
forsékringsdomstolen och marknadsdomstolen.

| Finland bedomer domare i domstolarna hur tillférlitliga argumenten och bevisen ar och avkunnar
sin dom i de fall som behandlas. | en del andra lander kan argumenten bedémas till exempel av en
jury som bestar av lekman eller landets rattsvasende kan grunda sig pa en religion. Ocksa i Finland
kan det ibland finnas namndeman, det vill séga lekmannadomare, vid en réttegang nar ett grovt eller
allvarligt brott behandlas. Lekmannadomarna har rostratt, men de kan inte ensamma besluta om
domen.

Finland &r ett varldsligt, med andra ord sekulart, land. Staten och religionen &r skilda fran varandra
och Finlands lagar grundar sig inte pa religion. Europeiska lagar grundade sig annu pa 1500- och
1600-talet pa Bibeltexter. Ar 1734 gjordes en stor lagreform i Sverige, som Finland d& hérde till. |
och med den 6vergick man till vérldslig lagstiftning.

Myndigheterna som lagévervakare

| Finland 6vervakar olika myndigheter att lagarna foljs. Ocksa myndigheterna maste folja lagen. Om
man misstanker att myndigheter inte handlar lagenligt kan man ingripa i deras verksamhet. Varje
medborgare kan klaga pa en myndighets handlande hos justiticombudsmannen eller justitiekanslern.

Landets sakerhet 6vervakas av rdddningsvasendet, polisen och férsvarsmakten tillsammans. Polisen
uppratthaller den allmanna sakerheten och ordningen. Polisen utreder ocksa brott och stravar till att
forebygga brottslighet. Polisen dr en uppskattad myndighet i Finland. Poliser, andra myndigheter eller
politiker tar inte emot mutor. En muta ar en gava eller annan forman som ges at en person i forvantan
att den ska paverka mottagarens uppforande eller handlande. I Finland &r mutande ett brott.
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Enligt finsk lag ska en person betraktas som oskyldig tills hen domts skyldig i en rattegang.
Medborgarna ar skyldiga att anméla brott de markt at polisen. En brottsanmélan kan goras pa
polisstationen, per telefon eller pa internet och den kan vara antingen muntlig eller skriftlig.

Riksdagens justitieombudsman och statsradets justitiekansler

I Finland Overvakas réattvisan av en justitiekansler som utndmnts av presidenten och en
justitieombudsman som valts av riksdagen. Justitiekanslern och justiticombudsmannen 6vervakar att
regeringen, ministerierna, presidenten, domstolarna, myndigheterna och andra tjadnstemén handlar
lagenligt och uppfyller sina plikter. Deras uppgifter ar delvis lika, men justiticombudsmannen
overvakar ocksa advokaternas verksamhet. Hens uppgift ar att se till att de grundldggande och
manskliga rattigheterna omsétts i praktiken och att principerna for god forvaltning foljs.

Hos justitiekanslern eller justiticombudsmannen kan man anféra klagomal om myndigheter,
tjansteman och andra personer som skoter offentliga uppdrag. Klagomalet anfors alltid skriftligen.
Det kan vara fritt formulerat eller skrivet pa en blankett som ar avsedd for andamalet. Blanketter far
man pa justitiekanslerns och justititcombudsmannens byra eller webbsidor. Klagomalet kan ocksa
anforas pa justitiekanslerns webbplats eller hos justiticombudsmannen via skyddad e-post.
Justitiecombudsmannen och justitiekanslern underséker klagomalen och granskar myndigheter och
instanser. Det kostar inget att anfora klagomal.

Ett jAmlikt och jamstallt samhalle

Medborgarnas jamlikhet och jamstalldhet ar grunden i det finlandska samhallet. Varje medlem i
samhallet ar ansvarig for att samhéllet ar jamlikt och jamstallt. Alla kan paverka det med sitt eget
uppforande. Man forsoker ocksa trygga dessa varderingar med hjalp av olika lagar.

Lagen ar lika for alla manniskor i Finland. Férut var det inte si. Annu pa 1800-talet hade adeln och
prasterna, som horde till de hogre standen, andra rattigheter &n de manniskor som horde till de lagre
standen eller de som inte hérde till nagot stand alls. Adeln behovde till exempel inte betala skatt och
prasterna kunde inte ddmas som andra ménniskor.

Jamstalldhet i Finland

Enligt lagen ar kvinnor och man jamstallda i Finland. Jamstélldhet betyder att kvinnor och mén har
samma rattigheter och skyldigheter och att de ska behandlas lika. | Finland &r andelen kvinnor och
man i arbetslivet nastan lika. Stadning, matlagning, barnvard och familjens andra hemsysslor utfors
ofta tillsammans.

Finland hor till véarldens mest jamstallda lander. Nar man talar om jamstalldhet menar man ofta
kvinnors och mans likvardighet som individer och medlemmar i samhallet, men utvidgat betyder
jamstalldhet ocksa att olika sexuella minoriteter och funktionsnedsatta ar jamstéllda med alla andra i
samhallet. Till sexuella minoriteter hor manniskor med en annan sexuell dragning &n den
heterosexuella.

| dag tanker man inte langre att jamstalldhet &r i forsta hand en kvinnosak utan man forstar att
jamstalldhet ar till nytta for alla — bade méan och kvinnor. Jamstélldhet framjar kvinnors mojligheter
till forvarvsarbete, 6kar produktiviteten och framjar den ekonomiska tillvaxten. I vissa l&nder har man
konstaterat att kvinnors deltagande i politiskt beslutsfattande ocksa 6kar investeringarna och minskar
korruptionen.

Vid sidan av internationella lagar finns i Finland &ven nationella lagar med syftet att trygga
jamstalldheten och likvardigheten. Sadana lagar ar jamstalldhetslagen och diskrimineringslagen.
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Jamstalldhetslagen

Enligt jamstalldhetslagen som stiftades 1987 & man och kvinnor jamstallda och ingen far
diskrimineras pa grund av kon. Jamstalldhetslagen tryggar jamstéalldheten mellan kénen och stravar
till att forbattra kvinnornas stallning sarskilt i arbetslivet. Enligt lagen far en anstalld till exempel inte
avskedas pa grund av graviditet. Nar nya personer anstélls maste valet grunda sig pa personens
fortjanster och inte pa konet.

| jamstalldhetslagen avses med diskriminering det att kvinnor och man forsétts i olika stéllning pa
grund av kon, konsidentitet eller konsuttryck, pa grund av orsaker som beror pa graviditet eller
forlossning eller pa grund av foraldraskap, familjeansvar eller nagon annan orsak som har att gora
med konet. Med konsidentitet avses en persons upplevelse av sin konstillhérighet, som uttrycks till
exempel genom beteende eller kladsel.

Man far inte heller betala hogre 16n till méan &n till kvinnor pa grund av konet, trots att detta tyvarr
fortfarande sker i viss man.

Jamstélldhetslagen tryggar tillsammans med andra lagar kvinnors jamlika stallning i samhallet. |
Finland kan varje kvinna sjalv valja sitt yrke och vad hon vill studera. En kvinna kan gifta sig, skiljas
och gdra barn om hon vill. Ingen annan har ratt att bestimma om dessa angelégenheter i kvinnans
stélle. Jamstélldhetslagen tillampas sarskilt i samhéllelig verksamhet och i arbetslivet.

Diskrimineringslagen

Likvardighet betyder att alla manniskor &r lika mycket varda och ska behandlas lika. Enligt
diskrimineringslagen ska alla i Finland ha samma mojligheter att studera, arbeta och fa tjanster. Enligt
lagen maste myndigheterna framja likabehandling i all sin verksamhet.

Diskrimineringslagen stravar till att sékra rattvisan i samhallet och forbjuder diskriminering pa grund
av alder, ursprung, nationalitet, sprak, religion, overtygelse, asikt, politisk verksamhet,
fackforeningsverksamhet, familjeférhallanden, halsotillstand, funktionsnedsattning, sexuell laggning
eller ndgot annat som géller den enskilde som person. En manniskas sexuella laggning betyder mot
vilket kon hens sexuella och romantiska kanslor riktas - det egna konet, det motsatta konet eller bada.
Ingen far forsattas i en samre stallning &n nagon annan pa grund av sadant.

Diskrimineringslagen har sina rotter i Finlands grundlag och lagens syfte &r att framja likabehandling
och forbattra mojligheterna for dem som upplever diskriminering att atgéarda situationen.

Diskriminering

Enligt finsk lag ska alla manniskor behandlas likvardigt. Ingen person eller grupp far diskrimineras,
det vill sdga behandlas sdmre an andra som &r i samma situation. Diskriminering ar ett brott i Finland.
Staten maste skydda sina invanare mot diskriminering.

Men en annorlunda behandling &r inte alltid diskriminering, om den grundar sig pa lag eller har ett
godtagbart motiv. Positiv sérbehandling betyder att en person eller grupp stdds med hjalp av
specialdtgarder. Positiv sarbehandling kan vara till exempel utbildning som framjar invandrares
integration eller sysselséttningsstod for unga. Avsikten &r att alla ska ha samma mojligheter till
utbildning, arbete och annat samhélleligt liv.

Rasistisk diskriminering och hatbrott

Om en manniskogrupp diskrimineras eller anses samre an andra pa grund av etniskt ursprung,
hudfarg, religion, modersmal eller nationalitet kallas det rasism. Rasistisk verksamhet kranker
manniskovardet och ar straffbar. Sadan ska alltid anmaélas till polisen. Rasistisk verksamhet eller en
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rasistisk handling riktar sig inte mot en ménniska som individ utan som representant for en viss
grupp.

Om ett brott riktas mot en person for att hen hor till exempel till en etnisk, nationell eller religios
grupp eller annan folkgrupp, talar man om hatbrott. Hatbrottets motiv ar ofta férdomar eller hat mot
en viss grupp. Om motivet till ett brott &r hat mot en folkgrupp blir straffet fér brottet hardare.

Instanser som dvervakar att jamstalldhet tillampas i praktiken

| Finland &r det viktigt att jamstalldhet faktiskt tillampas och man ser allvarligt pa krankning av
manskliga rattigheter. Darfor har vissa myndigheter i uppgift att évervaka att jamstélldhet och
likabehandling tillampas i praktiken.

o Jamstalldhetsombudsmannen: Jamstélldhetsombudsmannen 6vervakar lydnaden for lagen
om jamstalldnet mellan man och kvinnor Jamstélldhetsombudsmannen &vervakar ocksa
konsminoriteters stallning. Hen ger hjélp och rad nar det galler diskriminering pa grund av
sadant som har att géra med konet.

e Diskrimineringsombudsmannen: Diskrimineringsombudsmannens uppgift ar att framja
likabehandling och férebygga diskriminering. Diskrimineringsombudsmannen ger rad och
hjalper vid behov att foéra saken till domstol eller till diskriminerings- och
jamstélldhetsndmnden for behandling. Man kan ocksa kontakta
diskrimineringsombudsmannen pa en annan persons eller grupps vagnar.

« Arbetarskyddsmyndigheten: Arbetarskyddsmyndighetens uppgift &r att uppréatthalla och
trygga de anstalldas arbetsformaga genom att forbattra arbetsmiljon och arbetsforhallandena.
Om diskriminering férekommer i ett anstallningsforhallande eller vid rekrytering kan man
kontakta arbetarskyddsmyndigheten.

« Fackforbunden: Ocksa fackforbunden ger juridisk radgivning i fragor som ror anstallning.
Pa arbetsplatsen representeras fackforbundet av en fdrtroendeman. Fortroendemannen
Overvakar att lagarna foljs och att de anstéllda behandlas rattvist och jamstéllt.

« Regionforvaltningsverket: Till regionforvaltningsverket kan man anféra klagomal om en
myndighets handlande ifall ett fel eller en férsummelse skett till exempel i familje- och
socialvarden, i halsovarden, i skolan eller i ndgon annan kommunal tjanst.

Individens rattigheter och skyldigheter

Samhallet bestar av individer. Alla méanniskor ar olika, men i ett jamlikt och fritt samhélle har alla
manniskor samma rattigheter. | varje samhélle finns ocksa skyldigheter som medborgarna ska
fullgdra. Nar medborgarnas rattigheter och skyldigheter ar i balans fungerar samhéllet och
medborgarna mar bra.

Finlands grundlag

Finlands viktigaste lag &r grundlagen. Ingen annan lag kan strida mot den. Finlands nuvarande
reformerade grundlag tradde i kraft ar 2000.

I grundlagen stadgas hur finska staten fungerar och vilka grundlaggande rattigheter Finlands invanare
har. Grundlagen har en hogre stélining &n andra lagar. Det betyder att om en annan lag strider mot
grundlagen sa tillampas den inte.

Enligt grundlagen &r Finland en republik och folket har makten att bestdmma om landets
angelégenheter. Folket valjer en riksdag som stiftar lagar enligt vilka samhallet fungerar. Domstolar
Overvakar att lagarna foljs. Finlands riksdag véljer en regering som bereder och genomfor de beslut
riksdagen fattat.
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Finlands lagar framhaller manskliga rattigheter och medborgarnas grundlaggande rattigheter. FN:s
konvention om de manskliga rattigheterna fran ar 1948 ar en utgangspunkt for Finlands grundlag.
Grundlagen stravar till att garantera tillampningen av de ménskliga rattigheterna i Finland. Alla lagar
som galler i Finland finns pa adressen www.finlex.fi.

Grundlaggande réattigheter och skyldigheter

Grundlagen definierar utdver statsskicket &ven medborgarnas grundldggande rattigheter. De
grundlaggande rattigheterna géller alla manniskor som bor och vistas i Finland, inte bara finska
medborgare.

Lagstadgade grundlaggande réttigheter:

| Finland &r lagen den samma for alla och alla &r likstéllda infor lagen. Ingen far behandlas
annorlunda pa grund av kon, alder, religion, funktionsnedsattning eller nagot annat som har
att gora med personen.

Alla har ratt till ett tryggt liv och réatt att leva i fred och vara fri. Ingen far domas till doden
eller torteras eller behandlas sa att det kranker manniskovéardet.

| Finland rader yttrandefrihet. Manniskor far fritt saga sin asikt.

Manniskor far ordna moten och demonstrationer och delta i sadana.

Var och en far sjalv valja sin bostadsort och rora sig fritt i Finland.

Var och en har rétt till integritetsskydd. Grundlagen skyddar allas privatliv och alla har ratt
att leva sitt liv i fred. Man far inte ga in i en annans hem utan tillstand. Man far inte lasa andra
manniskors brev eller lyssna pa andras telefonsamtal.

| Finland rader religionsfrihet. Var och en har ritt att tro pa det hen vill och hora till kyrkan
eller nagot annat religiost samfund. Ingen maste hora till nagot religiost samfund.

Finlands officiella sprak ar finska och svenska. | officiella arenden har alla ratt att anvanda
svenska eller finska i hela landet. Samesprak har ocksa officiell status i vissa sameomraden i
norra Finland.

Alla har réatt till gratis grundskola. Alla har ocksa ratt att efter den grundlaggande utbildningen
fa ytterligare utbildning enligt sina formagor och behov.

Staten ska ordna arbete at alla och skydda de anstéallda.

I Finland har alla ratt till utkomst och omsorg. Lagen garanterar varje manniska ratten till
grundlaggande utkomst, &ven arbetsl6sa, sjuka och gamla. Alla manniskor har ratt till social-
och halsovardstjanster.

Manniskorna har ratt att leva i en trygg miljo och paverka beslutsfattandet som galler den
egna boendemiljon.

Lagstadgade skyldigheter:

Den viktigaste skyldigheten for alla som bor i Finland ar att folja finsk lag.

Invanarna maste betala skatt till staten pa olika inkomster, egendom och arv. Skatt betalas
ocksa pa tjanster och produkter.

Alla 7-16-ariga barn har laroplikt, det vill saga skyldigheten att inhamta den grundlaggande
utbildningens larokurs.

Foraldrar ar skyldiga att ta hand om sina minderariga barn

Alla ér skyldiga att hjalpa om nagon behdver hjalp till exempel vid en olycka.

Alla &r skyldiga att vittna i ratten om man blir kallad till det.

Finska medborgares rattigheter och skyldigheter

Finska medborgare, alltsa de som har finskt medborgarskap, har en del rattigheter och skyldigheter
som utlandska medborgare som bor permanent i Finland inte har.

Finska medborgare har ratt att fa ett finskt pass.
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« Finska medborgare har rétt att rosta i riksdags- och presidentval samt i EU-val. | kommunalval
far aven utlanningar som ar permanent bosatta i Finland rosta i, &ven om de inte ar finska
medborgare.

« Finska medborgare har ocksa EU-medborgarens rattigheter och kan rora sig fritt och arbeta i
EU-omradet.

« Finska medborgare ar skyldiga att folja Finlands lagar aven utanfor Finland.

« Alla 18-60-driga man som ar finska medborgare ar varnpliktiga, vilket betyder att de maste
delta i landets forsvar antingen genom att ga armén eller utfora civiltjanst. Civiltjansten &r ett
alternativ for dem som inte vill ga i armén. Civiltjansten bestar av en utbildningsperiod pa en
manad och en arbetstjanst pa ett knappt ar. Bevaringstjansten, alltsa arméutbildningen, varar
ungefar fran ett halvt ar till ett ar. Ocksa man med utlandsk bakgrund som far finskt
medborgarskap nar de &r under 30 ar maste gora militartjanst. Kvinnor &r inte varnpliktiga,
men aven kvinnor kan gora militértjanst om de vill.

Barnens rattigheter i Finland

Samhallet tryggar barnens stéllning med olika lagar och foérordningar, till exempel barnskyddslagen.
Det framsta ansvaret for barnets valbefinnande och utveckling har &nda barnets féraldrar eller
vardnadshavare. Alla vuxna ska tillsammans skydda barnen och Overvaka deras intressen och
rattigheter. Samhallets framtid finns i barnen.

Barnens stallning i Finland har forandrats mérkbart under de senaste hundra aren. | bérjan av 1900-
talet forbjods arbete for barn under 12 ar i lag och lagen om laroplikt tradde i kraft. Lagen om laroplikt
tryggade varje barns rattighet att ga i skola.

Barnens rattigheter

Barn har samma grundldggande réttigheter som vuxna. Barn har dessutom egna rattigheter, som
bestams i FN:s barnkonvention. Konventionen galler ocksa i Finland. Dess syfte ar att garantera varje
barn grundldggande rattigheter, ndmligen halsa, utbildning, jamlikhet och trygghet. Enligt
konventionen har alla barn rétt till en god och trygg barndom, rétt att vaxa och ga i skola, ratt att leka
och delta samt réatt att fa skydd och omvardnad. Enligt grundlagen ska barn behandlas jamlikt som
individer och barn ska fa paverka sina egna angelagenheter.

FN:s barnrattskommitté dvervakar att barnens rattigheter tillampas. Vid justitieministeriet arbetar en
barnombudsman som &r en sjalvstandig myndighet. Barnombudsmannens uppgift &r att bedéma hur
FN-konventionen féljs i Finland och att framja foljandet.

Brott

Ett brott & en handling som ar straffbar enligt lagen. Aven forsummelser, alltsa att inte géra nagot
som man borde, och att anstifta till brott kan vara ett brott. Ibland ar det ett brott redan att férsoka
bega ett brott och man kan bli straffad for det.

| Finland ar alla forpliktade att anmala till polisen om man vet att nagon planerar ett brott som annu
kan forhindras. Anmalningsplikten galler allvarliga brott, till exempel brott mot liv, valdtakt,
misshandel och ran. Anmalningsplikten géller emellertid inte maken eller makan, barn, syskon eller
foraldrar till den som planerar ett brott.

Typiska brott i Finland

o Stold: Stold betyder att ta en annan persons sak utan lov. Stolder fran butik, alltsa
butiksstolder, anmals alltid till polisen.
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« Trafikbrott: Trafikreglerna maste féljas. For att kora bil maste man ha kérkort. Man far inte
kora bil, motorcykel eller moped i berusat tillstand, alltsa under paverkan av alkohol eller
droger.

« Skadegorelse: Man far inte skada eller séndra en annans egendom. Skador man orsakat maste
ersattas. Garningsmannen &r alltsa ersattningsskyldig. Om garningsmannen inte ersétter de
skador hen orsakat kan ersattningarna tas direkt fran hens lon.

« Brott som har att géra med alkohol, tobak och droger: | Finland far bara personer 6ver 18
ar anvanda alkohol och tobak. Att kopa eller sélja alkohol &t en minderarig ar ett brott. Man
kan fa boter eller fangelsestraff for det. Produktion, forsaljning, transport, innehav och
anvandning av alla slags droger ar forbjudet i Finland och straffen ar stranga for sadant.

« Valdsbrott och brott mot liv: Vald &r ett brott i Finland. Vald kan vara fysiskt, sexuellt eller
psykiskt vald eller hot om sadant. Att ta en annan manniskas liv — till exempel mord, drap
eller dodsvallande — &r straffbart.

Vald

Vald ar en krankning av de manskliga rattigheterna och paverkar vélbefinnandet och hélsan for alla
inblandade. Utdver fysiska skador kan vald orsaka psykiska problem, sdsom depression och angest
samt at- och sémnstorningar. Psykiskt illabefinnande och forsamrad livskvalitet paverkar hela livet.
Langvariga foljder kan vara sjalvdestruktivt beteende eller missbruk av alkohol och droger.

o Fysiskt vald &r till exempel att sla, knuffa, dra i haret, strypa, sparka eller hindra den andra att
réra sig. Misshandel betyder att rikta vald mot en annan person eller forsoka gora det.
Misshandel &r ett brott &ven om den inte skulle lamna spar pa kroppen.

« Psykiskt vald &r att hota, utpressa, skalla pa, isolera fran andra manniskor, behandla illa eller
snoka i den andras telefon eller e-post. Psykiskt vald lamnar inte yttre spar och &r darfor ibland
svart att identifiera.

« Sexuellt vald &r till exempel att trakassera, beréra, antasta, valdta eller tvinga till sex. Alla har
ratt att bestimma over sin egen sexualitet och sin kropp dven i aktenskapet och vid
séllskapande.

All slags misshandel &r i Finland ett brott som hor under allméant atal. Det betyder att atal kan vackas
mot valdsverkaren aven om offret for valdsbrottet inte skulle vilja det.

Brottsanmalan

Om man vet eller misstanker att ett brott begatts kan man gora en brottsanmalan till polisen.
Brottsanmélan kan goras pa vilken polisstation som helst, pa internet, genom att beratta om saken for
en polispatrull eller ibland ocksa per telefon. Polisen &r skyldig att ta emot brottsanmalan.

Man kan ocksa beratta om ett brott anonymt antingen genom att ringa en tipstelefon eller skicka e-
post. Da far brottslingen inte veta vem som anmalt brottet till polisen.

Var far man hjalp

Ar det frdgan om en bradskande nddsituation och det behévs hjalp direkt ska man ringa nédnumret.
En nodsituation ar bradskande om nagons liv, hélsa, egendom eller omgivning &r i fara.

Det ar viktigt att den som fallit offer for ett brott soker hjalp. Det ar svart att klara situationen sjélv.
Man kan fa hjalp till exempel av féljande instanser:

o Brottsofferjouren: Brottsofferjouren &r en kostnadsfri tjanst for brottsoffer, offrens
narstaende och vittnen. | brottsofferjouren kan man fa radgivning eller en stodperson for
brottsprocessens olika skeden. www.riku.fi

« Skyddshem: P& manga orter finns skyddshem dit man kan ga ensam eller med sina barn om
det forekommer vald eller hot om vald i det egna hemmet. | skyddshemmet kan man bo
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tillfalligt och dar far man hjalp mot valdet. Férbundet for médra- och skyddshem samt
kommunens  socialoyra kan ge  mer information om  skyddshemmen.
https://ensijaturvakotienliitto.fi/sv

« Skyddshemmet Mona: I Helsingfors finns ocksa skyddshemmet Mona, som ar avsett sarskilt
for invandrarkvinnor. Skyddshemmets adress ar hemlig. https://monikanaiset.fi/apua-
vakivaltaan/turvakoti-mona/

« Foreningar: Manga foreningar hjalper personer som rakat ut for vald eller hot om vald samt
deras narmaste. Man kan kontakta till exempel Monika-Naisten liittos Kriscentrum Monika
och Kvinnolinjen.
https://monikanaiset.fi/sv/

https://www.naistenlinja.fi/sv/

« Kyrkan och kommunen: Man kan ocksa soka hjalp pa den egna kommunens eller stadens
socialbyra, halsocentralen eller kommunens eller kyrkans familjeradgivning.

Rattsprocessen och rattshjalp

I Finland innehas domsratten av rattsvasendet. Det strévar till att genomfora ratten och tillampa
géllande lagar. | brottslagen stadgas vilka handlingar som ar straffbara. Till de grundlaggande
manskliga rattigheterna hor rattsskydd. Varje medborgare har rétt att fa sin sak behandlad i domstol
pa ett korrekt satt och utan drojsmal. Rattsvasendets uppgift ar att ge rattsskydd. | Finland stoder
staten genomforandet av rattsskyddet genom att bland annat erbjuda rattshjalp.

Forundersokning

Om polisen tror att ett brott begatts inleds en forundersokning. Under férundersokningen tar polisen
noggrannare reda pa vad som hant. Efter forundersokningen skriver polisen ett
forundersokningsprotokoll, alltsa en rapport, och beslutar om protokollet ska skickas till dklagaren.
Polisen kan ocksa foresla medling mellan parterna och déma forévaren till boter. Medling betyder att
parterna kommer Gverens om saken sinsemellan, utan att saken fors till domstol.

Aklagaren

Rattsprocessen borjar nar polisen skickar forundersokningsprotokollet till allménna aklagaren.
Aklagaren undersoker fallet och beslutar om saken ska féras till domstol. Ibland kan aklagaren besluta
att inget atal vicks, om brottet ar ringa eller en medling redan gjorts. Aklagaren kan ocks& déma
fordvaren till boter. Om det galler ett brott som &r under allmént atal undersoker polisen brottet dven
om brottsoffret, alltsa malsaganden, inte kraver det. Brott som &r under allmént atal &r bland annat
brott mot liv samt misshandel. Om det &r fragan om ett malsagandebrott undersoker polisen brottet
endast om malsaganden vill det. Malsagandebrott ar till exempel arekrankning och hemfridsbrott.
Ibland foreslar aklagaren ocksa medling.

Behandling av en sak i domstol

Om aklagaren vécker atal behandlas saken i domstol, alltsa i ratten. Dér avgors meningsskiljaktigheter
mellan parterna och beslutas vad som &r lagenligt. Den forsta réttsinstansen &r tingsratten, som ger en
dom i arendet. Tingsrattens behandling kan vara muntlig eller skriftlig. I en muntlig rattegang kan
bada parterna berétta om det som hant ur sitt eget perspektiv.

Vid rattegangen kan man ocksa hora olika experter och vittnen. Bada parterna har ratt att under
rattegangssammantradet anvanda ett bitrade. Vittnen kan ocksa ibland horas per telefon eller video.
Om den som vittnar &r radd kan hen ocksa horas vid en annan tidpunkt an den atalade. Da behover
vittnet inte traffa den atalade under rattegangen.
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Om man ar missnojd med tingsrattens beslut kan man anfora besvér hos nésta rattsinstans, det vill
séga hovréatten. Hovrétten behandlar besvéar som anforts om tingsrattens beslut. Hovrétten kan andra
tingsrattens beslut. Om parterna inte &r ndjda med hovrattens beslut kan de ansoka om besvarstillstand
hos hdgsta domstolen.

Hogsta domstolen &r den sista och hogsta réttsinstansen i Finland. Hogsta domstolen behandlar bara
fall som fatt besvarstillstdnd och behandlingen &r alltid skriftlig. Besvarstillstand beviljas séllan och
hdgsta domstolen behandlar bara fall som &r viktiga ur samhéllssynpunkt, till exempel fall av en typ
som man inte behovt besluta om forut och som senare kan fungera som prejudikat, alltsa exempel,
for de lagre rattsinstanserna.

Vittnesskydd

Om ett vittne till ett brott &r radd for att personen som begatt brottet kan hamnas och vittnet darfor
inte vagar vittna mot hen, kan vittnet fa del av vittnesskydd. Det inleds endast om vittnet inte kan
skyddas pa nagot annat satt och vittnet ar i allvarlig fara som hotar halsan eller livet. Da avvérjs faran
med en tillfallig ny identitet, en ny bostadsort och andra skyddsatgarder.

Straffpraxis i Finland

Olika myndigheter, polisen, aklagaren och domstolarna kan utdéma straff at dem som gjort sig
skyldiga till brott. | Finland far bara den som begatt brottet ett straff, inte forbrytarens familj.

Om forbrytelsen inte var sa allvarlig kan straffet vara en ordningsbot, det vill sidga en erséttning i
pengar till staten. Andra vanliga straff i Finland dr boter, fangelsestraff, samhallstjanst och
overvakningsstraff. Om det ar fragan om ett tjanstebrott kan man som tillaggsstraff bli tvungen att
lamna sin tjanst eller fa en varning. | Finland anvands inte dédsstraff. Dodsstraff i fredstid avskaffades
i finsk lag ar 1949.

Straffregistret

Alla straff utom bdétesstraff antecknas for en viss tid i straffregistret. Straffregistret ar en databas som
polisen uppratthaller och som innehaller uppgifter om personer som gjort sig skyldiga till brott. Att
man antecknats i straffregistret kan forhindra att man far uppehallstillstand eller kan anstallas till vissa
arbeten, eller atminstone paverkar det mojligheterna att bli anstalld.

Brott som begas av barn och unga

Under 15-aringar &r inte straffrattsligt ansvariga i Finland. Men de har dnda skadestandsansvar for de
skador de fororsakat. Om en person som ar yngre an 15 ar begar ett brott gors en barnskyddsanmélan
och saken behandlas inte i domstol. Barnskyddsanmélan betyder en anmélan ftill
socialmyndigheterna.

Om garningsmannen &r en 15—17-arig ungdom kan hen fa ett ungdomsstraff. Med det forsoker man
forebygga aterfallsbrottslighet och social marginalisering. Ungdomsstraff avtjanas inte pa anstalt.
Ungdomsstraffet kan vara Overvakat oavldnat arbete och inskolning i arbetet eller deltagande i
program som framjar den sociala funktionsférmagan.

Rattshjalp

| Finland har alla ratt att fa rattshjalp i juridiska problem. Rattshjalpen kan besta av en advokat vid
rattegangen eller juridisk radgivning. Man kan ocksa fa hjalp med forlikningsforhandlingar och
ifyllande av dokument, avtal och 6verklaganden. Staten hjalper mindre bemedlade personer vars egna
inkomster inte racker till att betala bitradesarvodena. Statsstodd rattshjalp ansoker man om pa
rattshjalpsbyran.
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Den som é&r atalad for ett brott har ratt att fa en forsvarsadvokat. Ibland forordnar domstolen pa eget
initiativ en forsvarare at den atalade, om den atalade &r minderarig eller av ndgon annan orsak inte
kan forsvara sig sjalv. Brottsoffret kan fa ett bitrade eller en stodperson for rattegangen.

Fragor att diskutera

Vad éar syftet med lagar?

Tycker du att likabehandling och jamlikhet ar viktiga varderingar? Varfor?
Vilken tycker du & medborgarens viktigaste rattighet?

Vad kan man gdra om man faller offer for ett brott?

Hurudant &r ett bra samhalle?

Hur kan lagar stiftas och &ndras i Finland?

Vilka seder som ar brukliga i en del andra lander eller kulturer &r brott i Finland?

NoakowhE
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9. POLITIK OCH PAVERKANDE | FINLAND

Vad ar demokrati?

Demokratins utveckling i Finland
Val i Finland

Finlands politiska partier

Medborgarpaverkan
Vad ar demokrati?

Finland ar en konstitutionell demokratisk republik. Konstitutionell betyder att Finland har en
grundlag som fastslar grunderna i landets ratts- och samhallssystem. Grundlagen &r landets hogsta
lag, som resten av lagstiftningen bygger pa. Demokrati betyder folkvalde, det vill sdga att makten
getts at folket och inte till exempel at en kung. En republik &r en stat dar makten utvas av en riksdag
och en president som folket valt genom fria val.

En demokrati &r ett statsskick dér landets medborgare har makten att besluta hurudana beslut som
fattas i gemensamma fragor, vem som fattar besluten och till vad statens pengar anvands. Demokrati
ar ocksa ett satt att valja beslutsfattarna och att fatta beslut. Beslutsfattarna valjs genom val och
besluten fattas genom att diskutera, rosta och kompromissa.

Demokratins rotter finns i stadsstaten Aten pa 300-talet fore var tiderdkning. | Aten bestamdes
gemensamma saker vid den tiden av en folkforsamling. Men det var bara fria man som fyllt 21 ar
som fick vara med och bestdmma. | dagens demokratier har vanligen alla myndiga medborgare
beslutanderétt, oberoende av kon eller samhéllsstéllning. | Finland ar de som fyllt 18 ar myndiga.

Demokrati gor stater stabila

Ett demokratiskt statsskick framjar fred och stabilitet i staten eftersom makten byts fredligt och
regelbundet genom val. Demokratiska stater startar inte heller krig lika Iatt som diktaturer, eftersom
kriget i samhallsfredens namn maste fa medborgarnas stod. Aven om en del beslutsfattare skulle vara
for krig i en viss situation maste de beakta folkets majoritets asikt.

| en internationell jamfdrelse ar 2016 var Finland varldens stabilaste stat. De fyra foljande stabilaste
var Norge, Schweiz, Danmark och Sverige. | demokratiska och éppna samhallen skéter man ocksa
bast om manskliga rattigheter och individens frihet. | fraga om skyddet av manniskors grundlaggande
rattigheter var Finland och Danmark pa delad forsta plats i statsjamforelsen 2016.

Andra statsskick

Motsatsen till demokrati &r diktatur, dar makten dr koncentrerad till en person eller en liten grupp. |
en diktatur beaktar personen eller gruppen som har makten inte medborgarnas asikter vid
beslutsfattandet. Diktatorn bestdmmer envaldigt hur samhdllet ska fungera och hens makt &r
obegrénsad. Medborgarnas demokratiska réttigheter kan vara mycket begransade. Det finns flera
diktaturer i vérlden i dag.

En monarki skiljer sig ocksa fran en demokrati. | en monarki ar statens 6verhuvud som utovar den

hdgsta makten en monark, det vill saga till exempel en kung eller kejsare. Monarken &r inte vald till
sin uppgift genom val utan har &rvt makten genom att fodas i den kungliga familjen. Monarken har
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ofta makten pa livstid. Vissa lander i vérlden har absolut monarki. Det betyder att kungen och
regeringen regerar i landet och det finns inget folkvalt parlament.

En del av dagens monarkier har 6vergatt till demokrati pa sa satt att landet leds av en statsminister
och ett parlament. Monarken har bara en ceremoniell stallning och inte nagon verklig makt. Till
exempel i dagens europeiska monarkier har kungen eller drottningen inte langre beslutsmakt i statens
angeldgenheter.

Direkt demokrati

Demokrati kan vara direkt eller representativ. Direkt demokrati betyder till exempel att man vid en
folkforsamling eller i en folkomrostning fattar ett beslut direkt enligt vad de medborgare som deltar
i forsamlingen eller réstningen tycker. Den standpunkt som far flest roster vinner. De deltagande
medborgarnas asikt paverkar alltsa direkt omréstningens slutresultat.

Direkt folkvélde, alltsa direkt demokrati, ar svart att genomfora pa statlig niva eftersom det finns sa
mycket manniskor. | direkt folkvélde skulle varje medborgare vara tvungen att satta mycket tid pa
det gemensamma beslutsfattandet genom att delta i moéten, omrostningar och val. Darfor avgors
endast vissa saker i manga demokratiska stater med direkt demokrati. Nar man till exempel i Finland
ar 1994 ville fatta beslut om huruvida Finland borde bli medlem i Europeiska unionen eller inte,
ordnades en direkt folkomrgstning.

Representativ demokrati

Demokratiska stater tillampar vanligen representativ demokrati. Sa ar det ocksa i Finland. I vart land
ordnas med vissa mellanrum val dar medborgarna valjer representanter at sig. Nar en representant far
tillrackligt manga roster i valet blir hen vald och far av folket bemyndigande att fatta beslut i
gemensamma fragor. Rostarna dverlater alltsa en del av sin makt till kandidaterna de valt.

Med val viljs till exempel medlemmarna i Finlands riksdag, alltsa riksdagsledamoterna, samt
ledamoéterna av kommunfullméktige, som fattar beslut om lokala saker i kommunerna. | en
representativ demokrati arbetar de folkvalda representanterna heltid eller deltid som beslutsfattare i
gemensamma fragor, och resten av medborgarna kan koncentrera sig pa sina egna arbetsuppgifter.
Manga finlandare féljer &nda noga med vad som hander i politiken.

Representanten far fatta sjalvstandiga beslut och behover inte félja sina rostares vilja. Men rostarna
ar intresserade av hur representanten de valt skoter sitt arbete och hurudana politiska beslut hen fattar.
Till exempel presidenten, ministrarna och riksdagsledaméterna blir ofta tvungna att motivera sina
beslut for medborgarna bade direkt och i tidningar, teve och andra medier. Medborgarna forvantar
sig att beslutsfattarna ar véal och mangsidigt insatta i samhéllsfragor.

Politiskt beslutsfattande ar ett krdvande arbete dar man borde kunna sétta sig in i komplicerade och
valdigt varierande helheter, ofta pa kort tid. Statens resurser ar begransade. Man maste kunna fatta sa
rattvisa beslut som mojligt om vad pengarna ska anvéndas till och hur mycket. Pengar behévs bland
annat for utbildning, sakerhet, aldringsvard, arbetsplatser, barnvard och halsoframjande. Om en
politiker vill behalla sitt arbete, alltsa bli vald pa nytt i nasta val, maste hen hélla de 16ften hen gett at
valjarna och fatta beslut som véljarna godkanner.

Fria val

Till demokrati hor fria och arliga val. Roster kan inte kdpas eller saljas och ingen kan tvingas att rosta
pa ett visst satt. Valfusk, det vill saga att paverka valresultatet med oarliga metoder, &r inte mojligt.
Givna roster eller valresultatet kan inte forfalskas.
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| en demokrati ska manniskor fa valja mellan olika alternativ i val och annat beslutsfattande. Det
maste finnas minst tva alternativ. Enligt en internationell métning som gjordes ar 2015 ordnades
varldens friaste och mest tillforlitliga val i Finland och Danmark.

I valen valjs de som far mest roster. Det betyder dnda inte att majoriteten anda till nasta val skulle har
ratt att diskriminera eller fortrycka minoriteten, alltsa dem som ar av annan asikt. | ett demokratiskt
samhalle ska makten utdvas sa att de manskliga rattigheterna beaktas. Alla manniskor ska behandlas
jamlikt och enligt medborgarens grundldggande réattigheter, som stadgas i grundlagen.

Medborgarens grundlaggande réattigheter som demokratins hdrnstenar

Medborgarens grundlédggande rattigheter och tryggandet av dem i samhallet &r ndra férknippade med
demokrati. Centrala grundldggande rattigheter i demokratier ar yttrandefrihet, motes- och
foreningsfrihet, likhet infor lagen och jamstalldhet.

Yttrandefrihet betyder bland annat att en medborgare far kritisera de politiska beslutsfattarna och
makthavarna om hen inte ar néjd med deras agerande. | tidningar och sociala medier pagar till
exempel standigt en livlig diskussion dar vem som helst far skriva vad hen tycker om en samhallsfraga
eller en beslutsfattare. Man kan ocksa kontakta politiker och andra beslutsfattare direkt och beréatta
om sina tankar. Man far kritisera politiker utan att bli foremal for patryckningar eller hot.

Diskussion ar centralt i demokratiskt beslutsfattande. Politikerna diskuterar och forhandlar med
varandra och med tjanstemédn Over partigranserna. Framfor allt behdvs alla medborgare i
diskussionen, alla som &r intresserade av gemensamma fragor och som féljer med vad som hander i
politiken och samhallet. Politikerna far av valjarna vardefull information om missforhallanden i
samhallet och férslag pa hur de kunde korrigeras.

Att félja med medborgardebatten och delta i den medverkar till att en medborgare upplever sig vara
en del av samhéllet och ocksa vill paverka hur gemensamma saker som paverkar hens vardag skots.

Motes- och foreningsfriheten garanterar att medborgarna om de vill kan grunda féreningar som verkar
for sadant de anser viktigt. Foreningar kan vara politiska foreningar eller
intressebevakarorganisationer, som framjar en viss manniskogrupps intressen i samhallet.

I en demokratisk stat & medborgarna lika infor lagen. Myndigheter och arbetsgivare maste behandla
manniskor likvardigt. En demokratisk stat ar ocksa en rattsstat, vilket betyder att man i den offentliga
verksamheten féljer lagen. Man kan stka andring i myndigheternas beslut om man upplever att det
skett nagot fel i beslutsfattandet.

Mediernas roll i det finlandska samhallet och politiken

| Finland garanterar grundlagen yttrandefrihet och fri asiktsbildning. Friheten géller inte bara enskilda
medborgare utan dven medier, alltsa informationsférmedling. Finland har hort till de tre basta
landerna i internationella jamforelser av pressfriheten. Journalister i Finland blir inte hotade eller
valdsamt behandlade av makthavarna. De kan daremot idka sjalvcensur, det vill saga frivilligt Iata bli
att publicera sadant som ar kansligt for staten.

Medierna, alltsa teve, radio, dagstidningar, internet och andra massmedier har en viktig uppgift i en
demokrati. Medierna producerar och formedlar tillforlitlig information. Med hjalp av medierna far
medborgarna information om beslutsfattandet som rér dem och om samhallsdebatten. Dessutom
foljer och beddmer medierna politikernas och andra makthavares handlande och prat.

Medierna utévar samtidigt en betydande makt nar de valjer vad de lyfter fram i offentligheten och
hur de behandlar olika fragor. Darfor kallas medierna ocksa den fjarde statsmakten. De lyfter fram
missforhallanden och missbruk och ger dem mycket synlighet om de vill.
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Demokratins utveckling i Finland

Demokratin utvecklas och bevaras i allméanhet battre om staten utvecklas ekonomiskt, de ekonomiska
resurserna fordelas jamnt mellan medborgarna samt om samhallet industrialiseras och medborgarna
har en hog utbildningsniva.

Europeisk demokrati fran medeltiden till 1800-talet

Finland var en del av Sverige i 600 ar. Under den tiden gick Sverige langsamt mot ett mer
demokratiskt samhéllsskick. Sveriges och samtidigt Finlands utveckling paverkades av samma
centrala samhallsforandringar som paverkade manga andra europeiska stater efter antiken.

Demokratin utvecklades i Europa nar man bade inom kyrkan och inom de olika samhallsklasserna
borjade motarbeta att makten var sa ojamnt fordelad i samhallet. F4 manniskor hade mycket makt
och storsta delen av folket hade ingen makt alls. Merparten av manniskorna kunde inte paverka
samhadllets utveckling och beslutsfattande ndmnvart.

Under medeltiden (1100—1500) hade kyrkan stor religios, politisk och ekonomisk makt i Europa.
Envaldiga kungar och kejsare ténkte att de fick sin makt av Gud, inte av folket. Kyrkans makt
minskade pa 1500-talet i och med reformationen och makten 6verfordes till kungar och statsmakten.
Sverige och darmed aven Finland gick fran katolicism till protestantism i samband med
reformationen.

Pa 1700-talet ville man annu kraftigare gora samhallet mer demokratiskt. Centrala stravanden var
demokrati, manskliga rattigheter och tanken pa en réattsstat. | Frankrike skedde ar 1789 en revolution
som starkt paverkade demokratins utveckling i hela Europa. Den franska revolutionen kom med
tanken om frihet, jamlikhet och broderskap. Alla manniskor var lika vardefulla och regentens makt
kom frén folket, inte frdn Gud. Aven allman rostritt, yttrandefrihet, religionsfrihet och grundandet av
rattsstaten var centrala tankar.

Socialismen foddes i 1800-talets Europa under den industriella revolutionen. Socialismen var en
motreaktion mot fabriksarbetande ménniskors daliga stallning och den blev en inflytelserik ideologi.
Socialisterna motsatte sig det kapitalistiska ekonomiska systemet dar fabriker och maskiner var
privatagda. | socialismen forsokte man fa till stand ett ekonomiskt system dar fabriker och maskiner
skulle agas gemensamt. Aven medborgarnas jamlikhet sinsemellan samt social réttvisa var centrala
tankar inom socialismen. Man ville att den allmanna och lika rostratten skulle galla &ven kvinnor.
Fackforbund och socialistiska partier grundades runt om i Europa.

Klassamhallets fodelse i Finland

Nar Finland blev en del av Ryssland i borjan av 1800-talet fick landet sjalvstyre i det ryska riket. Da
hade Finland en standslantdag, som sammantradde for att besluta om finlandarnas angeldgenheter.
Standen var adeln, prasterna, borgarna och bonderna och de representerade bara en liten vélstalld och
privilegierad del av befolkningen. Standslantdagen var ett steg mot demokratiskt beslutsfattande.
Men det var inte en sadan demokrati som vi har i dag, dar varje medborgare far paverka samhallet,
oberoende av om hen é&r rik eller fattig.

I slutet av 1800-talet borjade Finland forandras. Industrialiseringen hade lett till en stdndigt véxande
arbetarbefolkning med daliga levnadsforhallanden. Ocksa pa landsbygden bodde manga fattiga
manniskor som inte dgde nagonting. Storsta delen av befolkningen var helt utanfor standen.
Nationalismen spred sig och finlandarna bérjade se sig som ett eget folk som borde ha en egen stat.
De sag sig inte langre som en del av ett stand eller en mindre bygemenskap.

Manga skolor grundades i Finland och dven fattiga familjers barn fick ga i skolan. Folket larde sig
lasa och skriva, utbildade sig och borjade organisera sig. Vanliga ménniskor larde sig diskutera politik
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och grunda féreningar och organisationer och forsékte ocksa i dvrigt paverka samhéllet. De politiska
oenigheterna géllde manniskors ekonomiska ojamlikhet, det vill sdga att en del hade férmogenhet
och andra inte. Klassamhéllet hade fotts.

Vanster-hoger-tudelningen i finsk politik

Tack vare riksdagsreformen 1906 fick man en framstegsvénlig riksdag, eller folkrepresentation, i det
autonoma Finland. Ar 1907 hélls det forsta riksdagsvalet i Finland dar alla 25 ar fyllda finlandare
fick rosta pa sina egna kandidater. Finland var varldens tredje och Europas forsta land som gav
kvinnorna rostrétt. Och Finland var det forsta landet i véarlden som gav alla kvinnor rétt att stalla upp
som kandidater i val. Ar 1907 valdes 19 kvinnor in i Finlands riksdag. De var varldens férsta kvinnliga
riksdagsledamoter.

For forsta gangen fick arbetare, landshygdens fattiga samt kvinnor paverka Finlands politik. Valets
storsta vinnare var Finlands Socialdemokratiska Parti, SDP. Finlands politik var indelad i vanstern
och hogern och SDP horde till véanstern och var alltsa ett socialistparti. Till hogern, eller borgarna,
horde partier som motsatte sig socialismen, bland andra Agrarférbundet.

Néar Finland blev sjalvstandigt fran Ryssland ar 1917 djupnade vanster-hdger-tudelningen.
Socialisterna ville genomféra stora samhalleliga reformer for att forbattra arbetarnas och de fattiga
landsbornas forhallanden och utveckla demokratin i kommunerna. Pa den tiden fick bara personer
med pengar eller annan egendom rosta i kommunalvalen. Hogern motsatte sig reformerna och var
radd for socialismens inflytande i Finland.

Samhallet var instabilt och bada sidorna samlade bevapnade trupper i Finland som da inte hade nagon
egen armé. Ett blodigt inbdrdeskrig brét ut mellan de réda och vita i januari 1918 och slutade i april
i seger for de vita, alltsa borgarna.

| sjalvstandighetsforklaringen &r 1917 hade man bestamt att Finland skulle vara en republik. Ar 1919
efter inbordeskriget bekraftade riksdagen Finlands grundlag. Enligt den blev Finland en republik.

Den finska demokratin blir starkare

Efter inbordeskriget genomfordes manga sociala reformer i den finlandska politiken. Man stiftade
bland annat lagar om allman laroplikt och varnplikt samt en lag som hjélpte fattiga landsbor att skaffa
sig odlingsmark. Lagarnas syfte var att ndrma de réda och vita till varandra, det vill saga férena folket
och forbéttra de fattigas stéllning. Som en f6ljd av reformerna blev samhéllet stabilare och tilliten till
att forandringar kunde genomforas pa ett demokratiskt satt okade. Anda var finldndarna fortfarande
kraftigt indelade i arbetare och borgare. Det politiska samarbetet var inte l4tt.

Féljande hot mot demokratin och samhéllsfreden var extremhogerns resning i 1920- och 1930-talets
Europa. De som understddde extremhogern var nationalistiska. De motsatte sig demokrati och ville
ha en stark ledare for staten. 1920- och 1930-talets extremhdger hatade ocksa kommunismen. Pa
1930-talet drabbades hela vérlden av en ekonomisk depression. Under depressionen var det brist pa
allt, till och med mat. Extremhdgern lovade lyfta Europa ur depressionen om maéanniskorna
understodde den.

| Finland forekom bade hdger- och véansterextremism. Pa grund av extremhdgerns patryckningar
forbjods kommunistisk verksamhet i lag ar 1930. Darfor verkade de finlandska kommunisterna i
hemlighet. En del av dem férsokte organisera sig for en ny arbetarrevolution.

Ar 1932 organiserade extremhogern en kupp dar de forsokte falla regeringen. De ansag att regeringen
forholl sig alltfor positivt till kommunisterna. Kuppen misslyckades och extremhégerns verksamhet
forbjods i Finland. Bada ytterlighetsrorelsernas betydelse minskade. Finland forblev en demokrati
och samhéllet blev lugnare.
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Efter depressionen borjade Finlands ekonomi véxa och folket blev sa smaningom mer enat. Partierna
som representerat inbordeskrigets bada parter var forsta gangen i samma regering i slutet av 1930-
talet. Demokratin blev starkare och i politiken gjordes fler reformer for att underlétta de fattigas liv.

Samhallets fredliga utveckling avbrots nér Sovjetunionen anféll Finland som en del av andra
varldskriget ar 1939. Arbetare och borgare, som forut varit fiender, stred nu sida vid sida mot Sovijet.
Den gemensamma fienden och det gemensamma malet, det vill saga bevarandet av sjalvstandigheten,
gjorde att gamla oenigheter kom i skymundan. Under och efter kriget framholls det finska folkets
enhet kraftigt i medier och krigspropaganda. Man ténkte att enheten gav finldndarna kraft att klara
kriget.

Neutrala Finland som granne till stormakten Sovjet

Efter krigen borjade en period av kraftig tillvéxt. Pa grund av krigsskadestanden som Finland palagts
utvecklades industrin och ekonomin véxte. Ateruppbyggnaden producerade dven manga nya arbeten.
Den politiska viljan att gora Finland till ett &nnu béttre och tryggare land var stark. Alla partierna
godkande det politiska malet att bygga en valfardsstat och anséag att en viktig forutséttning for detta
var en tillracklig ekonomisk tillvéxt.

Efter krigen préaglades politiken forst av forsiktighet och oro éver att Sovjetunionen skulle ockupera
landet. Kommunistisk politisk verksamhet var tillaten igen och man var ocksa radd for en
kommunistisk revolution. Men spanningen minskade sa smaningom nar forhallandena stabiliserades.

Nar ocksa forhallandet till Sovjet stabiliserades larde sig finlandarna hur det I6nar sig att handla som
granne till en inflytelserik stormakt. Ar 1948 slot Finland och Sovjet VSB-pakten, det vill siga
Vénskaps-, samarbets- och bistandspakten. Pakten gav Finland ekonomiska fordelar, men innebar
ocksa att Finland i bade inrikes- och utrikespolitiken maste handla sa att man inte irriterade Sovjet.
Finland var officiellt ett sjalvstandigt och neutralt land, men i verkligheten maste man beakta Sovjets
intressen i sin politik.

Finland kritiserades internationellt for att beakta Sovjets asikter s4 mycket i sina beslut. Men
forsiktigheten lonade sig bade politiskt och ekonomiskt. Freden bevarades i Finland. Finland hade
ocksa ekonomisk nytta av ésthandeln, alltsa handeln med Sovijet.

Finland blir medlem i EU

Finland fortsatte med sin neutrala och forsiktiga linje tills Sovjetunionen upplostes. Né&r
Sovjetunionen uppldstes ar 1991 kunde man sluta med det. Finland stravade snabbt till att starka sina
relationer till vistra Europa och Europeiska gemenskapen. Ar 1995 blev Finland medlem i Europeiska
unionen och slutade officiellt med sin neutralitetspolitik.

| dag forsvarar Finland 6ppet Europas intressen och vérderingar inom ekonomi och politik. Ryssland,
som ar en del av forna Sovjetunionen, ar fortfarande en viktig handelspartner och granne for Finland.
Finland har sedan 2002 haft valutan euro, som &r euroomradets gemensamma valuta. Finland maste
beakta EU:s gemensamma politik i sin lagstiftning.

Finlandsk nationalkansla och folkets enhet

Finland ar en del av den europeiska gemenskapen och dess gemensamma utrikespolitik och
ekonomiska politik. Men finlandarnas nationalkansla &r fortfarande stark. En stor del av finlandarna
tanker att de anda i forsta hand ar ett sjalvstandigt folk med en egen stat.

Tanken pa ett unikt och enat folk har varit central i Finland fran krigen till i dag. Enheten har
framhallits medan interna skillnader och konflikter asidosatts. Man har velat se finlandarna som
sinsemellan liknande méanniskor som bildar ett enhetligt folk. Man har ansett att folket skiljer sig fran
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andra folk i fraga om sin historia, sitt sprak och typiska finlandska drag, som till exempel sisu och
arlighet.

Enhetstanken har fyllt sin funktion i tider av krig och kriser nar svara politiska och ekonomiska beslut
har behovt fattas. | dag inser man &nda att finlandarna ar sinsemellan olika i fraga om bakgrund,
asikter och livsstil.

Val i Finland

| Finland forrattas foljande allméanna riksomfattande val:

o riksdagsval vart fjarde ar

« kommunalval vart fjarde ar

o landskapsval vart fjarde ar

« presidentval vart sjatte ar

« europaparlamentsval vart femte ar.

Utover valen kan aven statliga eller kommunala direkta folkomrostningar forrattas.
Rostratt i Finlands val

« lvaleni Finland kan vanligen finska medborgare som fyllt 18 ar rosta.

« | kommunalval och europaparlamentsval har ocksa andra landers medborgare som bor i
Finland rostratt med vissa begransningar.

« | europaparlamentsvalet kan ocksa andra EU-landers medborgare rosta, forutsatt att de anmalt
sig till rostrattsregistret i Finland.

o | kommunalvalet kan alla landers medborgare rosta om de haft en hemkommun i Finland i
minst tva ar.

Fore valet far alla rostberattigade en anméalan om rostratt per post. | brevet beréattas ocksa valets exakta
tidpunkt och var vallokalerna finns. Man kan rosta antingen pa den egentliga valdagen eller pa
forhand.

Rostar man pa forhand kan man gora det pa vilket allméant rostningsstéalle som helst i Finland eller
utomlands. Rostningsstallen kan vara olika offentliga lokaler, till exempel skolor, bibliotek,
kommunhus, postkontor eller kdpcentrum. Utomlands rostar man pd ambassaden eller konsulatet.
Om man rostar pa valdagen kan man bara rosta pa det stalle som anges pa meddelandekortet. Till
rostningsplatsen ska man ta med sig ett fotografiforsett identitetsbevis, till exempel sitt pass.

Valhemlighet

| Finland tillampas valhemlighet, det vill séga ingen behdver beratta for andra vilken kandidat man
rostar pa. Pa rostningsplatsen kontrolleras valjarens identitet. Man réstar i ett valbas, dit ingen annan
far komma samtidigt och dit ingen ser. Kandidatens nummer skrivs pa rostsedeln. Rostsedeln
stamplas innan den laggs i valurnan, som &r en sluten lada, och bara stamplade rostsedlar raknas. Nar
résterna raknas kan ingen veta vem som rostat pa vilken kandidat. Valhemlighetens syfte ar att
forhindra kopande och saljande av roster och att véljarna kunde hotas eller tvingas att rosta pa en viss
kandidat.

Rostningsaktiviteten i Finland

Rostningsaktiviteten avspeglar hur stor del av medborgarna som rostar i ett val. Rostandet ar frivilligt.
I Finland &r rostningsaktiviteten inte alltid sérskilt hog. | kommunalvalet 2017 var
rostningsaktiviteten i hela landet knappa 60 procent.
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Det héar beror pa att manga manniskor inte féljer med politiken och inte &r intresserade av
beslutsfattandet i samhallet. De kanske tanker att det ar svart att hitta en lamplig kandidat eller att
politikerna lever langt ifran deras vardag. Nagon kan fundera pa om en enda rost ens har nagon
betydelse i valet. Men ibland kan en rost vara avgérande. Om man inte rostar och sager sin asikt om
vem av kandidaterna som borde bli vald sa stannar man frivilligt utanfor det demokratiska
beslutsfattandet.

Riksdagsval

Riksdagsledamoterna valjs till riksdagen for fyra ar at gangen. Kandidaterna ska vara myndiga finska
medborgare med rostrétt i riksdagsvalet. Vanligen hor kandidaterna till nagot politiskt parti. Det finns
inga begransningar for hur manga ganger en kandidat kan bli vald till riksdagen i pa varandra foljande
val.

I riksdagsvalet kan en valjare bara rosta pa en kandidat i den egna valkretsen. Helsingforsbor rostar
alltsa pa en kandidat fran Helsingfors valkrets och sa vidare. Med det har systemet vill man férsakra
att det valjs representanter fran olika delar av landet till riksdagen.

Kommunalval

Arenden som galler kommunen besluts i kommunfullmaktige. Kommunfullméktiges medlemmar
valjs i kommunalval. Kommunalvalet halls samtidigt i hela landet men i alla kommuner valjs egna
kommunfullmaktige. Man kan alltsd bara rosta pa kandidater fran den egna kommunen.
Kommunfullmaktiges storlek beror pa kommunens invanarantal. Ju fler invanare kommunen har,
desto fler ledamdoter har kommunfullmaktige.

Man kan stélla upp som kandidat i kommunalvalet om man bor i kommunen och &r rgstberéttigad i
kommunalvalet. Man behdver alltsa inte vara finsk medborgare. Vanligen bor kandidaten hora till
nagot politiskt parti.

Landskapsval

| landskapsvalen valjs ledamdter och suppleanter till landskapsfullmaktige. Det finns 18
landskapsfullmaktige i Finland. Landskapet &r en ny regional forvaltningsinstans. For tillfallet ligger
ansvaret att ordna offentliga social- och halsovardstjanster i Finland hos kommunerna. Under de
narmaste aren ska ansvaret 6verga till landskapen.

Presidentval

Presidenten valjs med direkt folkval. Presidentvalet halls i Finland vart sjatte ar. Samma person kan
valjas till president tva ganger efter varandra och kan alltsa vara Finlands president hogst 12 ar at
gangen.

Presidentvalet har ofta tva valomgangar. Om en kandidat far 6ver halften av résterna i den forsta
omgangen blir hen Finlands president. Ofta far ingen av kandidaterna tillrackligt med roster i forsta
omgangen. DA hélls en andra omgang dar man rostar om vilken av de tva kandidater som fick flest
roster i forsta omgangen som man tycker ska bli vald.

Republikens president ska vara infodd finsk medborgare. Kandidaterna stélls vanligen upp av ett parti
som har minst en riksdagsledamot i riksdagen.

Europaparlamentsvalet

EU-parlamentet stiftar lagar pa EU-niva tillsammans med ministerradet. EU:s ministerrad
representerar medlemslandernas regeringar. EU-parlamentet beslutar ocksa om EU:s budget
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tillsammans med radet. Parlamentet ar alltsa EU:s centrala lagstiftare och det organ som beslutar om
budgeten.

| europaparlamentsvalet valjs Finlands medlemmar i Europaparlamentet. EU har 28 medlemsstater
och till EU-parlamentet véljs 751 medlemmar. Fran Finland valjs 13 medlemmar. Kandidaterna
representerar olika partier som i riksdagsvalet. Hela Finland &r ett valdistrikt, sd man kan rosta pa
samma kandidater i hela landet. Man kan stélla upp som kandidat om man ar medborgare i Finland
eller ett annat EU-land och alltsa &r rostberéattigad i europaparlamentsvalet. Kandidaten stalls upp av
ett politiskt parti.

Finlands politiska partier

Politiska partier &r organisationer vars verksamhetsidé &r att utveckla samhéllet i den riktning
partimedlemmarna énskar. Ett parti ska ha ett partiprogram, alltsa ett dokument dar partiets centrala
principer och malsattningar star skrivna. | programmet star ocksa hur partiet vill paverka samhéllet
och det politiska beslutsfattandet.

Vem som helst kan i Finland vara medlem i ett politiskt parti. Medlemskapet paverkar inte
mojligheten att fa jobb och inte heller i 6vrigt individens stallning i samhallet. Ett betydande satt att
paverka i samhallet ar att sjalv stalla upp som kandidat i ett val. Kandidaterna ar vanligen medlemmar
i nagot parti.

Det politiska systemet i Finland &r delat och det finns manga partier. Finland har alltsa ett
flerpartisystem. Partiernas understod vaxlar kraftigt fran val till val. Inget parti har ovillkorlig
majoritet i riksdagen, sa inget parti kan verka ensamt i politiken. Partierna maste samarbeta
sinsemellan. Darfor ar det i den finlandska politiken viktigt att kunna foérhandla och kompromissa.

Ar 2017 fanns det i Finland 16 registrerade partier, av vilka tta hade riksdagsledamoter i riksdagen.
De andra partierna var sma partier som hade som mal att genom val fa en plats i riksdagen.

| Finland finansieras partiverksamheten av staten, det vill sdga skattebetalarna. Men understédet fran
staten tacker bara en del av partiernas utgifter. Resten far de till exempel fran medlemsavgifter eller
fonder.

Enligt partilagen far ett parti ekonomiskt understod efter hur manga representanter det har i riksdagen.
Stora partier som haft framgang i val far alltsd mer understdd an sma partier. Darfor kan de gamla
stora partierna behalla sin stallning och nya partier kan i bérjan ha svart att fa riksdagsplatser.

Partierna far ocksa annan finansiering till exempel for val. En del av valfinansieringen ar donationer
fran privatpersoner, foretag eller organisationer. Man far ta emot donationer for valarbetet, men de
maste rapporteras. Man maste alltsa offentligt beratta vilka som finansierat en kandidats valkampan;.

Hur skiljer sig partiernas synséatt fran varandra?

I dagens Finland &r de olika partiernas program valdigt liknande. Alla partier stravar till att arbeta for
manga bra saker for en sa stor grupp manniskor som mojligt for att fa manga valjare. Men en del
skillnader finns. Religion ar inget som skiljer partierna at. I Finland finns inga partier som
representerar ett visst religionssamfund.

Traditionellt har den viktigaste sdrskiljande faktorn varit vénster-hdgeraxeln. Vénsterpartierna har
foresprakat socialism, arbetarnas rattigheter och en stark stat, som erbjuder medborgarna olika
tjanster och far sin finansiering fran de skatter medborgarna betalar. Vénstern har varit redo att
godkanna hoga skatter, eftersom man med hjalp av skatterna kan bygga upp och uppratthalla ett
jamlikt samhélle d&r man tar hand om alla manniskor.
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Hogerpartierna har foresprakat kapitalism, fri marknadsekonomi och lagre skatter. Hogern vill att
statens roll i samhallet ska vara mindre och individens eget ansvar stérre. Hogern framjar ocksa
privatforetagarnas och foretagens intressen. Foretagen spelar en viktig roll i samhallet nar det galler
att skapa arbetsplatser och ekonomisk tillvaxt.

Ett typiskt drag i den finlandska politiken i dag &r att vansterpartiernas understod minskar. VVanstern
har ocksa splittrats i olika partier av vilka en del & kommunistiska, en del socialistiska och en del
moderat socialdemokratiska.

Aven andra indelningar kan goras. Nufortiden ar det ocksa viktigt for véljarna om en kandidat arbetar
for landsortens eller stadens, alltsa glesbygdens eller boendecentras, intressen. For stadsbor &r
globaliseringen och ett intensivt internationellt samarbete till exempel med Europeiska unionen ofta
viktiga.

Ur landsortens synvinkel &r det viktigare att bevara den inhemska jordbruksproduktionen och makten
i fragor som géller Finland hos Finland sjalv. Ur det perspektivet kan globaliseringen ses som en
negativ sak som tar arbetsplatser fran Finland, férsvarar jordbruksidkandet och orsakar instabilitet i
samhallet.

For manga véljare ar det ocksa viktigt om ett parti tycker att ekonomisk tillvaxt eller natur- och
miljoskydd &r viktigare. Ekonomisk tillvaxt kan forstéra miljon, men & andra sidan kan den ge
samhallet vélstand och arbetsplatser.

Aven konservatism och liberalism delar manniskor. Till konservatism hor traditionella vérderingar
och moderata, alltsa sma, reformer av samhallet. Till liberalism hor stor individuell och ekonomisk
frihet, toleranta varderingar och manskliga rattigheter.

Partierna kan dessutom ha olika synpunkter till exempel pd om Finland ocksa i fortsattningen ska
vara ett tvasprakigt land eller om barnen i alla skolor ska undervisas i bade finska och svenska.

Centern i Finland (grundat 1906)

Centern i Finland, eller Centerpartiet, ar det populéraste partiet pa landsbygden och verkar for
jordbruket bland annat genom att tala for ekonomiska stod for jordbrukare fran staten och EU. Cirka
halften av partiets anhingare & EU-motstandare. Aven om en stor del av finlandarna i dag bor i stader
har manga starka band till landsbygden. Landsbygden och naturen &r ocksa symboliskt och
ideologiskt viktiga for finlandarna.

Centerpartiet stravar till att tjanster och arbetsplatser bevaras i hela Finland. Finland ar ett glesbebyggt
land. Det &r ofta dyrt att ordna med tjanster i glest bebodda omraden. For centerpartiet ar det anda
viktigt att manniskor har en jamlik stéllning sinsemellan, oberoende av var de bor. Enligt partiet bor
staten ha en aktiv roll i social- och regionalpolitiken samt i den ekonomiska politiken.

Centerpartiet talar ocksa for foretagarna. Det stravar till att gora det lattare for foretagen att sysselsatta
manniskor. En stor del av alla finska foretag ar sma och medelstora foretag som ar viktiga arbetsgivare
i Finland.

Nationella Samlingspartiet (grundat 1918)

Nationella samlingspartiet ar ett hogerparti som traditionellt varit den ekonomiska elitens och
utbildade Gverklassens parti. Det har en stark stéllning i huvudstadsregionen, men ar ocksa ett av de
storsta partierna i hela Finland. Samlingspartiets grundldggande vérderingar ar bland annat frihet,
ansvar, jamlika mojligheter och uppmuntran. Uppmuntran betyder att méanniskor belénas for ett bra
arbete eller handlande.
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Foretagarnas intressen &r viktiga aven for Samlingspartiet. Man vill uppmuntra manniskor att ta
initiativ och grunda egna foretag. Darfor anser partiet bland annat att skatterna som foretag betalar
borde minskas. Samlingspartiet anser att statens roll bor vara mindre &n véansterpartierna anser.
Samlingspartiet stoder omfattande samarbete med Nato och &ar positivt instéllt till EU. En del
samlingspartister &r liberala, andra konservativa.

Finlands Socialdemokratiska Parti (grundat 1899)

Finlands Socialdemokratiska parti, eller SDP, har varit ett stort och betydande regeringsparti i flera
artionden. Det &r vid sidan av Centern och Samlingspartiet ett av Finlands aldsta och viktigaste
partier. SDP har varit ett vansterinriktat parti med anh&ngare bland industriarbetare och lénearbetande
stadsbor. Dess ideologi &ar socialdemokrati, med rotterna i socialismen, och partiet ar inte sa
vansterinriktat som Vansterforbundet.

For SDP ar bevarandet av valfardsstaten viktigt samt att det finns arbete at alla. Partiet vill arbeta for
ett jamlikt och solidariskt samhalle. Det motsétter sig okontrollerad marknadsekonomi, det vill saga
kapitalism, och konservativa varderingar.

Vansterforbundet (grundat 1990)

Vansterférbundet kombinerar socialdemokrati och kommunisternas ideologiska arv. Det &r ett
socialistiskt och samtidigt liberalt parti. Till Vansterférbundets grundldggande vérderingar hor
jamlikhet, demokrati, frihet och hallbar utveckling. P& Vansterforbundet rostar ofta arbetare och
lagavlonade tjansteman, alltsd manniskor som jobbar med kontors- eller forséljningsarbete.

Enligt Vansterforbundet bor valfardssamhallet utvecklas och kapitalismen begransas. De anstélldas
rattigheter och fackforeningsrorelsen ar viktiga. Alla ska ha ratt till arbete och utkomst. Aven
jamstélldhet och feminism samt miljoskydd &r viktiga varderingar.

De Grona (grundat 1987)

For De Grona ar miljoskydd, att stoppa klimatforandringen samt djurens rattigheter viktiga. Det &r
ett ideologiskt liberalt och tolerant parti med anhangare bland annat bland unga hogutbildade
stadsbor. Partiet stoder feminism och mangkulturalism och arbetar for sexuella minoriteters och
kdnsminoriteters jamlikhet.

De Grona kritiserar bade socialism och kapitalism. Enligt De Grona tar ingetdera ekonomiska
systemet hansyn till miljon och u-landerna. De Grdna anger som sina viktigaste teman arbete,
utbildning, milj0 och forebyggande av fattigdom, men en del grona har ganska hogerinriktade
uppfattningar om ekonomi. De Grona motsétter sig karnkraft.

Sannfinlandarna (grundat 1995)

Sannfinlandarna ar ett nationalistiskt populistparti. Det har konservativa varderingar. Det ar viktigt
for partiet att framja finskt arbete och foretagande och att forsvara det vanliga folkets intressen mot
eliten, det vill sdga den hogre samhéllsklassen. Partiet foresprakar en stark regering som finansierar
valfardssamhallet.

Sannfinlandarna forhaller sig mycket kritiskt till EU. Malsattningen ar att medlemsstaterna ska fa
tillbaka beslutsmakt som getts till Europeiska unionen. Partiet forhaller sig ocksa kritiskt till
invandring och Finlands tvasprakighet. Partiet framhaller starkt den finlandska identiteten.
Sannfinlandarna har anhangare bland bade extremhdgern och extremvanstern.
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Sannfinlandarna var tidigare ett litet parti, men i de tva senaste riksdagsvalen fick det manga roster
och beféste sin stillning som ett av de stora partierna. Ar 2017 delades partiet i tva oeniga grupper i
samband med ett ordférandebyte.

Svenska Folkpartiet (grundat 1906)

Svenska Folkpartiet eller SFP &r sarskilt Finlands svensksprakiga befolknings parti. Det talar for
tvasprakighet och forsoker framja och uppratthalla svensksprakiga tjanster. Eftersom sd manga
finlandssvenskar stoder SFP finns det flera olika riktningar inom partiet: en konservativare och en
liberalare riktning samt en riktning som koncentrerar sig pa landsbygdens intressen.

SFP &r ett liberalt parti som ar hogerinriktat i ekonomiska och utrikespolitiska fragor. Det forhaller
sig frisinnat till invandring, mangkulturalism och minoriteter. SFP &r ett litet parti, men ar nastan
alltid med i Finlands regering. Partiet stdder Europeiska unionen och en stark europeisk enhet. SFP
och svenska spraket ar ocksa en viktig lank till nordiskt samarbete och kultur for Finland.

Kristdemokraterna i Finland (grundat 1958)

Kristdemokraterna i Finland, KD, anser det viktigt att beakta kristna varderingar i beslutsfattandet.
Grunden for politiken &r kristen tro. KD é&r ett vardekonservativt parti, som ideologiskt placerar sig
mellan Centern och Samlingspartiet. KD stoder forsvarssamarbete med Norden, FN, Nato och EU.

Kristdemokraterna &r ett litet parti som motsatter sig abort och som anser att familjen ar samhéllets
viktiga kédrna. Partiet motsatte sig bland annat den jamlika &ktenskapslagen, eftersom det anser att
aktenskapet bor vara ett forbund mellan en man och en kvinna. KD anser att alla ménniskors
grundlaggande utkomst bor tryggas. Solidaritet ar ett viktigt varde och man bor ta hand om alla
manniskor, &ven fattiga, sjuka och gamla.

Medborgarpaverkan

| Finland kan vem som helst paverka samhallet och politiken pa manga satt. | Finland har man lange
idkat medborgarpaverkan, det vill sdga att medborgarna ar aktiva i att verka for olika samhéllsfragor.
De stora folkrorelserna, som nykterhetsrorelsen och arbetarrorelsen, har paverkat det demokratiska
samhallets utveckling markbart.

| folkrorelserna har vanliga finlandare lart sig att skota gemensamma arenden och fatt paverka hur
valfardssamhallet byggts. Ocksa manga finlandska politiker har i borjan av sin karriar verkat i
medborgarorganisationer eller varit aktiva i ndgon annan samhéllsverksamhet.

Metoder for medborgarpaverkan

Att rosta

Det vanligaste sattet att paverka &r att rosta. Nar du rostar i val kommer mer sannolikt sddana som
framjar det som &r viktigt for dig att utéva beslutsmakt i gemensamma fragor. Rostar man inte beréattar
man inte hur man tycker att de gemensamma drendena ska skotas.

Att kontakta politiker

Ett annat satt att paverka ar att kontakta politiker direkt, till exempel riksdagsledamoéter eller
ministrar. Man kan beratta for dem vilka fragor som speciellt borde beaktas i politiken eller hurudana
forandringar som skulle behdvas i samhallet.

Att delta i medborgardebatten

Ett tredje satt att paverka ar medborgardebatten. | tidningar eller sociala medier kan man publicera
en debattartikel for att vacka diskussion om samhéllets missforhallanden, alltsa sadant som borde
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forbattras. Man kan grunda en Facebook-grupp for att framhalla en viss sak. | gruppen kan man
diskutera och organisera evenemang for allmanheten, till exempel demonstrationer eller
diskussionstillféllen.

Adresser

Medborgarna kan ocksa skriva adresser, det vill séaga skriftliga resolutioner dar de till exempel
motsétter sig en viss lag. | adressen samlar man sa manga namnteckningar som mojligt av medborgare
som ar av samma asikt och sedan 6verlamnas den till den minister som skoter arendet. Pa det séttet
far ministern veta att man énskar en andring i lagen och att asikten har ett brett stod. En adress kan
innehalla allt mellan nagra tusen till 6ver hundratusen namn.

Medborgarinitiativ

Sedan ar 2012 har Finland haft en lag om medborgarinitiativ. | lagen stadgas att vilken finsk
medborgare som helst kan gora ett lagforslag till riksdagen. Man samlar in namnteckningar fran de
medborgare som understoder lagforslaget. Om initiativet far fler &n 50 000 namnteckningar gar
initiativet till riksdagen for behandling. Medborgarinitiativet ar ett verktyg for direkt demokrati.

Invanarinitiativ

Ett motsvarande direkt satt att pAverka kommunalpolitiken &r invanarinitiativet. Enligt lagen kan varje
kommuninvanare komma med ett initiativ om ett aktuellt arende eller problem som rér kommunen.
Vanligen vill man med invanarinitiativ framja en storre grupps intressen. Kommunens beslutsfattare
behandlar alla initiativ vid sina moten.

Europeiskt medborgarinitiativ

Medborgarinitiativ kan ocksa tas pa EU-niva. Med ett europeiskt medborgarinitiativ ber man
Europakommissionen att gora ett lagférslag om nagot som hor till EU:s befogenheter. Initiativet ska
ha minst en miljon underskrifter fran minst sju EU-lander. Namnen maste insamlas inom ett ar och
kommissionen ska behandla initiativet inom tre manader efter att det dverlamnats. Med initiativ kan
EU-medborgare delta direkt i utvecklandet av Europeiska unionens lagstiftning.

Klagomal till Europeiska manniskoréattsdomstolen

Ett annat satt att paverka saker pa EU-niva ar att anfora klagomal 6ver handlaggningen av sitt mal till
Europeiska manniskorattsdomstolen. Domstolen ska se till att det europeiska ménniskoréttsavtalet
foljs. Man kan anféra klagomal om man upplever att man i den finlandska handldggningen inte blivit
behandlad som de ménskliga réttigheterna forutsatter.

Att verka i medborgarorganisationer

Manga finlandare paverkar samhéllet genom att verka i ndgon organisation. | Finland finns méanga
organisationer vars verksamhetsidé ar att fora samhallsutvecklingen framat. Organisationerna samlar
en stor grupp manniskor som vill ha en andring i nagonting i samhallet. Tillsammans kan man lattare
och effektivare fa andringar till stand.

Medborgarna kan verka fritt i organisationer och med hjéalp av dem arbeta for sadant som de anser
viktigt, till exempel genom att paverka asikter. Man kan vara med i organisationer som vanlig medlem
eller som medlem i organisationens styrelse. Organisationernas verksamhet styrs i Finland av
foreningslagen, som anger hur besluten ska fattas i organisationer och hur ansvaret for féreningens
verksamhet och ekonomi fordelas.

| organisationer kan man

o utfora volontararbete
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o utfora avlonat arbete

e vara med i organisationens styrelse

« utfora paverkansarbete

o delta i medborgardebatten

« ordna informationskampanjer eller andra kampanjer

« organisera evenemang for allménheten

« ordna demonstrationer

o verka politiskt, framja méanskliga rattigheter, idka miljéskydd m.m.

« samla in pengar at organisationen, som kanaliserar dem till hjalpbehdvande.
Pengarna samlas in med insamlingstillstand av polisen.

I Finland finns bland annat politiska organisationer, det vill sdga partier, intresseorganisationer,
arbetsmarknadsorganisationer, patryckningsorganisationer, miljoorganisationer,
patientorganisationer och hjalporganisationer. | Finland &r det vanligt att vara medlem i flera olika
organisationer och att vara med i deras verksamhet pa olika sétt.

Genom att verka i en organisation lar man sig samtidigt det finska samhéllets spelregler och
demokratiskt beslutsfattande. Att vara med i en organisation ger trevlig sysselséattning och kan gora
det lattare att hitta ett jobb. Dessutom lar man kdnna manniskor som ar intresserade av samma sak.

| organisationer och féreningar far man hjalp och stod i olika livssituationer och nagot intressant att
gora pa fritiden. Har ar nagra exempel pa finlandska organisationer:

o Stdd for familjer: Mannerheims Barnskyddsforbund rf, Familia rf

« Stod i valdssituationer: Forbundet for modra- och skyddshem rf, Monika-Naiset liitto ry,
Kvinnolinjen, Irakin Naisten Yhdistys ry

o Idrotts- och motionsféreningar: Liikkukaa ry, Suomen Latu ry, Finlands Bollférbund rf

o Konst- och kulturféreningar: Elavan musiikin yhdistys ELMU ry, Finlands PEN rf,
Kassandra ry

e Organisationer som erbjuder volontarverksamhet: Finlands Réda Kors rf, Hope - Yhdessa
& yhteisesti ry, Vi laser tillsammans-nétverket, forsamlingar

Fragor att diskutera

Vad betyder demokrati i Finland?

Varfor ar det viktigt att rosta i val?

Pa hurudana satt som hor till demokrati kan du forsoka astadkomma andringar i Finland?
Hur skulle du vilja paverka samhallet? Vilka saker skulle du vilja ha en &ndring i?
Hurudan &r mediernas roll i den finlandska demokratin?

gk wNRE

© Finlands Flyktinghjalp rf 134



	Rakenteen kirjanmerkit
	 
	 
	Förord 
	1. FINLAND OCH DEN FINSKA KULTUREN 
	Finlands geografi och klimat 
	Finlands befolkning 
	Hurudana är finländarna? 
	Huvuddragen i Finlands historia 
	Finländsk kultur: kalender, fester och traditioner 
	Frågor för diskussion 
	2. DET FINLÄNDSKA SAMHÄLLET 
	Det finländska samhällets olika sektorer 
	Välfärdsstatens utveckling i Finland 
	Finlands förvaltning 
	Finlands näringsliv och ekonomiska system 
	Frågor för diskussion 
	3. ATT FLYTTA TILL OCH BO I FINLAND  
	Uppehållstillstånd och finskt medborgarskap  
	Praktiska saker som är bra att känna till 
	Grundläggande fakta om boende 
	Integration i det nya hemlandet 
	Frågor för diskussion 
	4. FAMILJELIV OCH BARN 
	Finländska familjer förr och nu 
	Äktenskap och samboende 
	Många slag av familjer 
	Barnets omvårdnad och tjänster för barnfamiljer 
	Stöd för familjer i problemsituationer 
	Andra hälsovårds- och socialtjänster 
	När familjen flyttar till Finland 
	Frågor för diskussion 
	5. UTBILDNING 
	Det finländska utbildningssystemets utveckling 
	Det finländska utbildningssystemet i dag 
	Finansieringen av studier  
	Frågor för diskussion 
	6. ARBETE OCH FÖRSÖRJNING I FINLAND 
	Arbetsmarknaden 
	Att hitta arbete 
	Lön och beskattning 
	Arbetslöshet 
	Företagande och yrkesutövande 
	Frågor för diskussion 
	7. HÄLSA OCH ÅLDRANDE I FINLAND  
	Hälsa och sjukdom 
	Hälsovårdstjänster i Finland 
	Äldre människors hälsa och välbefinnande 
	Olika pensioner 
	Vårdtjänster för äldre 
	Död och begravning 
	Arv 
	Frågor att diskutera 
	8. LAGAR OCH RÄTTSKIPANDE VERKSAMHET I FINLAND  
	Finlands rättssystem 
	Ett jämlikt och jämställt samhälle 
	Individens rättigheter och skyldigheter 
	Brott 
	Rättsprocessen och rättshjälp  
	Frågor att diskutera 
	9. POLITIK OCH PÅVERKANDE I FINLAND 
	Vad är demokrati? 
	Demokratins utveckling i Finland 
	Val i Finland 
	Finlands politiska partier 
	Medborgarpåverkan 
	Frågor att diskutera 




